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 «Э М И Л

ва ё Дар бораи тарбият»
   Идома аз шумораи гузашта

2. ИНТИХОБИ МУРАББЇ ВА ШОГИРД
   Агар падар натавонад худаш бачаашро  тарбият кунад, як мураббї барояш интихоб хоњад кард.  Ин мураббї, ки бояд вазифаи бисёр бузургеро  бо ќасду нияти пок анљом дињад, сифоти нодире лозим дорад, ки Руссо фоќиди он аст.

Бинобар ин, тасмим гирифтаам як шогирди хаёлї барои худам дошта бошам ва фарз кунам, ки саломатии мизољ ва иттилооти кофї ва њунарњои дигаре, ки барои ин кор лозим аст доро њастам ва метавонам шогирди худро аз таваллуд то замоне, ки марди болиѓу комил шуда ва эњтиёљ ба роњнамое ѓайр аз худаш надошта бошад, њидоят кунам.  Ин равиш ба назари ман бисёр муфид аст, зеро монеъ мешавад то нависандае, ки ба худ итминон надорад дар водии авњом ва тахайюлот саргардон шавад. Ваќте њам, ки аз тарзи амале, ки марсум аст, дур мешавад, бояд тарзи амалро, ки худаш меписандад, озмоиш кунад. Он ваќт ё худаш ба зудї хоњад фањмид ё хонанда мутаваљењ хоњад шуд, ки оё роњеро, ки мепаймояд мутобиќи тараќќии кўдакон ва мувофиќи сайри табиии ќалбу рўњи башарї аст ё на. 

Саъй кардам тамоми мушкилотамро  ба њамин тариќ њал кунам. Барои ин ки китоб зиёд ќупол (сангин) нашавад, ба ин иктифо кардам, ки усули ќобили фањм барои  њамагонро ва низ тамоми дастуротеро, ки мумкин аст мўњтољ ба далелу бурњон бошад, матрањ кунам. Дар мавриди Эмил ё ашхоси дигар њам њамин корро кардам ва бо шарњи муфассал нишон додам, ки чигуна ин дастуротро  метавон амалї кард.  Ба њар њол ин аст барномае, ки дар назар гирифтаам иљро кунам. Хонандагон метавонанд ќазоват кунанд, ки оё муваффаќ шудаам ё на.

Аз ин љост, ки дар ибтидои китоб аз Эмил кам ном бурдаам.  Дар њаќиќат, ќоидањои аввалияе, ки барои тарбият матрањ кардам, гарчї мумкин аст хилофи расму русумоти љорї бошад, вале ба андозае бадењї ва мусаллам аст, ки мањол аст як одами оќил онро напазирад. Хулоса, ин ки њар ќадар пеш меравам, шогирди ман, ки ба шевае ѓайр аз шогирдони шумо парвариш ёфтааст, дигар як кўдаки маъмулї нахоњад буд.

Бинобар ин, тарбияти ў бояд  махсуси худаш бошад, дар он сурат бештар дар сањна зоњир мешавад. Дар охири китоб њатто як лањза њам ўро  аз назар дур намедорам, то замоне, ки (бар хилофи ончї мегўяд) дигар кўчактарин  эњтиёље ба ман надошта бошад.

Ман дар ин љо аз сифоте, ки барои як мураббии таљрибадор лозим аст, сўњбат намекунам, чун фарзам бар ин аст, ки худам њамаи ин сифотро дорам. Њангоми  мутолиаи ин китоб хоњед дид сифоте, ки барои худ ќоил шудаам дуруст аст ё на.

Фаќат ёдоварї мекунам, ки бар хилофи аќидаи мардум мураббии атфол бояд  љавон бошад. Албатта, ба шарти ин ки оќилу фањмида њам бошад, њарчї љавонтар бошад бењтар аст.  Њатто тарљењ медодам  худаш њам хурдсол бошад то битавонад бо ширкат дар тафрењоти кўдак эътињоди ўро љалб кунад, зеро байни хурдсолон ва солмандон ваљњи иштирок он ќадар нест, ки битавонад алоќаи мустамир тавлид кунад. Кўдакон гоње аз солмандон таъриф мекунанд ё шикоят мекунанд, вале њељ ваќт онњоро дўст намедоранд.

Баъзе майл доранд, ки мураббии бачаи онњо  ќаблан тифли дигареро  парвариш дода бошад. Ин иштибоњ аст чун њељ кас беш аз як бор наметавонад мураббї бишавад. Агар фарз шавад, ки баъд аз тарбияти аввалин шогирд мањорати мураббї бештар шудааст, фарзи ѓалате аст ва низ иќрорї аст ба ин ки мураббї дар ибтидо мураббии хубе набудааст ва њаќ надоштааст парвариши тифлеро ба ўњда гирад. Мураббии озмуда ба рамузи тарбият воќифтар аст, вале наметавонад бењтар тарбият кунад, зеро он касе, ки як бор ин корро ба хубї анљом дода ва ба зањмати он ошно шудааст, дигар гирди он намегардад, ё агар бори аввал натавонистааст аз ўњда барояд, далел надорад бори дуюм ба ў руљўъ кунем.

Албатта, хеле фарќ аст байни ин ки  тифлро муддати чањор сол тањти тарбият ќарор дињед то ўро бисту панљ сол роњнамої кунед. Шумо ваќте барои  фарзанди худ мураббї меоваред, ки  сохтмони љисмию рўњии ў комил шуда бошад.  Вале ман мехоњам мавќеи ба дунё омадани ў мураббияш муайян шуда бошад. Мураббии мавриди назари шумо  метавонад њар чанд сол як бор шогирди тоза пазирад, вале мураббии ман њељ ваќт беш аз як шогирд нахоњад дошт.  Шумо мураббиро аз омўзгор људо медонед ва ин худ љунуни дигаре аст. Магар байни шогирду мураббї (дастпарварда) тафовуте њаст? Бояд ба кўдакон фаќат як илмро биёмўзед ва он илм илм ба вазоифи башарї аст. Ин илм яке беш набуда ва нест ва бар хилофи ончї Ксенофон
 рољеъ ба  тарбияти ирониён гуфтааст ќобили таќсиму тафкик нест.  Илова бар ин, ман тарљењ медињам устоди ин фанро  мураббї биномам то омўзгор, зеро ў бояд  бештар роњнамої кунад то таълим ва набояд дастуротро ба кўдак биёмўзад, балки бояд коре кунад, ки худи тифл онњоро  кашф кунад.

Њоло ки лозим аст дар интихоби мураббї ин ќадар диќќат шавад, бояд ба ў иљоза дод шогирди худро интихоб кунад. Махсусан, агар ќарор бошад, ки ин шогирд намуна бошад. Барои ин интихоб ќариња ва шахсияти ахлоќиро наметавон дар назар гирифт. Зеро ин ду хусусиятро фаќат дар поёни давраи парвариш шинохта мешавад. Њол он ки ман шогирди худро пеш аз ин ки зоида шавад, интихоб кардам. Агар њам дар интихоби шогирд аз њайси фањму истеъдод озод будам, касеро бармегузидам, ки дорои њушу фањми оддї бошад. Дар њаќиќат, ашхоси оддиро бояд тарбият кард, зеро фаќат тарбияти онњост, ки барои њамнавъонаш сармашќ мешавад, чї нобиѓаи бидуни сарпараст њам хуб тарбият мешавад.

Шароити иќлимї низ дар парвариши риљол таъсир дорад. Фаќат мардоне, ки дар иќлими мўътадил ба сар мебаранд, метавонанд ба сарњади камол бирасанд. Мушкилоти манотиќи сардсер ё гармсер бар њамагон ошкор аст. Дар њаќиќат, инсон дарахт нест, ки барои њамеша дар як мањал кошта шавад. Ў бояд љо ба љо шавад, мусофират кунад, сайри офоќ кунад, вале одаме, ки мехоњад аз минтаќаи гармсер ба минтаќаи сардсер биравад ё баръакс, бояд ду баробар роњеро тай кунад, ки як фарди сокини иќлими мўътадил мепаймояд то ба яке аз он ду минтаќа бирасад.

  Њоло фарз кунем, ки шахсе аз минтаќаи мўътадил њам ба минтаќаи шимолї сафар кунад њам ба минтаќаи љанубї. Мусофирати ў ба маротиб љолибтар аст, зеро  бо вуљуди таѓйироте, ки дар фикру рўњи ў  њосил мешавад, монанди касоне, ки аз шимол ба љануб ё баръакс мераванд, шароити зиндагии моддии ў  камтар таѓйир  мекунад. Масалан,  як фаронсавї мумкин аст дар Гвинеяи љадид
 ё Лопони
 ба сар бубарад, вале як сиёњпўсти африќої нахоњад тавонист дар атрофи  Торнеа
  зиндагї кунад; њамон тавр як самоёд
 наметавонад дар шањри Бенин
 зист кунад. Илова бар ин мегўянд ќувваи дарки сокинони ду минтаќа – шимолї ва љанубї рушди комил наёфтааст ва сайёњони Африќо ва мардуми Лопони фањму шуури аврупоињоро надоранд. Бинобар ин, агар бихоњам шогирдам яке аз мардуми рўйи замин бошад, ўро дар минтаќаи мўътадил фарз хоњам кард. Масалан, кишвари Фаронсаро тарљењ хоњам дод.

Сокинони шимол ба далели  њосилхез набудани хокашон мизони масрафашон зиёд аст.  Мардуми љануб, ки дар ноњияњои њосилхез зиндагї мекунанд, масрафашон кам аст.  Аз ин љо ихтилофи дигаре пайдо мешавад, ки дастаи аввалро зањматкаш ва дастаи дуюмро осоишталаб, гўшанишин ва ањли фикру зикр бор меоварад. Њатто дар як кишвари муайян њам  байни бойњо ва фаќирон ин ихтилоф дида мешавад. Дар њаќиќат, бенавоён дар заминњои каммањсул зиндагї мекунанд ва сарватмандон дар заминњои  њосилхез.

Одами фаќир эњтиёљ ба  тарбият надорад, зеро сахтии рўзгор ўро тарбият мекунад. Илова бар ин, вазъияти ў камтар таѓйир мекунад, вале тарбияте, ки имрўз барои шахси сарватманд дар назар гирифта шуда, на ба дарди ў мехўрад ва на ба дарди  љомеа ва бинобар ин, бояд таѓйир кунад.  Аз тарафи дигар, тарбияти табиї бояд  афродро барои мувољења бо њар таѓйири вазъият ва мавќеият омода созад, вале ба њукми аќл бењтар аст сарватмандро барои рўзе, ки мумкин аст фаќир шавад, парвариш дод то фаќирро  барои рўзе, ки мумкин аст давлатманд шавад.  Зеро, агар теъдоди афроди њар ду гурўњро дар назар бигирем, мебинем нисбати  давлатмандоне, ки дучори фаќр мешаванд, бештар  аз  фаќироне аст, ки сарватманд мешаванд. Бинобар ин, бењтар аст шогирди миёна интихоб кунем, то лоаќал яќин дошта бошем, ки як одам бар одамиён афзудаем.  Њол он ки фаќирон бо кўшиши худ метавонанд фарди ќобиле бишаванд
. 

Ба њамин далел, бемайл нестам, ки Эмил аслу насаби олї дошта бошад, то ин ки битавонам аќалан яке аз касонеро, ки ќурбони аќоиди ѓалату сахифи љомеаи кунунї шудааст, наљот дињам.

Эмил ятим аст, вале надоштани падару модар барои манзури мо  чандон муњим нест.  Чун ман вазифањои волидайни ўро ба ўњда гирифтаам, тамоми њуќуќи эшон ба ман мерасад.  Эмил бояд ба падару модараш эњтиром бигзорад, вале фаќат аз ман итоат кунад.  Ин аввалин шарт ва балки ягона шарти ман аст.  Албатта, шарти дигаре њам изофа мекунам, ки дунболаи шарти аввалї аст: њељ кас њаќ надорад бидуни ризояти тарафайн омўзгорро аз шогирд људо кунад. Ин шарти аслии ман аст. Њатто дилам мехост шогирд ва мураббї тавре  худро аз њам  људо нашуданї бишморанд, ки модомуламр сарнавишти худро муштарак бидонанд.  Дар њаќиќат, ба мањзи ин ки људої аз якдигарро дар назар бигиранд ва ё ин ки ин људої дар отифи  дурї сурат ёбад ва ба мањзи ин ки соатеро, ки нисбат ба њам бегона хоњанд шуд, пешбинї кунанд. Ин бегонагї амале мешавад ва њар кадом аз он ду мунњасиран роњи худашро пеш мегирад ва чун њар дуи онњо  дар хаёли рўзњое хоњанд буд, ки дигар људо аз њаманд. Аз он пас, ва икроњ ба њам ба сар хоњанд бурд.  Шогирд омўзгори худро  балои тифлият хоњад шумурд, ва омўзгор шогирди худро  бори сангине хоњад донист, ки бояд њарчї  зудтар шона аз зери он холї кунад.  Њар ду орзуи рўзеро доранд, ки аз шарри якдигар роњат шаванд ва чун байни онњо њељ ваќт алоќаи воќеї ба вуљуд намеояд, итоат нахоњанд кард. Вале ваќте, ки медонанд бояд тамоми давраи зиндагониро  бо њам ба сар бубаранд дар љалби дўстии њам кўшиш хоњанд кард ва дар натиља якдигарро азиз хоњанд дошт.  Шогирд шарманда нест аз ин ки аз касе табъият кунад, ки дар бузургї дўсти ў хоњад буд ва омўзгор ба муроќибате, ки дигарон аз ў интизор доранд, алоќаманд мешавад, зеро медонад рўзе меваи дарахтеро, ки парвариш медињад хоњад чашид ва тамоми  тараќќиёте, ки барои шогирдаш њосил мешавад, сармояе аст ба нафъи аёми пирии ў.

Дар ин китоб фарз мекунем, ки таваллуди тифли мо бидуни хатар анљом гирифтааст ва кўдак дуруст, солим ва ќавї аст. Падар набояд байни фарзандони худ якеро баргузинад ва нисбат ба аъзои хонаводае, ки ба хости Худованд ташкил шуда, тарљење ќоил шавад.  Бояд тамоми атфол дар назари ў  яксон бошанд ва њамаи онњоро ба як андоза дўст бидорад ва мувозибат кунад, хоњ ноќисулузв бошад ва хоњ солим, хоњ  ќавї бошад ва хоњ заиф. Њар як аз онњо амонате аст, ки бояд њисоби онро  ба амонатдињанда пас бидињад, зеро издивољ ќарордоде аст, ки фаќат байни зављайн баста нашуда, балки бо табиат низ мунъаќид гаштааст.

Он касе, ки таклифро, ки табиат ба вай тањмил накардааст, ба ўњда мегирад, бояд ќаблан васоили муваффаќияти худро  таъмин кунад, вагарна масъули ончї натавонистааст бикунад хоњад шуд.  Он ки  парвариши як тифли алилро ба ўњда мегирад, маќоми мураббиро ба самти парастории мариз табдил мекунад ва замонеро, ки барои  арзиши зиндагии муфид тахсис дода буд, сарфи мувозибати зиндагии бенатиља мекунад ва агар ањёнан кўдак фавт шавад, модараш зањматњои сарпарастро  фаромўш карда ўро сарзаниш хоњад кард.

Ман њаргиз парвариши як бачаи  заифулбания ва ранљурро ба ўњда намегирам, илло ин ки бидонам њаштод сол умр хоњад кард.  Ман толиби шогирде нестам, ки  барои худаш ва дигарон бефоида бошад, мунњасиран ба фикри  њифзи хештан бошад ва заъфи баданаш монеи тарбияти рўњаш шавад.  Оё аз ин ки ќувваамро бењуда сарфи ў бикунам, љуз ин ки хисорати љомеаро  ду баробар кардам ва илова бар як узв узви дигари онро  аз байн бурдаам, натиљаи дигаре оидам хоњад шуд.  Агар дигаре  парастории ин алилро бипазирад, њарфе надорам ва нияти хайри ўро  тамљид мекунам, вале худам чунин намекунам ва наметавонам ба касе, ки мудом дар фикри фирор аз марг аст, хуб зиндагї карданро  биёмўзам.

Лозим аст љисм ќувват дошта бошад то битавонад аз рўњ итоат кунад. Навкари хуб бояд нерўманд бошад.  Ман медонам, ки ифрот дар алкогол ва шароб шањвотро тањрик карда ва ба мурур баданро заиф мекунад. Имсок ва риёзат њам дар сайре маъкус њамин натиљаро дорад.  Њар ќадар бадан заифтар бошад, бештар ба рўњ фармон медињад ва њар ќадар ќавитар бошад, бењтар аз он фармонбардорї мекунад. Тамоми шањвот дар баданњои суст, ки љанбаи аносият дар  он ѓолиб аст, љой дорад ва ашхоси заиф њар ќадар камтар аз ўњдаи таскини шањвот бармеоянд, бештар асабонї мешаванд.  Љисми нањиф рўњро заиф мекунад. Ин заъфи пизишконро бар мо ошкор месозад, ки њазоќати онњо бештар аз тамоми амрозе, ки муддаии бењбудии он њастанд, ба мо садама мезанад.  Намедонам пизишкон моро аз чї беморињо шифо медињанд, вале медонам, ки бисёре аз амроз монанди сустунсурї, беањамиятї, зудбоварї, тарс аз марг ва ѓайраро  дар мо эљод мекунанд
. Барои мо чї ањамият дорад, ки пизишкон ашхоси ниммурдаро  зинда нигоњ доранд.  Ончї мо ба он ниёзмандем, одамњои боарзиш аст ва пизишкон њаргиз наметавонанд чунин одамњоро барои мо бор биёваранд.

Кори пизишкї дар байни мо мўд шудааст ва бояд њам чунин бошад.  Руљўъ ба пизишк тафрењї аст  барои мардуми бекор ва танбал, ки чун намедонанд чигуна ваќтро бигзаронанд, онро сарфи њифзи бадани худ мекунанд.  Ин ашхос агар фанонопазир халќ мешуданд, аз тамоми мављудот бечоратар буданд, зеро љоне, ки њељ ваќт дар хатари аз байн рафтан набошад, барои  онњо арзише надорад.  Инњо эњтиёљ ба пизишк доранд, ки барои хушомадашон онњоро битарсонанд ва дар њар он танњо лаззатеро, ки дарк мекунанд, яъне лаззати намурданро ба онњо бичашонад.

Маќсуд дар инљо дар бењудагии касби пизишкї нест, фаќат мехоњам онро  аз љанбаи ахлоќї мавриди мутолиа ќарор дињам. Ба њар њол наметавонам  аз тазаккури ин матлаб худдорї кунам, ки одамиён рољеъ ба истифода аз  пизишкї њамон сафсатаро мекунанд, ки дар бораи љустуљўи њаќиќат маъмул аст. Њамеша фарз мекунанд агар бемореро даво кунанд, шифо хоњад ёфт ва агар њаќиќатеро љустуљў кунанд, кашф хоњад шуд. Вале намебинанд, ки ба љойи як бемор, ки ба дасти пизишк муолиља мешавад, сад нафар мемиранд ва дар баробари як њаќиќат, ки кашф мешавад, сад дурўѓ ба вуљуд меояд.  Донише, ки воќеан таълим медињад ва тибе, ки њаќиќатан шифо мебахшад, албатта хуб аст. Вале илме, ки фиреб медињад ва тибе, ки мекушад, шарр аст.  Бояд фарќи ин дуро  аз њам ёд бигирем.  Асли мавзўъ инљост. Агар мо метавонистем аз кашфи њаќиќат чашм пўшем, њаргиз фиреби дурўѓгўёнро  намехўрдем.  Агар намехостем бар хилофи ќонуни табиат шифо ёбем, њаргиз аз дасти пизишк намемурдем. Сарфи назар кардан аз ин ду амр оќилона аст ва нафъ бо онњое аст, ки ин корро мекунанд.

Ман намегўям тиб барои баъзе ашхос муфид нест, вале иддао мекунам, ки  барои навъи башар зарар дорад.

Мисли њамеша ба ман хоњанд гуфт: нуќс аз табиб аст вагарна илми тиб финафса нуќс надорад. Бисёр хуб,  њарфе надорам!  Ба шарти ин ки аз он илм  бидуни вуљуди пизишк истифода шавад.  То замоне, ки њар ду бо њам вориди амал мешаванд, зарари хатоњои ањли фан сад бор бештар аз фоидае аст, ки аз он фан оид мешавад.  Ин фанни каззоб бештар олами фикрию рўњиро  таскин медињад то оризањои љисмиро, дар њаќиќат ба дарди њељ кадом  аз он ду намехўрад. Кори пизишкї ба љои ин ки амрози моро  бењбудї бахшад, моро  метарсонад ва ба љои ин ки маргро  ба таъхир андозад, онро аз пеш ба мо нишон медињад. Дар натиља, ба љои ин ки њаётро идома дињад, онро кўтоњ мекунад.  Бар фарз њам, ки битавонад зиндагиро тўлонї кунад, бо њам барои  навъи башар зараровар аст, зеро одамиёнро мудом  ба худ машѓул медорад ва монеи ширкати онон дар иљтимоъ мешавад. Низ аз тариќи вањме, ки тавлид мекунад, онњоро аз анљоми вазифањо бозмедорад. Тарси аз мо хатарот ба хотири  иттилоъ доштан аз он аст. Касе, ки худро рўинтан медонад, аз њељ чиз наметарсад.  Шоир Ахилро
 дар баробари оризањо  мусаллањ мекунад, арзиши шуљоати ўро аз байн мебарад.

Агар мехоњед, шуљоати воќеї пайдо кунед, љое биравед, ки пизишк набошад ва мардум оќибати бемориро надонанд ва ба хаёли марг наяфтанд.  Инсонњои табиї метавонанд  мудом ранљ бикашанд  ва ба оромї бимиранд.  Лекин пизишкон бо нусхањои худ, файласуфон бо дастурот ва кашишон бо мавъизаи хеш ќалби онњоро фосид мекунанд ва роњати мурданро аз ёди онњо мебаранд. 

Ба ман шогирде бидињед, ки ба њељ як аз ин ашхос эњтиёљ надошта бошад, вагарна ўро нахоњем пазируфт.  Ман намехоњам, ки дигарон кори маро  зоеъ кунанд, майл дорам худам танњо ўро тарбият кунам, ё ин ки аслан дар кори ў  дахолат накунам.  Локк, ки марди оќиле буд ва ќисмате аз зиндагонии худро сарфи тањсили тиб карда буд, таъкид мекунад, ки барои пешгирї аз  беморї ё муолиљаи  касолатњои љузъї њаргиз ба кўдакон дору надињанд.  Ман аз ин њам пештар хоњам рафт ва чун њељ ваќт барои худам барои пизишк мурољиат намекунам, барои Эмил њам мурољиат нахоњам кард, магар ин ки њаёти ў воќеан дар хатар бошад.

 Медонам пизишк аз таъхире, ки дар ињзори ў мешавад, истифода хоњад кард. Агар бача мурд хоњад гуфт: «Маро дер хабар кардед». Агар шифо хоњад ёфт, хоњад гуфт: «Ман ўро наљот додам».  Вале бигзоред  табиб ѓоиб бошад ва ѓайр аз мавоќеи сахт ињзор нашавад.

Њоло, ки кўдак балад нест худро муолиља кунад, лоаќал хуб аст ёд бигирад, ки мариз нашавад.  Ин њунар љои он дигарро  мегирад ва аѓлаб бењтар натиља медињад. Ин њунарро табиат ба љондорон омўхтааст.  Њар ваќт њайвоне мариз мешавад, бесадо ранљро тањаммул мекунад ва дар гўшае мехобад. Ба њар њол теъдоди њайвоноти мариз беш аз одамиёни бемор нест.  Чї басо ашхосе, ки бемориашон хатарнок набуда ва ба мурури замон бењбудї ёфтаанд, вале аз бесабрї, тарс, изтироб ва махсусан аз асари дору талаф шудаанд. Ба ман хоњанд гуфт: чунин зиндагии њайвонот бештар бар фавќи ќонунњои табиат аст, камтар аз одамиён мариз мешаванд. Вале ќасди ман низ ин аст, ки  њамон тарзи зиндагиро ба шогирди худ биёмўзам то њамон истифодаро бубарад.

Танњо ќисмати муфиди пизишкї бењдорї аст, вале бењдорї бештар љузъи сифоти ахлоќї мањсуб мешавад то љузъи улум. Кор ва амсок дарвоќеъ, ду пизишки њаќиќии инсон њастанд.  Кор иштињои инсонро зиёд мекунад ва амсок монеи зиёдаравї дар алкогол ва шароб мешавад.

Барои ин ки бидонем кадом шеваи таѓзия  барои зиндагї ва саломатї муфидтар аст, бояд бубинем, ки миллале, ки аз њама солимтару ќавитаранд ва беш аз њама умр мебинанд, чигуна ѓизо мехўранд.  Агар дар натиљаи мушоњидоти худ бубинем, илми пизишкї мизољи солим ва умри тўлонї ба мардум намедињад ва беасар аст, метавонем иддао кунем, ки зараровар аст, зеро замон ва одамиён ва ашёро  бењуда ба кор мебарад. На фаќат ваќте, ки сарфи њифзи њаёт мешавад ба кори истифода аз  зиндагї намехўрад ва набояд љузъи зиндагї шуморида шавад, балки чун ин ваќт барои ранљ додани мо  ба кор меравад, дигар фаќат бењуда нест, балки зараровар њам  њаст. Яъне, агар бихоњем мунсифона ќазоват кунем, бояд онро аз боќии умри худ кам кунем.  Одаме, ки тайи дањ сол як бор њам ба табиб мурољиа накарда, ба ќадри  сї сол барои худ ва дигарон умр андўхтааст.  Чун ман њар дуи ин  озмоишро кардам, бештар аз њар кас њаќ дорам аз озмоиши худ натиља бигирам.

Ин буд далелњое, ки маро водор мекард фаќат як шогирди ќавї ва солим ќабул кунам. Низ ин буд назариёти ман барои ин ки ў солим бимонад.  Ман маътал намешавам, ки фоидаи корњои дастї ва варзишњои баданиро барои таќвияти мизољ ва љисм батафсил ба исбот бирасонам, зеро њељ кас мункари он нест. Таќрибан тамоми намунањои  умри тўлонї дар ашхосе дида мешавад, ки бештар варзиш мекунанд ва бештар тањаммули кор ва хастагї кардаанд
 ва низ рољеъ ба иќдомоте, ки барои иљрои ин манзур хоњам кард, шарњу басати зиёде нахоњам дод. Зеро, ин иќдомот љузъи људонашавандаи  амалиёти парваришии ман аст ва њар кас ба рамузи он воќиф гардад, эњтиёљ ба тавзењоти дигаре нахоњад дошт.  

Интихоби доя

Албатта, агар модар бачаро шир дињад, бењтар аст, вале дар сурати набудани имкон бояд занеро интихоб кунед, ки љисман ва рўњан солим ва низ нерўманд бошад.

Доя бояд дар хонаи волидайни тифл каме бењтар аз хонаи худ зиндагї кунад, яъне, хўрокњои ќавитаре бихўрад, вале набояд якбора  тарзи зиндагонии гузаштаро таѓйир дињад. Зеро, як таѓйири куллї шояд сабаби бењбудии вазъи вай шавад, лекин барои мизољи ў хатарнок аст. Агар тарзи ѓизогирии ќаблї ўро солим нигоњ доштааст, далеле надорад, ки онро таѓйир дињад.

Занњои дењот камтар аз хонумњои шањрї гўшт ва бештар аз онњо сабзаљот мехўранд. Ба назар меояд, ки ин режими гиёњхўрї барои тифлони эшон муносибтар аст, вале ваќте як тифли шањриро ба онњо месупоранд ба эшон обгўшт  (шўрбо) мехўронанд- ба хотири он ки гўшти келас бењтар ва ширро зиёдтар мекунад, ки албатта ман ба њељ ваљњ  бо ин аќида мувофиќ нестам. Озмоиш ба ман нишон додааст, ки бачањое, ки ба ин тарз ѓизо мегиранд, дучори  ќуланљ ва кирми меъда мешаванд.

Ин њељ тааљљуб надорад, зеро модаи њайвонї, ки дар њоли ганда шудан аст, аз кирм пур аст.  Шир агарчї дар бадани њайвонот њосил  мешавад, яке аз маводе аст, ки аз гиёњ ба даст меояд
. Таљриба ин матлабро ба исбот расонидааст. Илова бар ин,  шир ба осонї табдил ба асид мешавад ва ба љои  ин ки мисли маводи њайвонї осори ќилёї аз он падид ояд, монанди гиёњон  як малњи хунсои аслї тавлид мекунад.

Шири њайвоноти алафхўр ширинтару солимтар аз шири  гўштхорон аст ва моњияти худро бештар њифз карда ва камтар ганд мешавад.

Аз њайси миќдор низ њама медонанд, ки маводи нишоистаї беш аз маводи  гўштї тавлиди хун мекунад ва дар натиља шири бештаре медињад.  Ман гумон намекунам бачаеро, ки дер аз шир мегиранд ё ки танњо бо ѓизоњои растанигї аз шир мегиранд ё ки дояаш фаќат гиёњ мехўрад, њаргиз дучори кирми меъда шавад.

Мумкин аст ѓизоњои растанигї шире бидињад, ки зудтар турш шавад, вале ман шири туршшударо носолим намедонам. Баъзе миллал ѓайр аз он намехўранд.  Тамоми ин васоиле, ки  барои тасњили сарфи шир мутадовил аст, ѓайр аз њуќабозї чизе нест. Шир ба баъзе мизољњо намесозад ва дар ин сурат њељ василае кўмак ба сарфи он намекунад.  Баъзе ашхос ширро ба осонї мехўранд. Мардум аз шири баргашта (бурида) ё аз мост метарсанд, вале ин иштибоњ аст, зеро медонам, ки шир дар меъда  мунъаќид мешавад ва зарар њам намерасонад.

Аз тариќи њамин инъиќод аст, ки шир ѓайлат меёбад ва метавонад бачањои инсону њайвонотро ѓизо дињад. Агар шир намебаст, фаќат аз меъда убур мекард, дигар ба дарди таѓзия намехўрд
.

Имтизољи шир бо маводи дигар ё ба кор бурдани васоиле  барои кўмак ба ошомидани он  беасар аст.  Дарвоќеъ, он кас, ки шир меошомад, панирро њам  мехўрад. Ин амр истисно надорад, меъда тавре барои  инъиќоди шир сохта шудааст, ки мояи панир дар меъдаи гўсола дуруст мешавад.  Бинобар ин, ба назари ман ба љои таѓйири ѓизое, ки доя дар пеш ба таври маъмул мехўрдааст, бењтар ин аст, ки аз њамон навъи ѓизо, вале фаровонтару бењтар ба ў бидињанд.  Љинси ѓизоњои гўштї зараровар нест, балки адвияе, ки ба ў мезананд, онро носолим мекунад.  Тарзи пухтани ѓизоњои худро таѓйир дињед, сурх карданї (бирён карданї) камтар бихўред, кура ё лабниётро рўйи оташ нагузоред. Сабзавотро бо об бипазед. Он ваќт хоњед дид, ки ѓизоњои растанигї њам ба доя шири хуб ва фаровон медињад
.  Оё мумкин аст режими гиёњї барии тифл бењтар ва режими њайвонотї барои дояи ў муносибтар бошад? На, чунин таноќисе мумкин нест.

Мувозибатњои нахустин

Парпеч (ќундоќ)

Кўдакро бояд сари ваќт шустушў дод ва ўро ба тадриљ ба истињмом дар оби хеле сард ва хеле гарм одат дод. Розї нашавед тифле, ки аз  нав аз љилди худ, яъне, рањми модар хориљ шудааст ва метавонад нафаси роњате бикашад, дар мањбаси хеле тангтар аз аввал зиндонї шавад. Њељ ваќт парпеч ва банди парпеч ва пешонибанд ба кор набаред.  Порчае, ки тифлро дар он мепечед, бояд фарох бошад то тамоми аъзои ўро озод гузорад, на он ќадар вазнин бошад, ки монеи њаракат шавад ва на он ќадар гарм, ки  аз эњсоси њавои хунук пешгирї кунад
. Ўро дар гањвораи нисбатан васеъ ва нарме ќарор дињед, ки битавонад бидуни хатар љо ба љо шавад
. Ба мањзи ин ки ќувват гирифт, бигзоред дар утоќ  чањор дасту по роњ биравад, аъзои кўчаки худро  чунонки майл дорад, дароз кунад, он ваќт хоњед дид, ки рўз ба рўз аъзои ў  ќавитар мешавад ва агар ўро бо  њамсолонаш, ки дар парпеч  печонидаанд, муќоиса кунед, мутааљиб хоњед шуд, ки  чї ќадар тараќќї кардааст
.

Албатта, бояд мунтазир бошед, ки дояњо шадидан ба шумо эътироз кунанд, зеро барои онњо бачаи парпечї камтар аз бачањое, ки бояд мудом поякашон дарди сар дорад. Илова бар ин, касофаткории бача дар либосњо мањсустар аст то дар парпеч ва бештар ба тамйиз кардан эњтиёљ дорад. Билохира, одоту русум њам далеле барои худ дорад, ки дар баъзе кишварњо рад кардани он мањол менамояд.

Њељ ваќт барои дояњо далел наёваред. Фармон бидињед ва муроќиб бошед, ки фармони шумо иљро шавад. Махсусан саъй дошта бошед, ки анљоми ончї дастур медињед, осон бошад. Чаро худатон ба доя кўмак накунед? Дар пурсишњои оддї, ки фаќат љанбањои љисмонї дар назар аст, кофї аст, ки кўдак зинда бимонад ва заъиф нашавад. Боќї дигар ањмият надорад. Аммо дар инљо ки тарбияти маънавї аз њамон соати таваллуд шурўъ мешавад, мавќее, ки бача ба дунё меояд, шогирди табиат аст ва на пиру мураббї. Мураббї фаќат мутолиоти худро тањти назари ин аввалин муаллим анљом медињад ва монеъ мешавад, ки бар хилофи муроќибатњои табиат иќдом кунанд ва низ мудом мувозиби тифл аст, ўро тањти назар мегиред, бо нињояти диќќат мунтазири аввалин аломати фањму шуур аст, њамон тавр, ки мусалмонон чашминтизори тулўи ќурси ќамар дар шаби аввали моњ њастанд.
Тарбияти тадриљии рўњ

Рушди фикрї ва руњии бача бояд тавъам бо рушди бадании ў сурат пазирад.

Боз њам такрор мекунем, ки парвариши кўдак аз њамон рўзи таваллуд шурўъ мешавад. Ќабл аз инки њарф бизанад, ќабл аз онки чиз бифањмад, чиз меомўзад, вале пеш аз дарс гирифтан озмоиш мекунад. Мавќее, ки тифл бо дояи худ ошно мешавад, хеле чиз фаро гирифтааст. Агар метавонистед ба пешрафтњое пай баред, ки барои як одами маъмулї аз мавќеи таваллуд то рўзе, ки ўро мебинед, њосил шудааст, аз миќдори иттилооте, ки ба даст овардааст, мутааљиб мешудед.  Агар тамоми улуми башариро  ду бахш мекарданд, тавре ки як бахши он  мутаалиќ ба мардуми оддї ва бахши дигар махсус ба уламо бошад, бахши дуюм нисбат ба аввалї бисёр кўчак буд.  Мо ба иттилооти умумї, ки инсон фаро  мегирад, камтаваљљўњем, зеро, ин амал бидуни ин ки мултафит шавем ва аѓлаб пеш аз он ки болиѓу оќил шавем, сурат мегирад.

Њатто њайвонот низ чиз ёд мегиранд, чун дорои њавос њастанд ва тарзи истифода аз онро  бояд биёмўзанд.  Чун эњтиёљот доранд, бояд рафъи онро  балад бошанд.  Бояд хўрдан, роњ рафтан, њарф заданро  ёд бигиранд.  Њайвонот бо вуљуди ин ки  њангоми таваллуд ба рўйи пойњои худ ќарор мегиранд, наметавонанд роњ бираванд ва нахустин ќадамњое, ки бармедоранд мањкам нест.  Мурѓе, ки аз ќафаси худ рањої меёбад, парвоз намедонад, зеро њаргиз парвоз накардааст.  Барои мављудоти зинда ва њассос њама чиз омўхтанї аст.  Агар бино буд, ки гиёњон њаракат кунанд, лозим меомад, дорои њавос бошанд ва донистанињоро фаро гиранд.

Атфол дар ибтидо  фаќат мутаваљљењи эњсосот њастанд. Барои онњо ѓайр аз лаззату дард, роњат ва ранљ чизи дигаре вуљуд надорад.

Танњо одатеро, ки кўдак бояд пайдо кунад, ин аст, ки ба њељ чиз одат накунад. Набояд ўро њамеша ба рўйи як даст хобонид, набояд ўро одат дод, ки як дастро бештар аз дасти дигар пеш оварад ва бештар ба кор барад ё инки бихоњад дар соати муайяне бихўрад, бихобад, кор кунад, ё инки натавонад рўзу шаб танњо бимонад. Аз њамон ибтидо василаи озод будан ва ба кор андохтани ќуввањоро барои ў фароњам созед. Барои ин кор бигзоред бадани ў ба одати табиї боќї бимонад. Ўро тавре бор биёваред, ки њамеша мухтори нафси худ бошад ва ба мањзи инки соњиби ирода шуд, њар чиро дилаш хост битавонад анљом дињад.

Ба мањзи ин ки  тифл шурўъ кард ашёъро  ташхис дињад, бояд дар интихоби чизњое, ки ба ў нишон медињед, диќќат кунед.  Бадењї аст, ки тамоми ашёи тоза љалби таваљљўњи инсонро  мекунад.  Одамизод ба андозае заиф аст, ки аз њарчї ношинохта аст, метарсад.  Одат ба дидани чизњои нав, ки аз он садама намебинад, ин тарсро аз байн мебарад. Кўдаконе, ки дар хонањои  тамйиз, ки дар он анкабут вуљуд надорад, зиндагї мекунанд, аз дидани ин њашарот метарсанд ва гоње дар бузургсолї њам ин тарс боќї мемонад. Њаргиз дида нашудааст, ки афроди рустої чї бузургсол ва чї кўдак аз анкабут  бим дошта бошанд.

Бинобар ин, чаро набояд  парвариши бачаро пеш аз он ки  њарф бизанад ва чиз бифањмад шурўъ кунем.  Магар на ин аст, ки  фаќат навъи ашёе, ки  ба ў нишон медињанд, ўро мањљуб ё пурљуръат бор меоварад?  Хости ман ин аст, ки  ўро одат бидињанд чизњои нав ва њайвоноти  зишту нафратовар ва аљибу ѓарибро  бубинад, вале батадриљ бубинад ва шоњид бошад, ки дигарон ба ашё ва њайвонот даст мезананд, худаш њам хўй мегирад ва ин корро мекунад. Агар дар бачагї бидуни тарс харчанг ё морро бубинад, пас аз он ки бузург шуд бо њар њайвоне, ки рў ба рў шавад аз он нахоњад тарсид. Барои касе, ки њар рўз ашё ва мављудоти муњиб мебинад, дигар њељ чиз нафратовару вањшатнок нест.

Тамоми атфол аз маска (ниќоб) метарсанд.   Ман нахуст ба Эмил  як моски зебо нишон медињам, баъд, як нафар дар муќобили ў  москро ба рўйи худ мегузорад, ман шурўъ ба ханда мекунам, њама механданд ва кўдак монанди дигарон ба ханда меафтад.

Баъдњо ба тадриљ ўро бо москњое, ки чандон зебо нест ва билохира,  ба москњои зиштманзар одат медињам.  Агар иќдомоти ман аз рўйи мањорат ва  тадриљї бошад, Эмил аз дидани ин моск њам мисли москњои дигар хоњад хандид ва дигар бими ин нахоњад буд, ки ўро бо моск битарсонанд.

 Њангоме, ки  Њектор
 бо Андромак видоъ мекунад, Остинокси кўчак аз пари баланде, ки  ба кулоњхўди падараш насб шуда, метарсад.  Чун падарро намешиносад худро  ба баѓали доя меафканад. Табассуми омехта ба гиря дар лабони модар  зоњир мешавад.  Барои рафъи тарси кўдак чї бояд кард?  Дуруст њамон коре, ки Њектор мекунад.  Ў кулоњхўдро ба замин мегузорад, тифлро дар оѓўш мегираду навозиш мекунад.  Агар мавќеияте оддї мебуд, ба ин иктифо намешуд, лозим буд ба худ наздик шуда  бо парњояш бозї кунанд ва тифлро водоранд онро  бо дасти худ ламс кунад.  Билохира, мебоист доя кулоњхўдро бардошта ва бо ханда бар сари худаш гузорад.  Албатта, ин дар сурате аст, ки зане љуръат кунад ба салоњи Њектор дастдарозї кунад.

Агар манзур ин бошад, ки Эмил ба садои аслињаи оташин ошно шавад, аввал каме борутро  дар тапонча оташ мезанам. Ин шўълаи ногањонї, ки зуд мегузарад, ўро хушњол мекунад.  Њамин амалро  бо борути зиёдтаре анљом медињам.  Баъд миќдоре сочма ба он илова мекунам, билохира тапончаро комилан пур мекунам.  Бад-ин тартиб, батадриљ кўдакро  бо садои туфанг ва њатто тўп ошно месозам.

 Ман мутаваљењ шудаам, ки  бачањо ба нудрат аз раъд метарсанд, магар он ки  инфиљор ба андозае шадид бошад, ки ба гўш осеб бирасонад.  Тарс ваќте барои онњо пайдо мешавад, ки мефањманд барќе, ки раъд њамроњ дорад, садама мезанад ва њатто мекушад.  Бояд атфолро тавре парвариш дињед, ки ваќте аќл пайдо карданд ва маънои тарсро фањмиданд, одат монеи вањшати онњо мешавад.  Бо иќдомоте, ки батадриљ сурат мегирад, метавон кўдакро  ба нањве бор овард, ки дар баробари њар навъ хатаре диловарї нишон дињанд.

 Дар аввалњои зиндагї, ки   њофиза ва ќувваи тахайюл њанўз ба кор наяфтодааст, тифл фаќат ба чизе диќќат мекунад, ки њавоси ўро мутаасир месозад.  Ва чун мањсусоти аввалин масолењи мадракот ва донистанињои ўст агар аз ибтидо онро  ба тартиби сањење дар дастраси вай бигзорем, њофизааш одат хоњад кард, ки баъдњо ин мањсусотро  бо њамон тартиб дар дастраси аќл ќарор дод.  Њоло, ки кўдак фаќат  ба мањсусот даќиќ мешавад, дар ибтидо кофї аст робитаи он мањсусотро  бо ашёе, ки мўљиби эњсос шудаанд, ба таври равшан ба ў нишон дињем.  Бача мехоњад њама чизро даст занад, њаргиз бо кунљковии ў мухолифат накунед, зеро ин кунљковї бисёр  чизњоро, ки донистани онњо лозим аст, ба вай меомўзад.

Масалан, ба ў ёд медињад то гармї, сардї, сахтї, нармї, вазнинї ва сабукии љисмњоро эњсос кунад; ё бузургї, шакл ва дигар мушахасоти онро, ки мањсус аст, бишносад. Барои ин кор тифл нигоњ мекунад, даст мемолад, гўш медињад
,  ба таври хосе њисси басариро бо њисси ламсї муќоиса мекунад ва ончиро бо ангуштон њис кардааст, бо чашм андоза мегирад.  Фаќат аз тариќи њаракат аст, ки мефањмем ѓайр аз худи мо чизњои дигар њам  њаст ва фаќат аз тариќи њаракати худи мост, ки маънои вусъатро  дарк мекунем.  Чун кўдак ин мафњумро  дарк накардааст, барои гирифтани чизе, ки дами дасти ўст ва чизе, ки сад ќадам дур аз ўст, ба як андоза дасти худро  дароз мекунад.  Шумо тасаввур мекунед, ки ин кўшиши ў нишонаи  ѓаризаи фармондењї буда ва њукме аст, ки ба шайъ медињад то ба ў наздик  шавад ё дастуре аст, ки ба шумо медињад то онро барояш биёваред, вале аслан ин тарз нест. Сабаб ин аст, ки  ончиро аввал дар маѓз ва баъд дар чашми худ  медид, њоло дами дасташ мебинад ва фаќат ончиро метавонад ламс кунад фазо мепиндорад.

Бинобар ин, саъй кунед аѓлаб ўро  ба гардиш бубаред, аз маконе ба макони дигар мунтаќилаш созед, ўро водоред таѓйири маконро эњсос кунад, то ин ки битавонад  фавосилро тахмин бизанад.  Баъд аз он ки онро шинохт, равиши худро таѓйир дињед, ўро ба љое бубаред, ки худатон мехоњед ва на ба љое, ки  ў мехоњад.  Зеро ба мањзи ин ки дигар фиреби њавосро нахўрад, кўшиши ў иллати дигаре пайдо мекунад.  Ин таѓйир муњим аст ва эњтиёљ ба тавзењ дорад.

Њар ваќт кўдак дар зањмат аст ва барои рафъи нороњатии худ эњтиёљ ба кўмаки дигарон дорад, мутавассил ба ишорот мешавад. Ба њамин сабаб атфол фарёд мезананд, зиёд гиря мекунанд. Ин гиря, албатта баљост, чун фаќат мањсусотро дарк мекунанд, њар ваќт чизи матбўе эњсос кунанд, бесадо аз он  лаззат мебаранд, вале њар мавќеъ аз чизе эњсоси дард ё озор ё ранљиш кунанд, ба забони худ ба мо иттилоъ медињанд ва таскини дарди хешро  металабанд. То замоне, ки бедор њастанд, наметавонанд оромиши рўњї дошта бошанд ё ба хоб мераванд  ё агар бедоранд, эњсоси ранљу нороњатї мекунанд.

Тамоми забонњои дунё  сохтаи инсонњо ва ќарордодї аст.  Муддатњо тањќиќ кардаанд то бидонанд оё  забоне ёфт мешавад, ки муштараки байни тамоми мардуми дунё бошад, албатта, чунин забоне њаст ва ин њамон  забоне аст, ки атфол пеш аз омўхтани такаллум ба он сухан мегўянд.  Ин забон мусават ва  ќобили фањм аст.  Мо, ки ба забонњои дигаре сўњбат мекунем ба њадде ба ин тарзи такаллум беэътино шудаем, ки онро фаромўш кардаем.  Њар гоњ ба њаракати атфол  диќќат кунем, билофосила ба кўмаки эшон онро  аз нав фаро хоњем гирифт. Дояњо дар ин забон устод њастанд.  Ончиро, ки кўдакон мегўянд мефањманд ва ба эшон посух медињанд, гоње њам бо онњо гуфтушунид доранд, калимоте, ки дояњо мегўянд, таќрибан беасар аст, зеро, атфол маънои онро намефањманд ва фаќат аз лањља  ва оњанги калимот пай ба маќсуд мебаранд.

Атфол хеле зуд такаллуми аз тариќи ишорот ва њаракотро  ба такаллум аз тариќи асвот изофа мекунанд. Инњо бо таѓйири ќиёфа ишора мекунанд на бо дастњои заифи худ.  Хеле тааљубовар аст, ки ин чењрањое, ки њанўз комил нашудааст, ин ќадар зинда ва пурмаъност.  Ќиёфаи онњо мудом  ва босуръат боварнакарданї дар таѓйир аст.  Табассум, майл, вањшат, хушњолї ба суръати барќ дар чењраи эшон зоњир ва баъд мањв мешавад.  Њар бор сурати онњо шакли тозае пайдо мекунад.  Ќатъан азлоти чењраи онњо осонтар аз азлоти мо њаракат мекунад.  Дар иваз чашмњояшон берўњ аст ва чизеро ба мо мунтаќил намекунад. Албатта, дар сине, ки фаќат эњтиёљоти баданї вуљуд дорад, бояд њамин тавр њам бошад, зеро инсон ончиро, ки аз хориљ эњсос мекунад, аз тариќи таѓйир дар њолоти чењра мефањмонад ва ончиро, ки дар дарун эњсос мекунад (мисли таѓйири њолоти рўњї) бо нигоњ баён мекунад.

Чун инсон дар ибтидо бисёр заифу нотавон аст, аввалин садое, ки аз вай шунида мешавад, гиряву нола аст.  Тифл эњтиёљоти худро   њис мекунад, вале ќодир ба рафъи он нест, бад-ин љињат бо гиряву фарёд аз дигарон ёрї металабад. Њар ваќт гурусна ё ташна мешавад, гиря мекунад.  Агар хеле сард ё гарм шавад, гиря мекунад.  Агар ќасди њаракат дошта бошад ва дигарон пеши роњашро бигиранд, гиря мекунад.  Агар бихоњад бихобад ва монеи ў бишаванд гиря мекунад. Њар ќадар вазъияти акнунаш камтар мутобиќи майлаш бошад, бештар исрор дорад онро  таѓйир дињад.  Тифл фаќат ба як сурат маќсадњои худро мефањмонад.  Барои ин ки беш аз як  навъ нороњатї надорад. Чун узву аъзои ў такмил нашудааст, таъсироти гуногунеро, ки ба вай ворид меояд, аз њам тамйиз намедињад ва фаќат навъе  ранљ эњсос мекунад.

Аз ин гиря, ки ин ќадар ба он беэътиної мекунед, аввалин робитаи инсон бо ончї ўро фаро гирифтааст, њосил мешавад. Дар ин љост, ки аввалин њалќа аз занљири дарозе, ки  назми иљтимоиро ташкил медињад, сохта мешавад.

Агар бача гиря мекунад, барои ин аст, ки нороњат аст, яъне, эњтиёљоте  дорад, ки наметавонад рафъ кунад.  Парастор диќќат нишон медињад ва эњтиёљотро кашф мекунад ва дар рафъи он мекўшад. Агар ба ниёзмандии кўдак  пай набаранд ё натавонанд онро  рафъ кунанд, ба гиряи худ идома медињад ва парастор хаста мешавад, нози ўро мекушад то сокиташ кунад, ўро мељунбонад, барояш алла мехонад то ба хоб биравад.  Агар кўдак  самољат кунад, њавсалаи парастор сар меравад, ўро тањдид мекунад, њатто баъзе дояњои бадрафтор тифлро мезананд.  Алњаќ, ки тифли бенаво њангоми вуруд ба сањнаи зиндагї таълимоти хубе фаро мегирад.

Њаргиз фаромўш намекунам рўзеро, ки яке аз ин гирякунандагон аз дояи худ калтак хўрд.  Тифлак фавран сокит шуд.  Тасаввур кардам тарсидааст, бо худ гуфтам, ки ин бача  рўњи бандагї хоњад дошт ва њељ кореро бидуни сахтгирї анљом нахоњад дод. Иштибоњ мекардам.  Сукути он бечора ба ин љињат буд, ки аз хашм хафа мешуд, дигар наметавонист нафас бикашад, рангаш бунафш шуда буд. Лањзае баъд фарёдаш баланд шуд, тамоми алоими кинаву ѓазаб ва ноумедї дар садояш нуњуфта буд.  Метарсидам дар њоли исён бимирад.  Агар шак доштам, ки ташхиси адолат аз зулм сиришти фитрии башар аст, аз он рўз яќин пайдо кардам. Итминон дорам агар ахгаре сўзон бар њасби тасодуф рўйи дасти ин  тифл меафтод ба андозаи ин зарбаи хафиф, ки мусалламан ба манзури  тавњин ба вай  ворид омада буд, мутаасираш намекард.

 Барои пешгирї аз ин омодагї тифл  ба ранљидан ва хашм гирифтан бояд нињояти эњтиётро бояд кард.  Боирњейв
  тасаввур мекунад, ки бемории ин кўдакон умдатан дар шумори амрози асабї аст. Зеро ба таносуби  баданашон сари онњо бузургтар аз сари ашхоси болиѓ ва дастгоњи асабии онњо муфсилтар аст.  Бинобар ин, бештар тањрик мешаванд.

Бояд бо нињояти диќќат дояњоеро, ки сабаби тањрики хашм ё бењавсалагии бачањо мешаванд, аз муњити онњо дур сохт.  Инњо аз осеби  фусул ва таѓйироти љавї  хатарноктар њастанд.  Бачањо ваќте бо муќовимати ашё мувољењ мешаванд, бар хилофи муќовимати ашхос на саркаш мешаванд ва на тундхўй.  Ба њамин љињат атфоли авом, ки  озодтаранд, ќавитару солимтар аз бачањои ашроф њастанд, ки ба бањонаи тарбияти хуб њамеша мухолифи майли онњо рафтор мешавад. Вале бояд таваљљўњ дошт, ки фарќ аст байни итоат аз кўдак ва мухолифат накардан бо майли ў.

Аввалин гиряи тифл нишонаи илтимос аст, вале агар эњтиёт накунед мумкин аст нишонаи фармон додан бошад.  Бачањо дар ибтидо фаќат кўмак металабанд, вале дар охир хидмат мехоњанд.  Ба ин тариќ, аз њамон заъфї, ки нахуст онњоро  мутаваљењи дармондагии худ месозад, ба зудї фикри султа ва  фармонравої пайдо мешавад. Албатта, ин фикр умдатан аз хадамоти мо ношї мешавад то аз эњтиёљоти онњо ва дар ин љост, ки хусусиятњои ахлоќї, ки сабаби аслии онњо бархоста аз табиат нест, шурўъ ба тазоњир мекунад.  Аз њамин њол мешавад фањмид, ки  аз чї тариќ метавон аз овони ширхорагї он манзури пинњониро, ки амр ба  њаракот ва ишорот ё фарёд медињад, ташхис дод.

Њангоме, ки тифл дасти худро  бо ќувват дароз мекунад, вале чизе намегирад, тасаввур мекунад чиз дар дами дасти ўст, зеро наметавонад фосиларо  тахмин бизанад. Дар инљо, албатта иштибоњ мекунад, аммо ваќте дасти худро  бо нолаву фарёд дароз мекунад, он ваќт дигар фиреби фосилаву ваќтро  намехўрад, балки  ба чиз амр мекунад, ки наздики ў биёяд ё ба шумо фармон медињад, ки онро ба вай наздик кунед.  Дар мавриди аввал он чизро хеле оњиста ба вай наздик кунед, вале дар мавриди дуюм  ба рўйи худ наёваред, ки садои ўро мешунавед, њарчї бештар фарёд мезанад, бояд камтар ба ў гўш дињед.  Лозим аст њарчї зудтар ўро  одат дињед, ки ба дигарон фармон надињад, зеро арбоби онњо нест ва бидонад, ки  ба ашё амр накунад чун чизе намефањманд.

Бинобар ин, њар ваќт кўдак  бозича ё чизеро талаб мекунад ва шумо њам бар он мешавед то онро ба ў бидињед, бењтар аст ўро ба тарафи он шайъ бубаред то ин ки чизро ба тарафи ў биёваред. Бача аз ин амал натиља мегирад, ки муносиби сини ўст ва роњи дигаре вуљуд надорад, ки ин натиљаро ба ў нишон бидињем.

Бача фаќат ба сабаби заифие, ки дорад, шарир аст.  Агар барои хароб кардани њар чизе тамоил нишон медињад, аз рўйи хубсу тинат нест, балки эњтиёљ ба  љунбиш дорад, ба њар чї дасташ мерасад њамла мекунад.

Атфол на фаќат     нерўи чандоне надорад, балки фоќиди он нерўе њастанд, ки барои анљомаш табиат аз эшон металабад.

Бинобар ин, бояд гузошт нерўеро, ки табиат ба эшон додааст, ба кор баранд, зеро, бими он намеравад, ки аз он сўистифода кунанд – ин аст дастури аввал.

Бояд дар куллияи эњтиёљоти љисмонї ба эшон кўмак кард ва ончиро, ки аз њайси нерў ва фикр камї доранд, ба эшон дод – ин аст дастури дуюм.

Дар мавќеи кўмак ба тифл бояд  мунњасиран ба ончї воќеан муфид аст, иктифо кард ва ба њавою њавас ва орзуњои берабти ў эътино накард. Зеро, њавою њавас дар табиат нест ва агар онро дар тифл ба вуљуд наёварем, њаргиз озор нахоњад дид – ин аст дастури сеюм.

Бояд ба ишорат ва такаллуми кўдакон комилан диќќат кард то дар сине, ки њанўз наметавонанд тамоилоти худро  пинњон кунанд, бишавад орзуњоеро, ки  мустаќиман бархоста  аз табиат аст аз амёле, ки зоидаи аќоиди умумї аст, тамйиз дод – ин аст дастури чањорум.

Манзури аслии чањор дастури фавќ  ин аст, ки ба атфол бештар озодии воќеї бидињанд то тасаллут ва фармонравої ва онњоро водоранд бештар корњоро  худашон анљом дињанд ва на ин ки аз дигарон кўмак бихоњанд. Ба ин тариќ, ба зудї  одат хоњад кард орзуњояшонро бо тавоноии хеш мутаносиб кунанд ва баъдњо агар аз ба даст овардани ончї дар ќувваашон нест, мањрум шуданд, ранљ нахоњанд бурд.

Бача ваќте гиря мекунад, ки дард дошта бошад, албатта, ба истиснои мавќее, ки дар парпечи танг печида бошандаш. Бинобар ин, инсон метавонад бифањмад, ки чї ваќт бо ў бояд кўмак кард.

Албатта, мо толиби он нестем, ки мувозибат ва муроќибат аз кўдакон аз рўйи нодонї бошад. Бачањо, ки мебинанд ашкњояшон ин ќадар муассир аст, чаро гиря накунанд? Чун арзиши сукути худро  медонанд натиљаи онро  арзон намефурўшанд.  Дар охир њам нархи  онро  ба андозае боло мебаранд, ки дигар харидор нахоњад дошт.  Аѓлаб он ќадар бенатиља зўр мезананд ва гиря мекунанд, ки нотавон мешаванд ва гоње њам аз њол мераванд.

Гиряњои тўлонии тифле, ки  на дар парпеч аст ва на бемор ва њама чизаш њам  фароњам аст, сабабе љуз одату лаљољат надорад. Ин гиряро табиат сабаб намешавад, балки  доя мўљибаш аст.  Чун ваќте наметавонад як дарди сари  муваќќатиро тањаммул кунад, як музоњимати доимї барои  худ фароњам месозад. Ў намефањмад, ки агар имрўз хости бачаро сокит кунад, фардо бештар гиря хоњад кард.

Танњо василаи муолиља  ва пешбинии чунин одот ин аст, ки ба он ањамият надињем. Њељ  кас њатто тифл намехоњад зањмати бењуда бикашад.  Албатта, дар гиря кардан лаљољат нишон хоњад дод, вале агар шумо бештар аз ў њавсала дошта бошед, ба зудї маъюс мешавад ва аз ин кор сарфи назар мекунад. Ба ин тартиб, метавон  атфолро аз гиря кардан боздошт ва онњоро одат дод фаќат ваќте гиря кунанд, ки дард фишор меоварад.

Илова бар ин ваќте бачањо аз рўйи њавою њавас гиря мекунанд, василаи мутмаини дигаре њам  барои пешгирї аз он  дар даст аст. Бояд таваљљўњи онњоро ба сўйи мавзўи матлубе љалб кунед то гиряро фаромўш кунанд. Аѓлаби дояњо ин корро  хуб иљро мекунанд ва агар бо мањорат амал кунанд натиљаи муассире њосил мешавад, мунтањо муњим  ин аст, ки  бача нафањмад, ки мехоњанд њавоси ўро ба самти дигаре маътуф доранд ва аз ин тариќ бе он ки дарёбад дигарон ба фикри ў њастанд, маъмулан саргарм мешавад, вале ин кор аз ўњдаи бештари доягон хориљ аст.

Чандон муносиб нест, ки бачањоро хеле зуд аз шир бигиранд. Барои тифле, ки дигар шир намехўрад феринї (ширу шакар ва орди бринљ омода шуда)  хеле муфид аст, вале понод (оше, 

ки бо нон, тухми мурѓ ва шир омода мекунанд) бењтар аст.

Бачањо ваќте забон боз мекунанд, калимоташон сода аст ва мурооти  сарфу нањвро намекунанд.  Набояд ба ин нуќс зиёд эрод гирифт, баъдњо рафъ хоњад шуд.  Асл ин аст, ки  ёд бигиранд ба садои баланду возењ њарф бизананд ва луѓоте, ки ба кор мебаранд, мањдуд, вале  сарењу равшан бошад.

  Рушду тавсиаи тамоми ќавои кўдак таќрибан бо њам сурат мегирад. Ў њарф задан, хўрдан ва роњ рафтанро  таќрибан дар як замон фаро мегирад.  Ин аввалин марњилаи умри ўст, ки ќабл аз ин мављудияте надорад љуз ончї дар рањми модар будааст, на авотиф дорад на афкор.  Фаќат баъзе мањсусотро ба душворї дарк мекунад, њатто зинда будани худро њам намефањмад.

              Калидвожањо: Эмил, тарбият, Жан Жак Руссо, табиат, маънавият, мураббї, муаллим, башар, зиндагї, омўзиш.

Жан Жак РУССО
 «Э М И Л или О воспитание»

         «О выборе воспитателя и наставника»

            Руссо считал, что воспитатель должен действовать так, чтобы детей убеждала сила необходимости, логика естественного хода вещей, т. е. нужно широко применять метод «естественных последствий», сущность которого заключается в том, чтобы ребенок сам ощущал результат своих неправильных действий, неотвратимо возникающие из-за этого вредные для него последствия. Фактически он ставил ребенка в зависимость и от вещей, и от постоянно находящегося при нем наставника. За воспитанником сохранялась лишь видимость свободы, так как всегда он должен был поступать в соответствии с желанием воспитателя «Без сомнения, - писал Ж.-Ж. Руссо, - он должен хотеть только то, что вы хотите заставить его делать». Таким образом, именно воспитатель, воздействуя на своего воспитанника косвенным образом, побуждает его к разностороннему проявлению активности и самодеятельности.

             Базовые понятия: Эмиль, воспитание, Жан Жак Руссо, природа,воспитатель, духовность, учитель,человечество, жизнь, обучение. 

Imil or about the upbringing

ZHan ZHak RUSSO
 “The choose of the tutor or teacher”

Russo considered, that the tutor must acted so, that the children convinced power to need, logic of the natural contour of things, it means that it is necessary broadly use method of “natural consequences”, essence is concluded in that, the child understand the result his wrong actions, appearing of this bad consequences for him. Practically, he put child in dependency from things, and from residing mentor under him. After the tutor was saved only visibility of the liberty, so he always must acted in accordance with desire of the tutor. “Without doubt” – wrote Russo, - he must want only that, you insisted on to do. 

Key words: Imil, upbringing, Russo, nature, tutor, teacher, human, life, education 
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АСОСЊОИ УМУМИИ ПЕДАГОГИКАИ
 МИЛЛИИ  ТОЉИК
            1. Муаллими нахустин, муаллимони тарбият  ва таълим

Аксаран аз мо мепурсанд, ки перомуни муаллими нахустин ва умуман, муаллимони тарбия ва таълим чї фикр дорем. Таърих ба ин савол посух гуфтааст, ки муаллими нахустин Афлотун аст. Љойи бањс нест. Шояд дар фалсафа ва андеша Афлотун муаллими нахустин бошад. Вале, ба андешаи мо, муаллими нахустини ањли башар халлоќи Замину Осмон Парвардигори яккаю ягона аст. Ўст, ки дар ќалби мо нишаста, моро ба роњи мустаќим (рост) њидоят мекунад
. Њар ќадами моро назорат карда, аъмоли баду некро дар тарозуи аќл бармекашад. Ўст, ки аз тамоми ошкору нињон огоњ аст. Ва Ўст, ки њар чї дар дилњо мегузорад, олим аст
. Як худи њамин ки дар назди Худованд њама – чи шоњ ва чи гадо баробаранд, ањамияти тарбиявии комили башардўстї дорад. Пеш аз он ки мо ин ё он намуди тарбия, таълим ё дигар фаъолиятро ба наќша гирем, ў дар насибу таќдир сабт намудааст. Ба њамин маънї ишора карда устод Рўдакї мефармоянд:



Бо дода ќаноат куну бо дод бизї,



Дар банди такаллуф машав, озод бизї!



Дар бењ зи худе назар макун, ѓусса махўр,



Дар кам зи худе назар куну шод бизї!
Вале ин чунин маъно надорад, ки инсон бањри бењбудии зиндагии худу наслаш, ободу зебо гардонидани кишвараш ва дар муњити сулњу оромї нигоњ доштани сайёраи Замин накўшад. Барои њамин Парвардигор ба инсон аќл њадя намуд, ки дар сиришти зиндагї масъулият њис намояд, ѓайр аз худ ба дигарон низ нафъе бирасонад. Мешинем дар сўњбати Саъдии хушгуфтор:





Ризќ агар чанд бегумон бирасад,





Шарти аќл аст љустан аз дарњо.

Г-арчи кас бе аљал нахоњад мурд,

Ту марав дар дањони аждарњо.
 Худованди бузург китобњои муќаддаси «Авасто», «Забур», «Таврот», «Инљил» ва «Ќуръон»-ро ба пайѓамбарон нозил намудааст, ки њама манбаи боэътимоди тарбияи инсон, панду андарзанд. «Ќуръон», ки онро «китоби китобњо» низ меноманд, хазинаи пурбањои тарбиявист бањри мусулмонони дунё.

Муаллими дуюми ањли башар авлиё ва пайѓамбаронанд. Онњо тавассути гуфтор, навиштор ва њадисњо каломи Худои таолоро ба умматони худ мерасонанд, онњоро дар рўњи одаму одамгарї, аъмоли неку хайр, адлу инсоф, растагорї, њалолу покию парњезгорї тарбия менамоянд.

Муаллими сеюми насли наврас модарону падаронанд. Ин ду нафар на танњо фарзандро ба бор меоранд, инчунин, масъуланд, ки ба онњо тарбия ва таълими замонавї дињанд. Тарбия ва таълими фарзанд вазифа ва рисолати таърихии падару модар аст.

Муаллими чорум шахсиятњои шинохтаи таърих, олимон, шоирон, нависандагон, рассомону бастакорон, санъаткорони машњур мебошанд, ки тавассути љасорату ќањрамонї, тањќиќоту асарњо ва чењрањои офаридаи худ мардумро бо мардум мешиносонанд, онњоро дар мисоли њофизаи таърих, худшиносию ватандорї, далерию зиракии сиёсї тарбия менамоянд.

Муаллими панљуми тарбия ва таълим табиат ва мўъљизањои он мебошад. Барои одами боаќлу њуш чи табиати зинда ва чи ѓайризинда манбаи муњими тарбия ба њисоб меравад. Он занбўри асалу мўри зањматкаш в-он говону харони борбардор, в-он рўбоњи маккор в-он сангпушту каждуми нешзан в-он ќуллањои сарбафалаккашидаи кўњсорон в-он чашмасорони софу беѓубор в-он беди бењосилу дарахти пурбори себ-њама манбаъ ва воситаи тарбияанд. «… Чун нависанда мору каждум ё гургу рўбоњ мегўяд, одамонро, мову шуморо дар назар дорад. Табиати баъзе одамон аз табиати мор ё каждум фарќе надорад»
. Бењуда таъкид накардаем: «Замини кишт, майсаи гандум, пахтазорон, меваю токзорон, обњои равон, сарвати кўњсорон-худ низ тарбия мекунанд
.

Муаллими шашум таљриба, зиндагї ва гузашти рўзгор аст, ки њамчун мактаби бузурги тарбия хизмат мекунад. Кифоя аст ду мисол биёрем: яке аз устод Рўдакї, дигаре аз Муњаммади Њиљозї.

Мисоли 1. 

Њар кї н-омўхт аз гузашти рўзгор,




Низ н-омўзад зи њељ омўзгор.
Мисоли 2. 
Зиндагї кўшиш аст, он лањза ки даст аз кўшиш бардоштем, марг оѓоз мешавад.

Муаллими њафтуми таълим ва тарбия муаллимон, омўзгорон, устою устодонанд, ки дар роњи тарбия ва таълими шогирдону љавонон ранљ мекашанд. Аз он ки мо муаллимро љойи њафтум овардем, ба маќому мартабаи ў халале намерасонад. Балки мантиќан њамин тавр аст: натиљаи он шаш омил, ки болотар гуфтем, дар зањмат ва кўшишњои муаллиму устодон љамъбаст мешавад. Мањз муаллим аст, ки дар асоси илм амал намуда, тарбия ва таълими маќсадноки шогирдонро ба роњ мемонад, тарзу воситањои самараноки таълиму тарбияро мељўяд, ба падару модарон бобати тарбияи дуруст маслињату машваратњо медињад.

Барои он ки њамин дастуру маслињатњо мувофиќи маќсад, самаранок, дуруст ва таъсирбахш бошанд, муаллимро зарур аст, ки њадди аќќал ду шартро анљом дињад.

Шартњои муаллими замони муосир

Парвардигори кариму рањим њар касеро барои коре офаридааст. Агар муяссар гардаду муаллим шавад, боиси ифтихор аст. Бале, боиси ифтихор аст, зеро худи Худованд ва пайѓамбарони Ў ва номдорону бузургон-њама муаллими ањли башаранд, омўзгори халќанд. Дар баробари пурифтихор будан муаллимї мушкилињои зиёд њам дорад. Аммо набояд њаросид. Чанд шарт аст, ки агар риоя шаванд, пешаи муаллимї мисли мум дар кафи даст мулоим мегардад. Шартњо зиёданд, вале дутои онњоро таъкид менамоем:

Шарти аввал. Дўст доред, то шуморо дўст доранд.

Дар ин љумлаи мураккаб, ки њамагї аз 5 вожа иборат аст, як љањон маънї нуњуфта аст ва ин бори маъниро калимаи «дўст» бар дўш дорад. Саволе ба миён меояд: Киро ва чаро бояд дўст дошт?

· Худро ва шогирдонро;

· Пеша, яъне, ихтисоси худро;

· Ватанро.

Бисёр ваќт мегўянд, ки фалонї худашро аз њад зиёд дўст медорад. Худро васфу дигаронро нањ мазанад. Аслан агар инсон худашро дўст дорад, вале ба дараљаи иѓроќ нарасад, бадие надорад. Худро дўст доштан, пеш аз њама, ба ќадру ќимати худ расидан аст, сарбаланду бовиќор амал кардан аст.

Инсон ба зоти худ олитарин арзиш аст. Дарки ин арзиш чунин маъно дорад, ки инсон ќадру ќимати худро паст намезанад, пеши њар касу нокас, њатто назди душвортарин масъалањои зиндагї њам сар хам намекунад. Баръакс, мубориза мебарад, саъю кўшиш мекунад, то ки афзалияти инсонии худро собит намояд. Ба ин панди Саъдии бузургвор гўш фароњам оред:




Ќимати хештан хабис макун,




Ту, ки дар асл љавњари нобї.
 Суханро ба дарозо намекашем. Фаќат таъкид мекунем, ки худдўстї набояд ба худписандию шўњратпарастию манманї табдил ёбад. Инсон, аз як љониб, ќимати худро паст намезанад, аз љониби дигар, арзиш ва мавќеи худро дар љомеа медонад ва мувофиќи он муносибат менамояд.

Ана, њамин гуна инсон, айни замон омўзгор, ќодир аст њам худро дўст дорад, њам шогирдонашро ва њатто шогирдонро беш аз худ. Бале, бале, то агар шогирдро дўст надонем, шахсияти ўро эњтиром накунем, дар таълиму тарбияи он њам комёб намешавем.

Мо медонем, ки парвона чї андоза шамъро дўст медорад. Муаллим њам шамъу бачањо парвонаанд. Ў ѓам мехўрад, ба фикр ѓарќ мешавад; ќомати алифашро долу мўи мушкинашро сафед мекунад, то шогирдон дар чорсўи зиндагї роњи худро ёбанд, роњи дигаронро чун шамъи фурўзон мунаввар намоянд. Муаллим на он аст, ки бигўяду бигўяд, балки он аст, ки биљўяду биљўяд, роњ нишон дињад, илњом бахшад. Сўзиши дили омўзгор на аз бањри зару зевар, балки аз бањри шогирд аст.

Шогирдонро, ки дўст доштем, байни онњо тафриќа нагузоштем, якеро болои зину дигареро зери зин набурдем, он гоњ чашмаи софи мањорату санъати омўзгории мо фаввора мезанад.

Дар ин сурат шогирдон њам устоди арљманди худро дўст медоранд ва миёни устоду шогирд як муносибати њасана, мењрубонона ва масъулиятшиносию вазифашиносї ба амал меояд. Ин чунин маъно дорад, ки њар кас вазифаашро медонад ва назди он масъулият њис мекунад, яъне, муаллим муаллимї мекунад, шогирд шогирдї. Шогирде, ки аз фаъолият ва муносибати њасанаи устод ва аз шогирдии худ розї аст, рўзе ба дараљаи устодї мерасад:

Ба шогирдї њар он к-ў шод гардад,



Бувад рўзе, ки худ устод гардад.








Носири Хусрав
Омўзгоре, ки шогирдонашро дўст медораду ба шахсияти онњо ќоил аст, њунари муаллимиашро низ дўст медорад. Чаро дўст надорад, ваќте ки ин њунар муфту ройгон ба каф наомадааст.

Руљўъ. Маънои олї ва баланди «њунар» мањорат, санъат аст. Чун њунари нависандагї ё рассомї мегўем, мањорат ё санъати олии онро дар назар дорем, ки Худо ва табиат ато намудаанд.

Њунари муаллимї њам ба кас як навъ тўњфаи Худодод аст. Бењуда намегўянд, ки ў барои муаллимї таваллуд шудааст. Чанд сол пеш ба дарси муаллима Раиса Бибарсова даромадам.

Синфи дуюм. Њамеша тозаю озода, ботартиб. Хонандагони синф – гулњои навраси боѓи њамешабањори мо ба њамин одат кунонда шудаанд. Дар ин синф њар як чиз љои худро дорад: расмњо, воситањои аёнию дидактикї, компютерњо, гулу гулдонњо – њама дар љояш.

- Њама њозир, ба дарс тайёр!

- «Њозир ва тайёр». Чї гуна калимањои хубанд. Хусусан, ба муаллим ин калимањо рўњ ва њаловат мебахшанд. Охир, кўшиши ў њам њамин аст, ки шогирдонаш њамеша њозир ва тайёр бошанд. Магар сидќу вафо ба халќу Ватани љонољон њам аз њамин љо ибтидо намегирад? Оре, аз њамин давра ибтидо мегирад. Пас, ибтидо бояд хуб ва устувор бошад.

Муаллима дуруст мегўяд, ки ба дарс тайёрї дидан назар ба гузаронидани он душвор аст. Њаќиќатан њам њамин тавр аст. Ваќте ки кас њар як лањзаи дарси ояндаашро пешакї фикр мекунад, њангоми гузаронидан ба душворї дучор намешавад. Тайёрии муаллим кори эљодии ўст, ки эътибору нуфузашро дар байни њамкасбон афзун мегардонад.

Дар рўи мизи кории муаллима бештар аз 1700 вараќањои гуногун дида мешаванд, ки онњоро худи ў бо машаќќати зиёде тартиб додааст. Вараќањо ба гурўњњои алоњида људо карда шудаанд, ки њар яки онњо маќсади муайяне доранд: вараќањо барои тањлил, вараќањо барои тартиб додани љумлањо, вараќањо барои такмили нутќи алоќанок, вараќањо барои њисоби дањанакї, вараќањои чистону зарбулмасалњо ва ѓайра.

Саволе пеш меояд: чї ва кї муаллимаро водор месозад, ки ин ќадар зањмат бикашад. Ба ин савол њамоно як љавоб аст: дўст доштани касби хеш ва шогирдони худ. Хушбахтона, ин гуна омўзгорон дар саросари кишвари мањбуби мо кам нестанд.

Соли 2006 дар озмуни «Муаллими сол» дидам ва мушоњида кардам, ки довталабон чї андоза бачањоро дўст медоранд, шахсияти талабањоро эњтиром мекунанд.

Дар озмун 8 нафар омўзгорони фаъол, эљодкор ва дилсўзи касбу шогирдони худ аз тамоми гўшаю канор љамъ омада буданд: Нисо Шоњсуфбекова аз пойтахти Ватанамон шањри Душанбе, Мањмадулло Одинаев аз Њисори шодмон, Абдусалом Рањмонќулов аз Турсунзода, Мунирхон Хуљаев аз Хуљанди бостон, Љамила Ризоматова аз Ќўрѓонтеппа, Муњаммад Олимов аз Ёвон, Наргис Одинамамадова аз Шуѓнон ва Манзура Мирзосаидова аз Конибодом.

Аксарияти довталабон омўзгорони љавон, дилбохта ва волою шайдои бачањо буданд. Њар яке симои хоси худро дошт ва мекўшид, ки шартњои озмунро аъло ва бо њисси саршор аз мењру муњаббати пешаи омўзгорї анљом дињад, тамоми фаъолияти эљодию ташаббуси довталабон дар иљрои шарти дуюм-дарс дар мактабу синфи бегона зоњир мегардид. Зеро, мањз дар љараёни дарс муомилаю муносибати омўзгор бо талабањо зоњир мегардад.

Омўзгор агар шогирдону ватан, халќу миллати худро дўст надорад, ба ќадри забон, таърих, адабиёт, фарњанг ва дигар арзишњои миллї нарасад, њељ гоњ муаллими хубу варзида намешавад.

Дўст доштани шогирду њунари худ дар нуќтаи олї-дўст доштани Ватан-Тољикистони азиз таљассум меёбад. Дўстдории Ватан ба ишќи Ватан табдил мегардад, ки њастии моро фаро мегирад ва шиори «Агар лозим шавад, барои Ватан љонамро фидо мекунам», ба њамин маъност.

Шарти дуюм. Омўзед то омўзонед. Чи тавре ки болотар таъкид кардем, њунари омўзгорї муфту ройгон ба каф намеояд. Он дар арсаи зањмати пурмашаќќати аќлии омўхтан, дидан ва мушоњида кардан муяссар мегардад.

-Чиро ва барои чї меомўзем?

-Чиро мебинем ва мушоњида мекунем?

Омўхтан дар фаъолияти омўзгорї ва барои омўзгор доманадор аст ва маънои васеъ дорад.

1. Омўхтани назария ва амалияи фаъолияти омўзгорї.

2. Худомўзї ва бозомўзї, ки яке аз шартњои муњими пешравист.

3. Омўхтани раванди љомеа, зиндагї ва дархостњои он.

4. Омўхтани асосњои методологии маориф, матбуоти даврї.

5. Омўхтани таљрибаи пешќадам.

6. Омўхтани хусусиятњои психологию педагогии шогирдон, шароити оила ва муносибати калонсолон (падару модарон) нисбат ба њамдигар ва тањсили фарзандон.

7. Омўхтани шароит ва муњите, ки шогирдонро фаро гирифтааст.

8. Омўхтани дониш, мањорат ва малакањои касбии худ ва бањои сазовор додан ба он. Модом, ки омўхтан ба њашт расид, бидонем, ки чиро меомўзем.

Љавоби ин савол доманадор аст. Дар ањди ќадим, ки тадќиќоти гуногун сурат нагирифта буданд, доираи дониш мањдуд буд. Њамин аст, ки одамони алоњида њамаи илмњо ва пањлўњои онњоро фаро мегирифтанд. Дар таърих ин гуна одамон бо номи «олимони њамадон» (энсиклопедист) машњуранд. Дар мактаб як ё ду муаллим кифоя буд, ки њамаи фанњоро дарс бигўянд. Охирњои асри ХVII, хусусан асрњои баъдина инќилоби илмї рўй дод ва ин падида њоло њам давом дорад ва беохир давом мекунад. Дар ин сурат омўхтани њамаи илму фанњо аз имкон берун аст. Чї бояд кард? Он чиро бояд анљом дод, ки дар таљрибаи љањонї собит шудааст.

1. Дар омўзишгоњњо ва коллељњои омўзгорї, инчунин, донишкадањои (факултањои) омўзгории Донишгоњњои омўзгорї муаллимони оянда бояд асосњои илмию амалии њамаи фанњоро (забони модарї, математика, санъат ва мењнат, табиатшиносї, мусиќї, тарбияи љисмонї…) омўзанд, зеро, худ дар синфњои ибтидої дарс медињанд. Дар синфњои миёна ва боло, ки фанњои таълим тарњи муназзамро (системанокро) касб мекунанд, муаллимон асосњои назарию амалии як ё гурўњи фанњои бо њам наздикро меомўзанд.

2. Аммо ин чунин маъно надорад, ки муаллим танњо бо донистани асосњои илмию амалии фанни таълим омўзгори хуб мешуда бошад. Вайро лозим аст, ки бо асосњои умумии илмњои психология, педагогика, усул, тарз ва воситањои фанни таълим мусаллањ шавад, доираи назар ва љањонбинии васеъ дошта бошад. Барои ин ба ў силсилаи фанњои љомеашиносї ёрї мерасонанд.

Бо хатми донишгоњ омўхтан ба охир намерасад. Омўзгор як умр меомўзад. Дар љараёни фаъолияти муаллимї њар 4-5 сол як бор донишкадаи такмили ихтисос рафта, аз курсу семинарњо мегузарад. Мувофиќи наќша худомўзиашро ба роњ мемонад.

Худомўзии муаллим ва ањамияти он. Яке аз хосиятњои љомеаи демократї њамин аст, ки одамон аз хурд то калон худро ба сиёсат мезананд. Ин табиист. Одам дар љамъият зиндагї карда аз он људо буда наметавонад. Вале њама чї бояд дар доираи ќонун амал намояд. Мактабиён њам дар доираи њамин ќонунњо мехоњанд ба сиёсат, илм, техника, адабиёт, санъат ошної пайдо намоянд. Онњо ба масъалањои гуногун мароќ зоњир менамоянд. Барои фањмидану муайян намудани шавќу њаваси бачањо, барои ба маќсади муайян равона кардани пешравии онњо муаллимро лозим аст, ки на танњо фанни худро аъло донад, инчунин вай одами фозилу доно бошад.

Њамаи ин муаллимро вазифадор менамояд, ки ѓайр аз фанни худ аз дигар сарчашмањои ахборот истифода барад. Агар ў ин корро накунад, аз њамкасбон он тараф истад, аз шогирдонаш ќафо мемонад. Дар ин хусус, далели сотсиологњо диќќатангез аст. Онњо мисол меоранд, ки 60-70 фоизи талабагони синфњои боло нисбат ба муаллимонашон аз навигарињои илму техника ва фарњанг бењтар воќифанд. 

Чи бояд кард, ки муаллим пешопеши шогирдон ќадам монад ва аз љониби дигар, дар сафи ќафомондагони њамкасбони худ ќарор нагирад. Албатта, ба ин савол љавоб бисёр аст. Тањсили ѓоибона дар донишкадањои олї, курсу семинарњои дарозмуддату кўтоњмуддат дар назди донишкадањои такмили ихтисос, марказњои таълимию методї, иттињодияњои методї, мактабњои таљрибаи пешќадаму мањфили омўзгорон ва ѓайра. Вале ягонтои онњо ба кори мунтазаму пайдарпаи худомўзї баробар шуда наметавонад. Худомўзї дар њамаи соњањои хољагии халќ бењтарин роњи баланд бардоштани такмили ихтисоси кадрњо шумурда мешавад. Агар хато накунам, бузургони љањонро худомўзї бузург кардааст. Асоси худомўзии муаллимро далелњои зерин ташкил медињад: њирси донишомўзї, дўст доштани бачањо, хоњиши васеъ намудани доираи назар ва љањонбинї, мутахассиси баландихтисос шудан ва ѓайра. Ба назар гирифтани ин далелњо аз як тараф, ба табиати кори муаллимї вобаста бошад, аз тарафи дигар, дар раванди таълим таѓйироти љиддї ба амал меояд. Мазмуни тањсилот ва методњои таълим таѓйир ёфтааст. Љомеа дар назди таълим дархостњои нав гузошт. Њамаи ин ба муаллим ва вазифаи ў таъсир накарда намемонад. Муаллим танњо дарс надода, инчунин, ташкилотчию роњбари корњои беруназсинфию беруназмактабии бачањо мебошад. Вай ба он назорат мекунад, ки њар як талаба ваќти холиашро чї тавр самаранок истифода мебарад.

Худомўзии муаллим њамон ваќт самара мебахшад, ки агар кори мунтазаму пайдарпаи ўро дар бар гирад ва аз рўи наќшаи пешакї гузарад. Мазмуни наќшаи худомўзии педагогии муаллимро вазифањои таълимию тарбиявии мактаб, дараљаи тайёрии муаллим муайян менамояд. Худомўзї ба љустуљўи роњњои самарабахши њалли вазифањои муњим, ки дар назди мактаб гузошта шудааст, нигаронида мешавад. Аз ин нуќтаи назар, асоси мазмуни худомўзии муаллимро се масоил: 1) зарур ва замонавї будани масъалањои омўзишї; 2) мувофиќати мавзўи худомўзї ба шароити мушаххаси кори муаллим; 3) мувофиќати он ба талабот ва шавќу њаваси худи муаллим ташкил медињад.

Дар адабиёти педагогї соњањои зерини худомўзии муаллим ба назар гирифта шудаанд: оид ба педагогика ва психология, оид ба ихтисос, оид ба сиёсат ва оид ба илм. Маљмўи ин соњањо мундариљаи наќшаи худомўзии муаллимро муайян менамояд. Вале агар муаллим ба њамаи ин масъалањо якбора машѓул шавад, кораш барор намегирад. Зеро, оид ба њамаи ин соњањо љилд-љилд китобњо навишта шуда, дањњо рўзномаю маљаллањо чоп мешаванд.

Муаллим заифии худро оид ба ягон масъалаи муњими њар яки ин соњањо њис намуда, маќсад мегузорад, ки ба он чуќуртар машѓул шавад. Барои ин, њар як муаллим талаби зиндагиро ба назар мегирад. Мунаќќиди њар як шахс худаш аст. Мањсули мењнати муаллим дар дониш, хулќу атвори шогирдонаш ифода меёбад. Аз ин рў, баъзан натиљаи њосили педагогии муаллим масъалаи худомўзї ва мавзўи ўро муайян мекунад.

Барои бо асосњои назарию амалии ин мавзўъ мусаллањ шудан муаллим аз роњњои гуногуни худомўзї истифода мебарад: 1) мутолиаи адабиёти назарию методї; 2) тањлили њаматарафаи адабиёт; 3) иштирок ба дарсњои њамкасбон ва омўхтани таљрибаи пешќадам; 4) сўњбат бо муаллимону мушовирон; 5) омўхтани хусусиятњои психологии мактабиён; 6) гузаронидани корњои таљрибавию озмоишї. Муаллим дар ќисмати «Мутолиаи адабиёти зарурї» масъалањои зайлро ба назар мегирад.

1. Мунтазам хондани њафтаномаи «Омўзгор», маљаллањои «Маърифати омўзгор», «Маорифи Тољикистон», «Паёми  педагогика» ва ѓайра.

2. Шинос шудан бо навигарињои илми замон, педагогика, психология, методика.

3. Хондани барномаи таълим ва адабиёти методї оид ба мавзўъ.

Муаллим бо мутолиаи адабиёт мањдуд нашуда, мавзўи худомўзиашро дар дарсњои њамкасбон мушоњида менамояд, таљрибаи пешќадам меомўзад дар љамъомадњои гуногуни методї фикру мулоњизањои дигаронро мешунавад, изњори аќида менамояд.

Нињоят, худомўзї бањри худомўзї набуда, баракати он дар њосили мењнати педагогии муаллим ифода меёбад. Барои ин муаллим баробари ба наќша даровардани мавзўи худомўзї онро њамчун объекти таљриба ќарор медињад. Вагарна натиљаи мењнати худомўзии муаллимро муайян кардан душвор аст. Ў пеш аз машѓул шудан ба мавзўъ дониш ва пешрафти бачањоро борњо месанљад. Натиљањои аввалу охирро муќоиса намуда, ба худомўзии худ ва таъсирнокии он ба љараёни таълиму тарбияи шогирдонаш бањо медињад. Вале кор бо ин ба охир намерасад. Муаллим ќайду эродњояшро истифода бурда, маърўза менависад, дар назди њамкасбон ва агар лозим донад, дар конференсияи мањфилњои љумњуриявии омўзгорон гузориш медињад, бо тавсияи шахсони дахлдор маърўзаашро дар шакли маќола тайёр карда, ба яке аз нашрияи педагогї месупорад. Њатто муаллим метавонад натиљаи кори худомўзиашро китоб карда ба чоп тавсия намояд. Њамаи ин кори мунтазаму педагогии худомўзии муаллимро таъмин намуда, имконият медињад, ки аз натиљаи он дигарон низ бебањра намонанд.

Фаъолияти омўзгор ба раванди љомеа ва зиндагї сахт алоќаманд аст. Муаллиме, ки фаќат фанни худашро медонаду ба атроф коре надорад, сахт иштибоњ мекунад. Мактабу маориф љузъи таркибии љомеаанд. Зиндагї ва љомеа дар назди мактаб дархости худро мегузарад. Дар шароите, ки љомеа пеш меравад, мазмуни тањсилот (маълумот) ва маќсаду мароми тарбия низ бетаѓйир намемонад. Дигар ин ки њаёт, гузашти рўзгор худ мактаб аст. Ин мактабу дархости љомеаро наомўхта, даъвои муаллимї кардан маъно надорад.

Омўхтани њаёт, бохабар будан аз дархости љомеа ба муаллим имконият медињад, ки ў аз њаёт аќиб намонад, баробари зиндагї ќадам гузорад.

Баъд, як чизи муњими дигарро гўшрас карданием: имрўз воситањои гуногуни ахборотию информатсионї (радио, телевизион, компютер, интернет, рўзномаю маљаллањои зиёд) ба њар хонавода рањ ёфтаанд ва ё дари моро мекўбанд. Шогирдони мо на онњоеанд, ки 15-20 сол пеш буданд. Аз кўдаки 5-сола (шояд аз ин њам поёнтар) то љавони 17-18-сола аз ин воситањои ахборотию информатсионї истифода мебаранд. Агар онњо (шогирдони мо) донанду мо надонем, ё аз пешравию навгонињо аќиб монда бошем, вой бар њоли мо!

Таљрибаи пешќадами педагогї. Њељ кас фаъолият ва мањорати педагогии муаллимро рад намекунад. Аммо агар ў дар фаъолияташ: 

- танњо ба таљрибаи худ такя намояд;

- таљрибаи пешќадами педагогиро наомўзад, аз он ибрат нагирад;

- нисбат ба ин гуна таљриба бетафовут бошад, комёб шуданаш амри мањол аст. Баъзењо чунин аќида доранд, ки «Ман дар ин таљрибањо чизи муњимеро намебинам». Аввал ин ки инсони боаќлу њуш аз њама чї, ки мебинаду мехонаду мушоњида мекунад, як чизе барои худ мегирад. Саъдии ширинсухан мегўяд:

- Луќмонро гуфтанд:

- Одоб аз кї омўхтї? Гуфт:

- Аз беадабон. Њар чї аз эшон дар назарам нописанд омад, аз он парњез кардам.

Ин матлаб дар як андарзи Муњаммади Њиљозї равшантар ифода ёфтааст: «Аз њар аблање метавон чизе омўхт».

Ба фикрам, љои тавзењ нест. Дувум, фарќ гузоштан миёни он ки дар таљриба чизе њаст, ё нест-худ омўзиш аст. Ба ин маънї, сухан на дар бораи њар гуна таљриба меравад, балки оид ба таљрибаи пешќадам аст.

Як силсила методњои илмию тањќиќотї ба омўхтан вобастаанд: омўхтану тањлил намудани аќидањои дидактикии ниёгону педагогњои кишварњои гуногун, омўхтани њуљљатњои мактабу корњои хаттию эљодии талабањо, омўхтани таљрибаи пешќадами мактабу муаллимони алоњида, ки дар ѓанї гардидани илми дидактика хеле муњиманд, махсусан,  омўхтан ва пањн намудани таљрибаи пешќадам аз ањамият холї нест. Вале ду пањлўи масъаларо њатман ба назар бояд гирифт. Якум, на њар гуна таљриба, ки пешќадам ба ќалам медињанд, пешќадам аст. Таљрибаи пешќадам њамонест, ки ба мустаќилият ва донишандўзии талабањо таъсир мерасонад, яъне, њини он талабањо бе муаллиму бе дарс худашон минбаъд ба худомўзї ва гирифтани донишу њосил намудани мањорату малака машѓул мешаванд. Ин аст яке аз махсусиятњои таљрибаи пешќадами педагогї, ки мавзўи омўхтани муњаќќиќ ќарор мегирад. Дуюм, таљрибаро омўхта онро айнан ќабул ва пањн намекунанд, балки фикри асосї, донаи бороварро ќабул намуда, онро дар шароит ва имкониятњои дигар инкишоф медињанд. Муњаќќиќ њам ба њамин љињати масъала эътибор медињад.

Таљрибаи пешќадамро бо кадом роњњо меомўзанд?

1. Бо роњи дидан, яъне мушоњида кардан.

2. Бо роњи шунидан.

3. Аз њама муњим бо роњи хондан.

Барои муаллими зањматкаш њамаи роњњо наздик ва дастрасанд. Махсусан, домони роњи хондан ва худомўзиро мањкамтар доштан лозим. Таљрибаи пешќадам на танњо дар гирду атрофи мо, инчунин дар дуртар-мактабњои мамлакатњои наздику дур нуњуфтааст, ки рафтану мушоњида кардан на бар њар кас муяссар мегардад. Дар ин маврид рўзномаю маљаллањои зиёди педагогї, маљмўањо, рисолањо, китобњои илмию методї, ахборот, Интернет, маълумотномањо ба мо кўмак карда метавонанд.

Њар шогирд фард аст. Кўдак як умр кўдак намемонад. Вай њар сол аз синф ба синф гузашта калонтар шудан мегирад. Баъзе одатњо, ки дар хурдї пайдо шудаанд, боќї мемонанд. Баробари ин одатњои нав пайдо мешаванд, ки њамаи инро омўхтан лозим.

Муњимтарин масъала ин аст, ки шогирди шумо хоњ хурд аст, хоњ калон асосан дар муњити оила зиндагї мекунад. Хусусияти оилањои мо њамин аст, ки онњо сернуфусанд: бобо, бибї, падар, модар, бародарону хоњарони хурду калон. Њамаи ин дар масъалаи тарбяия мададгори хуб аст, ба шарте ки байни аъзои оила њамдигарфањмї ва муносибати неку харйхоњона бошад.

Инак, муаллимро лозим аст, ки психологияи оила ва аъзои онро омўзад. Дар натиљаи ин фањмад, ки:

- падару модар чї гуна шахсиятанд;

- онњо дар чї хел оила камол ёфтаанд;

- чї гуна маълумот доранд, тањсил кардаанд ё не;

- муносибати байни онњо чї гуна аст;

- дар куљо кор мекунанд, чї вазифа доранд;

- муносибати онњо ба илму дониш, мактабу маориф чї гуна аст;

- дар ин оила китобу љевони китоб, мизу курсї њаст, ё не;

- падару модар бо њамдигар бо кадом забон (дурушт ё нарм…) муошират мекунанд;

- тарзи либоспўшиашон чї гуна аст;

-ба танзими оила, иќтисодиёти оила, сарфаю сариштакорї чї гуна муносибат доранд;

-  сарчашмаи даромади оила аз куљост;

- масъалаи муносибат ба хешону дўстон, њамсояњо, мењмондорию муносибат бо онњо чї гуна аст;

- падару модар дар оила ваќти холии худро ба кадом корњо ва машѓулиятњо сарф мекунанд;

- дар оила кї калон аст: падар ё модар, дархост ва њамдигарфањмии онњо дар чї њолат аст…

Ѓайр аз ин, муаллим мефањмад, ки бародарону хоњарони калонї ба чї корњо машѓуланд (мехонанд, ё кор мекунанд…). Омўхтан ва донистани ин ва дигар пањлўњо ба омўзгор имконият медињад, ки роњи нисбатан дуруст ва мувофиќро дар таълиму тарбияи шогирд интихоб намояд.

Яке аз шартњои асосии пешравии шогирд омўхтан ва донистани хусусиятњои психологии ўст. Худованд ва табиат касеро аз ин ё он лаёќат бенасиб накардааст. Кўдак, ки таваллуд шуд (агар сињату саломат бошад), њатман лаёќате дорад. Донистани њамин хусусияти ў басо муњим ва шарт аст. Дигар, майлу раѓбати талабаро ба ин ё он соњаи илм, техника, санъат донему вале бобати дастгирї ва ривољи он кўмаке нарасонем, яъне, худро бетараф гирем, њувияти муаллимии мо ќадр нахоњад дошт. Бигузор, ин гуна бачањо давраи бачагию наврасии худро њамроњи њамсолон гузаронанд: хонанд, даванд, бозї кунанд, дар сексия ва машѓулиятњо ширкат варзанд, ки њамаи ин ба рушди фикрию љисмонии онњо мусоидат менамояд. Баробари ин, омўзгор барои таъмини пешравии мактаббачањо як барномаи мухтасар тартиб медињад. Масалан, агар майли бача ба масъалањои физика, техника бошад, бо муаллими ин фан (агар муаллим-роњбари синф соњиби ин ихтисос набошад), маслињат карда барномаи иловагї месозад, ки он барномаи умумии таълими фанни физикаро инкор намекунад, балки пурра менамояд. Дар ин барнома бештар масъалањои навоварї дар илм, зиндагиномаи шахсиятњои бузурги соња, масъалањои озмунњо оид ба фани мазкур, вохўрињо, фаъолияти эљодї, саёњатњо, иштирок дар озмуну конференсияњо, саволу љавобњо ва ѓайра ворид мешаванд.

Омўзгор доираи омўзишро васеъ намуда, онро аз муњити оила ба муњити атроф мегузаронад. Ба кадом маъно? Ба ин маъно, ки шогирдони мо дар муњити мактаб ва фориѓ аз он:
- ба куљо мераванд;

- бо кињо шишту хез доранд;

- рафиќони онњо кињоянд;

- иятњо кињо роњбарї мекунанд, чињо ёд медињанд;

- муносибати шарикони мактаббача бо носу папирос, нўшокињои спиртї, маводи мухаддир чї гуна аст;

- ин њамнишинон дар шўъбањои корњои дохилї ба њисоб гирифта шудаанд, ё не.

 Чи тавре ки мебинем, таълиму тарбияи шогирдон масъалаи сањл нест ва он њам нест, ки дарсамонро дињему ба пањлуњои дигари тарбия сару кор надошта бошем. Мо танњо муаллими ин ё он фанни таълим нестем. Мо, пеш аз њама, мураббї њастем. Мураббї дар ин маврид маънои васеъ дорад: устод, падар (модар)-и маънавї, маслињатгар, рафиќи мувофиќ, дўсти содиќ. Одамони номдору машњур аз осмон нафаромадаанд, аз замин њам мисли гули ќоќу намерўянд. Онњо муаллим-мураббї доранд, ки дар натиљаи таъсиру тарбия бузургу машњур мешаванд:

Бе мураббї зери гардун мўътабар натвон шудан, 

Моњи навро рафта-рафта чарх оламгир кард.

                                               Сайидои Насафї
Омўхтани фаъолияти худ ва бањо додан ба он. Муаллими фидокор ва боору номус интизор намешавад, ки кай аз идораи (шўъбаи) маориф нозир (инспектор) меояду ба фаъолияти омўзгории ў бањо медињад. Аслан барои муаллими масъулиятшинос нозир худаш аст. Барои ин гуна муаллим љараёни таълим як навъ имтињон аст. Худаш, ки њам муаллим асту њам нозир:

- норасоии дониш, мањорат ва малакањои шогирдонашро тањлил мекунад;

- камбудї ва норасоии дониши касбию мањорати педагогии худро мардонавор дарк карда худаш барои рафъи онњо мекўшад.

Ба ин тариќ, раванди таълим ба дониши касбии муаллим ё менталитети ў  чи таъсир мерасонад? Дар асри ХХI илму дониш, мазмуни маълумот ба андозае пеш рафтааст ва тараќќї кардааст, ки кас як шохчаи онро њам пурра азхуд карда наметавонад. На барои он ки ќобилият надорад, балки барои он ки ваќту имконият надорад: ба аспи саманди илм расида наметавонад. Ин ба муаллимон њам дахл дорад. Ќатъи назар аз он ки онњо маълумоти олї ва ё миёнаи касбї доранд, асосњои назарї, методикаи таълими он, педагогика ва психологияро омўхтаанд, бисёр чизњоро намедонанд. Имтињони давлатї аз фанни риёзї дар ваќташ сар нашуд: баъди боз намудани лифофа маълум шуд, ки аз муаллимони ин фан ягон кас мисолу масъалањоро њал карда наметавонад. Назди муаллими риёзии мактаби њамсоя рафта њал кунонда омаданд. Муаллими адабиёт вазифа супурд, ки аз достони «Рустам ва Сўњроб» порае азёд кунанд. Рўзи дигар ваќте ки талабањо дар ќироат душворї мекашанд, муаллим фавран ёрї расонда наметавонист, балки ба китоб нигоњ мекард. Муаллими фанни кимиё кори лабораторї эълон кард, вале дар натиљаи фарќ накардан дар зарф (колба) ба љои як элемент  унсури дигарро омехта кард, ки дар натиља мурод њосил нашуд. Як муаллими синфњои ибтидої мегуфт: «Бачањо, њоло њарфњоро талаффуз мекунем». Муаллими забони модарї дар дарсе калимањои зебої, доноиро сифат гуфта таълим дод. Фарќ намекард, ки пасванди ї аз сифат исм месозад: зебої, доної, сурхї. Њамаи ин мушоњидањои шахсии муаллифанд. Мисолњои зиёде метавон аз рўзномањо ва дигар нашрияњо овард. Муаллифе дар як китобаш менависад: «Муаллим мавзўи «Мубтадо»-ро гузашт. Пеш аз баёни таъриф љумлаи зеринро дар тахта навишт ва гуфт, ки калимаи «хирадманд» дар ин љумла мубтадо шуда аст:

Бишўй, эй хирадманд, аз он дўст даст,

Ки бо душманонат бувад њамнишаст,

                                                                                                 Саъдї
Ё худ дар китобе хондам, ки дар он сухан аз боби дарс ва таљрибаи пешќадам мерафт. Ба ин чанд љумла эътибор дињед, ки аз њамон китоб аст: «Барои мустањкамкунии мавзўи гузашта муаллим ба хонандагон пешнињод мекунад, ки мисолњоро таљзия карда аз план истифода баранд. Хонанда љумлаи «роњбаланд њест, бо изтироб фарёд зад, ба боло хест»-ро тањлил намуд. Ў феъли њол «фарёд зад»-ро ёфт. Ба план нигоњ карда гуфт: «Феъли њол шакли доимии феъл буда. Амалеро ифода мекунанд». Ба љуз он ки дар ин љумлањо хатоњои зиёди имлої љой доранд, маълумоти назарї низ (феъли њол) нодуруст баён гардидааст. Дар љумлаи пешнињодшуда умуман феъли њол дида намешавад.

Алњазар, аз ин гуна муаллимон ва муаллифони дастурњои методї, ки худ дониши дурусти назарї надоранд. Ана барои чї мо таъкид мекунем, ки  назарияи фанро бояд омўхт. Вагарна бори каљ ба манзил намерасад.

Њайф, сад њайф. Оё худи муаллимон хатояшонро дарк мекарда бошанд? Ба ин савол се хел љавоб метавон дод: яке ба камбудию хатоии худ сарфањм намеравад ва гумон мекунад, ки гуфтааш дуруст аст, то ваќте ки касе аз берун ба ў нафањмонад; дигаре мефањмад, вале худро ба нофањмї мезанад, аз паи ислоњаш намешавад: сеюмї мефањмад ва нангу номус, ки дорад, ба адабиёт мурољиат мекунад ва аз нигоњи назарї ва амалї оид ба фанни худ бењтар мусаллањ мегардад. Муаллими баору номус мутолиа кард, пурсид, ба худомўзї машѓул шуд. Њамаи ин чї натиља дод? Сифат ё менталитети касбашро сайќал дод, таѓйир ёфт, байни њамкасбон мавќеъ ва обрў пайдо кард. Акнун ин муаллим оне нест, ки асосњои назариявию амалии фанни худро, ки аз сифатњои касбии нахустин аст, намедонад, балки онест, ки медонад ва бо дили пур ба дарс медарояд.

Сифат ё менталитети касбии омўзгор оид ба мусаллањ намудани асосњои назарї ва амалии фан дар куљо бояд сурат бигирад? Бешубња, дар донишгоњ, донишкада, таълимгоњи касбї. Аммо чї метавон кард, дар сурате ки донишгоњ нисбати њар як муаллими оянда ин вазифаро пурра анљом надодааст. Ин вазифа бар дўши таљрибаи зиндагї, љараёни таълим меафтад. Муаллимоне, ки дилашон ба касб ва фарзандони ин диёр месўзад, вазифаашонро аз самими дил иљро мекунанд
Менталитет ё сифати дигари касбии муаллим методикаи дарсдињї аст, ки аз сифати касбии пеш зикршуда кам набуда, дар пањлўи он ќарор дорад. Ин сифат дар донишгоњ оѓоз ёфта дар рафти таљриба сайќал ва мукаммал мегардад. Мактаби омўзиши методикаи дарсдињї ибтидо дорад, вале интињо не. Њељ фаромўш намекунам: Ин мисолро дар як маќола њам оварда будам. Муаллиме навишта буд: «Ман хатмкунандаи факултаи физикаи Донишгоњи давлатии Тољикистон мебошам. Фанни физикаро наѓз медонам. Вале сабаб чист, ки бачањо маро намефањманд. Мавзўъро фањмонда наметавонам. Дарсро идора карда наметавонам. Фикр карда ба хулосае омадам, ки ман методикаи таълими фаннамро намедонам, он чиро, ки дар донишгоњ кам эътибор медињанд».

Аслан хислати мардуми мо чунин аст, ки бисёр чизњоро намегўянд, рўйпўш мекунанд: «Мўйсафед аст», «устод аст», «меранљад», «хуб намешавад»… Аммо ин муаллим љуръат кард, дарди дилашро гуфт ва устодони таълими физикаро дар донишгоњ гўшрас намуд, ки «Њой, устодони арљманд, аз мо-донишљўён муаллим омода кардан мехоњед, ба методикаи таълими он њам эътибор дињед». Муаллими љавон костагии дониши худро оид ба таълими физика кай ошкор сохт? Ваќте ки ба фаъолияти амалї камар баст, ваќте ки худро дар љараёни таълим дид. Муаллим дилсард нашуд, мутолиа кард, таљрибаи њамкасбонро омўхт, ба дарсњои њаррўза њаматарафа тайёрї дид. Тадриљан ба ќалби бачањо роњ ёфт ва чи тавре ки баъдтар фањмидем, яке аз муаллимони пешќадами физика дар ноњия гардид ва њатто дар озмуни муаллимони вилоят иштирок намуд. Имтињони сахти ин муаллим љараёни таълим буд. Омўзгори баору номус дар њар дарс њис мекард, ки боз чињоро намедонад. Методика илмест, ки ба дидактика ва психология такя мекунад. Муаллим њам инро дарк кард. Психологияи таълим ва бачањоро омўхт. Донист, ки психологияи бачањо ва њар як талаба љањони дигар будааст. Танњо он нест, ки талабааш Рањим бачаи њамсояаш Карим аст. Љањони ботинии Рањимро омўхт ва њамин тавр њар якро дар алоњидагї. «Агар хоњем, ки бачањоро тарбия ва таълим дињем, онњоро њаматарафа бояд омўхт» (К.Д. Ушинский).

Чун муаллим ба асосњои назарию амалии методикаи таълими физика, педагогика ва психология фурў рафт, симо, сифат ё менталитети касбиаш таѓйир ёфт, рушд кард. Зеро, донистан ва дар амал татбиќ намудани методикаи таълим, педагогика ва психология аз сифатњои касбии омўзгор ба њисоб меравад.

Махсусан, имрўз, ки мо ният дорем, дар кишварамон љомеаи демократї, њуќуќбунёд ва дунявї барпо ва дар шароити муносибатњои бозоргонї зиндагї намоем, таѓйиру такмили тадриси босифат басо муњим аст. Ин вазифаи сангин аст. Ба ин кор њамагон бояд машѓул шавем: Устодон дар донишгоњњо, мушовирон дар донишкадаю марказњои такмили ихтисос, олимон дар пажўњишгоњњо, кормандони соњаи маориф дар мањали корашон. Рушди менталитети муаллим ба таѓйири тафаккури миллии ў зич алоќаманд аст. Ин рушд аз њамин таѓйирот оѓоз ёфта, ба мактабу синфњо пањн мешавад, ба дилњо роњ меёбад, ба торњои нозуки эњсоси талабањо нохун мезанад.

Азбаски менталитети касбї самтњои гуногуни фаъолияти маърифатљўии омўзгоронро фаро мегирад, моро лозим аст, ки онро њам омўзонем, њам тарбия кунем ва рушд дињем. Чиро омўзонем? Назария ва амалияи фанро, роњ, тарз ва технологияи таълимро, педагогика ва психологияро, њаёт ва зиндагиро. Чиро тарбия кунем? Муносибатро, муњаббатро. Муњаббат ба Ватан ва миллат, ба шогирдон ва касби худ. Муносибати модарона (падарона) ба шогирдон, ба падару модар, ба фаъолияти таълимии худ, бо њамкории педагогї. Чиро рушд ё густариш дињем? Фазилатњои инсонї, ќисмњои таркибии шуурро. Омўхтану омўзондан, рушд ва тарбия додан ќисмњои таркибианд, ки менталитет, сифат ё симои касбии шахсро болу пар бахшида, мавќеи њаётии шахсро дар љомеа устувор мегардонад.

Барои чї меомўзем? Инак, мо дастури кўтоњ додем, ки муаллимон тамоми умр омўзанд. Њоло бармегардем ба саволе, ки дар оѓоз овардем: 
Воќеан, барои чї мо меомўзем? Аслан ваќте ки чунин савол гузошта мешавад, баъзењо менависанд, ки «азбаски доираи мазмуни тањсилот хеле васеъ шудааст, зарурияти як умр омўхтан ба миён меояд». Бале, љавоб барљост. Аммо хусусияти фаъолияти омўзгорї њамин аст, ки омўхтан ва худомўзиро таќозо мекунад. Дар даврањои ќадим њам, ки доираи дониш он ќадар зиёд нашуда буд, мардум меомўхтанд. Ва бузургон умре ин кори хайрро ташвиќу тарѓиб кардаанд:

Педагог ва методисти барљастаи рус К. Д. Ушинский таъкид мекунад, ки агар муаллим омўхтанро бас кунад, хусусиятњои муаллимї дар ў мемирад. «Омўзгори њушманд, - мегўяд Муњаммади Њиљозї, - бояд аз он чї ба дигарон меомўзад, њар рўз бар дониши худ биафзояд». Аз мушоњидањо бармеояд, ки омўхтан шуѓли бевоситаи омўзгор аст. Вай меомўзад, ки:

- асосњои илмию амалии фанни худ, педагогика ва психология, инчунин технологияи таълимро донад;

- дар фаъолияти худ бо чашми боварї нигоњ кунад, ба камбудињо роњ надињад;

- аз олами илми соњаи худ, усулњои њамфаъол ё омўзиши фаъол, ки њам ба талабањо ва њам ба муаллим тааллуќ дорад, огоњ бошад;

- баробари талаботи љомеа ва њаёти рўзмарра ќадам гузорад;

- таънаи њамкасбонро нашунавад;

- байни мардум бо њозирљавобию дониши мунаввари худ мавќеъ пайдо намояд;

- талабањои мактабњои дуру наздик талоши назди њамин омўзгор тањсил карданро кунанд. 

Њамаи ин «барои чї» муњим ва заруранд? Хусусан, ба омўхтану донистани асосњои назарии илми фанни худ эътибор бояд дод.

Кўшиши омўхтан ва фањмидани чизи нофањмо бояд њастии муаллимро фаро гирад. Шиори «Агар ман донам, ки намедонам, мекўшам, ки донам» вирди забон бояд бошад.

Омўзгор ва адабиёт

Ќабл аз ин таъкид кардем, ки яке аз шартњои пешравии муаллим ва фаъолияти педагогии ў омўхтан ва донистани методњои (усул, роњу равишњо) фанни таълим, тарзу воситањои он мебошад. Ба ин маънї, муаллим дар муњит ё доираи адабиёти зарурии зиёд ќарор дорад. Ин адабиётро шартан ба 5 гурўњ људо мекунем.

Гурўњи якум – адабиёти таълимї: барномаи таълим, китоби дарсї, маълумотномањо, хрестоматияњо, маводи дидактикї (таълимї), вараќањо, саволу пурсишномањо (тестњо), компютер, харита, глобус, машќу мисолњо ва ѓайра, ки марбут бо хусусияти фанни таълимист. 

Гурўњи дуюм – методї: барномаи таълим, метод (методикаи) таълими фан, рањнамои муаллим, воситањои аёнию техникї, барќї.

Гурўњи савум – адабиёти илмию оммавї, таърихї, ки оид ба њамон фан иншо шудаанд.

Гурўњи чорум – адабиёти бадеї, ки дар он намояндаи барљастаи ин ё он фан ќањрамони асосист (Куруши Кабир, Хусрави Парвиз, Рўдакї, Фирдавсї, Ибни Сино, Ањмади Дониш, Садриддин Айнї…). Ба ин гурўњ метавон ќањрамонони асарњои бадеиро шомил сохт, ки дар асоси образњои онњо филмњо, асарњои санъати бадеї ва сањнавї… офарида шудаанд. 
Гурўњи панљум – адабиёти сиёсї, методологї, рањнамої: Сарќонун, гузориш ва асарњои Сарвари давлат, ќонунњо, консепсияњо, низомномањо, амру дастурњо, њар гуна навгонињо ва ѓайра, ки дар матбуоти педагогї чоп мешаванд.

Масъули омўхтан ва донистани ин гурўњњои адабиёт, пеш аз њама, худи муаллим аст. Шахсони масъули дигар, ки дар дафтарњои (кабинетњои) методии идораи (шўъбаи) маориф, иттињодияњои методї, донишкадаю марказњои такмили ихтисос адои вазифа менамоянд, ўњдадоранд, ки доир ба гурўњњои адабиёт намоишњо ташкил карда, муаллимонро аз вазъи навгонињо огоњ бисозанд.
           Калидвожањо: муаллим, маориф, омўзиш, ихтисос, консепсия, низомнома, адабиёт, савод, такмили  ихтисос.
 Махмадулло ЛУТФУЛЛОЕВ
ОБЩИЕ ОСНОВЫ ТАДЖИКСКОЙ  НАЦИОНАЛЬНОЙ ПЕДАГОГИКИ

Исторический путь педагогической мысли таджикского народа как в зеркале отразили в себе надежды и чаяния победы и свершения, трагедии и драмы, падения и взлёты народов и государств, но главное и ничем неистребимое стремление людей жить и остаться  свободными и счастливыми. В статье анализируется достижения педагогической мысли таджикского народа в русле современных проблем педагогики.
 Базовые понятия: педагогика, педагогические мысли, таджики, образование, воспитание, стандарты, учитель, ученик

Common base of Tajik national pedagogic
Mahmadullo LUTFULLOEV
The historical way of pedagogic ideas of Tajik people how the mirror reflected hopes in it and hopes of the victory and fulfillment, tragedy and drama, falls and fly of people and government, but the main longing of the people to live and stay free and happy. 


In article is analyzed achievement of pedagogical ideas of Tajik people in riverbed of the modern problems of pedagogic. 

Key words: pedagogic, pedagogic ideas, Tajik people, education, upbringing, standard, teacher, pupil
Сафар СУЛАЙМОНЇ
ТАШАККУЛИ АНДЕШАИ ПЕДАГОГЇ ДАР ИСЛОМ
Пажўњишгоњи рушди маорифи АТТ
Дар илми педагогикаи ислом  се вожа – «адаб», «тарбият» ва «таълим»  фаровон ба кор бурда мешавад.  
Бо он ки њељ як  аз гурўњи вожагони «адаб» дар Ќуръони карим наёмадааст, мураббиёни бузурги мусулмон мафњуми «таъдиб»-ро  тарљењ дода, онро  бар дигар вожагон ѓолиб донистаанд. Чунонки Ибни Сањнун (202-256њ) рисолаи тарбиявии худро  «Одобул мутааллимин» хонда, ва Ибни Љамоа (639-733њ)  китобашро «Тазкиратул сомеъ вал мутакаллим фи  одобул олим валмутааллим» номида, Хоља  Насируддини Тўсї (597-672њ) китобашро «Одобул мутааллимин» хонда ва Ибни Њаљри Њайсамї (909-976њ) китобашро  «Тањрирул маќол фи одоб ва ањком ва  фавоиди яњтољул њаё муаддибул тифол» ном кардааст.

«Адаб» ва «таъдиб» ишора аст ба интизорот ва тавќеоти љамъияти болиѓ аз кўдакон, њамчунон, ки баёнкунандаи гироишї аст, ошкор ба парвардани аќл ва рафтори кўдак сазовор бо ин интизорот то аз ин роњ љараёни пайвастани кўдак  ба вазъияти иљтимоии мављуд,  баррасї гардад.  Ин масъала  мавзўе аст, ки чун андешаи  тарбиятї дар ислом  ба марњилаи рушд ва булуѓи худ бирасад, замина ва шароити   шукуфоии онро  фароњам мекунад.   Дар робита ба ин масъала   натиљагирї он аст, ки  «адаб» дар забони арабї ба маънои «устодї, мањорат ва рафтори некўю дуруст» аст ва чун гуфта шавад «адаба» - ўро адаб кардан, мурод он аст, ки ба ў омўзиш дод ва ў ёд гирифт
. Бинобар ин, адаб ва таъдиб бо тарбият бисёр тафовут дорад, чаро ки тарбият парвардан,  бор овардан ва рушд додан аст. Тавзењи он ки  тарбият ба маънои парвардан ва бор овардан маъное ѓайр аз таъдиб дорад,   дар њамон њол, ки  мекўшад сазоворї ва њамсўии фард бо дин, ахлоќ, низоми сиёсї ва иќтисодии љомеа мешавад, талош мекунад шароите фароњам ояд, то нерўњои аќлонї ва рўњии фард, ки дар миёни љамъ ба ў шахсияте вижа  ва мушаххас мебахшад, рушд ёбад.  Аз ин рўст, ки тарбият дар пайи рушди њастии инсон аст ва мафњуми луѓавии феъли «раб» љамъ, афзоиш, суббот ва истисмор аст (раб – гирд овард, афзуд,  лозим шумурд ва барпо дошт) ва (Алмураб – замини пургиёњ).  Њамчунин «раб» ба маънои ислоњ ва хушбў кардан аст (рабулшайъ – он чизро бењбуд бахшид ва ислоњ кард) ва  (раббулдењн – равѓанро хушбў ва муаттар кард). Шояд њамин мафњум ва мазмуни хоси тарбият аст, ки  мавриди писанди Ибни Мискавењ воќеъ шуд ва ў китоби тарбиятии бузурги худро «Тањзибул ахлоќ ва татњирул аъроќ» номид. Нобиѓаи Дабёнї, ки аз пешгомони огоњї аз ин мазмуни рушдмадорона барои љараёни тарбиятї ё «тарбият» аст, мегўяд:
Фабдат тароибу шодон мутарбиб,

Ањвои ањмул муќаллити муќаллид
.
 Сипас, њамаи ин мафоњим  дар истилоњи фаннї барои   љараёни   парвариш ба кор рафта, роиљ шуд, ки бигўянд «раббулсалбї – рибоњ њата адрак/кўдакро тарбият кард – парвариш дод то болиѓ шавад»
.

Ќуръон мафњуми тарбиятро бо ин  мазмун дар ду љо ба кор бурдааст: «…Ва бигў парвардигори он дуро рањмат кун чунонки маро  дар хурдї парвариданд»
 ва «Гуфт оё туро аз кўдакї дар миёни худ напарваридем ва солиёне  чанд аз умратро  пеши мо намондї?»

Ќуръон  дар истилоњ «таълим» ва «таалум»-ро  дар њавзае густурдатар бо далолатњои пуршумортар ба кор бурдааст ва дар њамаи корбурдњояш илм ба умур ба ѓайри олим изофа шудааст, то ба он  олим шавад ва аз нодонї рањо шавад. Модом, ки ин кор  ба мухолифат ва дар натиљаи иќомаи њуљљат наянљомад.  Дар сураи Аррањмон омадааст: «Инсонро офарид ва ба ў баён омўхт»
 ва дар сураи Баќара омадааст: «Ва њамаи номњоро ба одам омўхт, сипас онњоро ба фариштагон арза намуд ва фармуд: аз асомии инњо ба ман хабар дињед… Гуфтанд: манзињии ту!  Моро љуз ончї ба мо омўхтаї њељ донише нест…»
 Дар сураи Нисо чунин омадааст: «…Ва Худо китоб ва њикмат бар ту нозил кард ва ончиро намедонистї ба ту омўхт…»
 Дар ин оя ва амсоли он  илми баён ва нишонгар, аз љањл, яъне, њамон нашинохтании умур ба касби маърифат аст ва ин худ гунае гузар аз нотавонї ба тавоної аст. Ќуръон   аз мазмуни иљтимоии таълиму тарбият њам мегўяд ва илмро бо њукумат њамроњ мекунад: «…Ва Худо ба ў подшоњї ва њукумати арзонї дошт  ва аз ончї  мехост ба ў омўхт…»
. Яке аз мафоњими корбурди ќуръонии ду вожа - таълиму тарбият, тањаќќуќи биниш дар  мутааллим аст: «Мўсо ба ў гуфт: оё метавонем аз шумо пайравї кунем, то аз бинише, ки омўхтаї ба ман низ биёмўзї»
.  Яке аз корбурдњои ќуръонии мафњуми таълим шиносоии мавзўи таълим аст: «Бигў, оё дини худро  ба Худо мешиносонед, њол он ки Худо ончиро дар осмонњо ва замин аст, медонад…»
. Ќуръон мафоњим ва далолатњои  гуногун ба кор рафта дар маънои таълим ва таалумро  ба як маънои куллї меорояд, ки мафњумаш он аст, ки  таълим покї ва покизагии рўњ аз роњи касби илму њикмат аст: «Њамон тавр ки дар миёни шумо фиристодае аз худатон равона кардем, ки оёти моро  бар шумо мехонад ва шуморо пок мегардонад ва ба шумо китоб ва њикмат меомўзад ва он ду чиро намедонистед ба шумо ёд медињад»
. 

Ин истилоњи сегона дар   зењни мусулмон роњ ёфтанд ва бар асоси навъ ва чигунагии заминаи шинохтї ва фикрии мураббии мусулмонон гоњ ба љои якдигар ва дар як маъно ба кор рафтанд,  гоњ дар чанд  маънои  људогона истеъмол шуданд. Бар ин асос, бархе  аз мураббиёни мусулмон мафњуми «таъдиб»-и фароянди тарбиятро бар дигар мазмунњои он ѓалаба доданд. Чунонки Ибни Љамоа ин корро  карда, далел овардааст, ки чун љойгоњи адаб ба ин  бартарї   расид ва роњњои дарки фазоили он пўшида буд,   ниёзи донишљўён ба он  душвории такрори пурсиши онњо, ки иборат аз шарме буд, ки аз њузур бозашон медошт ва ё аз ситаме, ки фирорашон медод, бар он шудам, ки ин ваљизаро раќам занам, то ёдоварї бошад аз ончї бар ўњдаи олим ва мутаалим аст, њушдорї бошад ба ончї бар донишљў вољиб аст ва низ гўшзаде бошад, нисбат ба одобе, ки  дар миёни муаллиму шогирд муштарак ва бар њар ду  вољиб аст
,   љараёни тарбият нигоштааст, зеро, ў бар он аст, ки  муњимтарин чизе, ки  хирадманд дар оѓози љавонї ба он рўй мекунад ва худро дар ба даст овардани он сахтї медињад, адаби накўст, ки шаръ ва аќл бар бартарї ва фазилати он гувоњанд ва  дилњову забонњо дар ситоиши аќлаш  њамдостонанд
.  Асвои тарбиятие, ки  Ибни Љамоа онро  мелоку меъёр барои амалї кардани рўйкади таъдибиаш ба тарбият баргузидааст, шахси Расули акрам (с) аст, чаро ки Расулуллоњ (с) мизони акбар аст ва умурро  бо  роњу равиши ў ба мањак мегиранд, њар чї бо он сазовор афтад росту раво ва љуз он ботил аст.

Вазоифи муаллиму мутаалим аз нигоњи Ибни Љамоа

Рўйкарди Ибни Љамоа ва дигар мураббиёни мусулмони њамфикри ў ба таълим, рўйкарде сирфан ахлоќї аст ва онро дар шарњи одоб ва вазоифе, ки муаллиму мутаалим бояд  ба онњо ороста шаванд, ба шиддат ва диќати тамом лињоз мекунанд.
А) Одоб ва вазоифи муаллим нисбат ба худ:

1. Пайваста дар хилмат ва љилват ба ёди Худо бошад ва дар њар  куниш ва вокунише Худотарс бошад;

2. Чун олимони гузашта илмро пос дорад ва иззату шарафи худододи донишро  мўњтарам шуморад;

3. Дар дунё зуњд варзад ва то он моя, ки  ба худ ва  хонаводааш зиён нарасад, ба андаки он басанда кунад;

4. Аз ин ки илмашро  нардбони расидан ба њадафњои  дунёї чун ному нон кунад, бипарњезад;

5. Аз корњое, ки зотан пасту пали даст ва њар ончї дар урфу шаръ нописанд аст, дурї гузинад;

6. Шаоири ислом ва ањкоми онро барпо дорад;

7. Мустањаботи шаръиро  дар гуфтор ва рафтор пос бидорад;

8. Бо мардум хушрафтор бошад;

9. Дарун ва берунро  аз  рафторњои зишт покиза дорад ва онро ба  рафторњои  писандида обод созад;

10. Пайваста дар пайи афзоиши дониш бошад, бикўшад вазоифи ибодии худро  ба љо оварад, бихонад ва барои дигарон ќироат кунад, мутолиа, андеша,  таълиќнигорї, њифз кардан, таълиф ва бањсро фурў нињад;

11. Аз омўхтани ончї намедонад рўй  барнатобат, агарчї аз касоне биёмўзад, ки ба лињози мавќеият ва насаб ва  ин аз ў  фурўтаранд;

12. Лозим аст бо доштани  шоистагии тамом ва  фазилати комил даст ба нигориш ва таълиф барад.

Б) Адоб ва вазоифи шогирд нисбат ба худ: 

Ибни Љамоа  барои мутаалим одоби зеро нисбат ба худ вољиб доштааст:

1. Аз њар чї найрангу палидї , фиреб, њасодат, бовари нораво ва хислатњои нопсанд аст, дил покиза дорад, то аз ин рањгузар барои пазириши дониш ва њифзи он ва пай бурдан ба маонии даќиќ ва њаќоиќи панљ дар панљи он шоиста шавад;

2. Љавонї ва рўзгори хешро  ба донишандўзї бигзаронад ва  фиреби имрўзу фардо карданро   нахўрад;

3. Дар донишандўзї покният бошад, дар пайи хушнудии Худо, амал ба илм ва эњёи дин ва равшании дил ва оростан дарун бошад;

4. Дар хўрок ба камтарин басанда кунад, дар пўшок ба он чї њаммолонаш мепўшанд, ќаноат варзад, гарчї муддарис бошад, чаро ки бурдборї дар  тангдастї, густариши донишро дар пай дорад;

5. Сооти рўзу шабро таќсим кунад, ончї аз умраш боќї мондааст, дар роњи донишандўзї ѓанимат шуморад;

6. Дар хўрду хўрок ба андаке басанда кунад;

7. Дар њамаи умур парњезгорї пеша кунад;

8. Аз хўрдани ѓизоњое, ки кундию сустии њавос дар пай дорад, бикоњад;

9. Аз хоб то он љо ки ба тан ва равонаш зиён  нарасонад, кам кунад;

10. Рафту омадро рањо кунад, ки ин кор аз муњимтарин вазоифи мутаалим аст.

Вазоифи муаллиму мутаалим аз нигоњи Ѓазолї

Вазоифи ахлоќие, ки  Ибни Љамоа барои  муаллиму мутаалим баршумурдааст, баёнкунандаи шева ва равиши ахлоќие аст, ки солњо пеш аз ў пай нињода шудааст. Чунонки Ѓазолї ду ќарн пеш аз ў  дар китоби «Эњёи улуми дин» барои муаллиму мутаалим  одобу вазоифе баршумурдааст:

А) Одоб ва вазоифи муаллим:

1. Ба фарогирон мењр варзад ва бо онон падарона рафтор кунад;

2. Ба Расули Худо (с) иќтидо кунад ва барои омўзиши илм музде наситонад ва дар пайи подош ва сипос набошад ва танњо барои хушнудии Худо омўзиш дињад;

3. Дар иршод ва панди фарогирон аз чизе рўгузор набошад;

4. Фарогирро  аз хўи нописанд дур бидорад;

5. Улумеро, ки худ ба онњо намепардозад, дар нигоњи фарогирон бад љилва надињад, чунонки масалан одати муаллими адабиёт аст, ки аз илми фиќњ бад гўяд;

6. Ба фарогир то он моя, ки мефањмад омўзиш дињад;

7. Шоиста аст ба фарогири заиф ончиро, ки ошкор ва дархўри ўст, биёмўзад ва барои ў матрањ накунад, ки матолиби даќиќтаре њам њаст;

8. Муаллим бояд ба илми худ амал кунад ва рафтораш донишашро такзиб накунад
.

            Б) Одоб ва вазоифи мутаалим:

            Ѓазолї барои мутаалим њам  одоб ва вазоифе матрањ карда, аз онњост:

1. Љонро аз ахлоќи зишт ва вижагињои нописанд покиза дорад; чї дониш ибодати дил ва намоз љон ва наздикии равон ба Худованд аст;

2. Аз пардохтан ба умури дунёї бикоњад;

3. Бар муаллим бузургии нафар ва зимоми амрро ба ў вогузорад;

4. Аз пардохтан ба ихтилофоти мардум  чї дар умури фаршї ва чї дар умури аршї бипарњезад;

5. Фарогир бояд  њамаи улуми мањмуд ва писандидаро аз назар бигзаронад, то маќсад ва ѓояти онњоро шиносо шавад;

6. Фарогир набояд  якбора дар пайи жарфковї дар улум барояд, балки бояд тартибро риоят кунад ва аз ончї муњимтар аст биёѓозад;

7. Ў то дар илме ба камол нарасидааст набояд ба дониши дигар бипардозад, зеро донишњо бар якдгар тартиби зарурї ва мантиќї доранд ва бархе  муќаддима ва роњи вусул ба бархеи  дигаранд;

8. Ончиро малоки ашраф будани улум аст, бишносад;

9. Бояд дар њоли њозир муродаш аз омўзиш тањлили ботин ва оростани он ба фазоил бошад;

10. Бояд бо нисбати улум ба маќсад ошно бошад, то  наздикро бар дур ва муњимро бар ѓайримуњим  тарљењ дињад
. 

Равшан аст, ки аз рўзгори Ибни Сањнун то даврони Ибни Халдун рўйкарди ахлоќї ба андешаи тарбиятї дар ислом дар фаъолиятњои омўзишї лињоз ва риоят мешуд то ин ки  ба равиши тарбиятї бадал шуд, ки мантиќ ва  тављењоти вижае дошт, ки Ибни Халдун онро  ин гуна ба тасвир мекашад: «Иллати ин ки расм ва одат шудааст, ки  омўзиши Ќуръонро муќаддам медоранд, табаррук ва савоб ва низ бимнокї аз он аст, ки дар асари пешомадњое, ки дар давраи нављавонї барои  фарзандон рух медињад монанди офот ва људої аз касби дониш фурсати омўзиши Ќуръон аз каф биравад. Чаро ки арзанд то кўчак ва  зери назар аст фармонбардор аст, аммо чун аз даврони булуѓ бигзарад ва аз њавзаи ќудрати волидайн хориљ шавад чї басо, ки ѓурури љавонї ўро  ба каронаи бекорагї ва  атолат афканад. Аз ин рў, давраи фармонпазириро, ки дар он кўдак тањти фармони падару модар аст,  ѓанимат мешуморанд то ў Ќуръон биёмўзад ва ин давра бе омўзиши Ќуръон сипарї нашавад»
.

Ин рўйкарди ахлоќї сирф ба тарбият зиёне надорад, магар он ки дар фароянди тарбият фаровонї аз њаќоиќи инсониро нодида меангорад ва ин амр  фаъолияти тарбиятиро  ноќис ва аќим мекунад.  Мутафаккирони мутаќаддими мусулмон нисбат ба ин падида њушдор дода ва аз он боз доштаанд. Чунонки Абўбакр ибн Алъарабї (вафот ба соли 543њ) дар китоби «Алъавосим минал ќавосим» њангоми наќди суннати ахлоќї дар  рўйкарди тарбиятии шарќиён мегўяд: «Вањ ки ањли диёри мо чї ѓофиланд аз ин ки кўдак дар оѓоз ба Ќуръон мепардозад ва ончиро намефањмад мехонад ва барои коре ранљ мебарад, ки масоили муњимтари дигаре, ки  дархўри фањми ў ва барои ў  бояститар аст, вуљуд дорад.

Арзиши корбурдии илму таълим аз диди Ихвонуссафо ва Мискавењ ва Ибни Сино

 Ихвонуссафо њам бар арзиши корбурдии илму таълим иноят карда ва гуфтаанд, ки  инсон дар илми худ чањор њолат дорад, дуруст монанди  њолатњои ў  дар гирдоварии мол, яъне:

1.Њолати ба даст овардани мол; 2. Њолати андўхтани ончї ба даст овардааст ва бениёзї аз дигарон; 3. Њолати бањрабардорї аз њазина кардан имол барои худ; 
4. Њолати харљ кардан барои дигарон ва бахшандагию саховат, ки бењтарин њолат аст.

Илм њам дорои њолатњои чањоргонаи зер аст:

1.Њолати донишљўї  ва ёдгирї; 2.Њолати донишандўзї ва бениёзї аз дигарон; 
3. Њолати расидан ба биниш, яъне  тафаккур дар дониши њосилшуда ва бањрагирї аз он; 4. Њолати огоњ кардан ва баён намудани дигарон, ки бартарин њолот аст.

Ибни Мискавењ бар он аст, ки  њадаф аз кулли фаъолиятњои тарбиятї пешрафту тараќќии љомеаи инсонї аст: «Фазоили умур адаме нестанд, балки рафтору кирдореанд, ки  ба ямни онњо бо мардум дамсоз мешавем ва бо онњо дармеомезем ва дар муомилот ва иљтимооти гуногуни онон ширкат мељўем.  Мо ин фазоили инсониро, ки ба ёрии онњо бо мардум муошират мекунем ва бо онњо дармеомезем ва ба дигарон ёд медињем, то бо ин фазоил ба њолате дигар бирасем»
.  Ба њамин далел аст, ки Ибни Мискавењ бар  масъалаи  «Фазилатњои хунсо», ки  зоњидону гўшагирони мардумгурез  бад-он мехонанд, метозад ва мегўяд:  «Инон касонеанд, ки фазилатро дар зуњд ва дурї аз омезиш бо мардум медонанд ва бо паноњ бурдан ба  ѓорњо дар кўњистонњо ва ё эљоди савмаањо дар бодияњо ё сайру сафар дар шањрњо аз мардум мегурезанд. Инњо аз фазоили инсонї (ки баршумурдем) тарафе намебинанд, зеро касе, ки бо мардум  муошират набошад ва дар шањрњо бо онон ба сар набарад уфт ва шуљоат ва гушодадастї ва адолат дар ў пайдо намешавад, балки ќаво ва малакоте, ки дар ўст табоњ мешавад ва бењосил мемонад чаро ки  на ба хайр гароиш дорад ва на ба шарр».

Ибни Сино дар ин замина  дидгоњи худро аз ду љињат мутамоиз кардааст:

1. Ў хоњони зарурати дарк ва шинохти мутаалим ва ба коргирии ин шинохт барои  ёрии ў дар пешрафт ва шукуфоии вай сазовор бо нерўњои сириштии ў шудааст ва мегўяд: «Бояд бисёр муроќиби ахлоќи кўдак буд то  мўътадил бор ояд». Барои ин кор набояд гузошт хашми шадид ё бим ё андўњ ё  шаббедорї ба ў даст дињад.  Ба ин тартиб, ки бояд  њамвора таваљљўњ дошт, ки ончиро мехоњад  бароияш фароњам кард ва ончиро аз он безор аст аз вай дур дошт.  Ин кор барои ў ду фоида дар бар дорад: аввалї бањраи рўњї аст,  зеро, аз кўдакї хушхў бор меояд ва хушхўї љузъи собити шахсияти ахлоќи ў мешавад. Дуюмї бањраи љисмї аст, зеро њамон тавр ки  ахлоќи бад тобеи  сўъмизољ аст, аз ахлоќ ва одати нописанд њам сўъмизољ падид меояд. Хулоса он ки таъдил ва таодили ахлоќї саломати љисму љонро  дар пай дорад»
.

2.Ибни Сино моил аст тарбият абзорї бошад барои осонии ворид шудани фард дар фароянди тавлид ва мушорикат дар фаъолиятњои  иќтисодии љомеа. Аз ин рў, лозим медонад писарбача пас аз  фарогирии Ќуръон ва омўзиши  усули адабиёти араб ба ёдгирии яке аз саноеъ ва шуѓлњое, ки  фарохўри сиришти ўст роњнамої шавад: «Ва чун то андозае дар кораш мањорат ёфт, дурандешї дар он аст, ки  вайро ба касбу кор гумошт то аз ин роњ таъмини маош кунад.  Ин кор барои ў ду манфиат дар пай дорад: а) Чун ширинии касби даромад аз роњи њирфаашро бичашад ва ба суд ва фоидаи он пай барад, бар тасаллут ёфтан бар кор ва устодї дар он кўтоњї намекунад; б) Пеш аз он ки ба бениёзї ва рифоњ бирасад одат мекунад дар пайи рўзї бошад»
. Турфа он ки Ибни Сино пешнињод мекунад ошноии амалии писарбача бо корњо абзоре шавад барои шиносоии нерўњо ва тавоноињои ростини ў. Чаро ки: «Чунин нест, ки њар њирфа ва кореро, ки писарбача бихоњад ва биписандад барои ў муносиб бошад. Балки ончї, ки бо сиришти ў созгор аст дархўри ўст»
. Лизо бар муаллим аст «нахуст писарбачаро ба мањак гирад ва њушу завќи ўро бисанљад ва бар асоси ёфтањояш шуѓл ва фанеро барои ў баргузинад ва њангоме, ки њирфаеро барои  ў баргузид мизони гароиш ва алоќааш ба онро маълум дорад ва бубинад оё аз он њирфа чизе медонад ва аз паси он бармеояд ё на, он гоњ тасмим бигирад. Ин кор дурандешона аст ва аз ин ки ваќти писарбача  бо пардохтан ба ончї дархўри ў нест табоњ шавад, пешгирї мекунад.

Касоне, ки нисбат ба тарбият нигариши воќеъбинонаи фалсафї доранд, кўшидаанд тарбият  абзоре шавад барои эњсоси каромат ва иззат дар инсон. Чаро ки  донишомўз ё ѓулом  ё хидматгузоре, ки аз сари зўру ситам тарбият шавад ногузир зўру ситам бар ў  юриш мебарад ва ўро маќњур мекунад ва истинботи хотирашро табоњ месозад ва нишоти ўро аз миён мебарад ва ў кажхў бор меояд ва бенишот мешавад. Ин њолат вайро ба танбалию фарсудагї фаро мехонад ва ба дурўѓ вомедорад. Дурўѓ њам чизе нест магар он ки  инсон аз бими он ки  аз сари ситами бад ў  дастдарозї шавад, ончиро надорад вонамуд кунад.  Ба ин тартиб ба ў найрангу фиреб меомўзад ва ин сифот хўй ва хислати вай мешавад ва дар натиљаи шањрнишї ва њузур дар  иљтимоъ сифоти инсоние чун љавонмардї ва дифоъ аз љон ва маскан дар ў табоњ мешавад ва танбал бор меояд ва нафси вай дар ба даст овардани  фазоил сусту нотавон мешавад ва ба коњилї мегарояд ва аз ѓояти инсонии хеш дур  меафтад ва ба фарљом дар партгоњи нагунсорї ва пасттарин вартањо гирифтор меояд
.

Ѓояти таъдибу тарбият

Дуруст аст, ки миёни мураббиёни мусулмон бар сари ѓояти «таъдиб» ва «тарбият» ихтилоф вуљуд дорад, аммо аввалан ин танњо мавриди ихтилоф миёни онњо нест.  Сониян, ихтилоф миёни онњо  нуќоти муштаракеро, ки  метавонанд дар онњо  њамдостон бошанд, аз миён намеравад. Аз љумла умуре, ки  инон ба шиддат бар сари он ихтилоф доранд, улуме аст, ки  мусулмон бояд дар пайи фарогирии онњо  бошад.  Њаводорони рўйкарди ахлоќї ин мавзўъро аз манзаре  сирфан динї нигариста  ва гуфтаанд, ки  мурод аз он илм донише аст, ки акнун бад-он ниёз аст ва дар оянда муфид меафтад
. Бар ин асос аст, ки  Ибни Љамоа мехоњад «љўёи дониш бо Ќуръон биёѓозад ва онро нек њифз кунад ва дар иттиќони тафсир ва дигар улуми ќуръонї бикўшад. Ќуръон обишхўри донишњо ва модари онњо ва муњимтарини онњост. Пас аз инњо аз њар фане андаке њифз кунад ва њадис ва улуми њадис ва усул ва сарфу нањвро  фурў нагзорад». Ба ин тартиб,  ахлоќиён заминаи ошної бо улумро танг ва онро  дар њадафњои динии мањз хулоса карданд.  Њол он ки мураббиёни фалсафапажўњ дар фарогирии дониш ва маърифат ба озодии мутлаќ ё он гуна, ки Ихвонуссафо мегўянд: зарурат ва лузуми илм ёфтан ба њамаи падидањои  њастї бовар доранд, чаро ки андеша ва мактаби мо њама мазоњибро шомил аст ва њама улумро дар бар мегирад. Равиши мо мутолиаи њамаи  падидањои њиссї ва аќлї аз оѓоз то  анљом ва зоњиру ботин ва ошкору нињони онњост. Лизо онон манобеъ ва масодири маърифати инсонро густариш дода ва онњоро чањор гуна донистаанд:

1.Китобњои вањёнї монанди Таврот, Инљил ва Ќуръон;

2.Китобњои њакимону файласуфон дар бораи  риёзиёту табииёт;

3. Китобњои табиї, ки  њамон сури анвоъи мављудот аст, ба њамон гуна, ки акнун њастанд. Монанди таркиби афлок ва ќисмњои бурљњо ва њаракоти ситорагон ва миќдори љурми онњо ва тањаввулоти рўзгор ва намудњои мављудот чун конињо, љонварон, гиёњон ва намудњои  сохтањои дасти башар;

4.Китобњои  илоњ…, ки њамон љавоњири   аљнос ва анвоъ,  љузъиёти онњо ва тасарруфоташон дар љисмњо ва тањрики онњост.

Форобї ва Бўалї њам  монанди Ихвонуссафо манобеъ ва масодири маърифатро  густурда доштаанд.  Ибни Сино ба фарогирони дониш тавсия мекунад дар пайи «илми табиї» ва «илми риёзии мањз ва илми њисоб» ва илми «илоњї» ва «илми мантиќ», ки дар шинохти њаќ барои худи њаќ ва хайр барои  пазириш ва амал ба он ёрї мерасонад, бароянд.  Ў омўзиши илми луѓатро  низ лозим медонад, чаро ки зарурат иќтизо мекунад вожагонро ба кор барем, чї мањол аст андеша маониро канори њам  бичинд бе он ки онњоро дар ѓолиби алфоз тасаввур кунад, балки андеша ва тафаккур дарунии зењни инсон ба ёрии вожагон аст.  Бо ин њама Бўалї лозим медонад фалсафаро пеш аз дигар улум омўхт, чаро ки фалсафа инсонро  бо њаќоиќи умур ва падидањои он моя, ки дар тавони ўст, ошно мекунад.  Падидањо ё умуреанд, ки вуљудашон манут ба ихтиёр ва феъли мост ё маќулотеанд, ки вуљудашон манут ба  ихтиёр ва феъли мо нест.  Маърифат ба гурўњи аввалро  фалсафаи назарї ва маърифат ба гурўњи дуюмро  фалсафаи амалї мегўянд.  Ѓояти фалсафаи назарї такомули нафс танњо аз роњи  ёдгирї ва ѓояти фалсафаи амалї такмил ва такомули нафс  на сирфан аз роњи омўзиш, балки аз роњи омўзиши ончї ба он  амал мешавад ва низ амал кардан ба он аст
. 

Форобї бар ањли Мадинаи фозила  лозим донистааст њамагї чанд чизи муштаракро  биёмўзанд: нахустини онњо шинохти сабаби аввал ва њама вижагињо ва сифоти ўст.  Сипас, шинохти мављудоте аст, ки аз мода муфориќанд њамроњ бо авсофи вижаи њар як аз онњо ва сифот ва маротибе, ки хоси њар як аст то бирасад ба аќли фаъол ва низ шинохти феъли њар як аз онњо.  Пас аз ин шинохти љавоњири осмонї ва вижагињои њар як аз онњост. Пас аз он шинохти чигунагии таквин ва таквин ва фасоди аљсоми табиї аст, ки дар зери љавоњири осмонианд ва шинохти ин, ки  ончї дар аљсоми табиї рўй медињад бар  сунуни устувор ва иноят, адл ва њикмат мубтано аст ва низ шинохти ин нукта, ки дар ин умур ба њељ  рўй  кўтоњию костї ва ситаме нарафтааст. Сипас, шинохти вуљуди инсон ва чигунагии њодисањои ќавои нафс ва ин ки аќли фаъол чигуна  нуру ба он ифоза мекунад то  маъќулоти аввал ва ирода ва ихтиёрро  ба даст оварад
.

Боре, ончї файласуфон ва ахлоќиёни мусулмон бар сари он њамдостонанд, бартару муњимтар аз  мавориди  ихтилофи миёни онњост.  Чаро ки ончї дар он  њамдостонанд, «асл» ва ончї дар боби он ихтилоф доранд «фаръ» аст.  Асле, ки љумлагї онро пазируфтаанд он аст, ки  ѓояти   донишљўї ва таълиму тарбият ба таври куллї ва бетардид, иљтимої аст ва чунонки Ѓазолї мегўяд иборат аст аз фарогирии донише, ки дар охират судманд бошад ва ба тоат ташвиќ кунад ва ба яќин, ки сармояи дониш аст, бирасонад. Хоља Насируддини Тўсї њам ба чунин нигарише  рўй карда ва бар  фарогир вољиб донистааст муродаш аз тањсили дониш ризои Худованд ва зидудани нодонї аз худ ва дигар бехабарон ва эњёи дин ва њифзи он аз роњи амр ба маъруф ва нањї аз мункар нисбат ба худ ва наздиконаш ва дар њадди имкон дигарон бошад
. Файласуфони тарбиятпажўњи мусулмон худро ба ин њадафи барљаста мулзим дониста ва гуфтаанд:  њар донишу адабе, ки  соњибашро ба талаби охират  водорад ва ўро дар расидан ба охират ёрї  нарасонад бори хотир аст ва рўзи ќиёмат алайњи ў  хоњад буд.

Ин мавозеи гуногун нисбат ба ин ки  оё тарбият «таъдиб» ё «таълим» аст ва низ  ихтилофи дидгоњи мураббиёни  ахлоќпажўњ ва файласуфи мусулмон дар бораи манобеъ ва  мусодири шинохт ва маърифат ва њадафи амали тарбиятї, љумлагї таъбирњои гуногун ва равишњои  пуршумори расидан ба њадафе ягона аст, ки дар он  ихтилофе нест, яъне эљоди љомеаи омўзишдидаву тањсилкарда. Ин талошњои мухлисона шаш рўйкарди умумї дар  андешаи тарбиятї дар ислом падид овард, ки  иборатанд аз: рўйкарди аќлї, рўйкарди коркардгаро ва рўйкарди ишроќї (сўфиёна). 

Аз вазоифи мубоњиси оянда равшан кардани табиати њар як аз ин рўйкардњо ва таини онњо рўй кардаанд.

Пеш аз пардохтан ба рўйкардњои ёдшуда ёдоварии ду нукта лозим мебошад:

1.Чунонки Эмил Дюркгейм гуфтааст: «Низоми тарбиятї ба воќеъ мањсуле иљтимої ва њосили кулли љомеа аст, на љанбаи хоси он»
. Аз ин рў, љустуљў дар рўйкардњои  гуногун ба ин маъно нест, ки њар як аз ин  рўйкардњо ва мутаваллиёни онњо  низоме тарбиятї падид оваранд, балки ба ин мафњум аст, ки њар як аз ин рўйкардњо дар идораи таълиму тарбияти љоеа ва пайдоиши таѓйиру тањаввул дар он  аз дигар рўйкардњо муассиртар будааст, ё усулан дар  барњањои хос рўйкарде вижа илмдор низоми тарбиятї будааст,бори тарбиятии љомеаро  бар дўш доштааст ва низоми тарбиятиро њам љињат медодааст ва њам онро  барои  њадафњои худ ба кор мегирифтааст.

 2.Агар дар шарњ  аз фард ё китобе ном бурда мешавад, бад-ин маъно нест, ки он рўйкарди хоси он фард буда ва   ў онро  эљод кардааст. Ин масъала њосили   фаъолияти љамъии    он рўйкард будааст, аммо на чунон будааст, ки њама битавонад ва на зарурат доштааст, ки масалан одобул мутаалим
 нигоранд.   
Калидвожањо: ислом,тарбият, таълим, њадафњо, рўйкард, дурнамо,  файласуф, педагогика, ахлоќ, рафтор, муаллим.

Сафар СУЛАЙМОНЇ
СТАНОВЛЕНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ ИДЕЙ В ИСЛАМЕ

            Ислам - величайшее благо для человечества, ниспослание Всевышним; только с ислама начинается подлинная история народов Востока, познавших “истинную религию”; под ее эгидой они вышли на просторы цивилизованного развития и, несмотря на различные препятствия, успешно продвигаются в своих социально-экономических и духовно-культурных программах. Исламская педагогика предполагает формирование высоконравственного человека, в максимальной степени приближающегося по своим качествам к идеалу, с учетом индивидуальных способностей и стремлений личности. Рассматривается педагогические идеи представители мусульманского мира.
 Базовые понятия: ислам, воспитание, образование, обучение, цель, нравы, учитель.

EDUCATION OF PEDAGOGICAL IDEAS IN ISLAM

             Islam - the greatest blessing for mankind,  Supreme; only the true story of the people of the East which has learnt begins with Islam “true religion”; under its aegis they left on open spaces of civilised development and, despite various obstacles, successfully move ahead in the social and economic and spiritually-cultural programs. The Islamic pedagogics assumes formation of the highly moral person, in the maximum degree coming nearer on the qualities to an ideal, taking into account individual abilities and aspirations of the person. It is considered pedagogical ideas representatives of the Muslim world.

Keywords : Islam, education,  upbringing, goal, landscape, approach, philosopher, pedagogic, morality, behavior, teacher.
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     МУДИРИЯТ ВА СИФАТИ  РАВАНДИ 
ИННОВАТСИОНЇ

Академияи тањсилоти Тољикистон

Саргузашти роњбарони  бузург моро ба ёди ањамияти роњбарї меандозад.

Ин роњбарон њастанд, ки сабаби анљоми корњое дар созмон мешаванд. Аммо агар роњбарї ин ќадар муњим аст, табиї аст, ки бипурсем, оё роњбарон роњбар зоида метавонад ё баъдан роњбар мешаванд? Чї чиз роњбарро аз ѓайрироњбар фарќ мекунад? Агар мехоњед роњбар бошед чї бояд бикунед?  

Мудирон дар баробари роњбарон

Муњаќќиќон бештар ин ду вожаро мутарадифи њам ба кор мебаранд. Ба њар њол ин ду яксон нестанд.

Мудирон мансуб мешаванд, онњо дорои ин ќудрати ќонунї њастанд, ки иљоза доранд ташвиќ ё танбењ намоянд. Тавоноии онњо бар асоси ихтиёроти расмї аст, ки ба таври зотї дар самташон вуљуд дорад. Дар муќобил, роњбарон мумкин аст мансуб бишаванд ё аз миёни гурўње бархезанд. Роњбар метавонад бар дигарон барои анљоми амре, барои амалиёти дикташуда тавассути маќомоти расмї асар бигзорад (17, с.43).

Оё њама мудирон метавонанд роњбар бошанд? Ё ин ки њамаи роњбарон метавонанд мудир бошанд? Аз он чї, ки то кунун њељ кас натавониста, аз роњи пажўњиш  собит кунад, ки тавоноии роњбарї нуктаи заъфе барои мудир аст, метавонем иддао кунем, ки њамаи мудирон аз назари ормонї метавонанд роњбар бошанд. Ба њар њол, њама роњбарон зарфиятњои коркардии мудиронро надоранд ва бинобар, њамаи онњо набояд вижагињои мудириятї бошанд. Ин њаќиќат, ки як фард метавонад бар дигарон нуфуз дошта бошад, ба ин маънї нест, ки аз тавоноии барномарезї, созмондињї ва назорат низ бархурдор аст. Бо ин њисоб, ки (њатто аз назари идеалї) тамоми мудирон метавонанд роњбар бошанд, мавзўъро аз диди мудириятї пайгирї мекунем. Бинобар он, роњбарон дар ин фасл, яъне касоне, ки тавоноии нуфуз бар дигаронро доранд ва дорои иќтидори мудириятї низ њастанд.

Назарияњои вижагии роњбарї

Аз як одами маъмуле дар биёбон бипурсед, ки ваќте ба роњбарї фикр мекунад, чи чизњоеро пеши назар меоварад. Эњтимолан фењрасте аз вижагињое мисли њуш, ќотеъият, шўру иштиёќ, ќудрат, љасорат, ташхис ва эътимод ба нафс (њифзи обрў) ба даст меоварад. Моњияти ин посухњо назарияи вижагињои роњбарї аст. Љустуљўй барои ёфтани назарияњо ё вижагињое, ки роњбаронро аз ѓайрироњбарон фарќ мекунад, гарчї ба шеваи олимонатар аз баррасии хиёбонии мо анљом шуда, аммо бар кўшишњои пажўњиши аввалия дар бораи мутолиа роњбарї ѓолиб аст.

Метавон як ё якчанд вижагиро дар афроде ном бурд, ки умуман роњбар шинохта шудаанд; монанди Тед Тернер
, Маргарет Теччер
 ва Нилсон Манделла
, ки афроди ѓайрироњбарї дорои ин вижагињо њастанд. Дар ин робита метавонем бипазирем, ки ин афрод тибќи таърифи мо роњбар мебошанд, аммо онњо афроде њастанд бо вижагињои комилан мухталиф. Агар мавзўи вижагї мўътабар шинохта шавад, тамоми роњбарон бояд ин вижагињои хосро дошта бошанд.

Пажўњишњои анљомгирифта љињати мушаххас кардани ин вижагињо ба натиља нарасидаанд. Кўшишњои анљомёфта барои таъини маљмўае аз вижагињо, ки битавонад роњбарро аз пайравон ва роњбарони коромадро аз ѓайрикоромад мушаххас кунад, ба шикаст анљомид. Шояд ин амр ќадре хушбинона бошад, ки бовар кунем, маљмўае аз вижагињои шахсиятї мутааллиќ ба як шахс ва яксон дар миёни гурўњи роњбарони коромад ин ки чї чизеро роњбарї мекунанд, вуљуд дорад.

Ба њар љињат, талошњое сурат гирифта, то битавон вижагињои роњбарони муваффаќро баршумурд. Шаш вижагї, ки роњбаронро аз ѓайрироњбарон фарќ месозад, иборатанд аз: вуљуди ангеза (реаксия), алоќа ба роњбар будан, амонат, эътимод ба нафс, њуш ва доштани дониши касбии марбута.

Барои тавзењи роњбарї, баршумурдани вижагињо ба танњої кофї нест. Тавзењоте, ки танњо бар пояи вижагињо њастанд омилњои мавќеиятиро нодида мегиранд. Вуљуди ин вижагињо танњо метавонад ин эњтимолро мавќеият кунад, ки фард роњбари коромад хоњад буд. Ў њамчунин бояд корњои дурусте анљом дињад, аммо чи чиз дар мавќеият дуруст аст, ки мањз дар як мавќеияти дигар дуруст нест. Аммо ваќте дар дањаи гузашта бозингарию таваљљўњи дубора дар мавриди ин вижагињо шурўъ шуд, ин љунбиш амалан бо назарияњои тарњшуда дар мавриди вижагињои роњбарї дар ибтидои соли 1940 фосила дошт. Пажўњишњо дар мавриди роњбарї аз охири дањњаи солњои 1940 то ними дањњаи соли 1960 ба сабки мумтози рафтори мудирон, ки ба исбот расидааст, таъкид меварзад (12, с.32).
 
Шаш вижагї, ки роњбаронро аз ѓайрироњбаронфарќ мекунад:

1.Вуљуди ангеза (реакция). Роњбарон аз вижагї талош дар сатњи болої бархўрдаанд. Алоќаи нисбатан зиёде ба касби муваффаќият доранд, худписанданд, ба нањви њастагинопазир  фаъолият мекунанд ва  ибтикор нишон медињанд.

2.Алоќа ба роњбарї. Роњбарон ба роњбарию асаргузорї бар дигарон доранд. Онњо барои ќабули масъулият аз худ тамоил нишон медињанд.

3.Садоќат ва амонат. Мудирон равобите бар пояи эътимод байни худу пайравон бино медињанд, ки содиќона аст на фиребкорона ва байни њарфу амалашон њамсонии том ва тамом вуљуд дорад.

4.Эътимод ба нафс. Роњбарон аз чашми пайравон касонеанд, ки ба худ шак надоранд. Аз ин рў, лозим аст, роњбарон эътимод ба нафс нишон дода, пайравонро аз дастрасии њадафњо ва тасмимњо бовар гардонанд.

5.Њуш. Роњбарон бояд ба њадди кофї њушманд бошанд, то тавонанд миќдори анбўњии иттилоотро љамъоварї карда, тафсир намоянд ва тавонанд дидгоњњои халлоќ дошта бошанд, мушкилотро њал кунанд ва тасмимњои дуруст бигиранд.

6.Дониши касбї. Роњбарони коромад дониши кофї нисбат ба созмон, њунар ва умури фановарї доранд. Дониши амиќ ба роњбарон иљоза медињад, ки тасмимњои огоњона гиранд ва печидагии ин тасмимро дарёбанд.


Назарияњои рафтори роњбарї

Камбуди тавоної дар тавсифи роњбарї бидуни машаххас намудани вижагињои он, пажўњишкоронро мутаваљљењи рафторњои вижаи роњбарон кард. Саргардонии пажўњишкорон дар ин аст, ки оё чизе хос дар рафтори роњбарони коромад вуљуд дорад. Масалан, оё роњбарон тамоил доранд, ки мардумсолор бошанд ё на?

Умед ин буд, ки дидгоњи назарияњои рафторї на танњо посуњњои даќиќи бештаре дар бораи табиати роњбарї биёбад, балки њаргоњ муваффаќ бошад, битавонад дастурамалњои комилан гуногун бо дастурамалњои марбут ба дидгоњи вижагињо дошта бошад. Агар пажўњишњои марбут ба вижагињо муваффаќ буданд, бояд метавонистанд барои интихоби афроди «шоиста» барои ба даст гирифтани самтњои расмї дар созмонњои ниёзманд роњбариро муаррифї кунанд. Барои мисол, агар мутолиоти рафторї метавонистанд муаррифии роњбарони муваффаќ бошанд, дар он сурат метавонистем усули роњбариро омўзиш дињем.

Сифати мудирияти раванди инноватсионї

Имрўз доир ба тарбияти кадрњои педагогї ба фаъолияти инноватсионї як чанд моделњо ва рањёфтњо мушоњида мегарданд.  

Дар системаи такмили ихтисоси ташкилотчиёни тањсилот се марњилаи ба њам вобастаро, ки љараёни таълимро ташкил медињанд, људо намудан мумкин аст:

I. Лоињакашии дидактикї, ки аз ќисмњои зерин иборат аст:

- ташхиси њолати донишњои касбї ва ошкор намудани талаботњои шунавандагон ба такмили ихтисос;

- аз тарафи муаллимони факултаи такмили ихтисос дар якљоягї бо шунавандагони курсњо ба наќшањо ва барномањо курсњо дохил карда шудани ислоњу иловањои дахлдор;

-  људо намудани гурўњњо ва шунавандагони алоњидае, ки ба таълими алоњида-эњтиёљ доранд;

- муайян намудани проблемањо барои машѓулиятњои амалї ва интихоби муассисае, ки шунавандагон дар он љо таљрибаи пешќадамро меомўзанд;

-   коркарди маќсадњо ва стратегияи таълим.

II. Ташкили раванди таълим аз инњо иборат аст:

-  барќарор намудани робитаи байни њамаи ќисмњои сохтори раванди таълим (маќсадњо, мазмун, шакл ва усулњои таълим, воситањои дидкатикї);

-  ба кор андохтан, ба танзим даровардан ва худтанзимкунии раванд дар асоси зиддиятњои хоси дохилии он;

 III. Рушд-таълими роњбарони мактабњо ба технологияи њалли масъалањои рушд њамаи намудњои фаъолияти инноватсиониро, ки ќувваи њаракатдињандаи инкишофи муассиса мебошад, дар бар мегирад.

Характер ва натиљаи инноватсия аз бисёр љињат ба сифатњои шахсї ва муносибати роњбар ба навоварињо вобаста аст.  Мо ин љо 5 навъи роњбаронро вобаста ба муносибат ба навоварињо  људо кардаем:

1. Консервативї (анъанапараст). Ин ќабил роњбарон фаъолияти анъанавиро бењтар мешуморанд. Онњо зери фишори маќомоти боло бо њар роњ кўшиш мекунанд, ки сазовор аз он фишор халос шаванд ва ё мўњлати иљрои онро кашол дињанд;

2. Декларативї (дабдабанок). Ин гурўњи роњбарон дар сухан ба њамаи дастурњои боло дабдабанок розигии худро изњор намуда, вале дар амал аз татбиќи  њамагуна навоварињое, ки таѓйироти куллї ва харољоти зиёдро талаб мекунад, даст мекашанд.

3. Калавандагон. Ќарорњои ќабулкардаи ин ќабил роњбарон аксар ваќт љавобгўи талаботи замон намебошанд, онњо зери таъсири тобеони худ мондаанд, аз навоварињо метарсанд.

4. Пешќадам. Ин ќабил роњбарон њамеша дар љустуљўи навоварињо мебошанд, роњу усулњои нави њалли масъала ва технологияњои пешќадами замонро дар таљрибаи роњбарии худ љорї менамоянд.

5. Шефта. Ин ќабил роњбарон мунтазам бо корњои азнавсозии фаъолияти муассисаи худ банданд. Онњо њисобу китоби пешакї надоранд, зери шиори «таѓйирот бањри таѓйирот» амал мекунанд.  

Пас роњбари навовар чи гуна сифатњо бояд дошта бошад?

Роњбари нављў ва навовар пеш аз њама бояд ќобилиятњои стратегї дошта бошад, ки он аз инњо иборат аст:

- тафаккури муљаррад (абстрактї);

- мањорати тањлил карда тавонистани ахбороти мављуда ва пешбинї намудани вазъи оянда;

Мањорати интихоб карда тавонистани лањзаи бењтарин барои амалиёти фаъолона ва муайян карда тавонистани вариантњои имконпазирии инкишофи воќеањо. Ин ќабил мањоратњо одатан њиссї буда, бо таљриба ба даст оварда намешаванд (8, с.56). Албатта, дар инсон мањорати пешбинишударо ривољ бахшидан мумкин аст, вале эњсоси ўро рушд бахшидан басе душвор аст. Одаме, ки асоси табиї дорад, њамеша комёб аст. Аммо оне ки чунин асосро надорад, њарчанд хондагї бошад њам, ба чунин комёбињо ноил намегардад.

Аз ин љо метавон чунин хулоса кард: ба вазифањои роњбарї бояд шахсиятњои пурэњсос ва тафаккури солим дошта таъин карда шаванд, онњое, ки ѓояњои пешќадамро дар амал татбиќ карда метавонанд.

Ташкили фаъолияти муаллимон дар мактаби инноватсионї

Принсипњои кори мактабњои инноватсионї, шахсї, алтернативї ва майдончањои озмоишї аз тарафи як ќатор муњаќќиќони замон (Богуславский М.В., 2001;Бут В., 1997; Иванов Д.А., Тубелский А.Н., 1992; Ковалева Т.М., 1998; Найдёнова Н.В. ва диг., 1999; Слободчиков В.И., 1996; Суртаева Н.Н., Галиновская Л.И., 2003; Ямбур Е.А., 1996) тањќиќ гардидааст. Њамаи онњо зарурати дар роњбарони мактабњо мављуд будани сифатњои муайяне, ки равандњои инноватсиониро муайян мекунанд, зарур медонанд, зеро онњо њангоми ба наќшагирии рушд ва мониторинги он омили марказї мебошанд.  Ба наќшагирии шахсии рушди таълим дар муаллим мављуд будани сифати менељериро талаб мекунад. Ин амал ба мањорати тањлили вазъи таълим яъне доштани рефлексия асос ёфтааст (6, с.36).

Хулосањои мазкур ба 5 њаќиќат асос ёфтааст:

1. Муаллимон ќисми арзишманди мактаб мебошанд;

2. Њамаи муаллимон менељер (роњбари раванди таълим) мебошанд.

3. Менељменти фоидаовар ба рушди шахсият ва касбї асос ёфтааст.

4. Вазифаи асосии роњбарони мактабњо аз дастгирии муаллимон дар менељменти онњо иборат мебошад.

5. Њамаи мутахассисон (соњибкасбон) имкон доранд, ки аз таљрибаи худ хулосањои даркорї бароварда, ба пешрафти мактаб сањмгузор бошанд.

Њаќиќатњои номбурда фарзияњои зеринро ба миён овардаанд. Мактабњо боз њам хубтар мебуданд, агар:

- роњбарон робитаи байни мулалим ва мактаб ва ба наќшагирии рушди мактабро фаолонотар таъмин менамуданд;

-  рушди шахсият ва талаботи касбии муаллим ба инкишоф эътироф карда шуда, кўшишњои худидоракунии шахсии муаллим дастгирї меёфт.

Б. Реебек (Raebeck B., 1994) дар тадќиќоти худ оид ба принсипњои ташкили кори муаллими навовари мактаби инноватсионї (мањсулнок) нишон медињад, ки дар ин мактаб на фаќат талаботи хонандагон, балки муаллимон ва дигар кормандони он, ки ба ташаккули шахсият нигарониад шудааст, ба њисоб гирифта мешавад. Ба аќидаи ў тафаккури мањдуд, ки имрўз дар аксарияти муассисањои таълимї љой дорад, натиљаи дилхоњро намедињад (9, с.78)..

Барои ислоњи чунин вазъият В.Реебек пешнињод кардааст:

1. Дастурњоро ба як сў гузоред. Фикри худро истифода баред. Намоиши боварї, ки ба мактаб хос буда, ба ташаккули шахсият нигаронида шудааст, ба шахс озодї мебахшад.

2. Ба калонсолон чун ба калонсолон муносибат кунед. Ба онњо имконият дињед, ки њар кадом пешрафти худро худаш ба ќайд гирад. Чунин талабот дар байни кормандони фабрикањо аллакай љорист. Њамчунон, њељ шахсият музди касбии худро вобаста аз соати кориаш надонад. Дар кор бомасъулият будан даркор, њар корро дар ваќташ ва босифат бояд иљро намуд.

3. Воситањо. Ба њамаи коргарон истифодаи озоди воситањои техникии нусхабардорї, телефон ва компютерро таъмин намоед.

4. Маќсадњо. Аз коргарон хоњиш намоед, ки маќсадњои яксола ё дусолаи худро муайян намоянд. Ба онњо имконият дињед, ки дар кори муайян намудани маќсадњои ташкилии мактаб иштирок намоянд. Дастурњои стратегии муайян намудани маќсадњо, ки аз боло меоянд, ќимате надоранд. Онњо сарфи бењудаи ваќт мебошанд.

5. Аъзоёни коллективи мактабро ба раванди ќабули кормандони нав њамроњ намоед. Онњое, ки ба ин кор љалб шудаанд, аксар ваќт ба осонї ба муросо меоянд ва ба муваффаќияти корманди нав њавасманд мешаванд. Ба ин маќсад ба ин кор љалб намудани волидайн ва аъзоёни љомеа низ зарур мебошад.

6. Инкишофи штат. Дар масъалаи такмили ихтисоси муаллимони мактаб ба муросо оед, онро ба даст оред, ки њар як аъзои штат дар таълим ва рушди коллективи омўзгорон сањмгузор бошад.

7. Вохўрињои коллективи педагогї. Ташкил ва гузаронидани вохўрињои доимии коллективи педагогї ва дар он муњокима намудани масъалањои муњим, њамчунин тањлили вазъи имрўза дар иљрои маќсадњои мактаб низ зарур мебошад. Дар вохўрї њамаи аъзоёни коллектив бояд иштирк кунанд. Барои ин тайёрии пешакї зарур аст. Ваќти гузаронидани вохўрї низ бояд интихоб шавад.

8. Эътирофи хидмати аъзоёни коллектив. Ин амалро бо вохўрии коллективи педагогї ё бо дигар корњои ташвиќотї якљо кардан мумкин аст.

9. Ќарорњои њаррўза. Аксарияти ин ќарорњо аз тарафи масъмурияти мактаб: мудир, муаллим, корманди ќањвахона ва ѓ., ќабул карда мешаванд. Вазифаи маъмурияти мактаб бояд аз роњбарии маќсаднок иборат бошад. Яке аз маќсадњои роњбари имрўза аз инкишофи чунин тарзи роњбарї ва дар муаллимони мактаб ташаккул додани чунин сифатњо иборат мебошад.

10.  Ќарорњои дарозмуддат. Чунин ќарорњо, ки ба инкишофи мактаб ва муайян намудани сиёсати идоракунї равона карда шудаанд, бояд дар асоси фикри умумии аъзоёни коллективи мактаб ќабул карда шаванд. Барои ин дар маљлис њамаи аъзоёни коллектив бояд иштирок дошат бошанд. Ба ин маќсад як ё ду Кумитаи навмояндагї интихоб мешаванд. Онњо кафили онанд, ки ќарори мазкурро њамаи иштирокчиёни маљлис дастгирї кардаанд.

Њамзамон, дар пешнињодњои боло  боз як шўъбаи методологиро низ бояд илова кард. Ин шўъба дар фаъолияти худ бояд оњанги маъмурї дошта бошад. Вай бояд худинкишофёбии аъзоёни коллективро назорат кунад, имкониятњои њар кадоми онњоро дар худинкишофёбї ба назар гирад, ба дастурњои рупўшкунандаи нуќсонњои кор роњ надињад.

Њар як аъзои коллективи мактаби инноватсионї вазифањои роњбарикунанда ва менељериро, аз он љумла ќабули кормандони навро иљро мекунад.

Маълум, ки иљрои чунин вазифањо аз тарафи муаллим шароитњои дахлдорро талаб мекунад ва маъмурияти мактаб бояд онро дар назар дошта бошад. Ин шароитњо, аз љумла дар имконияти боло бардоштани фарњанги методологии онњо, аз љумла рефлексияи онњо таљассуми худро меёбанд.

            Калидвожањо: мактаб, маориф, инноватика, инноватсия,  рефлексия, менељмент, роњбарї, ахлоќ, сифат, даврањои бозомўзї.
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Ирина КАРИМОВА
     УПРАВЛЕНИЕ И КАЧЕСТВО ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

            В статье исследуется   вопрос  подготовки к инновационной деятель-ности управленцев - руководителей и организаторов образования различных уровней. В настоящее время существует несколько различных педагогических моделей и подходов по подготовке кадров к инновационной  работе. Исследуя процесс обучения в системе повышения квалификации организаторов образования,  автор  выделила насколько взаимосвязанных этапов, составляющих дина-мику такого обучения 

           Базовые понятия:   школа, образование, инноватика, инновация, рефлексия, менеджмент, руководство, нравы, качества, курсы повышения квалификации...
Management and quality of innovation activity
                                                                                                                         Irina KARIMOVA
In article researched the question about preparation to innovative activity managers - leaders and organizers of education of different levels. At present there are some different pedagogical models on preparing the personnel to innovative work. Researching process of the education in the system of increasing to qualifications organizer of education, the author has selected interconnected stage, composed the dynamic of such education
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ИННОВАТСИЯИ ПЕДАГОГЇ ДАР

МУАССИСАЊОИ ТОМАКТАБЇ
   Инноватсияи педагогї яке аз воситаҳои муҳими рушд ва пешрафти соҳаи илми педагогика аст. Он ба назария ва таҷрибаи дирўзу имрўзи соҳаи тарбия, таълим ва таҳсилоти томактабӣ такя менамояд. Навоварӣ  бозёфти тасодуфӣ набуда, аз дониш ва таҷрибаи амалӣ истифода бурдан, ноил гардидан ба пешравӣ, дигаргуниҳои самарабахши кори педагогиро дар назар дорад. Навоварӣ инноватсия дар таркиби маҷмӯи фаъолияти педагогӣ вуҷуд дошта, он ба рушд, ташаккул ва пешрафти он таъсир мерасонад.

   Инноватсия ворид намудани навгониҳоро ба фаъолияти касбии кормандони соҳаҳои маориф, аз он ҷумла, ба кормандони соҳаи таҳсилоти томактабӣ низ дар назар дорад. Бинобар ин, омўхтан, таҳлил намудан ва дар амал татбиқ кардани навовариҳо – инноватсияи педагогӣ вазифаи ҳар як мураббия, мушовир ва сарвари муассисаи томактабӣ мебошад. Маълум аст, ки инноватсияи педагогӣ дар љои холї ба вуҷуд наомада, натиҷаи тадқиқотҳои илмии педагогӣ - психологӣ, таҷрибаи пешқадами мураббиёну омўзгорон дар ҳамаи муассисаҳои таҳсилот мебошад.

   И.П.Подласий таъкид менамояд, ки мафҳуми инноватсия дар нимаи дувуми солҳои 80 ба соҳаи илми педагогика ворид гардида, он ба оғози давраи бозсозии шўравӣ алоқаманд аст ва бо тавзеҳу шаҳрдиҳии махсус эҳтиёҷ дорад. 

   Дар солҳои 70-уми асри гузашта педагоги рус Ю.К. Бабанский равияи оптимизатсияи раванди педагогї-раванди кори таълиму тарбиявиро пешниҳод намуд, ки он ба такмил додани маҷмӯи фаъолияти муаллимон бояд таъсир мерасонид. Маънои истилоҳи «оптималӣ» аз калимаи юнонии «беҳтарин» гирифта шуда, навъи фаъолияти ба шароиту вазифаҳои нав мувофиқ  бударо дар назар дошт. Он татбиқи хирадмандонаю оқилона ва ба меъёри принсипҳои ташкили илмии меҳнат мутобиќро тақозо менамуд. Принсипи оптималї будан талаб мекард, ки мазмун, усул, восита ва шаклҳои беҳтарини кори таълиму тарбия интихоб карда шавад, вақт ва қувваи кори шогирдон, омӯзгорону волидон дуруст истифода гардад. Идеяи оптималї будан аҳамияти  гуманистӣ дошта, ташкили илмии меҳнатро дар назар дошт.

   Маълум аст, ки вазифаи муассисаҳои таълимї вобаста ба пешрафти ҳаёти иҷтимоӣ -иқтисодии ҷомеа сол аз сол тағйир ёфта, шароиту омилҳои таъсиркунанда ба раванди кори таълиму тарбия низ дигар мегарданд. Дар натиҷа, меъёрҳои махсуси инноватсионӣ ва технологияи нави нисбатан мураккаб ва аз ҳамдигар фарккунанда ба миён меоянд, ки онҳо дар таҳияи барномаҳои нави таълимї-тарбиявӣ, китобҳои дарсї, маводҳои таълимию дастурҳои  методӣ  ба ҳисоб гирифта мешаванд.

   Моҳияти инноватсияи педагогї дар соҳаи таҳсилоти томактаби аз омӯхтан, ҷамъбаст намудан, паҳн кардани таҷрибаи пешқадам ва дар амал истифода бурдани дастовардҳои илмии педагогї-психологӣ иборат аст. Яъне дар ҷараёни он алоқамандии амалия ва назарияи кори таълиму тарбия таъмин карда хоҳад  шуд. Он, инчунин такмил додани фаъолияти роҳбарикунандагии сарвари муассисаи таълиму тарбиявиро талаб менамояд.

   Мураббия, омӯзгор дар кори амалии хеш аз технологияи пешқадам ҳамон вақт мақсаднок истифода бурда метавонад, ки аз тарафи роҳбар мақсаду дастгирии маънавию амалиро ҳис намояд, ҳамақидаю ҳаммаслак бошад, барои амалӣ гардондани навгониҳо шароиту имкониятҳои моддию маънавї муњайё гардад. Ворид намудани навгониҳо дар технологияи кори таълиму тарбиявӣ аз мураббия тайёрии махсуси педагогї-психологиро талаб мекунад.

   Зарурияти истифодабарии инноватсияи педагогї дар фаъолияти муассисаҳои томактабӣ вобаста аст аз:

· дигаргуниҳои иҷтимоӣ - иқтисодие, ки дар ҷомеа ба вуқуъ омадааст, такмил додани мазмуни таҳсилот, методолоғ ия ва методу шаклҳои кори таълиму тарбияв;

· ба сатҳи донишу тасаввуротҳои кӯдакони томактабӣ технологияи электронӣ, махсусан, телевизион, бозиҳои электронӣ, компютер, видео ва аудиоапаратураҳо таъсир расонида шавқу рағ бат ва маҳорату имконияти донистагирии онҳо зиёд гардидааст. Қонеъ гардондани талаботҳои донистагирӣ ва майлу рағбати донишомӯзӣ  доимо ҷустуҷӯ ва дарёфти роҳу усулҳои самарабаҳши таъсиррасонӣ ба шахсияти кӯдаконро талаб менамояд.

· мураббиёну муаллимон имконияти интихоб намудан  ва истифода бурдани маводҳои методию таълимии чопӣ, электронӣ, тасвирӣ (расму тасвирҳои гуногун) ва ғайраҳоро доранд, ки ба пешрафти фаъолияти касбии онҳо мадад мерасонад;

· баъди гузаштан ба муносибатҳои бозорӣ, ташкили  маблағгузории волидон барои хизматрасонии иловагӣ ҳар як мураббия, омӯзгор, сарвари таълимгоҳ кӯшиш менамояд дар назди кӯдакон, волидон аҳли ҷомеа ва давлату ҳукумат нуфуз, обрую эътибор ва қадру манзалати муассисаи хешро  баланд бар дорад;

· таъсиси муассисаҳои нави таълиму тарбиявӣ – кӯдакистонҳои хусусӣ, мактаб-кӯдакистон, гимназия, литсейҳо барои кӯдакони лаёқатманд доираи истифодабарии инноватсияи педагогиро васеъ намуд.

   Истифодабарии инноватсияи педагогӣ дар фаъолияти муассисаи томактабӣ ин ворид намудани дигаргуниҳо, такмилу таҳрири мақсад, мазмун, роҳу усулҳо, тарзу воситаҳо ва шаклҳои кори таълиму тарбиявӣ, ташкилу роҳбарї ба фаъолиятҳои кӯдакон (бозиҳо, меҳнат, фароғату истироҳат, маишату зиндагӣ), ҳамкорӣ бо хонаводаю мактаб ва ғайраҳоро дар бар мегирад.

   Инноватсия  танњо аз тағйир  додани раванд ва маҷмуи корҳои таълимӣ -тарбиявӣ  иборат набуда, инчунин беҳтар намудани чабҳаҳои алоҳидаи фаъолияти таъсиррасониро низ дап назар дорад.
   Бояд қайд кард, ки ворид намудани инноватсияи педагогӣ дар фаъолияти муассисаҳои томактабӣ аз мактаб фарқ мекунад. Тадқиқотҳои олимон, К.Ю.Бабанский, М.М.Поташкин, Ф.Ф.Королев, О.Розиќов, И.П.Подлалий, В.П.Беспалко ва дигарон нишон медиҳанд, ки  ворид намудани инноватсияи педагогӣ дар мактаб ворид кардани роҳу усул, тарзу восита ва шаклҳои нави кори таълиму тарбиявӣ дар дарс, фаъолияти якҷояи муаллиму талаба аст. Дар муассисаи таҳсилоти томактабӣ бошад ташкилу раванди педагогӣ хусусияти ба худ хос дошта, он дар давоми руз (8-10 соат) фаъолиятҳо гуногуни таълимӣ, тарбиявӣ, маишӣ, фароғату истироҳати (хоб, саргармињо, дилхушиҳо, хурокхурӣ, иҷро намудани талаботҳои гигиенӣ -санитарӣ), меҳнат, бозиҳои гуногунро дар бар мегирад. Ин хусусият муносибати махсус ба ҷорӣ намудани инноватсияи педагогиро  талаб менамояд, то реҷаи рӯз ва нақши мураббия чун ташкилкунандаи ҳаёту фаъолияти мустақили кӯдакон халалдор нагардад.

   Мушкилоти дигари ворид намудани инноватсияи педагогӣ боз дар он аст, ки дар шароити ҳозира  волидон,  таълимгоҳи томактабӣ бештар аз худ кунондан, ёд додан, омӯзонидани ҳаҷми муайяни донишу маълумотҳо, тасаввуротҳоро дар ҷойи аввал мегузоранд. Ба монанди омўзонидани  забони хориҷӣ (русӣ, англисӣ), математика, вале солимии ҷисмонию равонӣ, азхуд кардани маҳорату малакаҳои меҳнатӣ, сифатҳои ахлоқӣ -иродавӣ аз тарафи кӯдак  аз мадди назар дур меафтад. Ҳатто  шавќу рағбат, хоҳиш ва имкониятҳои табии-модарзодии кӯдак барои дониш-омӯзӣ на ҳама вақт ба ҳисоб гирифта мешавад.

   Аз ин рӯ, ворид намудани инноватсияи педагогиро  дар муассисаҳои таҳсилоти томактабӣ аз рӯи зайл гурӯҳбанди намудан мумкин аст:

-  вобаста ба намуди фаъолиятҳо;

-   вобаста ба меъёр ва доираи дигаргуниҳо:

-  дар доираи истифодаи ин дигаргуниҳо;

-  дар  сарчашма, ибтидо, оғ ози дигаргуниҳо;

- вобаста ба мақсаду равияи воридсозии дигаргуниҳо . 

   Набояд фаромуш кард, ки ба маҷмуи кори таълиму тарбияви Консепсияҳои гуногун оид ба инкишофи кӯдак таъсир намуда самти фаъолияти кӯдакистонро дигаргун сохта метавонад.

   Консепсияҳои гуногун замина барои ба вуҷуд омадани технологияи нави педагогӣ гардида пешрафти назария ва амалияи муассисаҳои томактабӣ, ба вуҷуд омадан ва такмилёбии барномаҳои гуногуни таълиму тарбиявиро таъмин менамоянд, ки мо онро дар таҷрибаи кишварҳои дигар (Россия, Украина, Франсия ва ғайра) мебинем. Яке аз сабабҳои муассисаҳои таҳсилоти ном гирифтани муассисаҳои таълиму тарбиявии томактабӣ низ дар он аст, ки вазифаи ин муассисаҳо таъмин намудани иҷтимоишавӣ (аз худ кунонидани таҷрибаи иҷтимоӣ - сотсиализатсия шудан) ва тарбия намудани кӯдакон ва ба мактаб омода намудани онҳо мебошад. Барномаҳои нави интихобӣ тавре таҳия карда шудаанд, ки онҳо бо баробари ба таври комплексӣ иҷро намудани вазифаҳои умумӣ ва маҳсус, пешгирӣ намудани мондашавии равонию ҷисмонии кӯдаконро таъмин меғ ардонанд.

   Навоварии педагогӣ дар муассисаҳои томактабӣ амалӣ гардондани андешаҳо, технологияҳои нави соҳаи педагогӣ; раванди бунёдкорӣ, созандагароӣ, аз ҳуд намудан ва амалӣ  гардондани дастовардҳои илмӣ -техникию педагогиро дар бар мегирад. Коофиценти навоварии педагогӣ дар муассисаҳои томактабӣ бо формулаи 

                                       КН= Кфакт/ Кмах    

ифода гардидааст, яъне Кфакт -  натиҷагирии асосӣ вобаста ба меъёрҳои қабули навовариҳо, ки бо хол (балл) баҳогузорӣ мегардад.

   Кмах – теъдоди максималии холҳои имконпазири  ба дастомада аст.
   Ҳангоми мушоҳида ва санҷишу баҳодиҳӣ ба фаъолияти муассисаи томактабӣ, ки шакли  таъмин намудани назорати давлатӣ ба кори муассисаҳои таҳсилотӣ мебошад, бо истифодабарии навовариҳои педагогӣ  дар раванди кори таълиму тарбиявӣ диққати маҳсус дода мешавад. Ҳангоми назорату санҷидани фаъолияти таълимгоҳ имконияти инноватсионии коллективи кормандон низ ба ҳисоб гирифта мешавад, ки асоси онро қобилияти муттаҳидшавии тарбиятгарон барои амалӣ гардондани андешаҳо, ғояҳо, лоиҳа, технология ва роҳу усулҳои навоварӣ ташкил менамояд.

   Бояд қайд кард, ки ҳар як мураббї бо таври фарди имконияти истифодабари аз навовариҳои  педагогиро дорад, ки он дар хислати эҷодкорӣ, майлу рағбат, такмилдиҳии фаъолияти педагогии шахсӣ, омода будан ба азхудкунии донишу маҳорати касбӣ, ҷустуҷӯй ва дарёфти андешаю ғояҳои дурбинона, хайрандешӣ, таҳаммулпазирӣ, бо таври махсус ҳал карда тавонистани мушкилоту масъалаҳои  касбӣ, тобовар будан ба рақобати бозори меҳнат, омодагии доими ба омӯхтан, ҳифз кардани нуфузу эътибори касби ва ғайраҳо зоҳир мегардад. Ҳамаи ин барои ба вуҷуд омадани таҷрибаи пешқадами педагогӣ, навовариҳои соҳавӣ ва эҷодкории кормандон замина мегардад.

   Теъдоди муассасаҳои томактабӣ (483) аз теъдоди мактабҳои таҳсилоти умумӣ ҳеле кам аст. Ин маънои онро надорад, ки дар муассисаҳои томактабӣ таҷрибаи пешқадами  педагогӣ зиёд нестанд. Сўҳбат бо шунавандагони курсҳои такмили ихтисоси кормандони муассасаҳои томактабӣ, мушоҳида ва таҳлили таҷрибаи пешқадами онҳо дар Иттиҳодияҳои методӣ, семинару машваратҳо ва конфронсу ҷамъомадҳои августию январии кормандон, махсусан, озмунҳои касбии  «Мураббии сол» (дар доираи ноҳия, шаҳр ва ҷумҳурӣ),  «Кӯдакистони сол» ва ғайраҳо нишон медиҳанд, ки дар кори таълиму тарбиявии онҳо таҷрибаи бою пешқадами педагогӣ арзи вуҷуд доранд, вале он кам омӯхта, ташвиқу тарғиб карда мешавад.

   Сабаби ин дар он аст, ки аввало худи мураббияҳо, омӯзгорон, сарварони кӯдакистонҳо талабот ба омӯхтани таҷрибаи пешқадамро дарк намекунанд. Сониян, онҳо маҳорату малакаи омӯхтан, таҳлил намудан ва дар амал истифода бурадни ин таҷрибаи пешқадамро надоранд. Бояд, ки дар бораи афзалияти инноватсия атрофиён баҳо диҳанд, на худи педагог. Ба ин масъала аз тарафи мушовирони идораҳои маориф, шахсону мутасаддии соҳа диққати ҷиддӣ бояд дода шавад.

   Омӯхтан, ҷамъбаст намудан ва паҳн кардани таҷрибаи пешқадами педагогӣ мушкилотҳои худро дорад. Он ба имконияти моддӣ, методӣ ва касбии мутахассисони соҳа ҳам алоқамандӣ дорад. Мо ҳисоб мекунем, ки дар иҷро намудани ин амал мавқеи шахсият, некандешӣ, хайрҳоҳӣ, маҳорати дурбин будан, таҳаммулпазирии њар як мураббия, омӯзгор, роҳбари муассиса, корманди идораҳои маориф хеле муҳим аст. Ба ҳар як амали нав дар кори педагогӣ  нигоҳи нави  хайрхоҳона мебояд, то он самараи хуб меоварад.

   Яке аз самтҳои фаъолияти инноватсионии кормандони муассисаҳои томактабиро дар амал тадбиқ намудани натиҷаи корҳои илмӣ -методӣ ва илмӣ -тадқиқотӣ, ки дар барномаҳо, китобҳо, дастурҳои таълимию методӣ роҳандозӣ гардидаанд, ташкил менамояд. Солҳои охир теъдоди муайяни чунин маводҳо аз тарафи Нарзуллоева М., Имматова Л., Маҷидова Б,, Қурбонова Ғ ., Турғунова З.К.,  Девоншоева Т., Абдуллоев И., Қурбонова З. Ғуломова Н. ва дигарон  таҳия, нашр ва дастраси эҳтиёҷмандон гардонда шудааст. Ин маводҳоро бояд на дар шакли қолабии тавсияшуда, балки бо таври эҷодӣ, аз нигоҳи танқидӣ, дар асоси ба ҳисоб гирифтани шароиту имкониятҳо, дараҷаи инкишофи аќлию зеҳнии кӯдакон, таҷрибаи шаҳсӣ ва ғайраҳо истифода бурда шаванд.

   Набудани хоҳишу талабот, маҳорату малакаи омӯхтан, таҳлилу ҷамъбаст намудани таљрибаи  пешқадами  педагогии кормандони муассисаҳои  томактабиро дар он дидан мумкин аст, ки мутахассисон доир ба маводу дастурҳои таълимию методӣ дар хаҷми  хурд бошад ҳам тақризу андешарониро дар саҳифаҳои матбуоти даврии педагогӣ раво надонистанд. Дуруст, иҷрошаванда, мақсаднок, ба синнусол ва имкониятҳои донистагирии кӯдакон мувофиқат кардани  маводҳои  методию таълимиро бояд кормандон тибқи таҷрибаи амалии худ бояд баҳо медоданд. Шояд имрӯз вақти он расида бошад, ки барои омӯхтан, ҷамъбаст намудан ва паҳн кардани таҷрибаи пешқадами  мураббия, муаллим, сарвари таълимгоҳ ва умуман тамоми таълимгоҳу соҳа ёрии амалию методии мутаҳассисонро ташкил намудан зарур бошад.

   Шояд саволе ба миён ояд: ташвиқу тарғибгари таҷрибаи пешқадами педагогї, дастовардҳои илмию методӣ дар ҳамаи зинаҳои  кори таълиму тарбиявӣ (аз оилаву кўдакистон то мактаби олї) кї бояд бошад? Ин амалро чӣ тавр ташкил кардан лозим аст? Ба кадом натиҷаи дилхоҳ ноил шудан мумкин аст? Ҷавоб гуфтан ба ин саволҳо  баҳси доманадорро талаб менамояд, ки дар он хурду бузурги соҳа иштирок намуда, барои беҳдошти кор андешањои хайрхоҳона баён месозанд.

   Меъёрҳои муайянкунандаи самти инноватсионии фаъолияти кормандони муассисаҳои томактабиро инҳо муайян мекунанд:

   - навгонӣ, беҳдошт (оптималият), натиҷабахш, имконияти бо таври эҷодӣ истифода бурдани навовариҳо дар муассисаҳои дигари таҳсилотӣ .

   Муайян кардани меъёри навгонӣ дар фаъолияти  мураббияи муассисаи томактабӣ мушкил аст. Ин ё он  навгонии мураббияи ҷавон барои мураббияи собиқадору соҳибтаҷриба метавонад чизи нав, кори нав, роҳу усули нави таъсиррасонӣ набошад. Бинобар ин, воридшавии ҳар як корманд ба раванди инноватсионӣ бояд бо таври ихтиёрӣ, дар асоси  баҳисобгирии хусусиятҳои шахсии касбию психологии ӯ таъмин карда шавад. Навгонӣ мутлақо чизи нав, амали нав ва ё натиҷаи  наву ҳайратовар буда наметавонад. Он метавонад нисбатан бо таври муқоисавӣ ва натиҷагирии беҳтарин арзёбӣ гардад.

   Беҳдошт, натиҷабаҳшии навгонӣ дар сарфа намудани вақт, қувваи корї ва воситаҳои гуногуни таъсиррасонӣ барои ноил гардидан ба натиҷаи дилхоҳ зоҳир мегардад. Масалан: тибқи талаботи технологияи байналмиллалии «Қадам ба қадам» иштироки фаъолонаи волидон дар кори муассисаҳои томактабӣ имконият медиҳад, ки баланд гардидани сатҳи фарҳанги педагогии аҳли оила таъмин гардад. Меъёри натиҷабахшии инноватсияи педагогиро устувор будани натиҷаи кор ва дар фаъолияти мураббия дуру дароз истифода шудани  он нишон медиҳад, яъне, усулу воситањои самарабахш доимо дар кори амалї вуљуд намуда дар як ваќт такмил дода мешавад. 

   Ин усулу воситањоро ба таври эљодї дар бозињо, машѓулиятњои таълимї, истироњату фароѓат истифода бурдан мумкин аст. Масалан, мувофиќи хоњиш ва шавќу раѓбат бо зергуруњњо  муттањид кардани кўдакон, ба истифода бурдан аз ќаламњои ранга, муњрањои гуногунранг , шумуракњо ва ѓайрањо.

   Мањорати муайян намудан ва тањлил карда тавонистани меъёрњои ифодакунандаи инноватсияи педагогї имконият медињад, ки эљодкории касбии кормандон такмил ёбад.

   Доир ба инноватсияи педагогї дар таълиму тарбияи томактабї хуб мешуд, ки мураббияњо, сарварони муассисањо, иттињодияи методї, мушовирони соња андешаронї намуда, таљрибаи худро дастраси умум гардонанд.

   Калидвожањо: инноватсия-навоварї, оптимизатсия, соњаи тањсилоти томактабї, таљрибаи пешќадам, самти фаъолият, меъёри муайянкунанда.
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Бибихафиза МАДЖИДОВА
ИННОВАЦИОННАЯ ПЕДАГОГИКА В ДОШКОЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ 
            Внедрение новых идеи, технологий  в педагогическую деятельность дошкольных образровательных учреждений является требований социально-экономического развития современного общества. Оно основывается на изучение, обобщение, распространение педагогического передового опыта, реализации результатов научно-методических и научно-исследовательских достижения.

           Инновационный потенциал каждого  педагога и педагогического коллектива имеет индивидуальный характер и показателем её является подготовленность педагога к введению новшеств в своей деятельности. Сущность  и направленность нововведений в дошкольных образовательных учреждений является повышения качество учебно-воспитательной работы с учетом особенности организациии и руководства разичных виды деятельности ребенка дошкольного возраста.
           Базовые понятия: инновация, оптимизация, дошкольное образование, передовой опыт, направленность деятельности, определяющие критерии.
INOVETION PEDAGOGICS IN PRESCHOOL CENTRES.
            Introduction of new ideas, technologies and others in pedagogical activity preschool образровательных establishments is requirements social and economic development of a modern society. It is based on studying, generalisation, distribution of a pedagogical advanced experience, realisation of results scientifically-methodical and research achievements.

         The innovative potential of each teacher and pedagogical collective has individual character and its indicator is readiness of the teacher to introduction of innovations in the activity. The essence and an orientation of innovations in preschool educational institutions is increases quality of teaching and educational work taking into account feature the organisation and management different kinds of activity of the child of preschool age.
          Keywords: an innovation, optimisation, preschool education, the best practices, the activity orientation, defining criteria.
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      ТЕХНОЛОГИЯИ НАВОВАРИЊОИ ПЕДАГОГЇ: 
МАФЊУМ ВА АМАЛКАРД
ДДОТ ба номи С.Айнї
Дар зери мафњуми технологияи навоварињои педагогї мо маљмўи усулњо, воситањо ва чорабинињои муназзами фаъолияти инноватсиониро дар назар дорем. Дар инноватика навъњои гуногуни навоварињои технологї, ки дар соњаи педагогика низ таљассуми худро ёфтаанд, вуљуд доранд:

1. Љорї кардан – технологияи навоварие, ки раванди он аз тарафи худи тайёркунанда – муаллим (навовар) татбиќ карда мешавад. Барои навоварї на њамаи маљмўи хадамоти инноватсионї истифода мешавад.

2. Муњандисї (инжениринг) – маљмўи технологии навоварињо, ки њамаи марњилањои инноватсиониро аз маркетинг сар карда то санљиши лоиња, банаќшагирии бизнес, коркард ва расонидани таљњизот, њамроњї кардан бо кадрњо ва хидмати сервисї дар бар мегирад. Технологияи мазкур, ба аќидаи мо дар барномаи компютеркунонии мактаби дењот фоидаовар мебошад. 

3. Консалтинг – технологияи навоварї, ки марњилаи интихоби стратегия ва банаќшагирии фаъолияти инноватсиониро таъмин менамояд. Ин амал аз тарафи ташкилотњое, ки дар соњаи экспертиза (озмоиш) ва машварат касб доранд, иљро карда мешавад.

4. Омўзиш-технологияи навоварие, ки марњилаи омодагии кадрњои навовариро ташкил мекунад. Дар ин барномаи компутеркунонї ба масъалаи тайёр кардани мутахассисон барои кор кардан бо компутер бояд ањамияти зиёд дода шавда, зеро дар акси њол аз љорї намудани навоварии «Компютер дар мактаб» фоида нахоњад буд.

5. Гузаронидани технология-технологияи навоварие, ки аз њисоби ба фанни дигар ё љои дигар гузаронидани технологияи азхудшуда татбиќи лоињаи инноватсионї таъмин карда мешавад.

Дар конспектњои такягоњии В.Ф. Шаталов ин кор аввал дар риёзї ва физика, баъд дар фанњои дигар пањн карда мешуд. Техникаи кори гурўњї аз таълими рўзона имрўз ба таълими фосилавї (омўзиш аз роњи дур) гузаштааст. Бисёр навоварињои педагогиро, ки шакли технологї доранд, мумкин аст ба соњањо ё маконњои дигар гузаронид.
              Навоварї чун шакли идораи рушди низоми таълим

Навоварї дар инноватика њамчун љузъи рушди идорашаванда ва таѓйироти маќсаднок баррасї мегардад, он ба маънои васеаш шакли рушди идорашаванда мебошад. Навовариро њамчун раванди татбиќи ѓояи илмї дар амал ва татбиќи таѓйироти дахлдори он дар муњити иљтимої-педагогї низ метавон баррасї намуд.

Навоварї таљрибаи воќеии таълимиро, ки аз љињати рефлексивї маънидод карда мешавад, метавонад чун сарчашма дошта бошад. Мањсули чунин маънидодкунї навоварии педагогї мегардад, ки онро баъд ба њамон муњит ё вазъи дахлдор ворид менамоянд.

Сатњи навоварї махсусияти идораи онро муайян менамояд. Ќонунњои асосии лоињакашии инноватсияро дар муќоиса бо принсипњои системањои мураккаб ба тариќи зерин метавон муайян кард: њар ќадар, ки сатњи инноватсия баланд бошад, талабот ба идораи илмї њамон ќадар меафзояд.

Навоварї натиљаи раванди инноватсионї аст. Раванди инноватсионї дар баробари љорї намудани ягон чизи нав, боз дар маќсад, шароит, мазмун, восита, усул, шаклњои ташкили таълим ва идораи равандњои таѓйиротњои зиёдро фаро мегирад. Ин таѓйиротњо барои навигарї, нерўи баланд бардоштани мањсулнокии равандњо, умуман, ягон љузъи онњо мебошанд. Онњо метавонанд фоидаи дарозмуддат оваранд ва харољоти дар татбиќи навоварињо шударо рўйпўш намоянд; онњо бо дигар навоварињои татбиќшаванда дар мувофиќат мебошанд.

Дар бораи мувофиќати ин ё он навоварии системаи тањсилот бояд алоњида таваќќуф намуд.

Зимни система мумкин аст курси алоњидаи таълимї, ки онро муаллими алоњида, муассисаи таълимї, умуман мањал ва ѓайра мегузаронанд, дар назар дошта шавад.

Лазарев В.С. сифатњои зерини навовариро, ки њанўз њангоми коркарди онњо муайян карда мешавад, номбар кардааст:

- фанни инноватсия, яъне, њамон љузъи мактаб, ки тавассути њамин навоварї аз нав тариб дода шуда, таѓйирот дошта бошад;

- амиќии азнавсозї, яъне сатњи радикалии таѓйиротњои фанни инноватсия;

- њаљми азнавсозињо, яъне, шумораи мактабњои ба навоварї љалб карда шуда ва азнавсозиињое, ки бо фанни инноватсия вобатагї доранд;

- таъмини захиравї, яъне, бо њаљми зарурии моддї ва кадрї таъмин будани раванди азхудкунии навоварињо;

- сатњи кор карда шудани навоварињо, яъне, бо ворид кардан омода будани навигарињо.
Хусусиятњои номбаршуда дар муносибат бо ин ё он муњити воридшаванда њамчун меъёри ташхиси пешакии навоварињо мебошанд. Дар натиљаи ташхис маълум мешавад, ки оё аз ворид намудани навигарињо вазъи таълимї-тарбиявии мактаб ё ягон системаи дигари таълимї бењтар мешавад ё хайр?.

           Силсилаи   навигарињои педагогї

Раванди пањншавии ѓояњои педагогї ва навоварињои педагогиро дар се самти мустаќил метавон баррасї намуд:

- стихиявї;

- маќсаднок, давлатї;

- маќсаднок, љамъиятї;

Љараёни маќсадноки давлатї ин аз кўшишњои санљидашуда, амалиёти маќомоти тањсилот оид ба љорї намудани навоварињо иборат мебошад.

Љараёни маќсадноки љамъият ин натиљаи фаъолияти ташкилотњои гуногуни љамъиятї, иттињодияњои мухталифи љамъиятии педагогї мебошад. Боз љараёни стихиявї (фавќулодда) низ вуљуд дорад, ки он дар доираи муносибати байнињамдигарии муаллимон ва њамкории касбии онњо амал мекунад. Ба пайдоиши он мумкин аст воситањои ахбори умум-матбуот, телевидения, муњити махсус ташкилшуда, иттињодияњои ѓайридавлатї аз рўи њавас, масалан, Интернет сабабгор шаванд.

Ташкилотњои алоњида, иттињодияњои одамон, ки дар пањн намудани навоварињо фаъолнокии худро нишон медињанд, дар инноватика ядро номида мешавад. Онњо фаъоланд, обрўю эътибор доранд,  машњуранд, ба њар масъала бо назари навоварї менигаранд.

Фаъолнокї дараљаи фаъолияти инноватсиониро муайян мекунад.

Эътиборнокї ду меъёр дорад: теъдоди одамон, ки сарчашмаи мазкурро эътироф мекунанд ва дараљаи эътиборнокии ядро барои њар як шахс.

Доираи фарогирї-теъдоди одамоне, ки дар атрофи як ядро муттањид шудаанд.

 Рањёфт (ориентация)   якчанд тавсиф дорад:

1. Синфхонае, ки ба он фаъолнокии ядро бањри ташвиќи ѓоя (назарї) ё пањн намудани тарзњои амалиёт (амалї) равона карда шудааст.

Азбаски ядрои њамагуна инноватсияи педагогї доимї нест, бинобар ин, бо гузашти ваќт мањсулнокї, њаљм ва дигар хусусиятњои он таѓйир меёбанд. Мо дар боло ќайд карда будем, ки дар давраи муайян ва дар љои муайян инноватсияи радикалї баъди чанд ваќт аломатњои навигарии худро гум карда, аз назари љомеаи педагогї дур мемонад. Ин њолат бо сабаби характери оммавї гирифтани навгонињо ё бинобар аз байн рафтани моњияти актуалии онњо руњ медињад. Масалан, системаи омўзиши Занков Л.В. дар замони худ навоварї њисоб мешуд, вале имрўз бисёр љузъиёти он бинобар характери оммавї пайдо карданашон инноватсионї њисоб намешаванд.

 Дар чунин њолатњо навоварї метавонад аз њолати радикалї ба њолати модификатсия-такомули ночиз гузарад. Ба њар њол, давраи амали навоварињо бо ваќт мањдуд мебошад.

Навоварињои педагогие низ њастанд, ки дар сатњи ѓоя ё консекпсия радикалї мебошанд. Ин ќабил навгонињо бо мурури замон баробари пайдо шудани шароит ва имкониятњои дар амалияи умум љорї намудани онњо зуд инкишоф меёбанд ва ба сатњи нав гузаронида мешаванд. Њамин тариќ, ренессанси педагогии (аз нав тавлидшавии) хос ба амал меояд. Масалан, мо чунин мепиндорем, ки ѓояи эвристикии Суќрот имрўз дар хоб аст. Барои аз хоби гарон бедор намудани ѓояи Суќрот оид ба тавлиди дониш педагогикаи инноватсионї бояд аз характери умумї (оммавї) пайдо кунад.

Њама гуна инноватсия майли ба тафаккури ќолабї ва фаъолияти амалї табдил ёфтанро дорад. Бинобар ин, инноватсия метавонад садди роњи татбиќи навоварињои дигар гардад ва барои ин монеањои зеринро ба вуљуд меоварад:

- ба догма (чизи шахшудамонда, таѓйирнаёбанда) табдил додани инноватсия-боварї ба доимї будани навгонї;

- содда ва оддикунии инноватсия   истифодаи схемаи оддии навоварии аввала;

- истифодаи љузъњои (ќисмњои) алоњидаи навгонї;
- таќлидкорї ба навгонї;

Давраи амали педагогикаи инноватсионї баробари ќатъ гардидани талаботи љомеа ва њалли зиддиятњои дохилию берунии тањсилот ба охир мерасад. Бинобар ин, стратегияи азнавсозандаи фаъолияти инноватсионї сарњадњои муваќќатї дорад ва чун барномаи муваќќатї бояд пешнињод гардад.

           Барномаи инноватсионї

Њамбастагии якчанд лоињањои ба њам вобаста њамчун объекти идорашаванда аз лоињаи алоњида фарќ дорад. Дар барномаи инноватсионї лоињањо аз љињати вазифа, мўњлат, иљрокунандагон ва захирањо бо њам алоќаманданд. Мавзўи идоракунї њамчун шабакаи маљмўи лоињањо баромад мекунад. Барномањо бояд роњбарии ягона, ба наќшагирии стратегии марказонидашуда, маблаѓгузорї, мониторинг, координатсия –мутобиќаткунї, таъминоти њуќуќї дошта бошанд. Барномањои инноватсионї метавонанд чунин бошанд:

-  рањёфти технологї дар самти додашуда: масалан дар соњаи кампутеркунонии тањсилот;

- баланд бардоштани обрўю эътибор ё раќобатпазирии системаи тањсилоти миллї;

-  аз нав муљањњазнамоии техникии мактабњо;

-  бењтарнамоии шароити экологї ва ѓ.

Тањия ва татбиќи барномаи инноватсиониро танњо иттињодияњои ташкилотњои бузург, вилоятњо ё мегаполисњо, маќомоти федералї, алянсњои байнидавлатї ќодиранд.

Тањияи барномаи инноватсионї муттањид сохтани ташкилотњои гуногун, муассисањои молиявї, маъмурияти мањалњо ва давлат ва дар як ќатор мавридњо ќарордодњои байнидавлатиро талаб мекунад.

            Дастурњои инноватсионї

Дастурњои инноватсионї дар соњаи тањсилот системаи дастурњои асосиест, ки аз тарафи роњбарияти давлат ё мањалњои он кор карда шуда, сиёсати давлатро дар самти додашуда муайян мекунанд:

1. Объекте, ки дар он навгонињо (соњањои тањсилот ва фанњои таълимї; ноњияњое, ки дар он љойњо љорї намудани навгонињо ва ѓ. ба наќша гирифта шудаанд) ба вуљуд меоянд.

2. Мавзўи таъсиррасонї, яъне, чиро нав бояд кард (маќсадњо, стандартњо, сохтор ё мазмуни тањсилот, технологияи педагогї, системаи ташхис ва назорат; Захирањои тањсилї, системаи идоракунї, сохтори ташкилї ва ѓ.) ва дар асоси чї навгонї дохил карда мешавад (дар асоси маќсадњои муайяни инкишоф ва принсипњо); натиља дар шакли консепсияи сиёсат.

Тартиби коркарди дастурњои миллї аз Низомнома сарчашма мегирад. Масалан, дар сатњи давлат пешнињодњои љамоатњо, мутахассисони љамъ оварда, баъди тањлили онњо лоиња тартиб дода, сонї дар љомеа аз санљиш гузаронида мешавад. Ин лоиња бо маќомоти ќонунгузор ва њокимиятњо мувофиќа карда шуда, барои иљрои њатмї пешнињод карда, баъд, мониторинги иљрои он гузаронида мешавад.

Дастурњои инноватсионї дар соњаи тањсилот дар Русия вуљуд надоранд. Дар ин љо танњо «Дастури миллии тањсилот дар Федератсияи Русия» вуљуд дорад. Дастури мазкур то соли 2025-ро дар бар мегирад. Вале дар он масъалањои инноватсионии ба тањсилот дахлдошта ба таври аниќ ва мушаххас нишон дода нашудааст.

Дастурњои инноватсионї то як дараља наќши «Консепсияи замонавикунонии тањсилоти Русияро дар давраи то солњои 2010»-ро, ки дар он талаботњои нави иљтимоии давр барои тањсилот муайян шудаанд, адо мекунад. 

Масалан, образи одами маълумотдор њамчун намуна интихоб шудааст: «Ба љамъияти рушдкунанда одамони бомаълумот, бомаърифат, дорои маънавиёти баланд ва кордон лозиманд, одамоне, ки дар шароитњои зиндагї мустаќилона ќарорњои дахлдор ќабул карда метавонанд ва натиљањои онро хуб медонанд, ба њамкорињо ќоиманд, фаъолу эљодкор буда, масъулиятшинос мебошанд» (1, с.26).

Калидвожањо: навгонињои педагогї, инноватсия, навоварињо, равандњои навгонї, педагогикаи навгонї, фаъолиятњои инноватсионї, амалисозї, ѓояњо. 
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 Гавхар МУХТОРОВА
    ИННОВАЦИОННАЯ ТЕХНОЛОГИЯ В ПЕДАГОГИКЕ

            Под технологией в данном случае следует понимать способ превращения дел в результат, состоящий в рациональном разделении деятельности на процедуры и операции.  

            Поскольку в инновационном обучении субъектом учебной деятельности выступает ученик, то технологию педагогических инноваций в данном случае целесообразно представить в форме образовательной ситуации.  Выделяется инновационный смысл ситуации, понимая под ней «особый педагогический механизм, который ставит воспитанника в новые условия, трансформирующие привычный ход его жизнедеятельности, востребующие от него новую модель поведения, чему предшествует рефлексия, осмысление, переосмысление сложившейся ситуации.
Базисные понятия: инновация,  педагогическое новшество, нововведение, инновационный процесс, новаторская педагогика, инновационная деятельность..
 INNOVATIVE TECHNOLOGY IN PEDAGOGICS

            In this case it is necessary to understand a way of transformation as technology has put in the result consisting in rational division of activity on procedures and operations.  

            As in innovative training by the subject of educational activity the pupil in this case it is expedient to present technology of pedagogical innovations in the form of an educational situation acts. The innovative sense of a situation is allocated, understanding as it «the special pedagogical mechanism which lays down the pupil in the new conditions transforming a habitual course of its ability to live, востребующие from it new model of behaviour to that the reflexion, judgement, current situation reconsideration» precedes.

Key words: an innovation, a pedagogical innovation, an innovation, innovative process, innovative pedagogics, innovative activity.

РАВОНШИНОСЇ

ПСИХОЛОГИЯ
Фариштаи КАРИМЇ
РАВИШЊОИ ЭЉОДИ ТАФАККУРИ ХАЛЛОЌ

Пажўњишгоњи рушди маорифи АТТ

Девис ва Римм (Davis & Rimm)  эътиќод доштанд техникањои тафаккури халлоќ, ки  таќсим мешаванд ба техникањои шахсиятї ва  стандарт метавонанад тавсиа пайдо кунанд.

Техникањои халлоќи шахсиятї мухтас ба фард њастанд, аммо техникањои стандарт (мисли бориши зењнї)-ро  метавон дар даврањои  омўзиши халлоќият ба кор бурд.   

Девис (1982) як модели чањормарњилавиро барои афзоиши халлоќият, огоњї, дарк, техника ва воќеиятбахшии бархўрд (AUTA) дар кулли ин модел кор кард, як фарди халлоќ бояд: 1. Афзоиш бидињад њушёрии халлоќияти фардро барои мисол афзоиши дарки фард аз тафаккури халлоќ; 2. Фањмидани  сарфаслњо ва мавзўоти халлоќиятро; 3. Истифода аз техникањои  тафаккуроти халлоќ ва стандарт; 4. Воќеибахшии худ (барои мисли кашфи истеъдодњо).

Истифода аз њунарњои халлоќ (мисли театр) таъсири зиёде дошт рўйи тафаккуроти халлоќи донишомўзон. Мутобиќ бо назари Торренс (87) муассиртарин техникањо барои  тањрики халлоќият њам шинохтї аст њам  факторњое аст, ки  ба василаи фаъолиятњои амалї ва ангезишї ба вуљуд меоянд. Гулфорд (1972) гузоришеро  дар густариши тафаккуроти халлоќ нишон дод. Ў пешнињод дода, ки пешрафти тавоноињое мисли  эљоди заминањое барои таљриба кардан ва эљоди улгуи љадиди халлоќият метавонад хеле муњим бошад. Ин тавоної метавонад  кўмак кунад бар чандбуъдии нигоњ кардан ва масоил ва инъитофпазирии нигоњи фард, ки кўмак мекунад ба эљоди назарот ва идеяњои халлоќ бештар, њамчунин афзоиши зарфияти њофизаи донишомўзон зарурї ба назар мерасад барои афзоиши халлоќият, зеро,  фард ниёз дорад бар як њофизаи хуб барои нигањдории дониш ва иттилооти муфид.

Лоберт ва Стренберг пешбинї карданд, ки дар модел аз ангезањо муњим њастанд барои халлоќият 1) ангезаи зотї; 2) ангезањои саромад будан.

Ибтидо лозим аст ишораи мухтасаре ба вижагињои афроди халлоќ бипардозем ва сипас, равиши тафаккури халлоќро ёдоварї намоем. Стренберг мўътаќид аст афроди халлоќ дорои  вижагињои зайл њастанд:

1. Алоќа ба риск кардан доранд;

2. Мањдудиятњо ва мавонеъро ќабул намекунанд ва барои анљоми корњои номумкин талош менамоянд;

3. Ба фаъолиятњои њунарї ва мусиќї алоќа доранд.

4. Афроде кунљков њастанд;

5. Суолот ва фарзиёти зиёде роиљ ба  нормањои иљтимої доранд;

6. Омодагии турд шудан ва адами таъйид аз тарафи дигаронро  доранд;

7. Дорои тавоноињои бањрабардорї аз имконоти муњит перомуни  хеш барои  сохтани чизњои тоза ва мунњасир ба  фард њастанд (83).

Ба таври куллї равишњои тафаккури халлоќро метавон ба се даста таќсим кард:

1 – равишњои зотї (равишњои нохудогоњу иттифоќї, озмун, такомули таљрибї ва тадриљї), равишњои зотии халлоќият, ки равишњои  нохудогоњ мањсуб мешаванд, роиљтарин њастанд ва  дарвоќеъ,  њамаи афрод бидуни он ки омўзиш дида бошанд, дорои миќдоре халлоќият њастанд. Мазияти ин равишњо   ин аст, ки ниёз ба омўзиш надоранд ва мушкили онњо ин аст, ки бо иктифо ба ин равишњо, миќдори зиёде аз  потенсиали зењнии афрод ба сурати  фаъол зоњир намешавад ва нуњуфта мемонад, чун ин равишњо бар асоси идеяњо ва  љарќањои иттифоќї ва нохудогоњии озмун ва такомули тадриљї ва таљрибї кор мекунанд.

2 – равишњои ангеза (алоќа,  зарибулаљали замонї, раќобат, эњсоси масъулият, ангезаи моддї,  манзарањои зебо, мусиќї ва ѓайра) равишњои ангезишї ва ё дарвоќеъ, омилњои муњаррики халлоќият, ки равишњои  ѓайримустаќим мањсуб мешаванд ва бар асоси муњаррикњои мухталиф кор мекунанд.  Ин равишњо метавонанд  тавассути мудирон  ё муддаррисон истифода шаванд то ба таври ѓайримустаќим боиси афзоиши халлоќияти коркунон ва ё шогирдон шаванд. Ин муњаррикњо метавонанд шомили ин маводир бошанд: раќобат, ки энергияи фикрї эљод  мекунад. Алоќа ва ишќ ба як мавзўъ, ки эљоди тамаркуз фикри доимї мекунад.  Зарибулљал замоне, ки таљрибаи фикрї ва стресси муассир эљод мекунад. Эњсоси масъулият, ки тафаккури љиддитаре дар пай дорад.  Ангезањои моддї, ки ќобилияти тањаммули мушкилотро афзоиш медињанд.  Манозири зебо ва  мусиќињои орому гармоникї њам ба  тафаккури бењтари бархе афрод кўмак мекунад.

3) равишњои мадюн (классик ва навин) равишњои худогоњ мањсуб мешаванд.  Мазияти ин равишњо ин аст, ки метавонанд таъсири зиёд ва систематикї дар шукуфоии халлоќият ва истеъдодњои зењнї нуњуфта дошта бошад. Мушкили онњо њам ин аст, ки ниёз ба омўзиш ва тамрин доранд ва аз тарафе наметавон як равиши хосро ба њама тавсия кард. Дарвоќеъ, афрод бояд бо равишњои мухталиф ошно шуда то бар њасби шароиту ниёзњои худ муносибтарин роњро интихоб кунанд.

Ба таври куллї маљмўае аз техникањои халлоќият, ки мавриди таваљљўњи коршиносон мебошанд, ба шарњи зер зикр мегарданд:

1 – техникаи туфони зењнї; 2 – техникаи «Чаро?»; 3 -  техникаи тавњами халлоќ; 4 – техникаи ПМО; 5 -  техникаи Dо it; 6 – техникаи шукуфаи нилуфари обї; 7 – техникаи чї мешавад агар…; 9 -  техникаи дар њам шикастани  мафрузот; 10 – техникаи таљзия ва тањлили  морфологї; 11 – техникаи делфї; 12 – техникаи  бозгашт ба муштарї; 13 – техникаи устухони моњї; 14 – техникаи гурўњи исмї; 15 – техникаи синектикс.

Усули Торренс

Торренс  бист асл барои  тавсиаи тафаккури халлоќ аз тариќи таљрибањои мадраса ироа медињад.

1) Тафаккури халлоќро боарзиш бидонед.

Њар мураббї дар маќтаъ бояд  ба аќоиди љадиде, ки тавассути кўдакону нављавонон тарњ мешавад, тављењ намояд ва ин афрод ташвиќ кунад то истеъдоди халлоќашонро  тавсиа дињанд. Њар мураббї бояд ба ин масъала  беш аз омўзиши иттилоот ањамият дињад. Тафаккури  халлоќ дар касби иттилоот љойгоњи муњиме дорад.

Табиї аст агар тафаккури халлоќ ањамият дода шавад, бачањо ба тарафи он кашида мешаванд. Агар мо  интизор дорем халлоќият тавсиа шавад, бояд ёд бигирем, ки онро боарзиш бидонем.

2) Бачањоро ба муњаррикњои муњит њассостар созем.

Таќрибан њамаи мутолиоти ахири  аз афрод бисёр халлоќ дар риштањои  мухталиф бар ањамияти њассосият ба анвои муњаррикњои  муњитї таъкид доштанд.  Навъи њассосият бино ба мавзўъ  фарќ мекунад.  Масалан касе метавонад дар  равобити иљтимої халлоќ бошад, ки ба эњсосоти ниёзњо ва рўњиёти инсонї монанди он њассос бошад. Дар њоле ки ниёз ба њассосият ба падидањои  кимиёї нест. Лекин як кимиёдони халлоќ ба њассосияти зиёде нисбат  ба падидањои кимиёї ниёзманд аст, вале лозим нест ба падидањои иљтимої њадди аќал дар њавзае ки марбут ба  тањќиќоти кимиёї аст, бипардозад. Лозим аст бачањоро ба табаќаи васее аз муњаррикњои табиї њассостар кунем.

             3)Дасткории ашёъ ва аќоидро ташвиќ кунед.

Бачањо  аксар моиланд ба дасткорї ва баррасии ашёъ бипардозанд, ки марбут ба  кунљковии онњост.  Муолиоти мо дар тафаккури халлоќ дар донишомўзон дастёбї нишон дод, байни дараљаи дасткорї ва кайфияту камии посухњои ибтикорї њамбастагии зиёде вуљуд дорад.

4) Чигунагии озмоиши муназзами аќоидро ёд дињед.

Яке аз њадафњои комили пазируфташудатарин ин аст, ки ба бачањо озмуни воќеиятро  омўзиш дињем то онњо тасвири воќеї аз дунёеро, ки дар он зиндагї мекунанд, ба даст оваранд. Муаллимон бояд  аз классњои ибтидої шурўъ кунанд ва ба бачањо нишон дињанд чигуна барои мушаххас кардани масъала њар пешнињодро ба таври муназзам озмун мекунанд.  Ба таври мисол, дар як масъала ё класс роњњои мухталиф, ки мумкин аст масъала њал шавадро мушаххас кунанд ва сипас донишомўзонро ташвиќ кунанд, ки роњњои  мутафовуте биёбанд. Баъд аз талош барои  ёфтани роњњои мухталиф ба онњо иљоза дињанд, ки рољеъ  ба бењтарини онњо тасмим бигиранд. Ба аќидаи Торренс ин равиш метавонад аз  сатњи поёни халлоќ ба таври мисол класси сеюм анљом шавад.

             5) Тањаммули аќоиди тозаро тавсиа дињед.

Яке аз муњимтарин  уюби низоми тарбиятии имрўзї таъкиди зиёд бар барќарории њинљорњои рафторї аст то тавлиди корњои  тоза ва асил (ибтикор). Њатто баъзе аз муаллимони донишомўзе, ки љавоби тоза ва асил (ибтикорї) дода, ки бар хилофи интизор аст, азият мекунанд.  Дар њоле ки мураббиён аќоиди тозаи афроди халлоќро њимоят ва бачањоро  ташвиќ ба ин амал кунанд.

6) Аз тањмили як улгуи хос иљтиноб кунед.

Озодї як асли асосї дар кори халлоќ аст.  Роњњои зиёде барои  анљоми корњост. Бинобар ин, муќайяд намудани афрод барои табъият аз як намунаи хос асароти манфї ба бор меоварад.

             7.Дар  синф  рўњияи  халлоќ эљод кунед.

Синфе дорои  рўњияи халлоќ аст, ки фазои озод дошта бошад.  Лозимаи ин амр  сабаби нотарсї  ва эњсоси амният аст. Барои эљоди тафаккури халлоќ дар бачањо эљоди гурўњњои  синфї наќши муассире дорад. Бачањои гурўњ бо ширкат дар эљоди афкори халлоќ эњсоси лаззату ризоят мекунанд.

8) Ба кўдак ёд бидињед тафаккури халлоќи хешро арзишманд бидонад.

 Бача бояд ёд бигирад ба аќоидаш ањамият бидињад. Як равиш ин аст, ки бачањо одат кунанд афкорашонро ёддошт кунанд, тањияи як дафтари махсус барои ин амр муфид аст.

9) Мањоратњоро ба манзури иљтиноб аз  бадомўзии њамсолон омўзиш дињем.

Бачањои халлоќ гоње вижагињое доранд, ки метавонад асароти номатлубе бар рўйи  синф бигзорад. Монанди  мустаќил амал кардан ва адами њамњангї ва эътино ба љамъи њадафњои гурўњ. Мураббиён бояд мањоратњои лозим барои шинохти эњсосоти дигаронро ба ў биёмўзанд ва иљоза дињанд  мунфард кор кунанд, аммо на он гуна, ки худро аз љамъ људо созанд (4, с.45).

10) Иттилооти лозимро љамъ ва фароянди халлоќро ироа дињем.

 Кўдаконро  ба фароянди халлоќ ошно кунем. Барномаи омўзишии халлоќияти Осборн ба шарњи зер аст.

11) Эњсоси заъф дар баробари шоњкорињоро дур кунед.

Њангоме, ки донишомўз мефањмад, ки шоњкор чї мароњиле тай карда дигар он чизе моварои ќудрати хеш намебинад.

12) Ёдгирии худангезаро ташвиќ ва арзёбї кунед.

Кунљковии бачањо сабаби худангезии онњо мегардад. Муаллимон ва волидайн метавонанд онњоро зинда нигањ доранд. Созмонбандии зиёд ва барномарезии монеи худангезї, ки омили муњиме  дар эљоди халлоќият аст, мешавад.

13) Хори дерпої эљод кунед (таваљљўњашонро ба ёфтањои бањсбарангез љалб кунед).

Торренс баъд аз мутолиаи бистудусолаи хеш аз кўдакону нављавонон натиља гирифт, ки асоси шахсияти афроди халлоќ иборат аст аз истиќлоли андеша ва шигефтагии фаровон нисбат ба масъала бо фаъолияти мавриди алоќаашон. Ў шуљоат, садоќат, кунљковї майл барои ресак намуданро низ ба  унвони сифати боризи афроди халлоќ зикр кард( 5, с.45).

Норс Реп  мўътаќид аст касе мутафаккир халлоќ намешавад, магар ба таври мудовим. Бино ба назари ў  афроде, ки пайваста тозагї доранд наметавонанд халлоќ бошанд.  Фарде, ки дорои тафаккури халлоќ аст, доиман бо мушкилот дасту панља нарм мекунад, ба он фикр мекунад, тањлил менамояд ва дар нињоят роњњои мухолиферо аз тариќи шавоњиди таљрибї ва озмоиш месанљад.

14) Барои тафаккури халлоќ  заруратњое эљод намоем.

Муаллимон метавонанд фурсатњое эљод кунанд то ниёз бошад, ки донишомўзон ба тафаккури халлоќ бипардозанд ба таври  мисол истифода аз масоиле, ки то њадде мушкил бошад ва ба роњатї ба љавоб нарасанд.

15) мавќеиятњое барои фаъолият ва фурсатњое барои  оромиш эљод кунед.

Таќсими авќот ба фаъолу ором, дар эљоди идеяњои тоза муњим аст.  Идеяњои муњим барои баъзе афроди ногањонї дар анвои фаъолиятњои  матнўъ пеш меояд.  Таърих нишон дода гоње абдооту иктишофот дар даврањои оромиш ва сукут ба вуљуд омадааст.

Муаллим метавонад ба бачањо кўмак кунад то дар  рўзи авќоте дар сукуту оромиш дошта бошад ва тамоми ваќт дар гурўњ намонад.

16) Барои расидан ба аќоид, манобеи ќобили дастрас фароњам кунед.

Возењ аст барои ин ки бачањо ба аќоиди дигарон пай баранд. Бояд ба манобеъ дастрасї дошта бошанд.

Табиї аст имкон надорад мадорис ва њатто иљтимоъ њама манобеи лозимро дар ихтиёри бачањо ќарор дињад.

Пас, лозим аст онњоро омўзиш дод то камбудињои халлоќонаро бипазиранд. Манзур аз пазириши халлоќона ин аст, ки фард талош мекунад ва аз  манобеъ дар дастрас, барои расидан ба њадафи њадди аксарро истифода бинамоянд.

17) Одоти расидан ба корбурди комили аќоидро ташвиќ кунем.

Аѓлаби афроде, ки ба  мазомини комили аќида намепардозанд, наметавонанд ба кашфи муњиме ноил оянд, зеро ба  андозаи кофї ба маѓзашон барои расидан ба натоиљи мантиќї фишор ворид намекунанд. Бояд ба бачањо омўхт гоње ниёз аст рўзњо, њафтањо, моњњо як матлабро то ба даст овардани шавоњиди комил дунбол кунанд (7, с.45).

18) Интиќоди созандаро тавсиа дињед на фаќат интиќоди кўдаконро.

Бо њар  мавзўе, ки тадрис мешавад, бояд фурсатњое барои  таќвият ва тавсиаи одоту мањорати интиќоди созанда ба вуљуд овард.

19) касби шинохт дар риштањои мухталифро таќвият кунед.

Шинохт, варои риштаи тањсилї, дар эљоди  аќоиди бунёдї муфид аст. Бисёре аз аќоид ва равишњое, ки дар як  ришта тарњ мешавад аз риштаи тахассусии дигаре гирифта шуда ва дар он ришта ба кор меравад.

20) Муаллимоне бо рўњи њодисаљўї  бошед.

Бачањои бисёр халлоќ рўњияи њодисаљўї доранд ва муаллимоне, ки ба ин рўњия таваљљўњ мекунанд, дар тавсиаи ин рўњия кўмак мекунанд. Муаллимоне, ки худ рўњияи  њодисаљўї доранд, ин  рўњияро дар донишомўзон таќвият мекунанд ва дар  халлоќтар шудани онњо таъсир доранд.
Калидвожањо: халлоќият, фаъол, дониш, тарбият, таълим, љавонон, муаллим,донишомўз, равишњо.
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Фаришта КАРИМИ
МЕТОДЫ СОВЕРШЕНСТОВОВАНИЯ  ТВОРЧЕСКОЙ
 ПАМЯТИ
 
 Если учебные  задания содействуют побуждению чувства, внимания, мысли, тогда, как правило, могут рождаться новые взгляды на решении,  также в тоже время
  недостаточное внимание  обращается  на усиление влияния мыслительной деятельности учащихся, на развитие их инициативы, новаторства, веры в своих умениях. Мало проводятся или почти не проводятся упражнения групповые для решения задач и т.п. Все это является действенными формами  формирования  самостоятельной и развитой личности.
           Базовые  понятия:  творчество, активность знание, воспитание, образование, молодёж,  учащихся, методы.
 METHODS IMPROVING OF CREATIVE MEMORY

 
 If educational tasks promote prompting of feeling, attention, thought then new views on the decision of problems, as a rule, can be born, also
The insufficient attention addresses on strengthenings of influence of cogitative activity of pupils on development of their initiative, innovation, belief in the abilities. Are a little spent or nearly so All are not spent exercise group the decision of problems, etc. it is effective forms of formation of the independent and developed person.
        Key words: creativity, activity knowledge, education, formation, youth, pupils, methods.
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ТАЪСИРИ ФАНОВАРИИ ИТТИЛООТ БАР                  
ХАЛЛОЌИЯТИ ДОНИШОМЎЗОН

Чакида 

Њамзамон бо таѓйироти фановарї, мањоратњо ва зуњури падидањои навин дар фановарии иттилоот, иртиботот ва таъсири онњо бар шевањо ва мањоратњои зиндагї, фароянди ёддиҳї- ёдгирї низ, ки яке аз аркони асосї ва бунёдини љомеааст, ки мутањаввил ва дигаргун шудааст ва дунёи омўзиш мубтанї бар фановарї, дунёи љадиде аст, ки фурсатњои нав ва бикриро дар ихтиёри авомили таъсиргузор дар ёдгирї аз донишомўз ва муаллим то мудир ва волидайн ва аз барномањои дарсї ва муњити омўзишї то системањои мухталифи омўзишї ќарор медињад. Фановарии иттилоот бо таваљљўњ ба ќобилиятњо ва имконоте, ки доранд, нобаробарињо дар омўзишро коњиш дода ва системањои омўзишї метавонад дониш ва мањоратњои ёдгирандагони худро иртиќо дињанд ва халлоќият, тафаккури наќдонаи онњоро ташвиќ кунанд ва бењбуд бахшанд, лизо дар ин маќола, ки ба шеваи тавсифї анљом шудааст, саъй бар он аст, то бо баёни таъсири корбурди фановарии иттилоот бар низоми омўзишї, наќши фановарии иттилоот дар халоќият, лузум истифода аз фановарии љадиди омўзиширо дар мадорис баён кунем. 

Муќаддима 

Имрўза фановарии иттилоот ва иртиботот дар низомњои омўзишии пешрафта њарфи аввалро мезананд, аммо поя ва асоси ин њарфњо бар ёфтањои илмї, бавижа ёфтањои илмњои тарбиятї, равоншиносии рушд, дониш ва њунари омўзиш мубтанї аст. Бинобар ин, набояд фаромўш кунем њар куљо, ки мехоњем аз фановарињои гуногун дар омўзиш истифода кунем, дониш ва њунару омўзиш муќаддам бар фановарї аст. Дар њаќиќат, фановарии омўзиш бояд дар хидмати омўзиш бошад, на баръакс, дар айни њол ёдоварии ин нукта зарурї аст, ки бидуни фановарињои итилоотї ва иртибот ба рўз, таѓйир ва тањаввули асосї дар шевањо, нигаришњо ва мањоратњои омўзиши муносиб бо асари доної рух нахоњад дод. Бинобар ин, таъсири мутаќобили ёфтањои илмї бар фановарї ва ќобилиятњо ва тавоноињои фановарї дар бакоргирии ёфтањои илмї имконнопазир аст ва фановарињои иттилоот ва иртиботот бо илми таълим ва тарбият дар омўзишњои мубтанї бар худ – рањбарї, тафаккури интиќодї ва парвариши хирадварзии њамсўї созгори бештаре доранд. Корбурди фановарињои љадиди иттилоот ва иртиботот, таѓйироти шигифтангез дар фаровардњои кор ва зиндагии мардум ба вуљуд овардааст, фановарињои иттилоотї ва иртиботї ба суръати сохтори иљтимої ва шевањои зиндагии мардумро дар љањон таѓйир медињанд ва барои эљоди «љомеаи иттилоотї», ки дар он тавлиди дониш њадаф аст, рў ба густаришанд. Агар дар њар давра аз таърихи башарї ќудрат ва бартариеро ба яке аз вижагињои хоси он давра таъбир кунем, вижагии хоси асри иттилоот, ки онро аз соири даврањои мухталиф мутамоиз месозад, тавлид ва арзаи иттилоот аст. Бинобар ин, маллоки ќудрат ва бартарии кишварњо мизони тавлиди иттилоот ва суњулати дастрасии сареъ ва густурдаи афрод ба иттилоот сањењ нест. Дар чунин љомеае шарти баќо муљањњаз нашудан ба обзорњои итилоотї ва иртиботии љадид аст, дар ѓайри ин сурат роње љуз вобастагии шадид нахоњем ёфт. Љавомеи дунё роње љуз ќабул ва пазириши фановарї ва парвариш надоранд. Бинобар ин, бояд дар ин замина ба тадобир ва тадорукоти лозим муљањњаз шаванд, бавижа дар бахши омўзиш ва парвариш, ки меҳвари аслии ин таѓйирот аст, халлоќият ба маънои офаридан, ба вуљуд овардан ва баёни аќоиди аслї аст. Халлоќияти мусталзими равонї, инъитофпазирї ва асолат (тозагї) аст. Дар халлоќият ибтикор аз њама чиз муњимтар аст. Халлоќият бештар љанбаи шахсї ва шуњудї дорад. Тарзи бархўрди мустаќил мунтањї ба посухи ибтикорї аст, ки истилоњан халлоќият хонда мешавад ва мањсули бархўрди мутафовит бо масъала аст (4, с.45). 

Яке аз ањдофи муњими омўзиш ва парвариш, кўмак ба донишомўзон аст, то ёд гиранд, чи гуна ба таври тавлид аз тариќи таркиби тафаккури интиќодї (арзёбии идао) бо тафакури халлоќ (эљоди идеяњои тоза) андешаварзї кунанд. Бо истифода аз фановарињои љадиди иттилоотї ва иртиботї метавон донишомўзон ва муаллимонро ёрї дод, то мањоратњои кор карданро фаро гирифта ва онро иртиќо дињанд. Фановарии иттилоот ва иртиботот маљмўаи мутанавве аз абзорњои технология ва манобеи мавриди истифода барои барќарории иртибот, эљод, тавзеъ, захирасозї ва мудирияти иттилоот аст. Ин технологияњо шомили: компютерњо, интернет, технологияњои радиёї (радио ва телевизион ) ва телефон мешаванд. Њадаф аз нигориши маќолаи њозир ин аст, ки таъсири фановарии иттилоотро дар халлоќияти донишомўзон мавриди баррасї ќарор дињем(6, с.56). 

Наќши фановарии иттилоот бар халлоќияти донишомўзон

IT аз авомили таѓйир дар клосњои дарс аст. Дар ин равиш ёдгирї танњо ба сурати њузурї анљом намешавад ва ёдгирї дар муњитњои ѓайр аз клоси дарс низ имконпазир аст. IT ба донишомўзон ангеза ва ба клосњои дарс, энергї мебахшад. Бо истифода аз IT, наќши муаллим аз як суханрон ва ироадињанда ба як тасњилкунанда ва роњнамо табдил мешавад ва замони бештаре меёбад, то ба ниёзњои вежаи донишомўзон бипардозад. Дар муњимтарин таъсир фановарии иттилоот бар халлоќияти донишомўзон: 

1 – фароњам кардани муњити ѓанї барои бурузи халлоќият дар донишомўзон; 

2 – эљоди муњитњои ёдгирии нав бо авомил ва манбаи мутафовит; 

3 – афзоиши ангеза дар донишомўзон барои худомўзї; 

4 – таъкиди бештар бар омўзиш байни риштаї ва тарвиљи онњо дар миёни донишомўзон; 

5 – фароњам кардани мавќеияти иљтимої -воќеї барои тамрини масъалаёбї, њалли масъала ва пажўњиш дар бораи масоили гуногун; 

6 – ташвиќи бештари кори гурўњї ё эљоди омодагии лозим барои мувољењ бо таѓйироти сареъ, печида ва номушаххас дар муњит; 

8 – афзоиши тавоноии лозим барои ба даст овардани дониши љадид;

9 – парвариши мањоратњо ва тавоноињои љадид аз тариќи тавсеаи саводи фановарона( 7, с.34). 

Мафњуми фановарї 

Вожаи фановарї дар дунёи саноат ва бозаргонї мўљиби илњоми зиёде шудааст. Фановарии омўзиши Ќуръон њам ибњомангезтар аст. Бисёре фановариро ба мафњуми дониш ва иттилоот дар назар мегиранд ва иддае онро чунон баст медињанд ва мафњумї медонанд, ки њамаи абъоди низоми омўзиширо шомил мешавад. Бархе низ аз мафњуми фановарї дарки илмї доранд. Натиљаи таърифњое, ки то кунун аз фановарї шуда аст ва низ сайри тањаввули фановарї (аз сахтафзор то нармафзор) ин аст, ки фановариро корбурди илмї, дониши муњандисї барои дарк ва тавсеаи мањсулот, хадамот, фарояндњо ва амалиёт бидонем. Агар ин таърифро бипазирем, маълум мешавад, ки аввалан фановарии корбурд дониш аст ва бо худ илм ва дониш тафовут дорад. Сониян, фановарї барои тавсеаи мањсулот, хадамот, фарояндњо ва ё амалиёт ба кор меравад ва бояд тавоноии судоварї дар ин заминањоро дошта бошад. 

Фановарии иттилоот. Фановарии иттилоот ба фароянди дониш ва равишњои бакоргирии он дар тавлид, пардозиш, интиќол ва ба љараён андохтани иттилоот итлоќ мешавад. Фановарии иттилоот иборат аз гирдоварї, созмондињї, захирасозї, нашр ва истифода аз иттилоот дар ќолаби савт, тасвирї, грофик, матн, адад ва... бо истифода аз обзори роёнаї (компютерї) ва мухобиротї (3, с.56). 

Омўзиш ва парвариш дар асри иттилоот ва иртиботот 

Бо кўмаки фановарии иттилоот метавон нобаробарињо дар дастрасии омўзиш ва кайфияти онро коњиш дод ва системањои омўзишї метавонад, дониш ва мањоратњои ёдгирандагони худро иртиќо дињанд. Халлоќият, тафаккур ноќидона ва ёдгирии чи гуна ёд гирифтани онњоро ташвиќ кунанд ва бењбуд бахшанд (Дилмоќї, 1382) 

Зуњури фановарии љадиди итилоотї ва иртиботї дар асри иттилоот, шакли љадиде аз муњити ёдгирии тааммулї, халлоќ ва фаъолро эљод кардааст, ба нањве, ки њамаи афрод ќодиранд дар њар куљо ва њар замон ба иттилооти мавриди ниёзи худ даст ёбанд. Тавсеаи ин фановарињо ба ќадре чашмгир ва фарогир аст, ки наметавон таъсироти онро бар омўзиш ва парвариш нодида гирифт. Њам инак истифода аз зарфиятњои тавсеаёфтаи фановарии иттилоотї – иртиботї дар бахши омўзиш ва парвариш, амри иљтинобнопазир ва зарурї аст. 

Фановарии иттилоот чењраи омўзиши суннатиро ба таври куллї дигаргун кардааст. Ин амр бавижа дар омўзиши кишварњои пешрафта наќши мутањаввилтареро ба ўњда доштааст. Вуруд ба ин давра ва њузури фаъолона ва бо ангеза дар он мусталзим фароњамсозии шароит ва имконоте аст, ки муњимтарини он бистарсозии муносиб барои истифодаи матлуб аз он аст. Аз ин рў, наметавон аз таъсири рўзафзуни фановарињои нав ва тавоноињои онњо дар бахши омўзиш ва парвариш чашмпўшї кард. Имрўза љомеаи итилоотї ба суръат дар њоли густариш аст ва омўзиш ва парвариш бахши муњим ва аслии ин таѓйирот аст. Бисёре аз љавомеъ бими он доранд, ки наметавонад омўзиш ва парвариши худро бо ниёзњои рўз, љомеа ҳамгом кунанд ва аз дигар љавомеъ аќиб бимонанд. Ба њамин далел, дар бисёре аз кишварњо барномањои миллї ва бунёдин дар бахши омўзиш ва парвариш дар заминаи дастрасї ба фановарињои нави иттилоотї ва иртиботї ба василаи давлат пешбинї ва ба иљро гузошта шудааст. 

Халлоќият. Халлоќият ба маънои офаридан, ба вуљуд овардан ва баёни аќоиди аслї аст. Халлоќият мусталзими равонї, инъитофпазирї ва асолат аст. Дар халлоќият ибтикор аз њама чиз муњимтар аст. Халлоќият, бештар љанбаи шахсї ва шуњудї дорад. Тарзи бархўрди мустаќил мунтањї ба посухи ибтикорї аст, ки истилоњан халлоќият хонда мешавад ва мањсули бархўрди мутафовут бо масъала аст. 
Ба таври куллї халлоќият дарбаргирандаи мавориди зер аст: 

- тавоноии дидани падидањо ба шеваи нав; 

- омўхтан аз тиљорати ќаблї ва иртибот додани ин ёдгирї ба мавќеиятњои тоза; 

- тафаккури инъитофпазирї ва шикастани њисори мањдудиятњо; 

- истифода аз равиши ѓайрисуннатї ва ѓайримутадовил барои њалли мушкилот ва њалли масоил;

- фаротар аз иттилооти мављуду гом бардоштан; 

- офаридани чизи мунњасир ба фард ё асл; 

- тааммули фановарии иттилоот ва халлоќият; 

Љолус (2006) ба манзури тавсифи тааммул байни аъмоли халоќонї ва фановарии иттилоот чорчўбиро пешнињод кардааст, ки се унсури зер бо якдигар дар таомуланд. 

Љадвали 1 – аносири муртабит бо тааммули фановарї иттилоот ва халлоќият:

	фарояндњои халлоќ
	барои мисол, истифода аз тахайюл ва тасвирсозии зењнї, услубсозї, таъќиби њадаф, арзёбї аз мизони асолат ва арзишгузорї 



	хусусият ё вижгињои фановарї


	барои мисол, имкони тааммул, зарфият, дастрасї, суръат, амалкардњои худкор ва чандгуна будан

	ќобилияти фановарї дар таљаллии аносир


	дар таљаллии аносирї аз сутуњи болои тафаккур дар заминаи парвариши идеяњо, табодул ва ба мушорикат гузоштани иттилоот, мурур ва ворасии иттилоот, ислоњ ва арзёбї аз фароянди амал дар њангоми анљоми кор (Ловлес (Loveless), 2006) 




 Мушкилоти мухталифи ёдгирї мубтанї бар халлоќият. Фановарии иттилоот ва иртиботот, бавижа интернет ба далели бархурдорї аз ќобилиятњои боло дар дастёбї ба иттилоот, таљзия ва тањлили онњо ва эљоди сохтањои љадиде аз дониш ва иттилоот фурсатеро эљод мекунанд, то ёдгирандагон битавонад наќши мењварии худро дар ёдгирї ифо намоянд. Муруре бар мутолиот ва дидгоњњои марбут ба наќш ФАВО дар ёдгирї, се шакли ёдгирї ба равиши њалли масъала, ёдгирии арзёбмандона ва ёдгирии халоќона, аз љумла равишњои мухталифи ёдгирї, шогирдмеҳвар ва мубтанї бар халлоќият ва тафаккури интиќодї аст, ки бо истифода аз ФАВО ва обзорњои он метавон онро ѓано бахшад. 
1 – ёдгирї ба равиши њалли масъала

Идеяњои бинёдї мубтанї бар њалли масъала мустаќиман ба идеяи назарияпардозони созандагї- ёдгирї дар мавриди ёддињї ва ёдгирї марбут мешавад. Персун  мўътаќид аст, ёдгирї ба равиши њалли масъала аз масодиќи ёдгирии фаъол мебошад, ки дар он масоили зиндагии воќеї мавриди баррасї ва пажўњиш ќарор мегирад. Дар ёдгирї масъалаи њадаф ин аст, ки донишомўзон аз тариќи тай мароњили маволии дониш ва мањоратњои лозим барои баргирии фаъолонаро ба даст оваранд. Фановарии интернет заминаеро фароњам меоварад, ки аз тариќи он донишомўзон метавонад ба љустуљў ва таљзия ва тањлили иттилоот пардохта ва сохти љадиде аз он эљод намоянд. Бинобар ин, баргирандгон аз тариќи таљзия ва фаъолият ба ёдгирї мепардозанд ва бо даргир сохтани худ бо масоили зиндагии воќеиро интизої ё зењнї будани ёдгирї мекоњонад (6, с.45). 

Ёдгирии халлоќ. Ёдгирї ба кўмаки ФАВО заминаеро ба вуљуд меоварад, ки дар он метавон иттилооти мављудро дасткорї кард ё таѓйир дод. Ёдгирї дар ин равиш, тавлиди мањсулоти љадид аст на бозгардондани иттилооти дарёфтшуда ва бидуни таѓйир дар ин навъ ёдгирї роњи њаллњои љадиде барои масоил пайдошуда ва ёдгирї аз навъи тавлид хоњад буд. Омўзиш бар пояи фановарии иттилоот, ин имконро ба донишомўзон медињад, ки ба суръати фаъол ва навоварона бияндешад ва аз ин идеяњо ба сурати муштарак истифода кунанд. (Љалолї ва Аббосї,1383 ,с 22 )  
Ёдгирии арзёбманд. Ёдгирї ба кўмаки ФАВО дорои вижагии шогирдмењварї ва аз навъи ташхисї аст. Бар хилофи технологияњои омўзишии ѓайрипўё аз ќабили мутуни чопї, ёдгирии матнї бар ФАВО масирњои бисёр мутафовуте барои ёдгирї ва фоќиди дониш фарорўйи ёдгиранда мегузорад. ФАВО ба ёдгирандагон фурсат медињад, то бештар аз он ки сирфан гўш дињанда ва баёдоварандаи дарсњо бошанд ба љустуљў ва иктишоф бипардозанд. Барномањои дарсї бояд беш аз гузашта ба таќвияти ќобилиятњои тафаккур њамчун тафаккури нуќоди эњтимом биварзад. 

Зарурати нигоњи нуќодї ба иттилоот ва мамониат аз ин ки иттилооти мављуд дар манобеъи электроникї бидуни чуну чаро пазируфта шаванд ва љиддї будани ин хатар, ки њамаи манобеи интернетї ќобили эътимод ва дорои эътибор талаќќї шаванд. Аз љумла, далоили таваљљўњ ба ин нукта аст. Донишомўзон бояд ёд бигиранд, то ба кўмаки фановарињои итилоотї ва иртиботї бо дастрасї ба манобеъ ва иттилооти мутааддид дар як мавзўи хос ба арзёбии иттилооти мављуд пардохта ва сањат ва саќими онњоро озмун кунанд ва фарзиётро аз њаќоиќи мусаллами мутамоиз созанд (7, с.45).
Натиљагирї ва пешнињодот 

Равшан аст, инсонњое, ки дар љањони оянда ба онњо ниёз дорад, афроди тануманде њастанд, ки муносибатан ва вижагињои асри иттилоотро ба хубї дарк кунанд, битавонанд фаъолона ва бо халлоќият ба сохти дониш мавриди ниёз ноил шаванд. Аз он љо, ки муњимтарин њадафи омўзиш ва парвариш шукуфосозии истеъдодњо ва халлоќиятњои донишомўзон аст. Интизор меравад, ки ҳамгом бо тавсеаи фановарињои итилоотї, омўзиш ва парвариш низ ба хусус аз баъди барномаи дарсї аз њаракати шитобони ин ѓофили давр намонад вуруди фановарињои љадиди иттилоотї ва иртиботї аз ќабили компютер ва шабакаҳои иттилоотии интернетї ва интернетї ба арсаи омўзиш ва парвариш фурсати муѓтанаме аст. Барои анљоми бархе иттилоот ва навоварињои омўзишї, ки њосили он афзоиши корої ва асарбахшии низоми омўзиш ва парвариш хоњад буд. Фановарињои љадид илова бар ин ки ба унвони як омўзгор ба донишомўз ёд медињанд, ба унвони як барангезанда ва муњаррике метавонад, донишомўзонро ба бањс ва музокира ва халлоќият барангезанд. Бинобар ин, бояд муаллимини мо ба дониши рўз муљањњаз шаванд ва дар нањваи тадрис, нигаришњои худ таѓйир эљод кунанд, то донишомўзон бо истифода аз обзорњои ќудратманди фановарии иттилоот битавонанд ба манобеи мухталифи иттилоот ва иртиботот даст ёфта ва илова бар китоб ва љузъиёти дарсї, соири дидгоњњо ва назаротро мутолеаи тањлил, таркиб, арзёбї ва таамул кунанд ва халлоќияти худро афзоиш дињанд. Дар поёни пешнињодоте дар заминаи бакоргирии мўњтавои барномаи дарси электроникї дар зайл ироа мешавад: 

1 - заминасозии зењнї ва фарњангии бакогирии фановарии итилоотї дар донишомўзон аз тариќи мўњтавои барномаи дарсї; 

2 – тавсеаи сармоягузорї дар заминаи таљњизи фановарии иттилоот дар мадорис; 

3 – гунљондани барномаи дарсии омўзиши элктроникї дар низоми омўзиши кишвар ба гунае, ки њар чи сатњи омўзиш болотар равад, итилоъ ва шинохти бештаре дар хусуси дарк ва зарурати корбурди компютер дар љомеа њосил шавад;

4 – даврањои омўзиши ошної бо мабонї ва усули истифода аз компютер барои донишомўзон ва муаллимон дар мадорис баргузор шавад; 

5 – фароњам намудани бистари муносиби њамкорї миёни мухторин ва навоварони њавзаи фановарии  иттилоот бо низоми омўзишї ва пиёдасозии навоварињо дар мадорис.
Калидвожа: фановари иттилоот, низоми омўзишї, халлоќият, њамко-рї,навоварињо,мадорис, фароњамоварї. 
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Махноз КАВОКИБИЁН

ВЛИЯНИЕ КОММУНИКАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИИ НА 
ТВОРЧЕСТВО УЧАЩИХСЯ

Наряду с новейшими достижениями и новейшими течениями  в области коммуникационных технологий, которые можно отметить в любой области нашей жизни, насущно направление обучать, что является одним из основных в развитии общества. Через коммуникационные технологии учащиеся имеют возможность ознакомиться с новейшими достижениями во всех областях нашей жизни, что является очень важным и что создаёт новые возможности в получении знаний не только учеником, но и учителем и родителям в получении новых программ обучения и условий обучения в рамках  общих систем обучения. 

Цель статьи – показать влияние коммуникационных технологий на школьную систему обучения.

Базовые понятия: коммуникационные технологии, система обучения, творчес-тво.сотрудничество, нововведение, медресе, комплектование.
Мahnoz KAVOKIBIYN
INFLUENCE OF COMMUNICATION TECHNOLOGIES
 ON STUDENTS KNOWLEDGE’S

In one rite with new and modern achievements and modern currents in sphere of  communication technologies, which we see in all spheres of our life, the more urgent problem is to train to all we know, which is the main tendention in our society. Through communication technologies students have on opportunity to dent a knowledge’s of  modern achievements in all spheres of our life, which is important and it takes us new opportunities in detting knowledge’s not only by students, but by their parents and teachers,in getting of modern programmes of training and conditions of getting of knowledge’s in framework of overall systems of training/

The aim of our article – to show the influence of communication technologies on school system of training.

            The key – words: communication, technologies, school system, epoch of news, disappearing of news, modern historical events, understanding of news.
Жило АЗИЗЇ
ИСТЕЪДОДИ ТАЊСИЛЇ ВА ФАЪОЛИЯТЊОИ БАРНОМАЇ

Пажўњишгоњи рушди маорифи АТТ

Нисбати диќќатнокї ва дар хотир нигоњдории хонандагон таърифи воњиде ба даст наёмадааст ва соњибназарони мухталиф онро ба шаклњои гуногун таъриф кардаанд. Ба аќидањои онњо, дар шарњи масъалаи мазкур омилњои мухталиф ва унсурњои гуногун вуљуд доранд. Масалан, Гич ва Вебрлойнр (1992) ин унсурро ба се даста таќсим намудаанд:

1) тавоної ва пардохтан ба амалњои фикрї. Маќсад ин аст, ки фардњои алоњида бо диќќати комил бо амалњои фикрї сару кор доранд ва амалњои айнї ва биної дувумдараљаанд.  

2) тавоноии њалли масъала. Яъне, тавоноии пардохтан ба муваффаќиятњои нав ва на фаќат додани посухи мушаххас ба мавќеиятњои ошно. 

3) тавоноии ёдгирї. Ифодакунандаи мављудияти имтозоњои мафњумї ва дигар шаклњои тавоноии истифода аз онњо. Испрмен дар назарияи дуомилї (1927) њушро дорои ду бахш медонад: 1) омили куллї (G), ки муаррификунандаи як тавоноии куллї аст ва зербинои њамаи рафторњои њушмандона ба њисоб меояд. 2) як ё чанд омили ихтисосї (с), ки нишондињандаи тавоноињои ихтисосї аст. 

 
Аз љумлаи назарияе, ки дар заминаи њуш баён шудааст, бо масъалаи таълим ва тарбия алоќаманд аст, назарияи Гордендр тањти унвони «касрати њуш» мебошад. Ў дар ин назария њафт ва сипас дар таљдиди назарияњои баъдї њашт навъи истеъдодро дар инсон нишон додааст, ки онњо иборатанд аз ќобилиятњои : забонї, риёзї, мантиќї, мусиќигї, ботинї, миёна, фазої, љисмї ва табиатгароёна
. Инчунин ба аќидаи ў, њуш дорои шаклњои гуногун аст ва њар шахсе тавоної ва истеъдоди хоси худро дорад ва аз ин рў, он бояд дуруст њидоят шавад. 

Гузашта аз ин, назарияпардозоне, ки бо шиносоии марњилањои рушди ду тањаввул дар шаклњои гуногуни вуљуди инсон љустуљў намудаанд, бештар бар ин аќидаанд, ки ин назарияњо сайри яксони рушду такомулро таъид намудаанд. Аммо ба ин натиља расидаанд, ки суръати тайи ин масир дар инсонњои гуногун њар гуна аст. Ба ибораи дигар, муваффаќ шудан ба марњилањои рушдро тањти таъсири мутлаќи рушди физиологї намедонанд. Зеро инсони дорои синну соли мухталиф метавонад аз назари ќобилиятњои худшиносї, ахлоќї ва фардї дар марњилањои гуногун ќарор гирад
. Таъкиди Вигустї бештар ба таъомули байни фардї ва заминаи иљтимоии ўст. Ба аќидаи ў кўдак аз тариќи ин таомул равобити иљтимоиро ба сурати коркарди равоншиносї дармеоварад ва ба гуфтаи Вигустї «њамин табдили равобити иљтимої ба коркардњои зењнї сабаби рушди худшиносї мешавад». Масъалаи табдили иртиботи иљтимої ба коркарди хусусиятњои зењнии шахс на ба таври мустаќим, балки аз тариќи як вобаста ё бино ба гуфтањои Вигустї як аломат имконпазир мешавад. Барои намуна як абзор метавонад наќши чунин воситаеро иљро кунад. Масалан, маймунњо барои дастёбї ба банани дастнорас аз як чўб истифода мекарданд. Чўб дар ин љо як абзор аст ва ба њамин ќиёс донишомўзон меомўзанд, ки роњи соддаи њалли масоили ададї ин аст, ки аз њарфи Х барои миќдори номуайянї истифода кунанд. Онњо ба ин восита тариќи њалли масоилро ба аломатњои ададї таѓйир медињанд ва он гањ ба љавоб мерасанд. Пиёжа -равоншиноси суисї дар назарияи рушд ва тањаввулшиносии худ чањор марњилаи аслии рушдро чунин баён намудааст: «њиссї, њаракатї, пешамалиётї ва амалиёти махсус». Амалиёти сабурї дар марњилаи њиссї ва њаракатии кўдак љањонро ба воситаи фаъолиятњои њаракатї кашф мекунад. Дар марњилаи пешамалиётї батадриљ тафаккури зењнї зоњир мешавад. Дар давраи амалиёти махсус кудакон ба таври комил ва мантиќї меандешанд. Инчунин, бояд гуфт, ки онњо мањз дар ин марњила  усули баќо ё нигањдорї, бозгаштпазирї, табаќабандї ва ќиёс карданро дарк мекунанд. Дар охирин марњилаи рушди худшиносї Пиёжа ќайд мекунад, ки амалиёти нављавон метавонад далели фарзияи ќиёсї дошта бошад ва ба он чи ки мављуд нест, бияндешад. Ба таври куллї ду нуќтаи асосї дар назарияи Пиёжа таъкид мешавад: яке ин ки сохти худшиносии кудак дар њар яке аз марњилањо аз назари камї тафовут дорад ва ворид шудани кудак аз марњилае ба марњилаи болотар лозими он аст, ки ў ќаблан марњилаи ќаблиро тай карда бошад. Ва дигар ин ки гузар аз як марњила ба марњилаи дигар ба таври љањиш ва ногањонї иттифоќ намеафтад, балки ин интиќоли љараён аст, ки ба оромї рўй медињад
. Дар назарияи тањаввул ва рушдшиносии Вигутский меъёрњои мутаќобили байни ёдгиранда ва муњити иљтимоии ў ањамияти фаровоне дорад. Ба гуфтаи Волфулк (1995) «…дар њоле ки Пиёжа кўдакро ба сурати донишманди кучак, ки ќасдан танњо љањони њастиро месозад ва мефањмад Виготский бар ин бовар аст, ки рушдшиносии кўдак, умуман ба мардуме, ки дар дунёи ў зиндагї мекунанд, вобастааст. Донишњо, андешањо ва нигаришњою арзишњои фард дар таомул бо дигарон тањаввул меёбад. Лозим ба зикр аст, ки донишманди рус Лосманович Виготский ва Пиёжа њам њамаср будаанд. Аммо бар хилофи Пиёжа, ки 84 сол зиндагї карааст, Виготский дар 38- солагї бар асари беморї даргузашт. Яке аз назарияњои рушдшиносии дигар, ки робитаи наздике бо омўзиш дорад, назарияи Љрум Ас Браун аст, ки беш аз њар назарияи дигар бо масъалаи тафаккур алоќаманд аст. Марњилањои рушди зењнї дар назарияи Браун се марњиларо дар бар мегирад: марњилаи њаракатї марњилаи тасвирї ва марњилаи шаклї. Дар марњилаи њаракатї кўдакон рўйдодњое, ки таљриба мекунанд, ба сурати посухњои њаракатї ё амал бознамої менамоянд. Дар марњилаи тасвирї ё таљассумї кўдакон рўйдодњои зиндагии худро ба сурати тасвирњои зењнї њифз мекунанд ва дар марњилаи шаклї ба касби як низоми муайян, ки умдатарини онњо забон аст, ноил меоянд. Марњилањои рушди ахлоќии Лоренс Голбрек, ки шомили марњилањои зерин мебошанд, ба таври зайл маънидод карда мешаванд: 1) ахлоќи махсус – 4-10- солагиро дар бар гирифта, кўшиши ахлоќии кудакон бештар бар асоси парњез аз љазодињї ва танбењ ва ё касби подош аст.  2) марњилаи ахлоќи ќобили ќабул – 10-13- солагиро дар бар гирифта, кудакон бо аъмоли худ кўшиш менамоянд, ки дигаронро хушнуд кунанд. Ва аз ин рў, итоати комил ба ќонунњо доранд. 3) марњилаи пас аз ташаккул– 13 -солагї ва баъд аз онро дар бар гирифта, расидан ба ин сатњ нишонае аз расидан ба ахлоќи воќеї аст
. Дар назарияи равони иљтимої Эриксон марњилањои рушди равони иљтимоиро чунин матрањ мекунад: 1) буњрони марбут ба эътимод дар баробари беэътимодї то поёни соли аввали зиндагї; 2) буњрони марбут ба худмухторї дар баробари шак ва соли дувум ва савуми зиндагї; 3) буњрони навбатї дар баробари эњсоси гуноњ соли 3 то соли 6-ум; 4) буњрони корої дар баробари эњсоси падидањои манфї соли 6 то 12- солагї; 5) буњрони њуввиятї дар баробари бењуввиятї -12 -солагї то 20-солагї; 6) буњрони самимият дар баробари канорагирї -20 то 30-солагї; 7) буњрони зояндагї дар баробари дар худ фурўрафтагї 40 то 50 солагї; 8) буњрони тамомият ва анљоми худ дар баробари ноумедї– сини 65 солагї ба баъд
. 

Донишомўзон њангоми рў ба рў шудан бо як масъалаи нав дониши ќаблии худро ташаккул медињанд ва донишњои пайвастаи гуногунеро бархурдор мешаванд. Ва ин фарќият наќши бисёр таъинкунандае дар чи гуна ёдгирии матлабњои нав дар он замина дорад. Ва равоншиносон дар баёни падидаи ёдгирї ё идрок таъкиди фаровоне бар ин омил доштаанд.

Дар робита бо ин масъала, инчунин сабкњои ёдгирии донишомўзон низ наќши муайян дошта, аз ќобилиятњои онњо вобастагии калон дорад. Донишомўзон дорои сабкњои омўзишии гуногуне њастанд. Сабкњо ва руйкардњои ёдгирї иборатанд аз: сабки басарї, сабки калонї, сабки низоъњои физикї ва дасткории ашё
. Ди Чку ва Крофор (1976) сабкњои ёдгириро ба унвони роњњои шахсї, ки дар он афрод иттилоотро дар љараёни ёдгирии мафњумњо ва усули махсус пардозиш мекунанд, таъриф кардаанд. Пирс сабки ёдгириро ба унвони равише медонад, ки донишомўз ё донишљў дар ёдгирии матолиби дарсии худ ба равишњои дигар тарљењ медињад. Сабкњои ёдгирї шаклњои гуногуне дорад. Ба таври куллї метавон онњоро дар се дастаи мукаммал ва физиологї дастабандї кард. Сабкњои ёдгирї ба сурати роњњое, ки шахс меандешад ва ба љањон менигарад, таъриф шудааст. Ин сабкњо бисёр гуногун њастанд. Аз љумлаи муњимтарини онњо иборатанд аз: 1) сабкњои вобаста ба заминаи донишомўзї; 2) сабкњои дорои ангеза; 3) сабкњои њамгиро ва љазбкунанда
. Пажўњишњои анљомшуда дар бораи сабкњои ёдгирї натиљањои гуногунеро ба бор овардаанд. Робитаи байни сабкњо бо љинсият, сатњи тањсилот, риштаи тањсилї ва сатњи тавоноии фардњои гуногун вуљуд дорад ва бояд ба он таваљљўњ шавад. 

Ниёзњо, алоќањо ва нигаришњо ва ангезаи ёдгирии донишомўзон дорои ниёзњо ва алоќањои гуногуне њастанд ва навъи ангеза дар онњо низ гуногунии зиёде дорад ва таваљљўњ ба ин нуктањо низ аз ањамият холї нест. Дар заминаи фарњангї, нажодї ва таърихї донишомўзон дар шароити гуногуни зиндагї ќарор доранд ва фарњанг, таърих ва нажодњои гуногун низ дар маркази диќќат ќарор дода мешаванд. Албатта, ин омилро метавон ба унвони омили сабабии унсурњо ва омили дигари тафовутњои фардї муаррифї кард. Аммо дар айни њол онњо аз чунон ањамияте бархурдоранд, ки ба сифати равоншиносї аз равоншиносии тарбиявї, фарњангї, ба унвони асли нави равоншиносии тарбиявї ном мебарад
. Вигудский љанбањои фарњангї, таърихї ва иљтимоиро дар рушди равоншиносї бисёр боањамият медонад. 

Ашхос бо вуљуди шароити гуногуни љисмонї доштани шароити љисмии комилан солим ва ё бархурдорї аз саломати љисмї лозим доштани бемории азиятдињанда, маъмулиятњо ва нуќси љисмонї ва низ бархурдорї ва ё бархурдорї аз саломати равонї ва њамагї дар ёдгирии афрод муассиранд. 

Мудир ва муаллим њатман дар ибтидои соли тањсил аз вазъияти љисмонї ва равонии донишомўзон бояд бохабар бошанд. Огоњї нисбат ба тафовутњои фардии воњид як паёми муњим барои барномарезон ва  муаллимон аст. Ва рўёрўи содда њам бо таълим ва тарбия ва ба ин њакиќат, ки таълим ва тарбия аз душвортарин касбњои башарї аст, эътироф кард. 

Шахсњои алоњида дар њар давраи синнї вижагињои хосеро доро њастанд. Масалан, фардњо дар давраи ибтидої хусусияти вижае доранд ва дар давраи роњнамої дар шароити љисмонї ва отифию равонї вижагињои дигареро доранд. Ба таври куллї тафовутњои марбут ба љинсият метавонад дар барномањои дарсї таъсир гузорад. Аммо ин баъд аз падидаи тафовутњои фардї ба таври љиддї ва мустаќим дар ќонуни таваљљўњи барномаи дарси расмї ќарор намегирад. Дар маљмўъ таваљљўњ ба тафовутњои фардии донишомўзон муаллимонро ба зарофиятњо ва печидагињои хотиравї, ки бар ўњда доранд, рў ба рў мегардонад. Ва ин огоњї метавонад маншаи тањаввулоти мусбат дар донишомўзон гардад. 

Вокунишњои барномањои дарсї ва омўзиш нисбат ба тафовутњои фардї низ бо ин масъала алоќаи зич дорад. Вокунишњои барномањои дарсї ва омўзиш нисбат ба тафовутњои фардиро метавон се навъ донист: навъи аввал коњишгароёна мебошад. Талоши барномарезон ва муаллимон эљоди њамгунї ва њар чи бештар миёни донишомўзон аст ва иборате ин навъ вокуниш њикоят аз арзёбии манфї нисбат ба ин падида аст. Навъи дуюм ѓайрикоњишгароён аст. Навъи дуюм дар таълим ва тарбия падидаи тафовутњои фардиро мусбат арзёбї кардааст ва бо пазириши он ба унвони як воќеият мекўшад. Навъи мазкур, кўшиш менамояд, ки њадди аксари истифодаро дар барномаи дарсї ва омўзиш бибарад. Навъи сеюм бо падидаи тафовутњои фардї алоќаманд буда, мутаносиб бо омилњои гуногун, ки бањси тафовутњои фардї дар он матрањ аст, шакли коњишгарона ё ѓайрикоњишгарона ба худ мегирад
. Бояд гуфт, ки барномаи дарси расмї њаргиз ќодир нахоњад буд, ки њамаи фарќиятњои фардиро дар кулияи донишомўзон ба назар мегирад ва агар куллиётро мавриди таъкид ќарор дињад. Бинобар ин, љойгоњи барномаи ѓайрирасмї ањамияти худро бештар намудор мекунад ва дар ќолаби фаъолиятњои барномавї ва мукаммал шаклњои тафовути фардиро бештар метавонад мавриди таъкид ќарор дињад. Мактабњо бо таваљљўњ ба шароити хоси худ аз назари фарњангї, иљтимої, мањаллї ва минтаќавї ва имконоти физиологї ва низ алоќањо ва ниёзњо ва тавоноињо ва сатњњои илмї-њунарии донишомўзони синфњо барномањои лозимро баргузор менамоянд. 

Фаъолиятњои барномавї ва мукаммал аз ќонунњои ёдгирї пайравї мекунанд ва боиси амиќгардонии ёдгирї дар сатњњои гуногуни он мешаванд. Бинобар ин, интизор меравад, ки хусусиятњои ин навъ фаъолиятњо њамчун барномаи расмї ангезаи лозим барои такомули табиї ва рушди њамаљонибаи донишомўзон эљод намояд
. Фаъолиятњои барномавї дар арзи барномаи расмї ќарор доранд ва ќабл дар барномаи расмї вуљуд надорад. Ба фаъолиятњое, ки бар асоси навъоварї ва ибтикори муаллимон дар канори тадрис ва бар асоси омўзиши мафњумњо ва њадафњои дарс ба кор гирифта шаванд ва дар дохил ё хориљи синф анљом шаванд, фаъолияти мукаммал номида мешавад.  Чунончи ин фаъолиятњо бо таваљљўњ ба шароити хоси минтаќавї ё иќлимї бошад ва ё дар ростои омўзиши истеъдодњои хоси фарогирон бошад, он гоњ  фаъолияти барномавї гуфта мешавад. Њамзамон бо оѓози соли тањсил аъзои шўрои мактаб бо таваљљўњ бо алоќањо ва ниёзњои донишомўзон њадафњои яксоларо танзим менамоянд, ки баъд аз таъини њадафи муносиб бо рафъи ниёзњои унвоншуда пайравї мешавад. Ба њамин сабаб, бархе фаъолиятњо ва барномањо пешбинї мешаванд то дар муддати як сол бо назароти куллияи авомил иљро шавад
. 

Аз ин рў, наќши фаъолиятњои мукаммали барномавї дар парвариши њуши чандгона хеле бузург аст. Њадафи аслии низоми омўзишї парвариши инсонњои фарњехта мебошад. Инсонњое, ки дар тамоми марњилаи омўзиш рушд ёфта бошанд ва битавонанд аз њама тавоноињои билќувваи худ, ки худованд дар даруни онњо ќарор додаст, ба шакли муносиб бањри бењтар кардани зиндагї ва матлубтар касби ризои худованд истифода кунанд. Гордендр назарияеро вазъ кардааст, ки мувофиќи он њашт навъ њуши мутафовит ва мустаќилро аз њам фарќ мекунанд ва онњоро бо номњои каломї, мусиќиёї, мантиќї, риёзї, фазої, баданї, љунбишї, табиатгароёна, дарки дигарон, миёнфардї, дарки худ, дарунфардї ва монанди инњо низ ёд мекунанд. Дар ин назария ин гуна фарз шудааст, ки дар миёни афрод аз лињози њушњои гуногун фарќият вуљуд дорад. Масалан, фарде мумкин аст дар яке аз њушњо бисёр тавоно вале дар њушњои дигар чандон тавонманд набошад
.

Горденберг ва Истенберг муътаќиданд, ки њуш дар фарњангњои гуногун ба њар навъ зоњир мешаванд. Барои мисол дар фарњанги Амрико њуши фазої эњтимолан дар муљассамасозї, њандаса, наќќошї ва аз ин ќабил донишњо нишон дода мешаванд. Аммо дар Кения ин њуш мумкин аст дар тавоноии инсон дар ташхис додани њайвоноти гуногун ва шиносоии чорвои худ аз миёни чорвои касони дигар инъикос ёбад
. Бинобар ин, њар љомеае ба шароит, имконот ва ниёзњо ва шакли фарњангие, ки бар он њукмфармост ва низ тафовутњои фардї ва тавоноињои вазъњо ва ниёзњои донишомўзон дар хусуси фаъолиятњои барномавї метавонад иќдом намоянд ва таваљљўњ ба њуши њаштгонаи Гордендр дар пешрафти донишомўзон аз заминаи фардї ва иљтимої ба таври муассир воќеъ гардад ва дар натиља љомеаро ба сўи муваффаќият ва камол ноил гардонад. 

Назарияи њушњои чандгона ба таѓйироти бунёдї дар сохтор ва равиши омўзишии мактабњо такя менамоянд. Ин назария ба тамоми муаллимон ин паёмро медињад, ки фарогироне, ки дар оѓози њар рўз дар мактаб њузур наёбанд њаќ доранд аз таљрибањои њушњои њаштгона, ки барои онњо фаъол мекунад ва тавсия мебахшад, истифода кунанд. Тамоми донишомўзон бояд дар тули рўз дар маърази барномањо ва даврањое ќарор мегиранд, ки ба эљод ва тавсияи тавоної њуши онњо кумак мекунад. Аз ин рў, набояд танњо мањоратњои шифоњї ва мантиќии онњо ба монанди гузашта мавриди таваљљўњ ќарор гирад. Мудирон ва коршиносоне, ки дар барномарезии мактабњо наќш доранд, метавонад назарияњои мављударо ба унвони меъёр барои итминон ёфтани донишомўзон истифода кунанд. Инчунин барои њамаи донишомўзон дар њар рўз фурсатњое вуљуд дорад, ки бањри амалњои бевоситаи онњо бо њар як аз њашт унсури зењнї фароњам мешавад. Бояд онњо дар назар бигиранд ва фаъолиятњоеро барои парвариши њар кадом аз унсурњои зењнї тарроњї ва иљро намоянд. Барои арзёбии фаъолиятњое, ки бар асоси њушњои чандгона ташаккул ёфтаанд, бояд аз равишњое истифода намуд, ки ёдгирї афзоиши тавоної ва мизони рушду парвариши истеъдоди хоси њар донишомўзро ба сурати воќеї дар њар як аз унсуроти зењнї нишон дињад. Шаклњои  арзишёбии воќеї, бахусус, ба донишомўзон иљозат медињад, ки онњо омўхтањои худро дар муњите, ки бо зиндагии воќеии онњо мутобиќат дорад, нишон дињанд. Дар сурате, ки дар равишњои стандартишуда њамвора донишомўзонро дар муњитњои сохтакорона, ки бо љањони воќеї бисёр тафовут дорад, мавриди арзёбї ќарор медињанд. 

Бояд гуфт, ки дар мактабњо њадафи интиќоли дониш сарфи дониш нест, балки њадафи мактабњо ёд додан аст, яъне, эљоди шароит барои ёдгирї мебошад. Мактабњо, бахусус, мактабњои ибтидої ва рањнамої мањалли кашф ва ташаккули истеъдодњои афрод ва тамрину мустањкамсозии онњост. Мудирон ва муаллимон ба таври муассир дар барномаи ёдгирї ва риёзати донишомўзон ва фаъолиятњои бењбуд кайфияту наќш доранд. Гуногунрангии дарсњо чизе нест, ки битавонад ба мактаб бор карда шавад. Тањќиќи тарзи иштироки содиќонаи њамаи коркунон ва муаллимон яке аз омилњои муњими мављудияти мактаб аст. Кори муаллим ва мураббиёни њунарманд ин аст, ки бо фаъолиятњои зинда ва бо эљоди лањзањои нишотовар мафњумњоеро ба фарогирон арза кунанд. На ин ки ба унвони як вазифаи механикї бидуни тањрику иштиёќи донишомўз ва бидуни навъоварї ва халоќият ин амалро иљро намоянд. Танњо зењни донишомўзон набояд сирфан маконе барои ѓундоштани иттилоот ва муњтавиёти онњо бошад. Балки бояд ба рушди њамаљонибаи донишомўз беш аз њар чиз бањо дода шавад. Фаро гирифтани илмњо бо нишастан бар рўи курсии мактаб ва гуш додан ба суханони муаллим кифоя нест. Шояд омўзиш сирф сурат гирад, аммо дар омўзиши воќеї бояд донишомўз аз синф берун биёяд ва вориди зиндагии иљтимої шавад. Фароњам намудани фурсат барои донишомўз боис мешавад то зењни фарогирро барангезад ва ўро ба суол ва кунљковї кашонида муњаррики фикр бањри дастёбї ба навъоварї ва офариниш шавад. Њамчунин дар мактаб тавре барномарезї шавад, ки муаллим ва донишомўз андешаи офариниши худро ба кор бунбанданд ва мањоратњое монанди тафаккур ва њалли масъала ва тасмимгириро биёмузанд. Донишомўзро бояд омўзиш дод то мањорат ва дониш омўзад на он ки чизеро ба ў илќо кард. Њадафи аслї бояд парвариши омўзишњо бошад
. 

Њадафи вазорати омўзиш ва парвариш бисёр куллї аст. Мактабњо бояд бар њасби давраи тањсил ва бознигоњ ба њадафњои куллї, њадафњои ихтисосї ва ќобили дастёбии худро тадвин кунанд. Аз ин рў, лозим аст дар ибтидои соли тањсил њадафгузории яксола барои мактаб сурат гирад ва њадафњои дар марњилањои омўзишї, фарњангї, тарбиявї, сипас хадамотї ба тартиби улувиятбандї мушаххас гардад. Баъд аз таъини њадафњо бояд дар садади барномаи замони муайяншуда бо усулњои муассир ба натиљаи матлуб ва дилхоњ бирасем. Дар танзими фаъолиятњои барномавии мактабњо марњилањои зер анљом мегирад: 

1. Ниёзсанљї: мењвари фаъолият бо таваљљўњ ба син, љинс ва мавќеияти донишомўзон ва бо таваљљўњ бо алоќањо ва ниёзњои фарогирон хоњад буд.
2. Интихоби навъи фаъолият: бо таваљљўњ ба ниёзњои баёншуда ва ба имконот ва манбањо њар кадом аз шўрои мактаб метавонанд пешнињодотеро баён намоянд ва аз байни барномањо ва фаъолиятњои пешнињодї бењтарин барномањо интихоб шаванд. Ширкати муаллимон дар тадвини фаъолиятњои барномавї ин эњсосро барои муаллим эљод мекунад, ки ба мустањкамсозии ёдгирии донишомўзон кумак хоњад кард. Лозим ба зикр аст, ки мувофиќати иштироки онњо ба зењнњои онњо наќши муњиме дар осон кардани ин барнома хоњад дошт.
3. Таъини њадафњо: дар интихоби бењтарин пешнињод ва бењтарин барнома бояд таваљљўњ дошт ва ин навъ барнома то чи андоза марњилањои сегонаи ёдгириро дар бар мегирад. Њар чи тафаккури офаринишии донишомўзонро бештар барангезад ва ангезаро бештар таќвият кунад, фаъолияти муносибатаре хоњад буд. 

Ѓайр аз ин, марњилаи дигар низ мављуд аст, ки ба онњоро низ дар раванди амалї намудани барномањои мактабї мушоњида намудан мумкин аст: 

1. Таърифи фаъолиятњои мутаносиб бо барномаи интихобшуда: баъд аз интихоби барномаи бењтарин ва њадафњои ёдгирї бояд фаъолиятњое муаррифї шаванд, ки дар ин бахш ќобилияти иљрої дошта бошанд; 

2.Иљрои фаъолият: бо ширкати њамаи омилњои зарурї сурат мегирад. Дар амри омўзиши фаъолиятњои барномавии интихобшуда бо таваљљўњ ба навъи фаъолият ва замоне, ки барои иљрои он лозим аст, интихоби бахшњои барнома сурат мегирад. 

3.Арзёбї: пас аз иљрои фаъолиятњои барномавї лозим аст мизони асарбахшї ва тањќиќи њадафњое, ки бар ин барнома робитадор аст, арзёбї гардад, ки оё донишомўз ба ин сатњи ёдгирии мањорат ё нигариш даст ёфтааст, ё не? Дар сурати њосил шудани натиљаи дилхоњ дар поёни арзёбї метавон ин фаъолиятро аз љумлаи фаъолиятњои таљрибашуда ва муваффаќи мудириятї ќарор дод. 

Дар алоќамандии ин гуфтан мумкин аст, ки њадафи омўзиш ва парвариш тарбияи инсонњое мебошад, ки мањорати хондан, навиштан ва мусоњибаро ёд гиранд, аммо имрўз илова бар ёдгирии ин мањоратњо ниёзњои наве дар ќолаби бадастории мањоратњои зистан ва њалли масъала дар мавќеиятњои нави зиндагї ва низ чигунагии рўёрўї бо низоъњои њазораи сеюм матрањ аст. Муддати тулонист, ки мутахассисони омўзиш ва парвариш ба ин масъала пай бурда, боварї доранд, ки ёдгирї бояд аз даврони кудакї њамаи шаклњои зиндагиро дар бар гирад ва аз омўзишњои хушку берўњ фарќ дошта бошад. Зеро тарбия аз долони мактаб ба густараи љањони њастї ворид шуда, шуру шавќи зистанро бо эътимод ба нафс ва ба шуру шавќи донистан тавъам мегардонад. Ба таври куллї бењбуди масъалањои тарбиявї ба таърихи башар њамвора аз масъалаи муњим ба шумор меравад. Айни замон рўйкардњои навини тарбиявї бар дидгоњи фаъол тавсия ёфта, бино шудааст, то тавоноии њангомї бо фановарї иртиботи навин дошта бошад. Фаъолиятњои мукаммали барномавї ба унвони ќисмате аз дарсдињии фаъол бояд ба шакле тарроњї гардад, ки ёдгирии мавзўъњо дар зиндагии рўзмарраи донишомўзон ба кор ояд. Дар тамоми дарсњо ба талаботи боло љавобгў бошад ва дар сурати ба таври дуруст иљро шудан афроди муњаќќиќ, пурсишгар ва эљодкорро парвариш дињад. Ёдгирии амиќи мавзўъњои дарсї ба парвариши шањрвандоне кумак хоњад кард, ки дар заминањои гуногуни зиндагї тавоноињои шукуфо дошта бошанд. Бинобар ин, истифода аз фаъолиятњои барномавї дар давраи ибтиої ба лињози ин ки донишомўзон дар сини љомеапазирї ќарор доранд ва дар ин замон ба ќабули арзишњо, алоќањо ва мањоратњои муњим мепардозанд, бисёр муњим аст
. 

Фаъолиятњои мукаммали барномавї ба фаъолиятњое вобаста мешаванд, ки онњо «ба манзури мустањкамсозї ва амиќгардонии коркардњои амалї дар тули соли тањсилї лозим шуморида мешаванд»
. Фаъолиятњои барномавї ба фаъолиятњое вобаста мешаванд, ки дар ќатори барномањои расмї ќарор доранд ва пеш аз барномаи дарсї вуљуд надоранд
. Фаъолиятњои мукаммал ва барномавї ба таври ѓайримустаќим сабаби асосї ва бунёдии ёдгирї мешаванд. «Алгоритмњое, ки дар љараёни фаъолиятњои тањсилкунандагон пайдо мегардад, бањри эътимод ба нафси онњо дар њалли масъалањои риёзї ва бовари худашон бисёр муњим аст
. Псеталотсий њам эътиќодаш бар ин аст, ки донишомўзон бояд аз васоили дастрас ва ба муњит ошно пиромуни худ, ки бо воќеоти зиндагии онњо татбиќ мегардад, дар ёдгирї истифода намоянд
. Швон (1979) низ муътаќид аст, ки њељ назарияе наметавонад комилан ва ба таври пурра тавзењдињандаи амал бошад. Донистани ин ки кудакон дар синф чи ёд гирифтаанд муњим нест, балки ташаккули мањорати онњо муњим аст. Бо таваљљўњ ба ин ки инсон андомњои њиссии чандгонае дорад, ки агар битавонад дар раванди омўзиш аз онњо истифода кунад, ёдгирї бењтар сурат мегирад ва ин амр сабаби он мешавад, ки мутахассисони таълим ва тарбия роњњо ва равишњои муносиберо ба омўзгорон нишон дињанд. Аз ин рў, дар ин љо наќш ва ањамияти фаъолиятњои барномавї намудор мегардад ва бо кумаки фаъолиятњои мукаммали барномавї фурсатњое бањри мустањкам кардани ёдгирї эљод мегардад. Дар баробари ин, онњо он чизњоеро, ки фаро гирифтаанд, метавонанд дар мавќењои лозима дар амал ба кор гиранд. 

Дар алоќамандї бо ин масъала бояд гуфт, ки муњимтарин њодисањои башар дар дохили љомеа рух медињанд ва рафтори тамоми инсонњо аз равобити иљтимої сарчашма мегирад ва аз афрод ва љомеа чунин рафторњо вобастагии каон дорад. Дарвоќеъ, шакли офариниши инсон ба тавре аст, ки ба танњої ќодир ба рафъи ниёзмандињояш нест. Баёнгари ин матлаб робитаи њаётии њар фард ќабл аз тавлид бо модараш аст. Тифл ѓизои худро аз модар мегирад ва рушд мекунад ва на танњо дар рушди љисмонї, балки дар рушди шахсият низ аз фаъолиятњои равонии модараш таъсир мепазирад. Ба аќидаи равоншиносон шаклгирии шахсият ќабл аз тавлид ба шакли рафтору зиндагии модар вобастагї дорад. 

Дар ин раванд наќши хонавода низ хеле бузург аст. Зеро баъд аз тавлид аввалин муњите, ки кудак ба он ќадам мегузорад, хонавода аст. Дар хонавода робитањои тифл бо модар ва баъд кам-кам бо дигар аъзои хонавода ва атрофиён барќарор мешавад. Ва аз ин робитањост, ки ў шуру ба омўхтан мекунад ва дар баробари забономўзї ва роњ рафтан ва чизњои дигар бо дин, эътиќод, арзиш ва фарњанги хонавода, ки аз фарњанги љомеа сарчашма мегирад, ошно мешавад. Дарвоќеъ, дар ин раванд шахсияташ поярезї мешавад. Дар шашу њафт соли авали зиндагї кудак таљрибањои зиёде аз хона, мањалла, гардишгоњњо ва мењмонињо ба даст меоварад. Ва заминањое барои ёдгирї ва машќи мањоратњои иљтимої пайдо мекунад. Пас бояд гуфт, ки нахустин равобите, ки дар хонавода ва миёни ошноён сурат мегирад, равобити амиќ ва доманадор аст ва тамоми шахсияти фардро тањти таъсир ќарор медињад. 

Инчунин, дар раванди мутобиќгардонии табиати кудак бо муњити љомеа наќши мактаб низ хеле бузург аст. Зеро дувумин муњите ки фард баъди тавлидаш бо он рў ба рў мешавад, мактаб аст. Мактаб замоне вазифаи омўзишї ва парваришии худро оѓоз мекунад, ки омўзиш ва парвариши кудак ќаблан дар хона сурат гирифтааст ва ба мисли њар љомеаи дигар ниёзманди пешрафт ва тараќќї аст. Ањамияти зиёде барои таълим ва тарбияи мактабї ќоил мешавад. Ва хушбахтона рафтан ба мактаб дар аксар љомеањо бахши муњим ва гоњ ѓайриимкони зиндагии њар шахс аст. Бо таваљљўњ ба наќши бузурги мактаб дар љомеа ба ихтисор дар мавриди наќш ва шакли иртиботи муассир ва мусбате, ки байни муаллимон ва тањсилкунандагон барќарор аст, мепардозем. 

Наќши муаллимон дар иртибот бо донишомўзонро ба таври зерин шарњ додан мувофиќи маќсад аст: 

а) дар љомеањои тараќќикарда гардонандагони мактаб донишомўзонро ба њангоми сабти ном аз назари руњї-равонї ва љисмї ва вазъияти хонаводагї мавриди баррасї ќарор медињанд. Ва як хулоса ва натиљаи нињої аз онњо ба даст меоваранд ва иттилоотро дар ихтиёри муаллимон ќарор медињанд, то муаллим бо руњия ва шахсияти шогирдон ошно шаванд. Њамин тавр, ба синну сол ва шароити рушду таѓйироти љисмонии афрод низ таваљљўњ доранд, то битавонанд роње њамвортар барои таълим ва тарбия тай кунанд ва иртиботе созанда бањри шинохт ва њалли мушкилоти решаи тарбиявї бо донишомўзон барќарор кунанд;

б) барќарор кардани робитањои эљодї бо донишомўзон ва рафтори муњаббатомези баљо ва бомавќеъ яке аз усулњои дигари таълим ва тарбияи дуруст аст. Ин шакли рафтор ба донишомўзон меомўзад, ки бар эњсосоти худ ѓалаба кунанд ва ба шеваи дуруст ибрози аќида намоянд;

в) муаллим аз тариќи дарс додан бо шогирдон робитаи илмї барќарор мекунад. Агар ин равиши тадрис бо руњияи шоду сарњол бошад, дар донишомўзон эљоди ангеза мекунанд ва онњоро низ ба шуру нишот дар синф њозир менамояд ва аз дарс хондан лаззат бурданро ба онњо ёд медињад. Ба њамин омил онњоро ба сўи эљодкорї, навоварї ва зуњури истеъдодњо ва баёни андешањо роњнамої мекунад; 

г) яке аз хусусиятњои дигари робитањои муаллим бо донишомўзон ин аст, ки бояд дар байни худ ва донишомўзон робитањои сањењ ва солими иљтимої ва омўзишї барќарор намояд. Яке аз њадафњои омўзиш ва парвариш њамин масъала аст. Донишомўз бояд ба воситаи муаллим ва мактаб, махсусан, ба воситаи муаллим иљтимої шуданро биомўзад ва бо касби мањоратњои иљтимої мавриди ниёзи љомеа њам сабаби мувафаќият ва пешрафти худаш ва њам боиси эътилои љомеа шавад. Ногуфта намонад, ки дар ин арса чунончи муаллимон дорои фикрронї ва тахассус бошанд, дар тамоми марњилањои илмї, эљодї, тарбиявї ва иљтимої равобити муваффаќтареро метавонанд барќарор кунанд, ки натиљањои дурахшонтареро низ дар пай хоњад дошт. Њама иртиботњо ба сурати мутаќобил аст ва таъсироташ њам мутаќобил аст. Барои ин ки таъсири мусбат ва хадамоти арзандаи муаллимон нисат ба омўзиш ва парвариши донишомўзон аз байн наравад, донишомўзон низ бояд мутаќобилан вазифањои худро бишиносанд ва ба он амал кунанд то самараи муфиде аз даврони мактабї њосил шавад. Унвонњои ин вазифањоро фаќат зикр мекунем. 

Њузури бамавќеъ ва сариваќтї дар синф яке аз омилњои ин падида мањсуб меёбад, ки чунин масъалањоро метавонад дар худ нигоњ дорад: таваљљўњ ба дарсњо, эњтиром гузоштан, сипосгузорї, боадаб будан, мутавозеъ будан, бомаврид суол кардан, омода будан барои посухгўї ба суолоти дарсї, мушорикат дар гуфтугўњои дарсї ва ѓайра. Риояи ин мавридњо таъсири хубе дар руњияи муаллим ба љо мегузорад ва муаллимро ба синф ва дарсдињї алоќаманд мекунад. 

Масъалаи иртиботи донишомўзон бо якдигар омили муњими навбатї дар ин амр шуморида мешавад. Њамонтавре ки гуфтем, бахши асосие аз њаводиси зиндагии инсон даруни гуруњњо рух медињад. Агар бо диќќат ба ин мавќеият нигоњ кунем, дармеёбем, ки дар њаќиќат тамоми рафторњои инсонњо мутаассир аз ашхос ва гуруњњое аст, ки шахс ба он тааллуќ дорад. Дарси синфї њам як гуруњ аст. Гуруње ки ашхоси бо манфиатњои муштарак мисли синну сол, мизони тањсилот, риштаи тањсилї ва ѓайра дар он љамъ шудаанд ва њамин маврид боис мешавад, ки донишомўзон ба њам наздик шаванд ва эњсоси дилбастагї кунанд. Албатта, омилњои зиёде њастанд, ки боиси љозиба ва ангеза мешаванд ва ин навъ омил асли муњиме дар барќарории робитаи дустона ва самимонаанд.

 Омиле дигаре, ки хеле муњим шуморида мешавад ин мављуд будани робитањои дўстона дар дохили синф мебошад. Дувумин робита баъд аз робитаи дустона робитаи илмї аст. Сеюмин робита эљоди равобити иљтимоии дуруст бо якдигар аст. Чорумин робита барќарории пайванд дар њавзаи маънавиёт ва сиёсат аст, ки донишомўзон ба ин навъи муњим низ бояд таваљљўњ кунанд ва аз иттилоти якдигар истифода кунанд. Ва бо бањсу табодули назар хоњони баландбардории сатњи иттилооти сиёсии худ бошанд. Ва њатман аз назароти мураббиёни огоњ низ бањра бубаранд, то аз таљриба ва дониши наслњои пеш аз худ бебањра намонанд. 

Калидвожањо: донишомўз, омўзиш, парвариш, иттилоот, фановарї, рушд, гурўњ, мураббї, технология, социолизация, культура.
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Жило АЗИЗИ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ  ОТДАРЁННОСТЬ В ПРОГРАММИРОВАНИИ
            Выделенные задачи по программированию являются на начальном этапе обучения стержневыми при конструировании содержания обучения по предмету: именно они, а не тематика и не языковой и речевой  материал являются точкой отборы в организации учебного материала.

            Базовые понятия:  учащиеся, образование, воспитание, обучение, информация, технология, развитие, группа, социолизация, культура. 
Educational gifts in programming

Jilo AZIZI

Distinguish problems on programming are on initial stage of the education pivotal under structure contents of the education on subject: exactly it, no thematic or language and speech material are a point of the selection and organizations scholastic method 

            Key words: pupils, education, upbringing, information, technology, development, group, culture. 

ОМЎЗИШ ВА ВАСОИТИ АХБОРИ УМУМ

ОБУЧЕНИЕ И СМИ
Зухра ХАДОД
ТЕЛЕВИДЕНИЕ И СОВРЕМЕННЫЕ ПРОБЛЕМЫ 
 МЕДИАОБРАЗОВАНИЯ

            Роль телевидения в медиаобразовании детей

            Маршалл Маклюэн утверждает: «Когда ребенок идет в первый класс, он уже целых пять лет обучался по телевидению. Основная цель медиаобразования состоит в подготовке к противодействию влиянию средств массовой информации, программ и их содержания. Медиаобразование учит людей интерпретировать и создавать сообщения, выбирать наиболее подходящие средства масс-медиа. Большинство исследований по СМИ представляют масс-медиа, как сбалансированный и ценный источник полезного опыта. Они считают, что телевидение имеет потенциал для обмена опытом в семье. Между тем из всех СМИ наилучшее положение занимают изобразительные средства масс-медиа, а среди них самым видным средством считается телевидение. Данная тенденция лучше реализуется там, где в роли судей выступают дети.

            Одна из наиболее важных функций средств массовой информации - это содействие процессу культурной преемственности.

Процесс культурной преемственности состоит из: процесса передачи мыслей, норм, верований и образцов поведения, доступных в культуре членам общества.

Институт семьи и затем институт образования являются первыми центрами передачи культурных концепций детям. С учетом значения и роли средств массовой информации, психологи изучили каждую из различных сторон средств масс-медиа.

Международный договор о правах ребенка, который был заключен в 1989 году, в статье 17 рассматривает международное положение средств массовой информации. Эта статья обеспечивает защиту от материалов и информации, наносящих ущерб психическому здоровью (нравственности) детей.

            Для достижения общей цели аналитики ЮНЕСКО предложили следующие мероприятия:

· Проведение серьезных исследований о влиянии на детей программ, пропагандирующих насилие в изобразительных средствах массовой информации.

· Доступ детей к средствам массовой информации и пользование ими.

· Проведение курсов и исследований на тему: «Дети и средства массовой информации».

· Обеспечение положительной альтернативы контенту СМИ, пропагандирующему насилие.

· Меры и мероприятия, направленные на ограничение любых форм насилия через средства массовой информации в отношении детей.

Для реализации данных принципов и целей необходимо осуществить следующие шаги. Как сказано в статье 17 Международного договора по правам ребенка, государства-члены осознают ценность функций средств массовой информации и признают, что необходимо обеспечить детям доступ к информации и различным национальным и международным ресурсам, особенно тех, которые направлены на развитие социального, духовного, нравственного и физического здоровья детей.

             Таким образом, задача государства состоит в гарантировании доступа детей к информации и в развитии позитивных аспектов, способствующих познанию и восприятию, налаживанию дружеских взаимоотношений между людьми, этническими, национальными и религиозными группами в различных регионах [182] [Бахтиери].

            Разработка политики и планирование

            При планировании и разработке политики каждого проекта для лучшего достижения целей необходимо учитывать его сущность. Также на этой основе «сущность медиаобразования», в процессе эффективного обучения программам медиаграмотности, прежде всего, подразумевает уважение к личности каждого человека и доведение этого положения до его сознания.

            Эффективные политики медиаобразования включают содействие учащимся в идентификации и выборочной оценке, аналитическом наблюдении и разумной оценке на основе реальных фактов. Процесс этих специальных политик, которые оцениваются согласно значимым критериям, охватывает семью, школу и молодежь. Разработка политик и планирование считается эффективным фактором в предотвращении распространения отдельных убеждений, личных мнений и цензуры.

            Политики должны предпринять такие меры, чтобы медиаграмотность стала частью жизни каждого человека. А также издатели и продюсеры СМИ должны обеспечить такие условия, в которых критическое мышление считается основной целью и медиаграмотность выполняет роль вакцины против неблагоприятной среды [183].

           Свобода и независимость личности при исследовании средств массовой информации должны сопровождаться обоснованными суждениями. Так как преподаватель выполняет роль наставника, то в ходе совместного анализа СМИ он помогает учащимся в поиске моделей и принципов. Так как определенная учебная программа медиаграмотности возлагает ответственность за воздействие СМИ на пользователей, родителей и учителей, то аудитория играет более чем важную роль в процессе принятия ключевых решений. Этот процесс реализуется за счет внутреннего размышления и даже с помощью позитивного и ощутимого взаимодействия со средствами массовой информации. Таким образом, медиаобразование не должно быть свободно от религиозных и нравственных ценностей, потому что связано с богатым гуманистическим и религиозным наследием. Преподаватели не должны поддерживать какую-либо одну систему ценностей. Определение ценностей должно быть основано на внутренних выводах и умозаключениях человека, опирающихся на прежде принятые ценности [184] [Гассеми, 2007]
.

            Обеспечение законодательной базы в области медиаграмотности

            Лан Мастерман является выдающимся ученым мирового уровня в области медиаобразования. В 1985 году он издал книгу под названием «Обучение СМИ», которая затем была принята за основу учебника по СМИ. Он предлагает использовать термин «медиаобразование» (Media Education) вместо «медиаграмотности» (Media Literacy). Он также определил восемнадцать принципов медиаобразования. Здесь мы для знакомства с основными понятиями медиаграмотности рассмотрим следующие принципы:

1. Медиаобразование является серьезным и важным процессом. Функциональная основа этого образования состоит в укреплении демократических структур власти в обществе.

2. Центральная и объединяющая концепция медиаобразования состоит в определенном «отражении», где СМИ не отражают реальность, но создают определенный снимок реальности. На самом деле необходимо подчеркнуть, что СМИ являются символической или знаковой системой.

3. Медиаобразование является постоянным прижизненным процессом. Поэтому здесь высокая мотивация учащихся является одной из основных целей.

4. Медиаобразование не ограничивается только критическим мышлением, а его задачей является укрепление критической автономии.

5. Медиаобразование имеет реальную основу и не стремится навязать особые культурные ценности. 

6. Медиаобразование, являясь публичным и гласным средством, в основном связано с теми людьми, кто хочет изучить и понять его. Медиаобразование для реализации своих целей применяет принцип «здесь и сейчас» в более крупном историческом и идеологическом масштабе.

7. Основные понятия медиаобразования представляют аналитические инструменты, которые в действительности не следует рассматривать как альтернативное или замещающее содержание.

8. Содержание в медиаобразовании является определенным инструментом достижения цели. Содержание в медиаобразовании не является чисто замещающим содержанием.

9. Для оценки степени влияния медиаобразования существует два инструмента: 

A) Способность учащихся применять критическое мышление для оценки новой ситуации.

B) Степень приверженности и мотивации проявляемой у учащихся.

10. В оптимальных условиях оценка медиаобразования является ни чем иным, как самооценкой учащихся. Эта оценка основывается на знаниях о себе и выводах.

11. Медиаобразование стремится изменить отношения между учителем и учеником, путем предоставления тем для размышления и обсуждения (диалога).

12. Медиаобразование реализует свои исследования не через поиск, а через переговоры.

13. Медиаобразование в основном является активным и осуществляется на основе взаимного участия. Данное обучение способствует развитию и росту более открытого и демократического образования. Медиаобразование побуждает учащихся брать на себя большую ответственность на основе самоконтроля процесса обучения, участвовать в планировании учебных курсов.

14. Медиаобразование основано на сотрудничестве и сосредоточено на групповой работе. Предположим, что база медиаобразования основана не на конкуренции, а развивается на базе доступа к идеям и ресурсам всей группы.

15. Медиаобразование является будущим практической критики и критической деятельности и подчеркивает превосходство культуры критики над воспроизводством культуры. 

16. Медиаобразование представляет собой целостный процесс. Идеал медиаобразовния состоит в том, что оно налаживает отношения между семьями, представителями СМИ, преподавателями и другими партнерами 

17. Медиаобразование связано с принципом непрерывного изменения. Медиаобразование должно преобразовываться синхронно с непрерывным изменением реальности.

18. Медиаобразование является специальной наукой о знаниях. Существующие знания в области медиаобразования предназначены не только для преподавателей, также как не пополняются исключительно учащимися.

            Образовательная и научно-исследовательская деятельность в области медиаобразования

            Программы медиаграмотности, исследующие современные СМИ, отличаются тем, что формируются на основе нескольких факторов. Социально-политическая и культурная структуры имеют четкие и глубокие различия в странах первого и третьего мира. Многие из образовательных центров и программ обучения масс-медиа являются по сути защитными. Они стремятся защитить аудиторию от вводящих в заблуждение образов и кружащих голову сообщений СМИ. Учебные программы в Западной Австралии, которые являются обязательными, уделяют большее внимание вопросам эстетики и семиотики, на основе определенного гуманистического и либерального подходов в отношении общепринятых искусств. 

            Великобритания и некоторые страны Латинской Америки, в первую очередь, придают значение расширению прав и возможностей пользователей СМИ, сосредотачивают усилия на управлении медиаиндустрией через обеспечение гегемонии компаний и правительств [185] [Кеноблонч С.Х и Бренан, 1993]
[Кеноблонч и Бренан, 1993, стр. 152].

            Большинство проектов медиаобразования в США непосредственно связано с эстетическими идеями и искусством, ролью коммерческой рекламы в жизни молодежи и формированием ценностей, отражающих влияние развлекательных программ, новостей, информации и рекламы на СМИ США. Хотя они, как правило, имеют ограниченное влияние на экономические и правовые структуры этой индустрии - сети, центры, учреждения, правительство, тем не менее, основное значение придают изображению личностей, истории и профессиональным техникам телевидения. Этот пример отражает их стремление адаптировать телевизионные проекты к уровню когнитивного развития молодежи [186] [Браун/Язди, 1989]
.

            С учетом вышеуказанных размышлений на тему медиаграмотности в различных странах, необходимо обратить внимание на то, что медиаобразование - это не отдельные разрозненные и окончательные знания, а всего лишь начало процесса познания. Тема медиаобразования состоит из критического обсуждения и изучения, в ходе которого учащийся вместе с преподавателем извлекает новые знания.

             Проблемы медиаобразования

            Обучение молодежи тому как она может оказать содействие в понимании разносторонней культурной и социальной роли СМИ в обществе и степени их влияния, считается проблемой и узким местом медиаобразования.

            С другой стороны, эстетика средств массовой информации должна быть согласована с традиционной учебной программой и местной культурой нашей страны, а также необходимо более широко рассмотреть социальные, экономические и политические аспекты средств массовой информации, чтобы успешно решать образовательные задачи. Успешная активность аудитории и учащихся в данном направлении зависит от участников, воспитателей и преподавателей. В случае реализации данная задача должна обеспечить свободу открытий, беспристрастие оценок и непрерывность обучения.

            Сегодня уже известно, что эффективное медиаобразование стимулирует процессы индивидуальной оценки, имеющие важное значение и неизбежно ведущие к развитию индивидуального критического мышления. Хотя известно, что медиаобразование должно содержать различные формы средств масс-медиа: информационные, рекламные, развлекательные, тем не менее, необходимо, чтобы учащиеся стремились выйти за пределы эстетических подходов и уделить внимание социально-политическим аспектам. В некоторых проектах СМИ в Соединенных Штатах Америки выражается озабоченность по поводу негативного влияния всеобщего присутствия телевидения в жизни людей. Они учат зрителей защищать себя и критически относится к системе ценностей, содержащихся в развлекательных и рекламных программах телевидения. Данное явление можно классифицировать как пассивную установку нравственных ценностей. Вместе с тем проекты, реализуемые в Великобритании и Латинской Америке, зачастую представляют собой определенную активную нравственную установку. Они рассматривают социальные, экономические и политические аспекты средств массовой информации, их сообщений и влияние на общество. Они учат граждан принимать участие в местных СМИ и оказывать воздействие на разработчиков программ и структуры масс-медиа. Некоторые неамериканские проекты пытаются создавать альтернативные формы, существующим системам СМИ. С осуществлением «торговой» операции и созданием более больших групп для тех кто занимается медиаобразованием, в том числе детям, семье и социальным слоям обеспечивается доступ к ценным ресурсам [187]
.
            Хилсдейл и Х. Дж. Ерлбаум предложили на всеобщее обозрение перечень источников разнообразного печатного и аудиовизуального материала, среди которых одним из широко распространенных и многотиражных считается сборник источников Центра медиаграмотности в Лос-Анджелесе. Этот центр предлагает читателям информационные листки, учебные пособия и статьи известных и признанных аналитиков, а также другие соответствующие материалы. Цель состоит в том, что указанные материалы должны быть адаптированы к местным условиям и потребностям. Другие учреждения и организации, путем проведения крупных ежегодных конференций в различных частях мира, помогают людям и организациям в освоении медиаграмотности. Например, по первому требованию доступны родителям и преподавателям:

· Дункан, 1989; Каби, 1997; Мак Махон и Котин, 1992; Смарт, 1990 [188] 
· Мак Махом Б., и Куин, Р. (1992, май). Сила знания и удовольствие: наставления по медиаобразованию. Документы второй северно-американской Конференции по медиаобразованию, Гельф, Онтарио, Канада.

· Такие книги как Ньюман С.Б. (1995). Грамотность в эпоху телевидения: (1995) [189] 
· Мифы о влиянии телевидения (2-е изд.), Норвуд, штат Нью-Джерси: Аблекс и Силор, Бианкалли Д. (1992) [190].
· Телевизионная грамотность (1992): серьезное восприятие телевидения. Нью-Йорк: Континуум Силверблат (1995). Медиаграмотность: ключи к пониманию сообщений СМИ (1995) [191]. Вестпорт, CT: Гринвуд.

            Эта литература является очень полезной для пользователей СМИ и содержит анализ формы и содержания средств массовой информации. Примером сказанного может служить книга «О принципах оценки медиаобразования» под редакцией Крайста (1997). Учебные программы в Западной Австралии, являющиеся обязательными, уделяют большее внимание вопросам эстетики и семиотики на основе определенного гуманистического и либерального подхода в отношении общепринятых искусств. Великобритания и некоторые страны Латинской Америки, в первую очередь, придают значение расширению прав и возможностей пользователей средств массовой информации и чаще всего сосредотачивают усилия на управлении медиаиндустрией через обеспечение гегемонии компаний и правительств [Кеноблонч и Бренан, 1993, стр. 152]
.
            Многие проекты в Соединенных Штатах, начиная от государственных учреждений или организации и кончая частными структурами, широко и организованно занимаются изданием печатных материалов, которые в большинстве случаев дополняются содержательными аудиовизуальными пособиями. Материалы из неамериканских источников, являясь более концептуальными и менее комплексными, предлагают преподавателям определенные принципы и руководства, которые не очень сложны и при необходимости легко тиражируются для распространения. Проекты из неамериканских стран направлены на обучение преподавателей в учебных центрах и представляют собой руководства, содержащие концептуальный анализ учебных программ, теоретических материалов и практических занятий.

            Обучение взрослых и молодежи с целью развития медиаграмотности подразумевает взаимное сотрудничество в выработке у людей навыков обработки информации для их дальнейшего применения в течение всей жизни. Приверженность к эффективному медиаобразованию требует постоянной административной и практической поддержки наряду с обменом мнений по поводу целей, концептуальных принципов и подходящих методов разработки образовательных программ.

           В области медиаобразования в Иране уже несколько лет как предпринимаются определенные шаги. Первые учебные программы на телевидении были организованы Министерством образования и воспитания в Тегеране. Образовательные программы вещались с 14:30 до 16:30, а с октября 1967 года они стали передаваться также и по выходным дням [Мухсиниен, 2005: 1531].
            После революции вещание образовательных программ на телевидении Ирана осуществлялось по 2 каналу и продолжалось до 2002 года, когда был создан и запущен отдельный образовательный канал телевидения. Один из самых важных моментов создания образовательных телевизионных программ состоит в соблюдении принципа изучения методов обучения и соответствующих навыков. Например, Калверт (Calvert) и его соратники в 1979 году обнаружили, что когда основная часть программы сочетается с большим количеством специальных эффектов, музыки и динамичностью, то дети лучше усваивают материал, чем когда он передается просто в словесной форме [193] [Калингфорд /Саркисян, 2001: 151]
.
            Базовые понятия: телевидения, медеобразования, изучение, школа, планирование, дети, медеоинструкции, вузы, школьники.
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  Зухра ХАДОД
ТЕЛЕВИДЕНИЕ И СОВРЕМЕННЫЕ ПРОБЛЕМЫ
МЕДИАОБРАЗОВАНИЯ
Дар  маќола бо баррасии назарияњои  марбут бо омўзиши саводи расонаї ба ироаи  модели назарии пажўњиш  пардохта шудааст.  Ба зарурати  њамоњангї байни  љунбиши саводи расонавии мардумї ва фаъолиятњои донишгоњии   бо мутолиоти расонавии интиќодї ишора  мешавад.  
            Калидвожањо: телевизион, саводи расонаї, мактаб, омўзиш, барномарезї, кўдакон, дастури расонаї, донишгоњ, донишомўзон.

Television and modern problems of media education

 Zuhra HADOD

In article is considered theory of the education by means of mass media, connected with theoretic model of research.   

It is emphasized need to co-ordinations of the formation, on facility of mass media, and University activities with familiarization of mass media’s critiques.    
            Key words: television, school, training, children, university, teachers, mass media. 
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ЛАТИНСКАЯ ТЕЛЕГРАФИЯ И  СТЕНОГРАФИЯ
 В  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЕ ТАДЖИКИСТАНА

Осенью 1929 года народ праздновал провозглашение Таджикской Советской Социалистической Республики в составе СССР, что  привело к дальнейшему развитию многонационального государства. В единой семье народов СССР таджикский народ выходил на широкую дорогу социально-экономических и культурных преобразований. Начало этого  пути было сложным и трудным: таджики  с национальными обычаями и традициями, имея свою религию, находились на разном культурном уровне. 

Анализ  архивных   источников,  статистических  материалов  и работы целого ряда исследователей, начиная с послеоктябрьских десятилеток, по проблемам развития народного образования России и Таджикистана, позволяет нам, с полным основанием, говорить о необходимости преодоления  стереотипов и переоценке  сложившихся взглядов на развитие таджикского народного образования с 1929 по 1941 года. 

Следует отметить, что 20-30-е гг. были весьма сложным и противоречивым периодом в истории Таджикистана. С одной стороны несомненны успехи, достигнутые в области науки, культуры, образования. В этот период в результате индустриализации в республике была создана крупная промышленность, построены электростанции, новые железнодорожные и автомобильные магистрали. С другой, в результате  коллективизации подорвана сама основа развития сельского хозяйства в лице дехканина-собственника, уничтожена старая национальная интеллигенция в лице мусульманского духовенства – носителя духовных и нравственных ценностей таджикского народа.

 Эти годы были для Таджикистана периодом значительных созидательных перемен и в научной сфере. Несмотря на многие отрицательные факторы, таджикский народ смог реализовать свои богатые потенциальные возможности и в сравнительно короткие исторические сроки получить значительные результаты в разрешении такой важной проблемы, как создание своих национальных научных кадров. 

Без знания того, как развивалась республика, как проводила культурную революцию, боролась с безграмотностью, бедностью, нехваткой педагогических кадров, открытием вузов, пту, школ среднеобразовательных и  стенографии, невозможно  научное и реальное  решение вопроса воспитания нации в обществе. 

Пути проведения телеграфии и стенографии в Таджикской ССР в 1936 году.  

 На основе телеграфной азбуки, принятой в Узбекистане (системы Морзе) и унифицированной с другими национальными республиками, были составлены  телеграфные знаки и на таджикском языке основных специалистов наборщиков, корректоров, машинистов, телеграфистов, стенографистов, секретарей, журналистов, инструкторов, пропагандистов обучали указанным профессиям в Москве. Кадровую систему по новому таджикскому латинизированному алфавиту контролировала ЦК НТА.

Надо также отметить работу ЦК НАТ при ЦИК Таджикской ССР по обучению машинисток и стенографисток работе на печатных машинках. Секретарей - машинисток в 1933/34 годах отправляли в г. Москву, где их обучали в Высших Центрально-педагогических курсах  национальной стенографии и машинописи квалифицированные преподаватели.  Для того, чтоб поехать в Москву, они обязаны были сдать экзамены в Наркомпросе  о знании НТА. По прибытии секретарей машинисток и стенографисток направляли на работу в комитеты, комиссариаты, райкомы, учпедгизы,  редакции т.д. Надо отметить, что большой вклад сделан этими специалистами,  благодаря рукописи и печатанию на машинках первичных протоколов совещаний, переписки между организациями, договоров, делопроизводства, о чём достоверно отражают  архивные материалы, по истории Таджикистана во время ликвидации безграмотности и т.д.

В архивах ЦК НАТ при ЦИК Таджикской ССР сохранились данные машинисток и стенографисток,  закончивших курсы при ЦК НАТ от 1апреля 1936 года и  их распределение по республике. Из этих документов видно,  женщины - таджички уверенно в 1934-36гг. могли учиться и работать в различных отраслях: профсоюз, верховный суд, Наркомпрос, в комитетах здравоохранения, финансов, коммерции, милиции, прокуратуре и т.д. 

Необходимо отметить огромную работу, которую проводил ЦК НАТ при ЦИК Таджикской ССР по контролю, по количеству работников, наборщиков и праву взять их на работу типографии, перечень газет, которые  могут выпускаться и их периодичности. В некоторые  архивных данных имеются сведения о выпуске газет по районам  республики:  К.В.Б. (ГБАО) «Бадахшони сурх», Ашт «Зарбдори Ашт», Баумонобод «Колхозчи», Варзоб «Варзоби Нав», Гарм «Большевики Гарм», Гиссар «Барои колхозчиёни Большевики», Дангара «Зарбдори Дангара», Джиргиталь «Ленин юли», Джиликуль «Пахта усун», Захматабад «Кордори Социалисти», Исфара «Коммунисти Исфара», Канибадам «Рохи социалисти», Кизилмазор «Хосил исун», Кагановиабад «Пахта майдони», Куйбышев «Пахта усун кураш», Кулоб «Хаќиќати Кулоб», Курган-Тюбе «Пахтакори сурх», Куктош «Кизил байрок», Нов «Сталин байрок», Фархар «Пахтакор», Пенджикент «Коммунисти панчакент», Пролетар «Пролетар хакикати», Регар «Ленин юли», Ура – Тюбе «Рохи социалист», Файзобод «Мехнати социализм», Хавалинг «Большевики Ховалинг», Хаит «Зарбдори Хоит», Худжанд «Большевики Хучанд», Шартуз «Шарк яроклики», Шахристан «Большевики Шахристон», Янги базар «Коммуна», где активно работали стенографистки. На основе  п. 3 постановления Президиума ЦИК Таджикской ССР от 15 августа 1935 года  за № 44 «О ходе введения нового латинского алфавита и запрете использования старого арабского алфавита в учреждениях, в печати и издательствах, как в центре, так и в районе, работающие в госучреждениях и организациях обязаны пройти испытательную специальную комиссию и получить свидетельство о грамотности».

 Для этого ЦИК Таджикской ССР за подписью Председателя Центрального Исполнительного Комитета Советов Таджикской ССР тов. Шириншо Шотемура и Наркомпроса Таджикской ССР тов. Хасанова, разъясняют, что освидетельствование происходит путём создания при РИК и Горсоветах комиссии по проверке степени усвоения районным и городским активом нового таджикского алфавита. В течение одного месяца проверяются знания всех работников городских и районных активов, устанавливается необходимость выдачи удостоверений о степени грамотности прошедшим  комиссию  и ведётся систематический отчёт о проделанной работе ЦИК Таджикской ССР и Наркомпросе до 25/03-1936 года. 

В основу Национальной унитарной стенографии (НУС)  положен был как графический так и геометральный начертательный принцип. 

           История  стенографического письма начинается свыше 2000 лет. Древний период развития скоростного письменности охватывает конец рабовладельческого общества с момента появления первых достоверных памятников стенографии и начало феодализма. 

В I веке до н.э. в древнем Риме появилась, стенография, получившая со временем большое распространение. Латинское сте-. нографическое  письмо изобретено Тироном, родившимся в семье раба, принадлежавшего государственному деятелю Марку Туллию Цицерону. Последователи Тихона увеличили чесло знаков - нот до 5000. Впоследствии этого число возросло до 13000.

С II века н.э. в Греции получила распространение особая стенография, которая называется греческой тахиграфической скорописью, Постепенно средние века и тиронови нота, и греческая тахиграфия были забыты.

Явление развития стенографии повторялось в иных формах в эпоху революционных кризисов, переходных от феодальной Европы к буржуазной. Вторичное развитие стенографии раньше других началось в Англии, где это развитие, было связано с первой буржуазной революцией. К этому времени в области техники письма была уже выработана обычная скоропись, развивавшаяся в эпоху феодализма. Первые  английские  системы стенографии использовались для записи ksi; церковных проповедей и речей в парламенте.

Геометральная стенография с угловатыми знаками переходит из Франции в Англию. Английская стенография началась, как стенография геометральная т.е. простейшие знаки букв заменили простейшими фигурами – окружности и прямой и их частей. Типичные английские и французские системы и несмотря на все последовавшие развитие стенографической техники до сих пор продолжают еще существовать и употребляться в своих архаических формах,

В первой половине XIX века, когда потребовалась стенография в Германии, обнаружилась полнейшая непригодность английских и французских методов стенографического письма по отношению к запаси немецкой речи.

Стенография Германии переходит на новые пути, становится графической стенографией. В работе стенографического гения Габельсбергера все проникнуто эмпиризмом. Он непосредственно от форм обычной скорописи выводит их предельное упрощение и испопользует их в стенографическом письме,

Габельсбергер - родоначальник так называемых графических систем стенографии, которые получили громадное развитие в самых многообразных направлениях: именно в Германии. После Габельсбергера там появились гораздо более систематизированные графические системы: Штольца, затем Аренда. Методы как Габельсбергера, так и Штольца были перенесены в Россию и дали здесь начало большому количеству русских стенографических систем. История русской стенографии можно начать с 1858 г., когда появилась первая оригинальная русская, система стенографии М. Иванина. Система Иванина была геомэтральная.  Геометральные системы не имели успеха в применении к русскому языку. 

Курсивный период развития русской стенографии начинается с 60-х годов XIX века, когда были опубликованы первые  курсивные системы на русском языке. Знаки курсивных систем состоят из элементов обычного письма: овал и комбинации частей овала и прямой. Знаки выполняются движением руки вверх и вниз с поступательным движением слева направо.

В 1925 году на I конференции стенографов в Москве было принято решение о создании унитарной системы стенографии, доступной широким слоям населения.

 Наиболее удобной и доступной была признана система Н.Н.Соколова (доктор химических наук, профессор) и принятая в качестве основы государственной единой системы стенографии НУС (национальная унитарная система)

При этом учитывалось особенность того и другого языка: алфавит, морфемы, строятся сокращенные начертания для наиболее употребительных слов и т.п. (Теоретические основы ГЕСС", М.,1949,стр.163).

В своей системе ГЕСС Н. Соколов стремился соблюдать следующие принципы:

1)простота теории, 2)приближение к обычному письму в отношении линейности и характерности начертания, 3) графичности, избежанию деформации, 4) учета частоты встречаемости элементов в русском языке и так называемой "топография языка", т.е. какие элементы в каком месте чаше всего встречаются (в начале, в середине или в конце) 5) стандартности начертаний, 6) сохранению в знаке каждого слова опорных начертаний, достаточных для легкого прочтения.

Переходя к вопросу о суффиксах в стенографии НТА учитывались главные принципы их построения:

1 Принципы комплексного выражения,

2 принципы фонетической аналогии и

3 принцип морфологической аналогии.

Вводимые комбинации согласных давали возможность не только краткого начертания слов, но что не менее важно, лёгкую применимость НУС к любому языку без изменений в основе. 

Для выражения гласных в середине слов в 1935 г. Разработан был вспомогательный алфавит согласных вместе с согласными, так называемые первослоги(для обозначения первого слога слова).

«Система НУС  учла вес опыт мировой стенографии, распределив сообразно с требованиями:

- в системе Штольца позиции показывают гласные, в НУСе – согласные

- в системе Шейтгауэра волосные соединительные штрихи обозначают гласные, а в НУСе – согланые

- введены приёмы, облегчающие процесс начертания (петли, принцип сопутствия)

- введены способы обозначения гласных в первом слоге без нарушения основных принципов НУС.

Система НУС разрешает вопрос подготовки профессиональных кадров для всех языков и образования двухязычных стенографов, т.е. умеющих писать на национальном родном языке, так и на русском (за подписью: П.Бурлаков 14 января 1936г.)» (ЦГА ф.416. №1.№95 от 1936г.)    

О пишущих машинках.

Несмотря на важность и необходимость пишущих машинок, в республике их было крайне мало. В 1933 году их было 25-30 штук, хотя был определён заказ в 1930 году через посредство ЦК НА СССР заводу пишущих машинок города Казани на 588 штук по 60 рублей за штуку.

 Постановлением Совета Национальностей при ЦИК СССР от 1934 года  СНК  Таджикской ССР выделено 200.000 тыс. руб. для принятия мер и улучшения качеств  ЦК НТА,  по увеличению качества пишущих машинок в республике. 

В 1925 году на I конференции стенографов в Москве было принято решение о создании унитарной системы стенографии, доступной широким слоям населения.

Ключевые слова: унитарная система, стенография, Национальная унитарная стенография, печать.
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Барои истифодаи омма дар соли 1925  конференсияи стенографистњо дар шањри Москва баргузор шуд ва дар он масъалаи љорї намудани системаи унитарии стенографистон ќабул гардид.  

Калидвожањо: системаи унитарї, стенография, Системаи НУС, чопхона. 

В 1925 году на I конференции стенографов в Москве было принято решение о создании унитарной системы стенографии, доступной широким слоям населения.

Ключевые слова: унитарная система, стенография, Национальная унитарная стенография, печать.
In 1925 on the first conference of stenographers in Moscow there was accepted decision about creation of unitary system of stenography, which was broadly available to the population. 
Key words:  unitary system, stenography, the National unitary system of stenography, type.   

НОВЕЙШАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ЭНЦИКЛОПЕДИЯ

ДОНИШНОМАИ ПЕДАГОГИКАИ НАВИН

Сафар Сулаймонї
               Идома, њарфи «А»  дар шумораи гузашта

Б

Бадбинї

   Нигарише нисбат ба зиндагї ё фалсафаи зиндагии мушаххас бо ибрози ин дидгоњ, ки набудан бењтар аз будан аст ва инсон бадбахт зода шудааст. Ин мафњум дар баробари хушбинї (optimism) ќарор мегирад ва њолате аст равонї, ки сабаб мешавад њама чиз аз дидгоњи манфї, ѓамангез ва норасоии он нигариста шавад. Дар илми инсон мактабњои бадбин бисёранд. Аз он љумла малтусгарої аст, ки тибќи он дунё ба сўи таркиши ањолї ва фољиа пеш меравад, дар баробари бењбуди боварї (meliorists) оянди нек барои љањон.
Бадењасозињо

Бадењасозї ё истиъорасозї роњбурде аст, ки эљодкории афродро дар гурўњњое, ки ба кор машѓуланд, афзоиш медињад. Дар асоси натиљањои омўзиш ва тањќиќи Гордон (Gordon) бадењасозї дар асоси ду фарзия устувор аст, ки бар мабнои мантиќи мутадовил татбиќ мекунад; эљодкорї, њатто агар як амалиёти асоси отифї бошад, метавонад фаро гирифта шавад ва дигар ин ки эљодкорї (халлоќият) метавонад аз тариќи фаъолиятњои гурўњї парвариш ёбад.

Бадењасозї ба унвони як модели дарсдињї (тадрис) метавонад бо маќсадњои зерин мавриди истифода ќарор гирад: нависандагии эљодї, кашфи мушкилоти иљтимої, њалли мушкилоте, ки дар робитаи мавзўъоти иљтимої аст, иртиботи байни афрод ва тазодњои байни онњо, офаридани як намуна (улгу) ё мањсул, вусъат бахшидан ба чашмандози як мафњум медонанд.
  Дар ин модел муаллим муъодилоте боз посух ва фарохонро матрањ мекунад, ки шавќу завќи донишомўзро тањрик ва таваљљўњи тамоми афроди синфро ба фароянди эљодкорона (халлоќ) љалб мекунад. Њангоме ки донишомўзон ќиёсњои хешро танзим мекунанд, муаллим бидуни он ки онњоро тањти нуфузи хеш ќарор дињанд, ёрї мерасонад. Донишомўзон тарѓибу ташвиќ мешаванд, то тарзњои мутаъорифи тафаккурро аз тариќи таслим шудан ба њолатњои ѓайримаъќули зењнии хаёлпардозї, афкори номарбут ва рамзгароиро бишкананд. Муаллим чунин рўйкардеро бо пазириш бидуни доварии тафаккуроти аљиб ва ѓайримаъќул ва аз тариќи ошкор кардани бархе аз рўйкардњои ѓайримантиќї барои њалли масъала ташвиќ мекунад.

  Модели тадриси бадењасозї метавонад дар канори бисёре аз моделњои дигари дарс мавриди истифода ќарор гирад. Масалан, ин равиш метавонад њамроњ бо равиши мубоњиса барои кўмак ба донишомўзон љињати дарки як мафњуми мушкил дар як риштаи амалї мавриди истифода ќарор гирад.
Бадрафтории донишомўз

Ба рафтори донишомўз аз муќаррароти њоким дар мактаб гуфта мешавад.

Бадрафтории муаллим

1 – ба он фаъолияти муаллим гуфта мешавад, ки сабаби пастї ва камарзишии шуѓлии дарс (тадрис) мешавад.

2 – он навъ фаъолиятњои муаллим дар мактаб ё љомеъа, ки бо ахлоќи шуѓлї номуносибанд.

Базањкории нављавонї

Базањкории нављавонї (бадрафтории овони нављавонї) мумкин аст бо ихтилолоти равонпизишкї, бахусус ихтилоли сулук (дар сабк) марбут буда бошад, аммо бисёре аз базањкорон на ба ихтилоли сулук мубтало њастанд ва на њељ навъ бемории равонии дигар. Бинобар ин, дар базањкорї бояд таъкиди бештаре рўйи љанбањои иљтимої сурат бигирад, чаро ки базањкорї навъе халалёбии рафторї аст, ки бо пешбинињои ќонун ва тарзи иљрои он таъйин мегардад.

Базањкорї бо табаќаи иљтимоии пойин, камбаѓалї, нодорї, нољўр будани вазъияти зисту зиндагонї ва фаќри омўзишї низ робита дорад. Равобити муњиме байни базањкорї ва бањраи њушии нисбатан пойин ва мушкилоти омўзишї, махсусан хондан, вуљуд дорад. Халалсозии љисмї эњтимолан, наќши љузъї дар байни иллатњои базањкорї (бадкорї) надорад.

Базањкорї

Базањкорї (бадрафторї) дар шаклњои мухталиф таъриф шудааст, ки зимни доштани шабоњатњои фаровон тафовутњое низ дар ин таърифњо дида мешавад, монанди:

- базањакорї маљмўае васее аз мавридњои наќзи рафторњои ќонунї ва иљтимоиро дарбар мегирад ва дар љурмшиносї ба таври хос тањти унвони базањкории љавонон барои нишон додани тарзи љурм (гуноњ) дар љиноятшиносї (криминалистика), ки писарони 12 то 20-сола муртакиб мешаванд, ба кор меравад.

- базањкорї ба он навъи амалњо ва рафторњое гуфта мешавад, ки шўришу њуљуме аст алайњи ќонунњои љазої, ќонунњое, ки чи нављавонон ва чи бузургсолон бояд дар риояи онон масъуланд.

- истилоње, ки ба таври умумї ба рафторњои ќонуншиканонаи нављавонон (ба таври маъмул њудуди 16 то 18-солагї) гуфта мешавад. 

- ба тахаллуфи нисбатан кам аз ќонунњои шаръї ё ахлоќие гуфта мешавад, бавижа, базањкории кўдакон ва нављавонон.

Ба назари равоншиносон сабабњои базањкории нављавонон иборатанд аз: ноамнии отифї, аќибмондагї, инњирофи отифї, норасоињои иљтимої, инњирофњои иљтимої, таъорузоти фарњангї ва камбуди имконоти оддї барои изњори соиќањои асосї. Аз хусусиятњои нављавонони базањкор иборатанд аз: фаќру аќибмондагии тарбиятї ва омўзишї, бањраи њушии пойин, нафрат аз мактаб, надоштани унс ва улфати матлуб бо омўзгорон, шавќ ба гирд омадан бо њамсолон, мушкилї дар изњори вуљуди худ, бурунгарої, мањрумият аз назљи отифии солим, эњсоси њаќорату гуноњ ва надоштани суботи отифї. Баъзе аз гуноњњои мавриди иртикоб иборатанд аз: дуздї, шикастани дару тиреза, шиша ва ба зўр дохил шудан ба њарими дигарон.

Банд

1 – ба таври куллї робита ё пайванд байни ду ё чанд чиз.

2 – робитаи фарзии байни як муњаррик ва посух вобаста ба он, ки истилоњан S-R низ хонда мешавад.
Барангехтагї

Ба афзоиш дар фаъолияти маѓзї гуфта мешавад. Муњаррике, ки сабаби барангехтагї мешавад, муњаррики мусбат ном дорад.

- дар омўзиши ёдгирї фаъолияти кулли сатњи боло дар тамоми дастгоњи асабї.

Барањманї

  Аќоиди фалсафї, ахлоќї, ки ба василаи фирќаи мазњабии барањманї дар Њиндустон густариш ёфт ва аз китобњои ќадимаи «Веда» (Veda) ва «Упанишад» (Upanishad) сарчашма гирифтааст. Фалсафаи њиндї ба таври муќаддимотї дар ведњо, ки бештар сурудњои мазњабї будаанд, баён шудааст. Мавзўи асосї дар ведњо тарзи фикри марбут ба парастиши худоён аст. Дар байни худоён Агнї (Agni) - худои оташ, Воруна (Varuna) - худои осмон ва Индра (Indra) - худои раъду тўфон аз њама муњимтар њастанд. Дар ведњо ба таври мукаррар зикр шудааст, ки лутфи худоён бо таќдими њадяњои моддї бењтар љалб мешавад. Бинобар ин, байни мазњаб ва ахлоќ људої вуљуд дорад. Барањманон мутасаддии дастурњои осмонї буданд ва мардум барои растагории худ боястї ба онњо назр бидињанд. Рўњи фалсафа ва тарбияти њиндї ба тамоми љалолу шукўњи худ дар мазњаби упанишадњо ба чашм мехўрад. Бар хилофи фалсафаи мазњабии ведњо, ки ахлоќиятро то андозае айнї медонад ва фидокориро тавзењ мекунад, упанишадњо рањої аз даври таносух аст ва ба маънои тасфия аз кулли фардият ва вањдати комил бо барањман аст.

Барга, нишона

1 – ваљње аз намунаи (улгуи) муњаррик, ки метавон онро барои тафкики њамон муњаррик ва муњаррики дигар ба кор бурд, нишонаи шиносої.

2 – аломате, ки рафторро њидоят мекунад.

Баргашт ба сўи миёнгин

Дар омор ба ин асли куллї гуфта мешавад, ки агар миќдори як мутаѓйир барои пешбинии миќдори мутаѓйири љињати худ мавриди истифода ќарор гирад, миќдори пешбинишудаи мутаѓйири дуввум ба миёнгини худ наздиктар хоњад буд, то миќдори мутаѓйири пешбин ба миёнгини хеш.

Барнома

1 – барнома натиљаи барномарезї аст, ки барои роњнамої ва њидояти амрї аз он истифода мешавад.

2 – Макнези (Mackenzie) барномарезиро бархўрди ёдгиранда бо љанбаи матнўи муњит, ки тањти њадафњои мактаб тарњрезї шудааст, медонад.

3 – Таннер ва Таннер (Tanner and Tanner) таљрибиёти омўхтанї ва натиљањои мавриди назар ба сурати тарњрезї ва њидоятшударо (ба хотири рушди доимии ёдгиранда дар заминаи шахсї ва иљтимої), ки тањти назорати мактаб тадвин мешавад, барнома меноманд.

4 – Долл (Doll) барномаи мактабро иборат аз мазмуну мўњтаво ва љараёни расмию ѓайрирасмї медонад, ки аз тариќи он ёдгирї тањти назорати мактаб маълумоту тарзи фањмиданро касб мекунад, мањоратњоро фаро мегирад ва арзишгузорї мекунад ва арзишњоро таѓйир медињад.

5 – тарзи амал ва иќдомоти тартиботї, ки аз пеш танзиму тадвин шуда бошад.

6 – истилоње дар компютер аст ва шомили дастуроте аст, ки барои њалли як масъала ба компютер дода мешавад.

7 – аљзои як рlan–ро рrogram мегўянд. Масалан, барномаи омўзишу парвариш дар барномаи тавсиаи як рrogram аст, ки баъдан агар онро њам ба таври људогона мавриди баррасї ќарор дињем, ба рlan табдил мешавад, ки ба рrogram –њои људогонае мисли омўзишњои миёна, ибтидої ва роњнамої таќсим мешавад.
Барнома, тарњ, наќша

- пешбинии амалиёт дар љињати расидан ба њадафњо.

- њар гуна роњу равиши муайяну муназзаме, ки барои анљоми корњо ва расидан ба њадафњо ќаблан пешбинї ва танзим мегардад.

- тарњ ё наќша барои як озмоиш, ки маъмулан муштамил аст бар: моњият ва теъдоди афроди озмуданї, гурўњњои омўзишї ва шоњид, равишњое, ки ба кор бурда хоњад шуд.

- барномаи њосили фароянди барномарезї ва бењтар бигўем, берундоди низоми барномарезї аст ва он синдии расмї ва сиёсї аст, ки мутазмини (1) заминањои пешбинї ва тадвини њадафњо ва стратегияњо, (2) ташрењи сиёсатњо мартабат бо њадафњо, (3) иљрои сиёсати барнома, яъне, фаъолиятњо ва иќдомоти камию кайфї аст, ки бояд барои расидан ба њадафњо мутобиќи тарњи заминабандї сурат гирад.

- ба маънои љомеъ (наќшаи умумии кор) дар назар гирифта мешавад, иљрои як рlan-ро рrogramm мегўянд. Масалан, барномаи омўзишу парвариш дар барномаи тавсиаи як рrogramm аст, ки баъдан агар онро њам ба таври људогона мавриди баррасї ќарор дињем ба plan табдил мешавад, ки ба рrogramm -њои људогона, мисли таълими миёна, ибтидої, рањнамої таќсим мешавад. Дар марњалаи охир, ки мехоњад ба иљро дарояд, ба рrogect (лоиња) ё барномаи амалиётї табдил мешавад.

Барнома, љадвали замонї, љадвали соатњо

1 – як фењрист ё љадвали навишта ва чопиро гўянд, ки равиш ва мавќеи анљом додани њар кореро дар оянда муайян мекунад, монанди љадвали соатњои дарсњо дар синфњо. Дар баъзе љоњо timetable ба унвони барномаи њафтагии дарсњо барои донишомўзон ва schedute барномаи дарсии њафтагї барои муаллимон мањсуб мешавад.

2 – тарњ ё созмоне, ки махсусан дар иртибот бо як риштаи амалиёти такрорї ба кор бурда мешавад.

3 – тарњ ё барномае, ки махсусан ба анљоми як пурсишнома ё муњосиба сохта шудааст.

Барномагузорї, барноманависї

1 – аз решаи юнонї ба маънои «аз пеш ва ба таври катбї (хаттї) эълом кардан» гирифта шудааст. Барномагузорї ба маънои гузиниши муктасабї аст, ки дар тањќиќи њадафњо аз њама муносибтаранд. Барнома маљмўаи васоилеро шомил мешавад, ки мавриди гузиниш ќарор гирифтаанд. Барои он ки барномагузорї имконпазир шавад, бояд дар амалї гардидани њадаф василањои гуногуне мавриди пазириш ќарор гирифта бошанд ва ин воситањо ќобили табдил ба камият низ бошанд, то бо абзори риёзї санљида шаванд. Барномагузорї дар ду марњалаи замонї суратпазир аст: дар марњалаи замонии аввал, таъйини васоиле, ки дар ихтиёри мо њастанд, баррасии моделњои корбурдии марбут ба онњо ва њамчунин моделњои љойгузин сурат мегирад. Дар марњалаи замонии дуввум сохтани маљмўъаи мавзун аз васоил ба он хотир, ки матлубтарин тарзи амалї гардидани њадафро сабаб шаванд.

2 - дар истилоњи компютерї кори омодасозии занљираи дастурот барои компютер барои анљоми як амали хос ё њалли як масъала.
Барномаи вижа (махсус)

Барномаи вижа барои як мавриди хос ё махсус аз аљзои як низом барномарезї мешавад. Як барнома, ки барои сатњи ибтидої ё дараљаи хосе барномарезї мешавад, аз навъи вижа мебошад.

Барномаи дарозмуддат, барномаи баландмуддат

Ба барномае гуфта мешавад, ки барои иљрои он ваќти зиёде сарф мешавад ва маъмулан, аз дањ то бист сол тўл мекашад.
Барномаи дарсии аќим (ноборвар)

Он навъ барномаи дарсиро шомил мешавад, ки дар он низоми омўзишу парвариш умдатан матолиберо арза ва тадрис нанамояд, мўњтаво ва матолиби ироъашуда дар китоби дарсї мутаносиб бо синни аќлии шогирдон набошад ва ё эњсосоту тамоюлоти шахсии муаллифони китобњои дарсї дар ироъаи мўњтавои хосе муассир буда бошад.

Ба ибораи дигар, ваќте барномаи дарсии аќим хонда мешавад, ки низоми барномарезии дарсии бархе аз мафњумњо ва масоилро умдатан дарс ё ироъа намедињад (масалан бањси такомул дар китоби «Зистшиносї» ироъа намегардад) ё мўњтавои ироъашуда дар китоби дарсї бо синни аќлии шогирдон мувофиќ нест ё матолиберо, ки шогирдон мехонанд, дар амал наметавонанд ба кор бибаранд ва ѓайра, љузъи барномаи дарсии аќим ќарор дода мешавад.

Барномаи дарсии аќим ба ќабули Ейзнер (Eisner) дар се маќулаи љараёнњои њушї, мавзўъњои дарсї ва заминањои отифї ба кор баста мешавад. Дар бораи љараёнњои њушї масоиле аз ќабили равишњои тафаккур дар бораи масоили самъї ва басарї, истиъоравї ва эњсосї матрањ мешаванд, ки ба далелњои ѓайрикаломї будан, аќим мемонанд. Ба унвони мисол, дар бораи мавзўъњои дарсї метавон аз дарсњое, монанди иќтисод, равоншиносї ва љомеъашиносї ном бурд, ки пурра ё бахше аз онњо бо синни аќлї ва таљрибањои рўзмарраи донишомўзони ибтидої ва роњнамої ва мутавассита (миёна) муносиб нест ва дар њавзаи барномаи дарсии аќим љо мегирад. Дар мавриди љанбаи отифии барномаи дарсии аќим метавон ба унсурњое, чун дахолати низоми арзишњои шахсї, эњсосот, тамоюлот ва тарзи ироъаи муаллифони китобњои дарсї, ки дар кори гузиниши мўњтавои хос баста мешаванд, ишора кард.

Барномаи дарсии асолати љомеъа

Барномаи тарбиятї аст, ки бар асоси созиш бо зиндагї, тамаддуну фарњанг, ниёзмандињо, фаъолиятњо ва амали љомеъа такя дорад. Ба таъбири дигар, дар ин навъ барномарезии дарсї ниёз ва мушкилоти љомеъаро дар назар мегиранд ва мўњтавои мавзўъоти дарсиро ба баёни мушкилот ва ниёзњо ва чигунагии бартараф кардани он ихтисос медињанд.
Барномаи дарсии бунёдї

Дидгоње аст дар барномарезии дарсї ба тарзи мавзўъи мењварї, ки дар он ба панљ заминаи дониши шомил; забон (грамматика, адабиёт, нигориш), риёзї, улум, таърих ва забонњои хориљї ањамият дода мешавад ва дар мазмуну мўњтавои мавзўъоти омўзишї ин панљ заминаро љой мекунад.

Барномаи дарсии ѓанї ё комил

Барномаи дарсиро гўянд, ки бар асоси таваљљўњ ва тафовутњои фардї тањия ва танзим шуда аст, ба тавре ки њама донишомўзон истеъдодашонро дар њар сатњ, ки бошад метавонанд корашонро ба бењтарин тарз анљом дињанд, ба вижа фурсати мусоид барои кўдакони боистеъдод ё пешќадам фароњам меояд.
Барномаи дарсии даврони аввалияи кўдакї

Анљумани миллии омўзишу парвариши кўдакон ва Анљумани миллии коршиносону мутахассисони даврони аввалияи кўдаки ЉИ Ирон дар соли 1991 дар баёнияи муштаракї барномаи дарсии давраи аввалияи кўдакиро чунин таъриф кардаанд: «як чањорчўби созмонёфта, ки аз он тариќ кўдакон ба ињдофи мушаххасшуда дар барнома даст меёбанд, он чї муаллимон барои кўмак ба тањаќуќу дастёбї ба њадафњо анљом медињанд ва низ заминае аст, ки дар он тадрис ва ёдгирї иттифоќ меафтад». Ба таъбири дигар, барномаи дарсии даврони аввалияи кўдакї маљмўъае аз фаъолиятњои махсус барои дастёбии њадафњои умумї ва љузъии пешакї таъйиншуда ва чањорчўбї барои тасмимгирї дар бораи интихоби васоилу мавод ва фаъолиятњо ва њамин тавр ба унвони рўйкарди љомеъ барои шукуфоии рушди куллии кўдак дар назар гирифта мешавад. Аз вижагињо ва усули њоким бар барномањои дарсї дар давраи пеш аз дабистон метавон ба мавридњои зер ишора кард:

1 – барномањои дарсї бояд мањдудаи мушаххасу муайяне дошта бошад.

2 – барномаи дарсї бояд аз ќобилияти инъитоф бархурдор бошад.

3 – барномаи дарсї бояд бо барномаи куллї барои кўдакон иртибот дошта бошад.

4 – барномањои дарсї бояд ба куллї ба кўдак тамаркуз дошта бошад ва њама сатњњои рушдро дар барнома якпорча ва њамоњанг созад.

5 – барномаи дарсї бояд «бози»-ро мењвари асосии кор бо кўдакон ќарор дињад.

6 – барномаи дарсї бояд бо сатњи тавоноињои кўдакон муносибат дошта бошад.

7 – барномаи дарсї бояд бо раванди тавсиъа ва пешрафти дониш ва мањоратњо таносуб дошта бошад.
Барномаи дарсии дар назар гирифташуда (барномаи дарсии мусавваб)
Ин рўйкард ба барномаи дарсї бо мизони тамаркузи низомњои омўзишии дар таѓйир аст. Дар кишварњое, ки низомњои омўзишии ѓайримутамарказ доранд, вазорати омўзишу парвариш (маориф) бо ташкили кумитањои тахассусї даст ба тањияи роњнамои резамаводи тафсилї (curriculum guide) мезанад. Ин роњнамо шомили фалсафа ва њадафњои барнома, резамаводи тафсилї будљабандии замонї барои тадриси мавзўъ, мисолњои марбут ва мизони ёдгирии ќобили интизор аст. Ноширони хусусї бо таваљљўњ ба ин роњнамо иќдом ба тањияи китобњои дарсї мекунанд ва ноњияњои мухталифи омўзишї, мутаносиб бо завќ ва алоќа ва ниёзњои худ китобњои муносибро интихоб мекунанд ва ба мактабњо муъаррифї менамоянд. Албатта, њар мактаб ва ё њатто њар муаллим метавонад ба танњої китоби матлуби худро барои тадрис интихоб кунад. Кишварњои Амрико ва Канада намунањое аз низомњои омўзиши ѓайримутамарказ њастанд. Дар кишварњои мутамарказ, аз љумла Фаронса – барномаи дарсї тавассути Вазорати омўзишу парвариш (маориф) тањия ва тадвин мегардад. Барномаи дар назар гирифташуда барои саросари кишвар яксон аст. Мисоли дигар аз низомњои омўзишии мутамаркази Љопон аст, ки дар он љо барномаи дарсї дар назар гирифта шуда тавассути Вазорати омўзишу парвариш эълом мешавад ва сипас ноширони хусусї иќдом ба тањияи китобњои дарсї мекунанд ва дар нињоят, њаќќи интихоби бењтарин китоби дарсї ва муъаррифии он ба мактабњо ба ўњдаи ин вазоратхона мебошад. Низоми омўзишї дар Ирон аз низомњое аст, ки дар он, њамон марказе, ки кор тањия ва тадвини барномаи дарсии дар назар гирифта шударо анљом медињанд. Дафтари барномарезї ва таълифи китобњои дарсї кори таълифи тамоми китобњои дарсиро низ дар даст дорад.
Барномаи дарсии донишомўзи мадор

Бештар мактаби прагматизм ва табиъатгарої аз ин навъ барномаи дарсї пайравї менамоянд. Ин мактаб асолатро ба донишомўз ва ниёзњо ва отифањои вай дода ва дар барномарезии дарсї онро мадди назар ќарор медињад. Ин дидгоњ реша дар афкор ва андешањои Жан Жак Руссо ва Я.А.Каменский дорад ва баъд аз онњо Љон Деви густаришдињандаи ин навъ барномарезї мебошад. Вай барномае бар мењвари фаъолиятњои зиндагии рўзмарраи кўдакон тарроњї ва тадвин намуд. Дар ин барномаи дарсї мактаби фаъолро дар назар мегиранд, зеро ки дар љараёни касби маърифат набояд шогирдро ба вазъи мављуд мањдуд сохт.
Барномаи дарсии ёдгирифташуда

Манзур аз ин барнома мизони омўхтањои воќеъии донишомўзон аст, яъне тавсияро мутахассисон кардаанд, барномарезон барнома ва китоб тањия кардаанд ва њимоятњои лозим аз барнома ба амал омадааст. Њоло бо ин маљмўъа донишомўзон чї чизеро ёд гирифтаанд? Дар воќеъ, метавон гуфт, ки барномаи аслї њамон чизе аст, ки донишомўзон ёд мегиранд, ин масъала метавонад яке аз мавзўъњои хуби тањќиќ бошад, ки бубинем аз барномаи дарсї тањияшуда ва мактуб (катбї,хаттї) чї мизонеро донишомўзон ёд мегиранд?
Барномаи дарсии заминањои мутафовит

Дидгоње аст дар барномарезии дарсї ба тарзи мавзўъи мадоре, ки дар он њафт њунари классики Юнон ва Румро ба унвони мўњтавои мавзўъоти омўзишї истифода мекунанд. Ин њафт њунар иборатанд аз: риёзиёт, њандаса, нуљум, мусиќї, грамматика, илми бадеъ, диалектика.
Барномаи дарсии зоњирї

Ба фаъолиятњои ошкор ва маводи дарсии як синфи дарс марбут мебошад.
Барномаи дарсии идеал

Барномаи дарсии идеал муъаррифи аќоиди мутахассисону донишмандони улуми мухталиф буда ва тавсияњои онњо дар хусуси ин ки барномаи дарсии муштамил бар чї чизњое бояд бошад ва чї гуна ба марњалаи иљро дароядаро дар бар гирад. Тасмимоте, ки дар ин сатњ дар хусуси барномаи дарсї гирифта мешавад, инъикоскунандаи арзишњои мушаххас мебошад, ки њар фарди огоњ ва ошно бо ќаламраве аз маорифи башарї ба онњо мўътаќид аст. Бинобар ин, на танњо вањдати назарї дар бораи дидгоњњои муштаќшуда аз барномаи дарсии идеал вуљуд надорад, балки талош њам барои эљоди чунин иттифоќи назарї сурат намегирад.
Барномаи дарсии ифтироќї (ду љинс) 

Барномаи дарсии ифтироќї ба иборати дигар тафовутњои фардї ва таносуб бахшидани барномаи дарсї бо таваљљўњ ба тавоноињои фардиро гўянд. Тарњњои матнўъї барои риояи тафовутњои фардї тадвин шудааст. Масалан, дар дањаи соли 1920 милодї дар мактабњои шањри Веннетко ба сарпарастии Карлтон Вошбуме (Carlon Washburne) барномаи дарсї ба ду бахш таќсим шуд. Дарсњои асосии умумї шомили 3R (хондан, навиштан, њисоб кардан) ва дарсњое марбут ба фаъолиятњои эљодкорона. Њамчунин Љес Невлон (Jesse H. Newlon) ба ин бовар буд, ки ин аз масъулиятњои мактаб аст, ки ба њамаи пазируфташудагон дар мактаб хидмат намояд.

Барномаи дарсии иљрої

Барномаи дарсии дар сатњ ва ё аз дидгоњи иљрої њосили мушоњидањои фардї аст, ки ба сабту забти куллияи фарояндњои муносибат ва муъомила дар раванди иљрои барномаи дарсї дар дарс мепардозад; аз он чї, ки омўзгор худ яке аз тарафњои аслї ва муассири ин таомул мебошад, лизо интизор доштан аз ў, ки сабту забти он чї дар синф иттифоќ меафтад, бипардозад, ѓайриилмї буда ва дар ин маврид боястї аз як мушоњидагари корозмуда истифода шавад.

Барномаи дарсии катбї

Манзур аз барномаи дарсии катбї њамоно бахше аз барномаи дарсї аст, ки ба сурати китоби дарсї пешнињод мегардад. Дар воќеъ, барномаи дарсии катбї њамон барномаи расмии тањияшуда аст, яъне њамон сиёсатњо ва њаракати куллие аст, ки барои назорати донишомўзон ва муаллимон тањия мешаванд. Бинобар ин, аз барномаи дарсии катбї ба унвони як абзори назорат истифода мешавад.

Барномаи дарсии катбї њамон барномаи тањияшудааст, ки ба мактабњо ирсол мегардад ва устоду шогирд аз тариќи он бо якдигар иртибот барќарор мекунанд. Бинобар ин, барномаи дарсии мазкур як мадхалгоњ ва як навъи мањали бархўрдњост ва аз ин љињат ањамияти он комилан ошкор аст.

Барномаи дарсии коркардї

Барномаи дарсии коркардї, барномаи омўзишие аст, ки бар кифояти иљтимої таъкид дорад ва фард бояд ёд бигирад, ки чї гуна бо мушкилоти мављуди зиндагї бархўрд кунад ва бидонад, ки чї гуна бояд худро ба тарзи муваффаќиятомез бо зиндагии иљтимої созгор кунад.

Барномаи дарсии кўдаки мењвар

Он барномаи дарсиеро гўянд, ки дар асоси натиљањои омўзиш рушду такомули кўдак ва вижагињои зењнї ва ниёзмандињои ў тањия ва танзим шавад. Ба ибораи дигар, барномаи дарсї, ки дар асоси асолати кўдак танзим шуда бошад.
Барномаи дарсии мавзўъоти људо

Барномаи дарсии мавзўъоти људо ќадимтарин тарзи созмондињии барномаи дарсї аст. Дар ин тарз риштањои мухталиф, аз ќабили таърих, љуѓрофиё, физика, кимиё ба сурати маводу мавзўъоти дарсии људо аз якдигар танзим ва дар мактабњо дарс дода мешавад. Дар барномаи дарсии мавзўъоти људо ёдгиранда, ба вижа донишомўзони синфњои 5-9 бояд рўзона чандин мавзўъи дарсї ё моддаи дарсиро ба таври људо аз њам биомўзанд. Ин барнома маъмулан шомили як китоби људогона барои њар мавзўъи дарсї аст, бидуни ин ки кўшише барои иртибот додани ёдгирии як мавзўъ ба мавзўъи дигаре ба амал ояд. Дар барномаи дарсии мавзўъоти људо омўзгор наќши муњим дорад ва равиши дарсдињии ў маъмулан суханронї ва тавзењи њаќоиќ ва матолиби марбут ба мавзўъи дарсї аст. Ёдгиранда фурсати андаке барои суол кардан, таљзияю тањлил ва дарки мавзўъи дарсї доранд.
Барномаи дарсии морпеч (печон)
Дар тарњњои миллии барномаи дарсї, ки дар дањаи солњои шастуми ќарни гузашта густариш ёфт, навъе аз матолибе ба кор гирифта шудааст, ки дар он чандин марњалаи тадриси мафњумњои бунёдиро барои таълиму тарбияти донишомўзон фароњам меовард. Масалан, назарияњои маљмўъањо дар риёзиёти љадиди соли аввал муъаррифї шуда ва дар синфњои баъдї бо печидагии бештар такрор мегарданд, аз ин рў, истилоњи барномаи дарсии морпеч ё худ печон ба њамин хотир гуфта мешавад.

Дарвоќеъ, барномаи дарсии морпеч ё печон як равиши танзими мазмуну мўњтаво аст, ки дар он баъзе мафњумњо, аќидањо ё мавзўъњои асосї ба тадриљ дар тўли барномаи дарсї арза мешаванд, бидуни он ки тамоми мавридњои ёдгирї ба таври комил ва муназзам такрор шавад. Дар ин тарз бо таъйини тавоноии таљрибањои ёдгирии донишомўзон бо љанбањои муайяни мавзўъњо ошно мешаванд ва мавќеъият барои бархўрди дубораи онњо дар шакли печидатар дар солњои баъдї фароњам мешавад.

Барномаи дарсии мустатар (ѓайрирасмї, факултативї) 

Барномаи дарсии мустатар шомили тадриси зимнї ва ѓайрирасмии низоми арзишњо, рафторњо ва љанбањои ѓайриилмии мактабњо аст, ки мутаассир аз аз тамоми низоми тарбиятї ва сохтору бофти умумии љомеъа мебошад. Ба таъбири дигар, барномаи дарсии мустатар дар мактабњо ба интиќоли зимнии он даста аз арзишњо, рафторњо ва нигаришњо, ки аксаран ба љузъи кулли равобити иљтимоии мактабњо ва синфњои дарс аст, ба шогирдон мепардозад.

Барномаи дарсии мустатар интиќоли арзишњо, рафторњо, тарзи фикрњо ва нигаришњост, ки аз тариќи фароянди ѓайрирасмии омўзиш тавассути омўзгорон, мудирон, коркунон, равобити мустаќили шогирдон, муњити созмон ва нињодњои мадраса ва донишгоњ ба кулли љомеъа сурат пазируфта ва ба шогирдони мунтаќил ва ё дар онњо эљод мегардад. Дар њавзаи тахассусии барномаи дарсї маљмўъаи ин ёдгирии зимниро барномаи дарсии мустатар (факултативї) меноманд.

Донишманди иронї доктор Нодиралї Ќучиён дар пажўњише дар садади нигариш љой мегирад, назарияњои барномаи дарсии мустатарро дар ќолаби чањор нигариш мавриди баррасї ќарор додаст:

1 – нигариши ѓайриназарї: нахустин нигариш дар ин маврид аст. Назарияи Филипп Љексон дар ин нигариш љой мегирад. Вай мўътаќид аст, ки барномаи дарсии мустатар (факултативї) аз тариќи унсурњои љомеъа (гуногунии љинсияти шогирдон) ќудрат (иќтидори муаллим ва беќудратии шогирдон) ва ташвиќ (таваљљўњ ба амали ташвиќ ва арзёбии тавони муаллим) дар синф ба унвони механизмњо ќудратманди мўљиботи интиќоли арзишњо ва эътиќодотро ба шогирдон фароњам месозад.

2 – назарияи амалкардї: ин назарияро Роберт Дрибен (Robert Dreeben) ироъа кардааст. Тибќи ин назария мактабњо шогирдонро барои ширкати фаъол дар љомеъаи калонсолон омода мекунанд ва ба онњо њинљорњои истиќлол, муваффаќият, умумї будан ва мутамоиз аз дигарон буданро меомўзад.

3 – назарияи татбиќшавї (интибоќ): ин назарияро Самуэлл Булс ва Генри Чантис матрањ кардаанд. Онњо эътиќод доранд, ки шогирдон тайи таљрибањои рўзмарра дар мактабњо мафњуми табаќоти иљтимої, тартиб ва тарбият дар кор, машруъияти силсилаи маротиби иљтимої ва аз даст додани назорати шахсии корњоро аз тариќи барномаи дарсии мустатар омўхта ва худро барои зиндагї дар љомеъа омодаи татбиќ месозад.

4 – назарияи муќовимат: ин назария расман дар соли 1983 тавассути Њенри Љиру (Henry Giroux) унвон гардид. Бар тибќи ин назария шогирдон бо таваљљўњ ба барномаи дарсии мустатар даст ба муќовимати зењнї зада ва бар асоси он ба таъбиру тафсири корњо мепардозанд ва фарњанги хоси худро шакл медињанд.

Барномаи дарсии мушоњидашуда

Он чї, ки мушоњидакунандагон њангоме ки барнома дар синф мушоњида мешавад, мебинанд.
Барномаи дарсии одии њимоятшуда

Њамон барномаи мактаби оддї аст, ба илова пешбинии њимояти фавќулъодда, ки ба сурати бакоргирии манбаъњои омўзишї бештар монанди васоили кўмаки омўзишї, гурўњњои хурд ва кўмакњои љонибии аъмол мешавад.

Барномаи дарсии озмуншуда (тестшуда)

Манзур аз барномаи дарсии озмуншуда он ќисмат аз барнома аст, ки мавриди арзёбї ва имтињон ќарор мегирад. Барномаи тањияшуда ва маълум ба тадриси он пардохтааст. Пас аз тамоми омўзиш он ќисматњо ё воњидњое, ки мавриди арзёбї ќарор мегиранд, барномаи озмуншуда номида мешавад. Аз ин рў, аз барномаи дарсии озмуншуда њамон мафњуме аст, ки мавриди озмун ќарор мегирад ва њамон сафањоте аст, ки имтињон мешавад.
Барномаи дарсии омўзишї

Баромаи дарсии омўзишї инъикоскунандаи он чизе аст, ки омўзгор ба он умед меварзад ва барои он арзиш ќоил аст, ба он эътиќод дорад ва билохира, интизор дорад, ки битавонад барои фарогирони тањти назари худ онро фароњам созад. Барномаи дарсї дар ин сатњ ба дараљаи мањоратњои њирфаї (касбї), ќобилиятњо ва бардоштњои омўзгор дар хусуси таълиму тарбият, бастагї дорад.

Ѓояи аслї дар як мафњуми барномаи дарсї дар сатњи омўзишї ин аст, ки як фарди омўзгор дар мањдудаи як синф дарси хоси тасмимгиранда аслї бошад. (Муќоиса кунед бо барномаи дарсии идеал).
Барномаи дарсии паймонї

Дар тарзи паймонї дар бораи таркиби ќисматњои мухталифи барнома, ки бояд ба василаи донишомўзон омўхта шавад, муаллим шахсан тасмим мегирад ва низоми онро мушаххас мекунад. Дар тарзи паймонї мазмуну мўњтавои матолиби омўзишї ба тавассути омўзгор интихоб мешавад. Ба иборати дигар, муаллим метавонад бархе аз воњидњои дарсиро кўтоњ карда ва бархе дигарро барои дарсдињї интихоб кунад. Дар барномањои дарсї, ки ба тарзи паймонавї тањия шудаанд, омўзгор аз озодии бештаре бархўрдор аст. Ба ин тартиб, ки муаллим метавонад воњидњои дарсии мутаносиб бо ниёзи донишомўзонро интихоб карда ва худ таволии онњоро таъйин кунад. Мушкили асосии маводи омўзишї ба тарзи паймонї марбут ба харољоти он аст, зеро ба сабаби зарурати тањияи матолиби гуногун барои интихоби муаллим бояд матолиби бештаре тањия ва тавлид кард ва ин кор ниёз ба харљу сарфи бештаре аст.
Барномаи дарсии пойдор

Дидгоње аст дар барномарезии дарсї ба тарзи мавзўъи мадорї, ки намояндаи ин дидгоњ Роберт Њочинс мебошад. Вай эътиќод дорад, ки дар мавзўъоти дарсї бояд умдатан аз омўзишњо ва осори љовидон, яъне ќавоиду дастури забон, ќироъат, маъонї, баён, мантиќ ва риёзиёт истифода шавад.
Барномаи дарсии расмї

Дар тамоми фаъолиятњо ва барномањои дарсї гуфта мешавад, ки ба тавассути низоми омўзиши расмї эълом мегардад ва аксар ваќт ба сурати китобњои дарсї дар мактабу донишгоњњо пешнињод мешавад. Ба ибораи дигар, барномаи дарсии расмї дар ќаламрави тарбиятї ба тамоми љараёнњо ва фаъолиятњои мунсаљами ёддињї ва ёдгирї, ки низоми омўзишу парвариши расмї эълом медорад, ворид мегардад.
Барномаи дарсии расмї

Ин навъ барномаи дарсї нашъатёфта аз интизороти мардум буда ва бар асоси тасмимоте ба вуљуд омадааст, ки дар фаросўи синфњои дарс ва ба тавассути афроде ба љуз донишмандону мутахассисони улум роњандозї гардидааст. Аз љумла ин афрод метавон аз маќомоти расмии барномарезии дарсї дар сатњи давлати марказї, минтаќањо, мактабу дабистонњо, ноширони китобњои дарсї ва созмонњои њирфаї (касбї) ном бурд.
Барномаи дарсии риштањои васеъ ё мавзўъоти марбут ба њам

Танзиму тадриси чанд риштаи дарсї ба сурати дарњам танида (integrated)-ро барномаи дарсии риштањои васеъ гўянд. Дар ин навъ барномаи дарсї риштањои дарсї ба тарзи барномаи дарсї муљазои созмондињї ва тадрис намешаванд, балки чанд моддаи дарсї, ки иртибот ба њам доранд, тањти мавзўъи воњиде омўхта мешаванд. Барои мисол, мавзўъоти марбут ба риштањои монанди физика, кимиё, заминшиносї дар чањорчўби як дарси воњид тањия ва танзим мешаванд ва ё дарсњое аз ќабили таърих, љуѓрофия, таълимоти маданї, иќтисод ва љомеъашиносиро тањти унвони омўзиши иљтимої дар барнома ќарор медињанд. Њамчунин ба љойи тадриси дарсњо иншо, диктант ва ќироъат метавон онњоро ба сурати як барномаи дарсии «забон» таркиб ва тадрис намуд. Дар ин барнома шогирдон бењтар иртиботи дарсњои марбут ба њамро дарк мекунанд ва ваќт бештар фурсат медињад, ки дар тањияи наќша ва тарзи кору омўзиш ширкат кунанд. Њадафи иртибот додани риштањои мухталиф бо њам ин аст, ки шогирдон бењтар ба умќи матолиб пай бубаранд ва мабонию усули куллиро, ки дар баъзе аз мавзўъоти марбут мавриди бањс њастанд, хуб дарк намоянд.
Барномаи дарсии сохтори мавзўъоти дарсї

Дидгоње аст дар барномарезии дарсї ба тарзи мавзўъи мадорї, ки аз сохтори мавзўъоти дарсї истифода мешавад. Ин сохтори мавзўъоти дарсї мафњумњои калидї ва ќавонину усулро дар риштае аз мавзўъи дарсї дарбар мегирад.
Барномаи дарсии тавсияшуда ё ормонї

Маќсад аз барномаи дарсии ормонї назариёти мутахассисон, соњибназарон, сиёсатгузорон ва кумитањои махсус аст, ки дар маљмўъаи як барнома ормонии (идеалї) матлубро ироъа менамояд. Агарчи барномаи тавсия ё ормонї хати маши куллиро дар ихтиёри барномарезони дарсї ќарор медињад, мумкин аст ин барномаи тавсиявї бо зиндагонии воќеъї ва илмии шогирдону омўзгорон фосила дошта бошад ва заминаи иљроии он дар амал мушкилофарин бошад. Дар њар сурат, нахустин сатњи барномаи дарсиро сатњи ормонї ташкил медињад, ки ба тарсими вазъи матлуб мепардозад ва маъмулан, ба сурати роњнамоии љомеъи амал дар ихтиёри барномарезон ќарор мегирад.
Барномаи дарсии тадрисшуда

Барномае аст, ки омўзгор сари синфи дарс иљро мекунад, яъне барномаи катбии (хаттї, мактубї) тањияшуда њимоятњои лозим аз он ба ўњда омада ва муаллим, ки иљрогари (муљрии) барнома аст, дар тадриси сари синф даст ба интихоб мезанад. Бархе мафњумњо ва мазўъотро дарс медињад ва аз бархеро сарфи назар мекунад. Бинобар ин, барномаи дарсиеро, ки муаллим онро баррасї мекунад ва сипас даст ба гузиниш мезанад, барномаи дарсии интихобшуда мегўянд.
Барномаи дарсии таљрибавї

Он чи ки фарогирон дарк карда ва ба он аксуламал нишон медињанд. Казвелл ва Кампбел (Caswell and Campbel) мафњуми таљрибии барномаи дарсиро њангоме ки бесамарии омўзиш дар асоси китобњои дарсї ва воњидњои мутолиъотии шомили маводи дарсиро мушоњида кардаанд ва мавриди пазириш ќарор додаанд. Онњо дар китоби машњурашон «Барномарезии дарсї» (1935) ин мафњумро дар муќоиси васеъе ва дар иртибот бо барномаи дарсї матрањ намуданд, ки таркибе аз тамоми таљрибањое аст, ки кўдакон тањти рањнамоии муаллимон ба даст меоваранд. Ба ибораи дигар, барномаи дарсї дар сатњ ва ё аз дидгоњи таљрибї ба сурати он чи, ки дар воќеъ, донишомўзон дар натиљаи тарњњои аз пеш таъйиншуда дар синфњои дарсї таљриба мекунанд, таъриф мешавад. Ёдгирандагон дар асоси шавќу завќ, арзишњо, тавоноињо ва њамчунин таљрибањои пешинаи худ дар ќиболи он чи ки ба онњо ироъа мешавад, даст ба интихоб бурда ва аз худ вокуниш нишон медињанд. Ин фароянди интихобї ва вукунишї сабаби пайдоиши барномаи мунњасир ба фард ва то њудуде шахсї барои њар як аз донишомўзон мешавад, ки онро барномаи дарсии таљрибавї меноманд.
Барномаи дарсии таъодулёфта

Ин барнома монанди барномаи мактабњои муќаррарї аст, аммо дар ин барнома интизорот таъодул ёфтааст ва њадафњо таносуби бештаре барои кўдакон ё мушкилоти ёдгирии нимашадид дорад.
Барномаи дарсии фардї

Гурўње аз даврањо ва дарсњое, ки барои як донишомўз мутобиќи ниёзњояш пешбинї ва тањия шудааст.
Барномаи дарсии њимоятшуда

Манзур аз барномаи дарсии њимоятшуда тамоми фаъолиятњое аст, ки бояд сурат пазирад, то барнома битавонад дар амал иљро гардад. Риояву танзими љадвалњои замонї, тањияи василањои таљњизоти мавриди ниёз ва хадамоти коркунони омўзишї ва мудирият барои њимояти барнома дар ќаламрави сатњи барномаи дарсї њимоятшуда ќарор мегирад. Маъмулан, њар барномаи дарсї як китоби дарсї дорад ва бояд љузвањои такмилї њам барои њимоят ва пуштибонии барнома тањия шавад. Масалан, омили фазо ва макон ба унвони як омили њимояткунанда муњим аст. Дар кишвари мо таваљљўњи бештар рўи барномаи дарсии катбї (хаттї, мактуб) ва дарсї аст ва барномаи дарсии њимоятшуда камтар мавриди таваљљўњ будааст.

Барномаи дарсї
Истилоњи «барномаи дарсї» ќаблан ба мафњуми таъйинимазмуну мўњтавои барнома барои як мавзўъи дарсї ва матолиби хоси мавриди тадрис дар он дарс, бахусус дар як соли тањсилии муайян ё таъйини мўњтавои барномаи як мавзўъи дарсї аз як давраи омўзишї ба кор мерафт. Дар солњои охир ин мафњум густурдатар шуд ва барномаи дарсї шомили фаъолиятњои донишомўзон, тањияи маводи омўзишї, пешнињодњои марбут ба хати маши омўзишї, тарзи иљрои ин барномаро низ ба таври муфассал ва ба сурати барномаи кор ё дастурамал дар бар мегирад. Дар воќеъ, он чи ки ќаблан барномаи дарсї номида мешуд, акнун љузъе аз барномаи дарсї аст ва ба номи фењристи матлаби дарсї (Syllabus) шинохта мешавад. Дар зер теъдоде аз таърифњои мутахассисони барномарезии дарсї дар мавриди «барномаи дарсї» омада аст.

Сайлор ва Александр барномаи дарсиро наќшае, ки дар он фурсатњои муносиби ёдгирї барои расидан ба њадафњои куллї ё њадафњои љузъии марбут, ки барои љамеъа ва мактабњо маълумшудаеро дар назар гирифтаанд, фароњам гардидааст. Адри ва Њорват Никелс барномаи дарсиро тамоми фурсатњои барномарезишуда ба василаи омўзгорон барои донишомўзон таъриф кардаанд. Тейлор чунин таъриф кардааст: «ёдгирињое, ки донишомўзон аз тариќи мактаб барои расидан ба њадафњои омўзишї њидоят ва барномарезї мешаванд».
Долл (Doll) барномаи дарсиро шомили тамоми таљрибањое медонад, ки фарогирандагон зери назари мадраса касб мекунанд.

Таба (Taba) як барномаи дарсиро тарње барои ёдгирї медонад.

Карл Фрай (Karl Frey) муњаќќиќи собиќадори барномарезии дарсї барномаи дарсиро «тавсифи (ироъаи) систематикаи омўзиши дар назар гирифташуда дар муддати замони муайян ва ба унвони як системаи мунсаљим бо бахшњои зиёд ба хотири тадоруки матлуб, пешрафт ва арзишёбии омўзиш медонад».

Теъдоде аз таърињои дигаре, ки аз барномаи дарсї шудааст, ба ќарори зер аст:

- тарње љињати омода кардани маљмўъае аз фурсатњои ёдгирї барои афроди тањти таълим;

- намунаи созмонёфтаи тарњњои омўзишї ва парвариши мактабњоро истилоњан «барномаи дарсї» меноманд. Тавсифи комили барномаи дарсї њадди аќал шомили се љузъ аст: а) мазмун ё мавзўъи омўзишї, яъне он чї омўхта мешавад, б) равиши омўзиш, яъне чигунагии тадрис ва ёдгирї, в) тартиби замонии омўзиши мавзўъ ё мазмуну мўњтаво;

- ба љамъи нињої тамоми фаъолиятњое гуфта мешавад, ки як фард (донишомўз) бояд дар дохилу хориљи як муассисаи омўзишї тайи муддати замони аз пеш таъйиншудае ба хотири дастёбї ба њадафњои хос ба анљом расонад;

- тарњи тамоми фаъолиятњо ва таљрибањои ёдгирии роњнамоии мактабњо барои рушд, камол ва шоистагии фардиву иљтимоии ёдгирандањо ва расидан ба њадафњои омўзишї мебошад;

- барномаи тафсилии тамоми фаъолиятњои ёдгирии фарогиранда, анвоъи васоили омўзишї, пешнињодоте дар мавриди роњбурдњои ёдгирї ва шароити иљрои барномаро шомил мешавад;

- маљмўъаи фаъолиятњо ва таљрибањои омўзишї, ки ба василаи њар донишомўз ва роњанамоии омўзгор тарњ шуда ва дар дохилу хориљ аз омўзишгоњ ба хотири расидан ба њадафњои омўзишу парвариш ва ба манзури рафъи ниёзњои кўдакону нављавонон анљом мегирад.

Ба таври куллї таърифњои ироъашуда аз барномаи дарсиро метавон аз ду љанбаи асосї мавриди баррасї ќарор дод:

1 – таъкид бар њадафњо ва ѓояњо дар муќобили таъкид дар василањо: бархе мутахассисон барномаи дарсиро ѓояњо ё натиљањои ёдгирии мавриди интизор таъриф кардаанд. Натиљањои ёдгирии мавриди интизор бар асоси ормонњо, маќсадњо ва њадафњо баён мешаванд ва дигар унсурњои барномаи дарсї, ба мисли мавзўъњои дарсї василае барои расидан ба натиљањо њастанд;

2 – таъкид бар омили дарунї (муњит). Таъкид бар омили дарунї дар таърифи барномаи дарсї масъалае ба номи «маънодор будан» ба вуљуд меоварад. Дар ин дидгоњ барномаи дарсї маъное аст, ки муњити омўзишї барои донишомўзон ба армуѓон меоварад.
Барномаи дарсї барои рушд

Ин барнома мањдудае аз таљрибањои омўзишии мунтахабро шомил мешавад, ки њадафи он рушди истиќлоли шахсї ва мањоратњои иљтимої аст. Њадафњои ин барнома ба таври даќиќ мушаххас шуда ва барои кўдакон бо мушкилоти ёдгирии шадид тарроњї гадидааст.

Барномаи дарсї ба унвони технологї

Нигоњи ин дидгоњ ба барномаи дарсї нигоњи технологї аст ва мўътаќид аст, ки бо намуна (улгу) гирифтан аз дигар арсањои дониши башарї (ќаламрави муњандисї, ќаламрави пизишкї ва ѓайра) бояд он чї дар низомњои таълиму тарбият њоким шавад, маљмўъае аз ёфтањо ва инзиботњои ба даст омада аз пажўњишњои илмї бошад ва созмон додан ба барномаи дарсї бояд дар асоси технология бошад.
Барномаи дарсї дар асоси масоили аслї ё барномаи дарсии пояи муштараки дарсї

Ин навъ барномаи дарсї дар дањањои солњои сиюми ќарни гузашта густариш ёфт ва ё арза кардани шаклњои мухталифе аз дониш марзњои мавзўъоти дарсиро нодида гирифт. Барномаи core барномае аст, ки дар он як ё чанд масъала, ки бештар љанбаи иљтимої доранд, асоси корро ташкил медињанд. Ин масоил худ марбут ба як кори умумї ва асосї дар љомеъа ё фарњанг мебошанд. Бо ин тарз метавон барномаи дарсиро бар асоси масоили умдаи иљтимої ва ё бо мутамарказ кардани он бар рўи мафњумњои умдаи риштањои дарсии мухталиф созмон дод. Ин барномаи дарсї рўи як ришта ё як мавзўъи дарсї таъкид намекунад, балки кўшиш барои љамъоварї ва дарњам танидани мавод ва мўњтаво аз манбаъњои гуногун ва риштањои дарсии мухталиф љињати найл ба њадаф ё њалли масъала мекунад. Намунањое аз ин масъалањо иборатанд аз: шањрнишинї, олудагии њаво, иртибот, афзоиши мањсулоти гандум, ваќтњои фароѓат ва ѓайра. Чунин масоиле, ки мазмуни аслии ин барномаро барои омўзиш ташкил медињанд, метавонанд ќаблан таъйин шуда бошанд ё дар синф матрањ шаванд. Пас аз мушаххас шудани масъала тамоми фаъолиятњои ёдгиранда, монанди омўзиш, гўш додан ба суханронињо, мусоњиба истифода аз озмоишгоњ ва тањияи гузориш, њама ба хотири љамъоварии иттилоъоти зарурї ва пайдо кардани роњи њалли муносиб барои масъала анљом мепазирад. Муддати замоне, ки ба барнома пояи муштараки дарсї ихтисос дода мешавад, бар асоси мизони синну соли ёдгиранда ва навъи масъала мавриди баррасии фарќнок аст ва усулан, ёдгирандањо замони мавриди ниёзро дар ихтиёр доранд. Ба таври хулоса метавон гуфт, барномаи core барномае аст, ки масоили марбут ба як фаъолияти куллии фарњангї ё иљтимоиро пояи фаъолияти тарбиятї ќарор медињад. Ин барнома љанбаи тарбияти умумї дорад ва барои њама иљборї аст. Аз хусусиятњои барномаи дарсї дар асоси масоили мухталиф метавон ба мавридњои зерин ишора кард:

1 - њамоњангї ва њамкории бештаре миёни омўзгорон ва шогирдон барќарор аст.

2 – дар ин барнома ёдгирї аз тариќи њалли масъала поя ва асоси фаъолиятњои тарбиятиро ташкил медињад.

3 – роњнамоии шогирдон ва ошної ба истеъдод, эњтиёљ, шавќу завќ ва имконоти онњо барои муаллимон бештар аст.

4 – дар ин барнома манбаъњои мухталифи инсонї ва моддї мавриди истифода ќарор мегирад.

5 – дар ин барнома ихтилофи фардии шогирдон бештар мавриди таваљљўњи омўзгорон ќарор дорад.

6 – дар ин барнома илова бар дарки амиќи њаќиќатњои илмї ва истифодаи равиши илмї, шогирдон наќши умда ва асосиро дар љараёни ёдгирї ба ўњда доранд, аз камбудињои ин барнома метавон ба таваљљўњи беш аз њад ба масоили рўзмарраи иљтимої ишора кард, ки монеъ аз ин мешавад, ки заминањои фарњангии љомеъа (арзиши заминањои фарњангї) мавриди диќќат ќарор мегирад.
Барномаи дарсї дар асоси масоили иљтимої

Дар ин тарз метавон барномаи дарсиро бар асоси масоили асосии иљтимої ва ё бо мутамарказ кардани он бар рўи мафњумњои умдаи риштањои дарсии мухталиф созмон дод. Ин барномаи дарсї рўйи як ришта ё як мавзўъи дарсї таъкид намекунад, балки кўшиш барои љамъоварї ва дар њам танидани мавод ва мўњтаво аз манбаъњои гуногун ва риштањои дарсии мухталиф љињати найл ба њадаф ё њалли масъала мекунад. Намунањое аз ин масоил иборатанд аз: шањрнишинї, олудагии њаво, иртиботот, ваќти дамгирї ва ѓайра.
Барномаи зиндаи телевизионї

барномае мебошад, ки дар њамон лањза, ки иљро мегардад, бинанда онро дар телевизион ё пардаи намоиш мебинад.

Барномаи компютер

Маљмўаи дастурамалњое, ки ба яке аз забонњои компютерї навишта шуда ва барои анљом гирифтани амали хосе дар компютер ба иљро дармеояд.
Барномаи кор ва тањсил

Ба барномае ишора дорад, ки ба хотири ошноии донишомўзон бо шуѓлњо ва касбњои мухталиф тарроњї шудааст ва дар он донишомўзон аз тариќи ироъаи иттилоъот тавассути афроди дорои пеша ва шуѓли хос ва низ боздид аз коргоњњо ва ошноии наздик бо њирфа ва шуѓлњои гуногун метавонанд нисбат ба интихоби касбу кори оянда тасмим бигиранд.
Барномаи коромўзї

Манзур аз барномаи коромўзии як давраи таълимотї аст, ки бар асоси воњидњои омўзишї баён мешавад, ин давра аз назари замонї дорои тарбияти муайян буда ва замону макон ва равиши омўзиширо, ки бояд ба кор бурда шавад ва шахси масъул ин омўзишро дар њар давра нишон медињад.
Барномаи куллї

Ба барномањои љомеъ ва дарозмуддат, ки тамоми низоми омўзишии кишварро дарбар мегирад ва бояд дар тамоми кишвар иљро шавад, гуфта мешавад. Иљро ва њамчунин таѓйир дар ин навъ барномањо аслан харољоти бисёр зиёд талаб мекунад. Як барнома, ки барои тамоми омўзиши олии як кишвар барномарезї мешавад, аз навъи барномаи куллї мебошад ва бо барномаи панљсолаи омўзишу парвариш аз ин навъ аст.
Барномаи кўтоњмуддат

Ба барномањое гуфта мешавад, ки муддати замони иљрои он кўтоњ буда ва маъмулан, аз як то панљ сол тўл мекашанд.

Барномаи мањаллї

Барномаи мањаллї барои як минтаќа ё ноњия барномарезї мешавад ва ин навъ барнома барои рафъи мушкилоти мањаллї ва минтаќавї мебошад. Як барномарезие, ки барои як шањр ва ноњия тарњрезї мешавад, аз љумлаи барномаи мањаллї мебошад.
Барномаи нигањдорї

Барномаи ѓизо додан, ки ба тавассути озмоишгар барои организм дар зимни як озмоиши ёдгирї тадорук дида шудааст.
Барномаи пурборсозї

Истилоњи умумї барои њар навъ барномаи омўзишии тарњрезишуда барои пурбор кардани муњити кўдакони мањрум аз назари иљтимоию фарњангї аст. Ин барнома маъмулан, дар кўдакистон ё гањвораи кўдак амалї шуда ва бар касби мањоратњои каломї мутамарказ њастанд, њарчанд омўзиши мањоратњои иљтимої ва байнифардї њам дар барнома ѓунљонида мешавад.
Барномаи собит

Ба барномае ишора дорад, ки пойдор ва маъмулан дарозмуддат аст ва њадафњои умумии як созмон ё гурўњро мушаххас мекунад.
Барномаи таќвият

Њар як аз барномањое, ки мутобиќати онњо баста ба як ваљњи фазої, замонї ё радифии посух, таќвият ба мавзўи мавриди тањќиќ (озмуданї) ироъа мешавад. Барномањои таќвият навъњои мухталиф доранд, ки шомили:  1 – барномањои сода, ки дар он фаќат як навъ вобастагии собит байни посух ва вуќўъи омили таќвияткунанда вуљуд дорад, мисли таќвияти паёпай, таќвияти фосилавии собит ва таѓйирёбанда. 2 – барномањои мураккаб, ки дар он ду ё чанд барномаи сода ба сурати мураккаб дарњам омехтаанд. 

Ин барномањо мумкин аст занљиравї бошанд, яъне як љузъи барнома бояд амалї гардад, то дуввумї сурат бигирад ё њамзамон бошанд, яъне ду ё чанд барнома тавъам анљом бигирад, мисли таќвиятњои дарозмуддат ва занљиравї. 3 – барномањои махсус: ин барномањо дорои љузъњои замонї ё мизоне њастанд, ки ба осонї дар табаќоти фавќулзикр намеѓунљанд. Мисли барномањои таќвияти дохилї (яъне барномањое, ки дар он маљмўъи хурде аз таќвиятњо дар як барнома бидуни муњаррики ифтироќї ба барномаи дигари љорї изофа мешавад).
Барномаи таќвияти нисбии таѓйирёбанда

Дар ин барнома таќвият барои озмудани мушаххас нест, ки вай баъд аз додани чанд посух таќвият хоњад шуд, аммо озмудании огоњ аст, ки билохира, таќвият хоњад шуд. Дар ин барномаи таќвият гоњ пас аз яке ду посух ва замоне баъд аз чандин посух, сурат мегирад. Таќвияти нисбии таѓйирёбанда яке аз равишњои нигоњдории рафторњои матлуб аст. Дар барномаи нисбии таѓйирёбанда аз пеш маълум нест, ки рафтори посухдињанда дар чанд љавоб таќвият мешавад.

Барномаи таќвиятии пайваста ё паёпай

Шароите ки дар он организм њар замон, ки посухи муносибро медињад, таќвият мешавад.
Барномаи таќвиятии фосилаи таѓйирёбанда

Шароите ки дар он посухњои организм бо гузашти як фосилаи замонї њолу њуш бо як миёнгини муайян таќвият мешавад. Дар таќвияти фосилаии таѓйирёбанда фосилањои замонии таќвиятњо собит нест ва шахс намедонад, ки чї ваќт таќвият мешавад, дар њоле ки мутмаин аст, билохира, замоне таќвият хоњад шуд.

Барномаи таќвияти њамзамони занљиравї

Дар ин навъ барномаи таќвиятї посухњое, ки дар марњалањои муќаддимотї дода мешаванд, таъйин мекунанд, ки чї посухњо ва барномањои таќвиятї дар марњалаи нињої дар мавќеъи дастрасї ќарор доранд.
Барномаи хаттии дарсї

Агар ќарор бошад, ки донишомўзон тамоми воњидњои дарсиро ба њамон тарзе, ки дар барнома ироъа шудааст, биомўзанд. Барномаи дарсї аз навъи хаттї хоњад буд. Дар созмондињии матолиб дар чањорчўби як китоби дарсї ё ќолабе шабењ ба он ба њамон матолиб ироъа мешавад, ки бояд дар синф тадрис шавад, танзими аксари китобњои дарсї ба њамин тартиб аст. Барномањои дарсї, ки ба тарзи хаттї тањия шудаанд, бодиќќат созмон ёфтаанд ва тадриси њар як аз воњидњои дарсї мусталзами ёдгирии мањоратњои пешакї аст.

Барномаи хаттї

Навъе барномаи омўзишї, ки аз њар донишомўз мехоњад то радифе аз иттилоъотро ба тартиб яксон бихонад. Дар барномаи хаттї танзими матолиб ба сурати хаттї аст ва матолиби омўзишї низ ба сурати хаттї аст ва матолиби омўзишї ба дунболи њам ва пай дар њам меояд ва ёдгирии як матлаби ниёз ба ёдгирии матолиби ќаблиро дорад. Дар ин навъ барнома ќадамњо ба сурати кўтоњ мебошад ва арсаи матолиб тавре аст, ки ёдгиранда бояд ќадам ба ќадам пеш биравад. Дар ин навъ ёдгиранда бо таваљљўњ ба заминаи ќаблї, ки дорад, ба ёдгирии матолиби љиддї мепардозад. Дар барномаи хаттї њар донишомўз як ришта гомњои мушобењро тай мекунад. Дар њоле ки барномањои шохавии донишомўзон роњњои гуногунеро дунбол мекунанд (муќоиса кунед бо барномаи шохавї) ва ин барнома тавассути Скинер муъаррифї шудааст.
Барномаи хурд

Бештар ба барномарезии махсус дар сатњи мањаллї ва муассисае гуфта мешавад, масалан, барномарезии донишгоњи омўзгорї, ин навъ барнома мањдудаи камтареро дарбар мегирад ва маъмулан дар сатњи мањаллї ва ё дар як созмони мањдудтар ба иљро гузошта мешавад.
Барномаи чандгона

Навъе аз барномаи таќвият, ки дар он ду барномаи сода њамроњ бо аломате ба њайвон ироъа мешавад, аломат, мушаххаскунандаи барномаи фаъол аст.

Барномаи љомеъ

Барномаи љомеъ барномае аст, ки дорои се ќисмати зер бошад: 1 – ќисмати марбут ба тарбияти умумї 2 – ќисмати марбут ба мутолиоти амиќи илмї 3 – ќисмати касбї.

Барои фарњанги љомеъа низ се унсури асосї зикр мешавад: 1 – унсури умумї 2 – унсури тахассусї 3 – унсури ибдої ё ибтикорї. Њар як ин унсурњо поя ва асоси ќисмате аз барномаи мактабро ташкил медињад. Унсурњои умумии он ќисмат аз барнома аст, ки муштамил бар тарбияти умумї бошад. Унсурњои тахассусии марбут ба омодагии шуѓл ва касб аст ва унсурњои ибтидої ё ибтикорї пояи омўзиши амиќи илмї ва он ќисмат аз барнома аст, ки шогирдон барои тањсилоти олитар омода созад. (Руљўъ кунед ба барномарезии љомеъ).

Барномаи шохавї

Навъе ёдгирии барномае, ки баста ба амалкарди ёдгиранда дар њар як аз марњилањои амалии барнома ўро ба бахшњои мухталифи барнома њидоят мекунад. Барои мисол, агар ёдгиранда муртакиби хатои љиддї шавад, мумкин аст аз ў хоста шавад, то бахше аз барномаро такрор намояд. Як барнома шохае аз ёдгирандањо мехоњад, ки як посухро интихоб кунанд ва сипас дар асоси он љавоб онњоро ба ќолаби баъдї роњнамої мекунад. Афроде, ки њама маводро ба тарзи сањењ посух медињанд, камтарин ќолабњои мумкинро тай мекунанд. Дар барномањои хаттї (Linear рrogram) маъмулан, аз тамоми ёдгирандагон хоста мешавад, ки тамоми ќолабњоро бихонанд. Дар њоле ки дар барномањои шохавї ба тафовути тавоноињои ёдгирандагон таваљљўњи бештаре лозим мешавад. Техникаи ќолабњои шохавї дар сурати лузуми иттилоъоти такмилї дар ихтиёри шогирд ќарор медињад ва ўро ќодир месозад, ки бар асоси тавони худ гомњое баландтар аз маъмул бардорад. Кроуде (N.A. Crowder) ифтихори тавсиъаи барномањои шохавиро дорад. 

Барномарезии амалиётї

1 – амалест, ки ба василаи он мудирон фаъолиятњо ва ќадамњои махсусро дар љињати расидан ба њадафњо мегузоранд. Барномарезии амалиётї маъмулан, аз чанд моњ бештар нест. Барномарезии амалиётї ба василаи мудирон дар тамоми сатњњои созмон анљом мепазирад. Њадафи ин навъ барномарезї амалкард, фаъолият ва иљро мебошад. Дар ин навъ барномарезї тарњњо ва сиёсатњо ва он чї дар барномарезї тарњрезї шудааст, ба марњалаи амал табдил мешавад.

2 – нањваи табдилу тањвили сиёсатњо ва барномањои роњбурдї ба марњилањои амалиётї, ба мисли корбурди манобеъи моддї ва инсонї, сохтњои созмонї ва иљрої хати машњои барномарезишуда ва манбаъњои инсонї.
Барномарезии вокунишї

Барномарезии дарун ба берун (inside-out planning) умдатан вокунишї аст. Барномарезии вокунишї аз навъи маъмул ба фишорњои дунёи дар њоли таѓйир, муњити сиёсию иќтисодї ва таѓйири арзишњо посух медињад.
Барномарезии дарсии хос - мавзеъї

Ба фаъолиятњое гуфта мешавад, ки барои таѓйири барномаи дарсии як муассисаи тарбиятии муайян анљом мешавад. Ин гуна фаъолиятњо такягоњи марказии мафњуми барномаи дарсї аст. Фаъолиятњои барномаи дарсї фаќат њангоме маънодор хоњад буд, ки ба таѓйироте дар тарзи кори омўзгорон ва муњитњои дарсї мунтањо шавад. Барномарезии дарсии хос - мавзеъї ба як дониши даќиќ аз шароити мањаллї аз тарафи мутахассисон ва тамоюл ба шиносоии масоил ва њамкорї дар талош барои њалли онњо аз тарафи рањбарони љомеъа ниёз дорад. Гурўњњои мухталифе дар барномарезии дарсии хос - мавзеъї дахолат доранд, ки иборатанд аз: донишомўзон, муаллимон, рањбарон ва гурўњњои иљтимої.

Барномарезии дарсї

Риштаи барномаи дарсї аз љанбаи назарї ба ду хонаводаи бузург, яъне барномарезии дарсї ва тарроњии барномаи дарсї таќсим мешавад ва тамаркуз бар марњилањои рушди кор мебошад. Бо таваљљўњ ба тавзењи боло барои барномарезии дарсї таърифњои зер баён шудааст:

- барномарезии дарсї шомили пешбинии тарњњое аст, ки мактабњо ба унвони василае барои расидан ба маќсадњои худ мавриди истифода ќарор медињанд;

- барномарезии дарсї шомили тамоми фаъолиятњое аст, ки донишомўзон тањти рањбарї ва њидояти омўзгор дар мактаб (ва гоњ хориљ аз он) барои расидан ба њадафњои муайян бояд анљом дињанд;

- барномарезии дарсї иборат аст аз пешбинї ва тањия маљмўъаи фурсатњои ёдгирї барои љамъияти мушаххас ба хотири расидан ба ормонњо ва њадафњои омўзишу парвариш аст, ки маъмулан дар мактабњо анљом мегирад;

- барномарезии дарсї як фарогарди чандмарњалавї аст, ки шомили фаъолиятњои ба њам пайваста аз ќабили таъйини фењристи матлаби дарсї, тањияи маводи омўзишї ва ёрї ба иљрои барнома мегардад;

- барномарезии дарсї шомили маљмўъае аз гузинишњо ва ѓолибан бар асоси арзишњост. Фароянди тарњрезии барномаи дарсї шомили тасмимгирињое дар заминањои сабаќњои омўзишї ва ё равишњои дарсдињї ба кор гирифташуда низ њаст. Фароянди барномарезии дарсї шомили чањор марњалаи аслї аст: 1 – интихоби њадафњои куллї, њадафњои айнї аз тариќи тањлили ёфтањои асос, 2 – улгупардозии (намунасозии) як ё чанд тарњи барномаи дарсии њамоњанг бо њадафњои умумї, њайтањо ва њадафњои айнї, 3- пешбинии иљрои барномаи дарсї (омўзиш), 4 – тарњрезии арзишёбии барномаи дарсї;

- барномарезии дарсї иборат аст аз барномарезии фаъолиятњои ёддињї, ёдгирї ба манзури эљоди таѓйироти матлуб дар рафтори ёдгиранда ва арзёбии мизони тањќиќи ин таѓйирот аст. Барномарезии дарсї ба унвони љузъе аз фаъолиятњои марбут ба барномарезии омўзишї мањсуб мешавад.

Масъалањои асосии мавриди бањси барномарезии дарсї аз ин ќарор аст:

1 – чї касе таъйин кунад, ки чї чизе бояд омўхта шавад? 2 – барои тасмимгирандагон дар бораи он чї бояд омўхта шавад, чї гуна кори худро созмон дињем ва онро ба анљом бирасонем? 3 – барои таъйин он чї бояд омўхта шавад, чї манбаъњое бояд мавриди истифода ќарор гиранд?  4 – оё барои њама кўдакону нављавонон бояд як барномаи љомеъ тадвин карда шавад? 5 – чї чизе ба унвони омўзишу парвариши умумї ва чї чизе ба унвони омўзишу парвариши тахассусї бояд дар назар гирифта шавад? 6 – таъодул ва мавозин миёни ёдгирифтанињо чї гуна бояд барќарор шавад? 7- кадом мавод ва мавзўъњои дарсї бояд мавриди таваљљўњи шоёне ќарор гиранд? 8 – чї гуна метавонем он чиро, ки бояд омўхта шавад, дарс дињем? 9 – сарфу харљи он чї омўхта шавад, чї гуна бояд таъмин шавад? 
Барномарезии дарун ба дарун

Барномарезие, ки мабнои он нигоњ аз даруни созмон ба љомеъа аст ва дар он баќо ва бењзистии созмон мавриди назар аст. Берун, яъне дунёе, ки дар он ёдгирандагон фориѓултањсил шуда ва шањрвандон ба зиндагї ва кор машѓуланд. 

Барномарезии дарун ба дарун муъаррифии дидгоњи афроде аст, ки мўътаќид ба таѓйир њастанд ва корро ба тањлили масъала оѓоз мекунанд ва сипас дар љустуљўи равишњои барои тармим ва љуброни хисорат мепардозанд. Муваффаќият дар ин навъ барномарезї ба дараљаи эътибори њадафњои мављуд ва муфид будани онњо бастагї дорад.
Барномарезии иќтисодї

Таъйини њадафњои иќтисодї ва мушаххас кардани абзорњо ва сиёсатњои расидан ба ањдофи мазкурро истилоњан барномарезии иќтисодї меноманд. Ба ибораи дигар, барномарезии иќтисодї рањбурди њадафманди иќтисод тавсиъаи давлат аст. Дар амал ба таври куллї ду навъ барномарезии иќтисодї (indicative planning) ё љанбавї, ки дар кишварњои сармоядорї корбурд дорад ва дигар назорати комил ё барномарезии љомеъ ё дастурї (imperactive planning), ки дар кишварњои сотсиалистї роиљ будааст. Дар низоми барномарезии иршодї наќши љињатдињии давлат мумкин аст аз тариќи сиёсатњои иќтисодї, ки барои тахфифи навсозињои иќтисодии хоси сармоядорї тарроњї шудааст, ба марњалаи иљро дарояд. Дар барномарезии љомеъ ё дастурї, сифату Самара, навъ ва камияти молњое, ки ќарор аст як кишвар истењсол кунад, аз сўи як марљаъ ё созмони олии давлатї таъйин мегардад.
Барномарезии иршодї

Дар ин барномарезї вазифањои барномарезї ва вазифањои омўзишу парвариш ба ўњдаи маќомоти мањаллї вогузор шудааст, ки дар таъмини эътибороти лозим барои идораи омўзишу парвариш ва тањия ва иљрои барномањо ихтиёроти комил доранд. Интихоби омўзгорон ва тањияи тамоми китобњои дарсї низ аз вазифањои онњост. Маъмулан, барномарезии иршодиро барномарезии тарѓибї (persuasive) њам меноманд; чаро ки дар барномарезї аз дигар маќомот, яъне, онњое, ки дар дастгоњњои давлатї нестанд, истифода мешавад ва ин њолат аз ихтиёроте сарчашма мегирад, ки маќомоти марказї ба омилњои минтаќавї вогузор кардаанд. Дар кишварњои ѓайрисотсиалистии сармоядорї, мисли ИМА ва Британия ин равия иљро мешавад.
Барномарезии иљтимої

- истилоњи умумї барои њар гуна кўшиши созмонёфта барои мадоро бо масоили љорї ва пешбинишудаи љомеъа ва њадафњо ва роњњалњои пешнињодї аст.

- иборат аз равишњо ва низомње аст, ки ба таври возењ васоили расидан ба њадафњои иљтимоиро, ки пешакї таъйин шудааст, муайян менамояд.
Барномарезии калон

Иборат аст аз таваљљўњ ба љанбањои умумии низоми омўзишї ва равобити он бо иќтисоди љомеъа. Дар ин сатњ аз барномарезї роњњои бењтари амалї гардидани њадафњои созмон дар чорчўби њадафњои љории он мушаххас мешавад. Њадафи барномарезии калон бењбуди короии мављуди созмон аст. Дидгоњи он дарун ба берун аст ва дар марњалаи нахуст афроде, ки дар созмон њастанд, аз он бањраманд мешавад, сипас онњое, ки дар хориљ аз созмон ќарор доранд, мавриди назар ќарор мегиранд ва он њам барои бозхўрд додан ба созмон ва ноил гардидан ба муваффаќияти бештар ва афзоиши короии созмон аст.

Барномарезии мавридї

Барномарезии мавридї махсуси кишварњои љањони саввум аст, ки њарчанд гоњ дар низоми омўзиш ва парвариш бо масъала ё мушкиле мувољењ мешаванд, камбуди омўзгори варзида ё масоили иборат дар технологияи љадид, масоиле, ки ба ин сурат матрањ мешавад. Агарчи аз назари зарурат бисёр муњим аст, вале љанбаи дарозмуддат надорад ва давлат маљбур аст онњоро љузви авлавиятњои фаврї ќарор дињад. Масъалаи мубориза бо бесаводї ё тарбияти омўзгор дар риштаи хос, њамчунин нарасидани муаллим дар риштањои хос ё зиёд будани онњо дар риштањои муайяни љузъи масоили ин навъ барномарезї (мавридї) ќарор дорад. Ба барномарезии мавридї барномарезии мушкилкушої Problem Solving њам ном додаанд.
Барномарезии минтаќавї

Барномарезие, ки бо таваљљўњ ба ниёз, масоил, махсусиятњо ва имконоти минтаќа фароњам шавад, барномарезии минтаќавї ба маънои таљзияи њаёти миллї нест.
Барномарезии мутамарказ

Дар барномарезии мутамарказ њама барномањо ба сурати марказї танзим мешавад ва ба сурати якнавохт дар сатњи кишвар ба иљро дармеояд. Маъмулан, кишварњои сотсиолистї аз ин тарз пайравї мекунанд. Иттињоди Шўравї ќабл аз фурўпошї чунин вазъе дошт ва барномањо ба сурати лозимї тањия ва иљро мешуданд. Манзур аз барномарезии мутамарказ он буд, ки манбаъњои кишвар бояд ба сурати мунсифона ва бар асоси ниёз бо таваљљўњ ба масъалаи хусусиятњои байни манотиќи мухталиф тавзеъ шавад ва маќомоти марказї ба тамоми онњо назорат дошта бошанд. Дар њаќиќат, барномарезии марказї ба таври умум дар заминаи мухталифи дигар аз сиёсати куллии кишвар, ки тамаркуз аст, пайравї мекунад.

Барномарезии нерўи инсонї

Иборат аст аз ташхис ва таъмини кадри мавриди ниёз бо таваљљўњ ба таѓйиру тањаввулоти созмон дар оянда, ки дар ду марњала анљом мепазирад.

А- барномарезии эњтиёљоти нерўи инсонї аз тариќи бароварди нерўи инсонии мављуд бар асоси омор ва иттилоъот дар заминаи коркунони мављуд ба таљрибаю тањлили њадафњо ва фаъолиятњо. Б – барномарезии таъмини нерўи инсонї, ки иборат аст аз пешинаи тарзи ташкилї ва таъмини нерўи инсонии мавриди ниёз бо таваљљўњ ба бозори кор хориљ аз созмон ва ё бо эљоди барномањои омўзишї ва баррасии вазъияти хадамотии коркунони феълии созмон;

- шомили барномарезї барои тарбияти умуми коркунон аст. Аз коркунони нимамоњир гирифта, то муњандисон, духтурњо, маълумот ва дигар мутахассисони барномарезии нерўи инсонї бевосита бо барномарезии иќтисодї марбутанд, зеро њадафи он тарбияти афроде аст, ки бояд чархњои иќтисодии кишварро ба њаракат дароваранд. Ба таври куллї, барномарезии нерўи инсонї бештар ба он љанбаи омўзишу парвариш такя мекунад, ки ба тарбияти афрод барои дунёи кор мепардозад ва бо љанбањои дигари омўзишу парвариш, аз ќабили парвариши иљтимої ва фардию њунарї, мустаќиман сару кор надорад;

- амали шинохт, омўзиш ва созмондињии нерўи инсонии моњир ва нимамоњир дар чорчўби њадафњо ва авлавиятњои барномарезии умумї;

- стратегияи дарёфт, ба кор гирифтан, бењсозї ва нигањдории манбаъњои инсонї.
Барномарезии ом

Барномарезї иборат аст аз улгупардозї (намунасозї) ва тавлиди тарњ ва маводи барномаи дарсии муносиб барои истифодаи умумї дар мактабњо ва ё дар анвоъи муайяне аз мактабњо ва дигар муассисањои таълимї. Барномарезии ом ба ташкили навъе сармоягузории молї бо кўмаки бахши хусусї ё умумї ва ё бунёдњо ниёз дорад. Нусхањои озмоишии тарњњо ва маводи барнома тањия ва мавриди арзёбї ќарор мегиранд. Натиљањои арзёбии озмоишї ба улгупардозї (намунасозї) тавлид ва ба маърази фурўш гузаштани тарњњо ва маводи дарсї меанљомад. Ба ибораи дигар, барномарезии ом шомили улгупардозї ва сохтани тарњњои барномаи дарсї ва маводи омўзишї барои истифода дар мавќеъиятњои мухталифи тарбиятї аст.
Барномарезии омўзишї

Барномарезии омўзишї шомили корбурди муназзами равишњои тањлилї дар мавриди њар як аз љузъњои низоми омўзишї буд ва њадафи он истиќрори як низоми омўзишии коромад аст.

Филипп Комиз барномарезии омўзиширо «корбурди таљзияю тањлили мантиќї дар омўзишу парвариш ба хотири афзоиши корої ва таъсири он дар бартарафсозии ниёзњои донишомўзон, донишљўён ва љомеъа» медонад.

Ясењи Фузот дар китоби худ «Мабонии барномарезии омўзишї» ба наќл аз Локт (Lecht) барномарезии омўзиширо фарогарди таъйини њадафњои муносиб, ташхиси масоилу ниёзњо, имконоту мањдудиятњо ва танзими фаъолиятњо ва барномањо барои расидан ба њадафњо медонад.

Коршиносони Юнеско дар китоби «Барномарезии омўзишї» онро чунин таъриф кардаанд: «Барномарезии омўзишї бардоште аст мантиќиву илмї ва барои њалли масоили омўзишї ва он муштамил аст бар таъйини њадафњо ва манбаъњо, баррасии навъњои мухталифи амал ва интихоб байни онњо, тасмимгирї дар мавриди њадафњои мушаххас дар мањдудаи замонии муайян ва билохира, соз кардани бењтарин тадбиру васоил барои муназзам амалї шудани он ба тасмимоти мазкур аст.

Ле Тон Хой (Le Thanh Khoi, 1970) барномарезии омўзиширо аз як сў амали таъйини њадафњои сифату самара медонад, ки бояд тайи як давраи мушаххас дар доираи омўзишу парвариш амалї гарданд ва аз сўйи дигар таъйини абзорї барои дастёбї ба он њадафњо медонад, ки ин амал дар чањорчўби барномарезии умумии тавсиъа анљом гирад. Бо таваљљўњ ба таърифи боло метавон вижагињои як барномарезии омўзиширо ба сурати зер баён кард: 1 – таъйини њадафњои камию кайфї (сифату самара). 2 – мушаххас кардани замони дастёбї ба њадафњо. 3 – таъйини абзори дастёбї ба њадафњо. 4 – дар назар гирифтани барномарезии омўзишї дар батни барномарезии тавсиъа.

Донишманди иронї, доктор Наќии Пурзањир дар китоби худ «Муќаддимае бар барномарезии омўзишї ва дарсї» барномарезии омўзишї ва барномарезии дарсиро дар воќеъ, дар рўи як сикка медонад. Бо ин тафовут, ки барномарезии омўзишї нозир бар тамоми навъњо ва сутњњои мухталифи омўзишу парвариш, ки бо таваљљўњ ба љанбањои иљтимої, иќтисодї, сиёсї, фарњангї, њунарї ва манобеи молї ва нерўњои инсонии ќавму миллате анљом мегирад. Дар њоле барномарезии дарсї бештар фароянди ёддињї - ёдгирї дар мактабњоро мадди назар ќарор медињад. Асле, ки дар барномарезии омўзишї бештар мавриди таваљљўњ ќарор мегирад, дар назар гирифтани иртиботи тавсиъаи омўзишу парвариш бо рушди иќтисодї ва тарбияи нерўи инсонї барои дунёи кору иќтисод мебошад;

- барномарезии омўзишї иборат аст аз тарњи тадбирњое, ки битавон ба муносибтарин сурат аз манбаъњои мављуд (мумкиналвуљуд) барои расидан ба њадафњои матлуб истифода кард;

- манзур аз барномарезии омўзишї пешбинї ва таъйини љињати матлуби фаъолият аст, барномарезии омўзишї бо тавсиъаи иќтисодї, иљтимої ё фарњангї сару кор дорад ва ба навъе бозтоби авлавиятњои пазируфташудаи љомеъаи имрўзї аст.

Сиёвуши Гулобї дар китоби худ «Пажўњише дар барномарезии омўзишї» барномарезии омўзиширо таљзия ва тањлили мантиќии омилњои муассир дар низоми омўзишу парвариш ва маљмўъаи баррасињо ва тањќиќоти назарї, барномањо ва тарњњои амалї медонад, ки њадафњои стратегии низоми омўзишу парвариши љомеъаро ба сурате муназзам тањќиќ мебахшад.

Зумелман (Zymelman, 1973) мегўяд барномарезии омўзишу парвариш фарогирде аст муштамил бар таъйини ниёзњои омўзишу парвариш, танзими стратегї барои баровардани ниёзњои нобурда, тањияи тарњ ва лоињањои иљроии стратегияњои мазкур ва гирд овардани онњо дар як маљмўъа ё санад.

Барномарезии стратегии афзуда

Изофа кардани «хайри љомеъа» (societal good) ба чањорчўби барномарезии стратегии маъмул ва пешфарзњои он аст, яъне дар барномарезии стратегии афзуда хайри љомеъа дар замони њол ва оянда мавриди таваљљўњ ќарор мегирад.
Барномарезии стратегии фарогардон

Барномарезї, ки аз пойин шурўъ мешавад (љињати њаракати он аз пойин ба боло аст) барномањо ва мањсули њар як аз воњидњои кориро гирдоварї карда ва аз маљмўи онњо барномањои омўзишии созмон (ё низом)-ро тадвин мекунад.

Барномарезии стратегии фурўгардон

Барномарезии стратегї, ки аз боло шурўъ мешавад ва љињати њаракати он аз боло ба пойин аст, фурсатњо ва имконоти ояндаро мадди назар ќарор медињад ва низоме посухгў (рў ба пойин) тадвин мекунад.

Барномарезии стратегї

- барномарезии дарозмуддат, ки барои дастёбї ба ояндаи бењтар «он чї бояд бошад» тарроњї мешавад.

- барномарезии фарокунишї, ки масоилу фурсатњоро барои созмон шиносої мекунад. Чањорчўбии пешнињодї шомили чањор омил аст. Таъйини сатњи барномарезї (дурнигарї), гирдоварии додањо, барномарезї ва иљро.

- ба тарсими оянда бар асоси нишонањо ва аламатњои мављуди имрўз ва тафаккури илмї дар бораи берундодњои низоми омўзишї барои љомеъа дар оянда алоќаманд аст.

- иборат аз тадвини даќиќу равшани хатимашињо ва барномањои иљрої барои амалї шудани стратегияњои интихобї аст. Барномарезии стратегї диди дарозмуддат дорад ва дар сатњњои болотар аз созмон шакл мегирад, ниёз ба људо намудани мизони васеъе аз манбаъњо дорад. Тамаркузи он ба муќобилаи созмон бо муњити хориљї буда ва билохира, дорои нигариши чанд љанба аст.

- барномарезии стратегї амале аст, ки ба воситаи он мудирон вазифа ё маъмурияти аслї ва асосии созмонро танзим мекунанд ва абзореро, ки барои расидан ба ин маъмурият лозим аст, фароњам месозанд. Ин навъ барномарезї маъмулан, тавассути сутњњои олии мудирият анљом мегирад, уфуќи замонии барномарезии стратегї маъмулан, то чањор сол аст.

Сездањ ќадам барои барномарезии стратегї мушаххас шудааст, ки иборатанд аз: 1 – интихоби навъи барномарезии стратегї (калон-фаросўйї- калон-хурд). 2- шиносоии боварњо ва арзишњо. 3- шиносоии пиндорњо. 4- шиносоии маъмуриятњои љорї. 5- шиносоии ниёзњо. 6- шиносоии њамсўйињо ва ноњамсўйињо: ба њам танидани пиндорњо, боварњо, ниёзњо ва маъмуриятњои љорї. 7- мањсули тавфиќњо. 8 – таъйин ва интихоби ояндаи матлуб. 9 – шиносоии маъмуриятњо. 10 – шиносоии ќувватњо, заъфњо, фурсатњо ва тањдидњо. 11 – сиёсатгузорї. 12 – тадвини барномањои амалиётии стратегї. 13 – иљрои барнома.
Барномарезии тавсиъа

Маљмўъаи густурдае аз барномањое, ки назар ба тавсиъа ва рушди кулли иќтисод ва дорои бахшњои хос мебошад. Ин барномањо метавонанд дар пайи њадафњои мухталифе, монанди нармњои рушди мавриди назар, њалли масъалаи бекорї, бунёди саноати вазнин, тавсиъаи бахши дењот ё иљрои равишњо ва стратегияњои хосе бошад. Ба таври умумї, тавсиъа амали тўлонї аст ва давлатњо бештар њадафњои баландмуддате доранд, ки тайи давраи замони муайяне мекўшанд ба онњо даст ёбанд.

Барномарезии тавсиъаи омўзиши олї (донишгоњ)

Иборат аст аз таъйини њадафњои сифатї, гирифтани тасмимот дар бораи стратегияњо, сиёсатњои иљрої, таъйини амалиёти иљрої, вазифањои гуногун ва бањрагирии мантиќї аз тамоми манбаъњо ва нињодњои мављуд барои расидан ба њадафњо аст.

Аз ин рў, вижагињои аслии кори барномарезии тавсиъаро метавон дар се мавриди зер хулоса кард:

1 – барномарезї дорои оянданигарї аст.

2 – барномарезї дорои тадвини њадафњои камї ва кайфї (сифату самара) ба унвони маќсади мушаххасу равшан аст.

3 – барномарезї дорои њамоњангї байни абзорњои мавриди истифода сиёсати тавсиъа ва рушд аст.
Барномарезии тактикї

Барномарезии тактикї, ки ибтидо дар артиш истифода мешуд, амале аст, ки ба василаи он мудирон дастае аз фаъолиятњои марбута дар љињати иљрои як стратегия тасвир мекунанд. Ба ибораи дигар, барномарезии тактикї ба воситањое иртибот доранд, ки барои расидан ба њадафњои мушаххас интихоб шудаанд. Ин навъ барномарезї марбут ба формула кардани њадафњо ва интихоби василањо барои амалї гардидани онњост. Чањорчўби замонии барномарезии тактикї кўтоњтар аз замони барномарезии стратегї аст ва маъмулан, аз ду сол бештар намешавад. Ин навъ барномарезї ба василаи сатњњои миёнаи мудирият анљом мегирад, ки масъулияташон дарбаргирандаи њидояти бахшњои гуногун муъовинат ва зербахшњои дигар созмон аст.

Барномарезии умумї ё калон

- дар ин сатњ аз барномарезї роњњои бењтари амалї шудани њадафњои созмон дар чорчўби њадафњои љории он мушаххас мешавад. Њадафи барномарезии стратегии калон бењбуди короии вазъияти мављуди созмон аст. Дидгоњи он дарун ба берун аст ва дар марњалаи нахуст афроде, ки дар созмон њастанд, аз он бањраманд мешаванд, сипас онњое, ки дар хориљ аз созмон ќарор доранд, мавриди назар ќарор мегиранд.

- барномарезие, ки роњњо ва васоилро барои дастёбии бењтар ба њадафњои мавриди ќабули љомеъа ва маъмурияти мављуди созмон шиносої мекунад, дар ин барномарезї асл дар он худи созмон аст. Барномарезї дар сатњи калон шомили созмони омўзишї, мактаб ва ё низоми омўзишї мешавад.

Барномарезии фарокунишї

Барномарезии фарокунишї дар љустуљўи эљоди таѓйир ќабл аз ин фишорњо ва масоили ба бўњрон табдилшуда ва хисороте ба бороварда мебошад. Барномарезии фарокунишї дар садади таъйини њувият ва амалї шудани дунёе аст, ки мо орзу дорем фарзандон ва наберагонамон вазъи амну амонї ва дар вазъи сулњу салоњ дар он зиндагї кунанд.
Барномарезии фаросўии калон

Барномарезї, ки дар он ќазоват ба нафъи аслии љомеъа аст, ба ибораи дигар бењзистии љомеъа дар оянда мавриди назар аст ва кўшишњою роњњалњо бо жарфнигарї дар ин љињот њидоят мешавад.
Барномарезии хаттї, барноманависии хаттї

Амали комили риёзї ба њадди аксар ва њадди аќал расонидани як шакли хаттї аст, ки таѓйирёбандањои онњо мањдуд ба иќтидоре њастанд, ки дар маљмўъ аз муъодилот ва номуъодилоти хаттї сидќ мекунанд ва ин имконро ба барномарезон медињад, то дар асоси онњо (муъодилот ва номуъодилоти хаттї) ва тобеъи њадафи муайян, њадди дилхоњеро (масалан ба њадди аксар расонидани фоида ё ба њадди аќал расонидани сарфу харљ) интихоб кунанд. Барномарезии хаттї дар риштањои гуногуни иќтисодї, нерўи инсонї, омўзишу парвариш, низомї, кишоварзї ва ѓайра мавриди истифода ќарор мегирад. Дар мавриди омўзишу парвариш њадаф аз барномарезии хаттї њадди аксар бањрабардорї ва истифода аз манбаъњое аст, ки дар ихтиёри омўзишу парвариш гузошта мешаванд;

- равиши риёзї ва кўмак абзори тасмимгирї барои мудирият аст, ки дар он ба кам кардани теъдоди омилњо дар як масъалаи душвор бењтарин роњи њал интихоб мешавад.

Моделњои барноманависии хаттї ба хотири фанњои барномарезї, бартариятњои чандї бар моделњои дода - ситонда доранд, зеро ин моделњо на танњо монанди моделњои дода-ситонда њамоњангї байни бахшеро падид меоваранд, балки њамчунин њадафњои тавсиъаро ба бештарин њадди матлуб мерасонанд. Бартарияти дигари барноманависии хаттї ин аст, ки ќиматњо ва иќтидорро метавон бо њам мушаххас кард, дар сурате ки дар моделњои дода-ситонда, таъиини ситондаи бахшњо дар њолати таъодул, мустаќил аз ќиматњо анљом мешавад.

Ду гунаи (варианти) иттилоъот барои барноманависии хаттї мавриди ниёз аст. Нахуст тобеъи њадаф бояд мушаххас гардад, ки бештар дар барномарезї тавсиъа ба њадди аксар расонидани мањсулоти нохолиси миллї ва шуѓл ва ё ба њадди аксар расонидани харољот баён мешавад. Гоње як тобеъи њадафро метавон бар асос ба њадди аќал расонидани харољотро баён кард. Дуввум, маљмўъаи мањдудиятњо, ки бояд ба сурати як муъодилаи хаттї баён шавад, то аз ошуфтагї (distortion) ва инњироф њадди матлуб тобеъи њадаф љилавгирї кунад.

Барномарезии хонавода

Таъйини теъдоди фарзандон, фосилаи замони тавлиди онњо ва гузиниши замони тавлид барои њар фарзанд. Барномарезии хонавода ба маънои кам кардан ё ба таври лозимї зиёд кардани фарзандон нест, балки назорат ва танзими огоњонаи табиат тавассути инсонро мерасонад.
Барномарезии љомеъ

Барбарномарезии љомеъ, ки ба он барномарезии калон (agregative planning) ё барномарезии умумї (overal planning) низ гўянд, пешрафтатарин шакли барномарезии тавсиъа аст. Як барномаи љомеъ ва тафсилї њосили љамъи барномањои љузъї ё бахше аст, ки дар љињати созгорї бо чорчўби барномаи миллї ба дурустї њамоњанг ва барномарезї шудаанд. Барномаи љомеъ як порча бахши умумию хусусї ва кулли иќтисодро фаро мегирад. Дар њангоми барномарезии љомеъ бояд бо сармоягузорони бузург дар бахши хусусї, ки дар амал бо барнома сарукор доранд, мушовара сурат гирад. Ба ибораи дигар, барномарезии љомеъ иборат аст аз кўшишњои огоњона, санљида ва воќеъгароёнаи давлат барои тадвин ва матрањ сохтани сиёсатњо дар заминаи чигунагии тахсисии омилњои тавлидии байни созмонњо ва муассисањои давлатї ва ѓайридавлатї ва ба ин тартиб таъйини ин ки чї миќдор аз мол ё хадамот ба тавассути кадом як аз созмонњо ва муассисањои марбута дар як давра ё замони гузашта истењсол карда шавад. Барномањои љомеъро метавон дар асоси навъњои замонї ба кўтоњмуддат (як то ду сол), миёнамуддат (3 то 7 сол), дарозмуддат (10 то 25 сол) ва аз назари навъњои маконї ба барномањои дењотї, шањрї, вилоятї, ноњияї, кишварї, минтаќавї ва љањонї таќсим кард.

Барномарезї

- ба таври васеъ иборат аз «амали гирифтани маљмўъаи тасмимот барои анљом додани иќдомоте дар оянда аст».

Иборат аст аз тањия ва тавзеъу тахсиси омилњо ва василањои мањдуд барои расидан ба њадафњои матлуб дар њадди аќали замон ва бо њадди аќали сарфу харљи мумкин;

- иборат аст аз фароянди ба коргирии он даста аз њаќиќатњо ва мафрузоти марбут ба оянда, ки барои расидан ба тарзњои амалии дастёбї ба њадафњои мушаххас мебошад;

- иборат аст аз тарњи тадбирњое, ки барои бо бењтарин сурат (ё муносибтарин сурат) аз манбаъњои мављуда барои амалї шудани њадафњои матлуб истифода кард;

- барномарезї фаъолияти самараноке, ки на танњо ба маќсад, балки ба равиши амалї гардидани он ва таъйини бењтарин роњу тарз низ таваљљўњ дорад;

- тадбирњои огоњонае аст, ки аз тарафи маќомоти давлатї барои таъйини њадафњои муайян бо таваљљўњ ба равобити онњо бо њамдигар ва бо назардошти рушди мутаносибу њамоњанг ва тавъам, њама имконот барои расидан ба ин њадафњо оѓоз мешавад, то ин ки рушди иќтисодию иљтимоии тамоми љомеъа дар як давраи муайяне аз оянда тазмин гардад;

- барномарезї фарогарде аст мудовим, њисобшудаю мантиќї, љињатдор ва дурнигар ба манзури њидоят ва иршоди фаъолияти љамъї барои расидан ба њадафњои матлуб.

Ёнтин Берган, муаллифи китоби «Барномарезии марказї» кори барномарезиро иборат бар ду вазифа медонад: 1- пешбинию оянданигарї. 2- мушаххас кардани њадаф ва ё додани мазмуну мўњтаво ба њадафњо;

- тамоми фароянде, ки аз омода кардани як барнома оѓоз мешавад ва бо иљро ва ба кор андохтани амале аз василањо ва воситањо барои амалї гардидани он идома пайдо мекунад.

- кўшише аст созмонёфта ва огоњона барои њамоњангї, љамъбандї ва талфиќи матлуб ва матлуб куллияи имконоти физикию моддї ва нерўи инсонї барои расидан ба њадаф ё њадафњои мавриди назар дар муддати замони мушаххас.
Барномасозї

1 – амал ё равиши тањия ва танзими фаъолиятњои мактаб дар як фењрист ва љадвали соатњои амалї.

2 – танзими љадвалњои соатњои дарсї.

3 – амал ё равиши танзим ва таркиби як љадвали соатњо ва барномаи рўзона ё њафтагии синфњо аз фаъолиятњо ё омўзишњои гуногун.

Барномањои дурнигар

Маъмулан, барномањои дурнигар даврае дањ то сисоларо дарбар мегирад. Барномарезии дарунгар тањлили роњбурдї аз масоиле аст, ки мумкин аст дар оянда кишвар бо онњо њамроњ бо пешнињодњое дар заминаи љињатгирињои оянда рў ба рў мешавад. Барномањои дурнигар илова бар ин ки амалиёти лозимро барои тарроњии љадиди роњбурдњои тавсиъа ва рушд фароњам меоваранд, барои баррасии бархе таѓйироти дарозмуддат муносиб ва мувофиќ њастанд. Тавсиъа ва рушд њангоме ки бо маќулањои љомеъа, нерўи кор ва омўзишу парвариш сару кор пайдо мекунад, ба таври табиъї як кори дарозмуддат мегардад ва аз ин рў, лозим аст ояндаи бист ё сисоларо пеши чашм дошт, то натиљањои судманде ба даст овард.

Барномањои саводомўзии умумї

Ин барномањо аксаран васеъ, вале аз нуќтаи назари сиёсї хунсо њастанд ва сирфан барои афроди ба саводомўзї шавќманд ташкил ва тадвин карда мешаванд. Намунањои онро метавон дар Бразилия, Њиндустон ва Мексика пайдо кард. Фишори шадиди вазъи ногувори иљтимої ба пойин рафтани сатњи саводомўзии тамоми ќишрњои љомеъа боис мегардад. Аз ин рў, амалї гардонидани барномаи саводомўзии умумї зарур ва њатмист. Дар ин самт созмонњои ѓайридавлатї наќши муњимеро ифо мекунанд, бештари кўшишњо ва манбаъњое, ки ихтиёр мешаванд, сарфи барномарезии дарсї ва равишшиносї мегардад. (Муќоиса кунед бо барномаи саводомўзї ба таври зирабтї ва якбора ва барномањои саводомўзї аз тариќи пайкорњои мутаволї).
Баррасии берунсозмонї

Ин баррасї шомили гирдоварї ва таваљљўњ ба додањои хориљ аз муњити созмон аст ва барои таъини равандњои оянда, бахусус дар барномарезии стратегї истифода мешавад.
Баррасии дарунсозмонї

Ин баррасї шомили гирдоварї ва таваљљўњ ба додањои дарунисозмонї аст ва барои таъйини равандњои оянда дар барномарезии стратегї мавриди истифода ќарор мегирад.
Баррасии ковишї

Њар гуна омўзиши муќаддимотї барои гирифтани иттилоъоти куллї дар мавриди падидае, ки бояд тањти тањќиќ ќарор гирад. Pilot study ё баррасии муќаддимотї (омўзиши муќаддимотї, омўзиши озмоишї) њам гуфта мешавад. 

Баррасии Фредени Скинер

Б.Ф. Скинер яке аз пуркортарин пажўњишгарону равоншиносони амрикої аст. Ў назарияи «шартї кардани омил»-ро нахустин бор матрањ кард. Ин назария, ки гоње шартї кардани васила ё абзор ва ёдгирии омил низ номида мешавад, мўътаќид аст, ки робитаи муњаррик - посухро метавон бо њамроњ сохтани посух бо як муњаррики ќавї таќвият кард. «Таќвият» истилоње аст, ки Скинер рўи он бештар таъкид мекунад. Ин равоншинос вазифаи равоншиносиро мунњасир ба пешбинию назорати рафтори мављудоти зинда медонад ва пажўњишњои худро ба рафтори њисшаванда мањдуд месозад. Маълумоте барои Скинер мўътабар аст, ки аз рўйи мушоњидоти њиссї њосил шуда бошанд. Ў бо равоншиносоне, ки масоиле, монанди ќудрат, ирода, эњсос, тасаввур, соиќ ё ѓаризаро мавриди бањс ќарор медињанд, мухолиф аст. Зеро ин корњо дорои љанбаи физикї нестанд. Эътиќоди ў барои ин аст, ки равоншиносї бояд илми рафтор бошад. Вай ёдгириро ба сурати таѓйир дар эњтимоли вуќўъи рафтор мешуморад ва дар бештари мавридњо ин таѓйири рафтор дар натиљаи шартї шудани омил падид меояд.
Бартарии љонибї

Ин мафњум мерасонад, ки кадом ќисмати организм дар амалкард бар ќисмати дигар дар анљоми аъмол ва њаракатњо бартарї дорад. Ин истилоњро метавон ба тављењ дода шудани як ќисмати бадан нисбат ба дигараш, масалан, дар истифода аз даст ё пой ё чашм ба кор мебаранд.

Бартарї, султагарї, бартариљўї

- як сифати шахсиятї, мушаххас ё тамоюл ба тањти султа ќарор додан ва назорати дигарон.

- назорати як узв ё сохтмон ба воситаи узв ё сохтмони дигар.

Бастаи омўзишї

Ба маљмўъаи маводи омўзишї, аз ќабили китоби дарсї, баргањои тамрин (машќ), маводи кўмакї, лавња, слайд ва дигар воситањои кўмаки омўзишї, ки аз тарафи барномарезони дарсї ба хотири иљрои барномарезї ва тањсили амали ёдгирї ба сурати бастањое тањия мешавад, гуфта мешавад.

Басти омўзиш ба кўмаки компютер

Равиши истифода аз системаи компютерї љињати баст ё такмили системаи омўзиши муњоваравї, монанди бакоргирии барномањои шабењсозї барои кўмак кардан ба њалли масоил дар як риштаи омўзишї.

Бахш, департамент

Як бахш ё ќисмати фаръии мудирияти як мадраса ё донишгоњ, ки масъули омўзиши риштаи хосе аст, монанди бахши адабиёт ё бахши барномарезии дарсї.
Бахши мустаќими телевизионї

Интиќоли мустаќими намоишњои телевизионї ба василаи мањворањо бо антеннањои (мављгирњои) бушќобии фардї муттасил ба гирандањо (ё анвои дигар).

Бањина, њадди матлуб

  Дар ин љо дар фосилаи як сари миќдоре, ки барои њадафи мавриди назар бењтарин натиљаро ба бор меоварад.

Бањинљор

1 – дар равоншиносии иљтимої рафторе бањинљор хонда мешавад, ки боиси таъаљљуб ва истењзоро фароњам насозад ва афрод онро дур аз интизор бипазиранд.

2 – дар омор мунњанои бањинљор ба он тавзеъ фаровон гуфта мешавад, ки дар он миёна, миёнгин ва намо баробар бошанд ва њар ду тараф миёнгини ќарини якдигар бошанд.

3 – њолати табиъї ва муътадил буданро мерасонад. Бањинљорро маъмулан, мутобиќи меъёрњои муайяну мушаххас, ки мавриди ќабул бошад ва таъйин мекунанд ва он, њамчунин ба кўдаконе, ки бањраи њуши онњо байни 90 то 110 бошад, гуфта мешавад.
Бањои коњишёфта

Њар бањои ёддодае, ки миќдоре собит аз он кам шудааст.
Бањои хом

Ба бањое гуфта мешавад, ки озмуданї дар як озмун соњиб мегардад ва ё маљмўъаи нумрањое, ки аз як озмоиш ё озмун мустаќиман ба даст омада ва бо табдил ба дарсади логоритм ё воњидњои инњирофи меъёр таѓйир наёфтааст.
Бањраварї

Созмони Њамкории Иќтисодии Аврупо (OEEC) таърифи расмии зерро аз бањраварї ироъа додааст. Бањраварї иборат аст аз параметре, ки аз таќсими берундод ба яке аз омилњои тавлид ба даст меояд. Бо ин таъриф метавон аз бањраварии сармоя, бањраварии маводи аввалия ва ѓайра сўњбат кард. Бар њасби ин ки мањсули берундод дар иртибот бо сармоя ба кор равад ё маводи аввалия ё дигар омилњои тавлид марбут ба он омили хос мешавад. Бо он ки дар таърифи бањраварї мафњумњои зиёде матрањ шудааст, вале таъйини шохисњои пазируфташуда аз андозагирии бањраварї, ба вижа дар мавриди хадамоти идорї ва иљтимої душвортар ба назар мерасад.

Ба унвони мисол иддаъо шудааст, ки: 

Корої + таъсирбахшї = бањраварї.

Ва шохиси андозагирии бањраварї нисбатї аст аз тобеъи асарбахшї ба тобеъи корої. 

Аз бањраварї таърифи дигаре њам шудааст, ки чанд намуна аз ин таъриф иборатанд аз:

Бањраварї нисбати ситода ба дода аст, ба маънои нисбат ба берундодњо ва дарундодњо;

- бањраварї баробар аст бо хориљи ќисмати хуруљї (мизони тавлид) бар яке аз омилњои тавлид;

- бањраварї дараљаи истифодаи муассир аз њар як аз омилњои тавлид аст;

- робита байни арзиши моли тавлид шуда ва харољоти омилњое, ки дар тањияи он ба кор омадаанд, бањравариро мерасонад.
Бањраи хондан

Меъёре барои тавоноии хондан, ки аз таќсими бањое, ки кўдак дар озмуни синни хондан касбкарда ба синни замонии ў ба даст меояд.
Бањри пешрафт

Бањри пешрафт нисбати омўзиши фардро дар муќоиса бо мизони тавоноии ў нишон медињад ва аз таќсими синни омўзишї бар синни аќлї зарбдори 100 ба даст меояд. Масалан, агар синни омўзишии як мањсул дар мавзўъи хос 12 ва синни аќлии ў 15 бошад, дар ин сурат бањраи пешрафти ў 80 хоњад буд.

Бачабозї

Ин халалёбї ба майли шадиди љинсї ё тањрики љинсї дар иртибот бо кўдакони сездањсола пойин гуфта мешавад. Касе, ки ташхиси бачабозї бар ў гузошта мешавад, њадди аќал бояд 16 сол дошта бошад ва аз ќурбонии худ аќќалан 5 сол бузургтар бошад.
Бачагї

Нахустин давраи зиндагї баъд аз тавлид аст, ки дар он марњала бача комилан ба падару модар бастагї дорад. Ин истилоњ, маъмулан, ба соли аввали зиндагї вобаста аст. Дар равоншиносии рушд маъмулан, ба соли аввали зиндагї гуфта мешавад, дар назари ом то 2 – 3 -солагї низ шомил мешавад.
Бачадории барномарезишуда, танзими хонаводаи довталабона

Ин истилоњ тамоми равишњои пешгирї аз бачадор шудани нохостаро шомил мегардад. Voluntary parenthood њам гуфта мешавад.
Бекон Френсис

Френсис Бекон (1561-1626) файласуф ва сиёсатмадори англис аст, ки афкор ва аќоидаш назароти тарбияти ќарни њафдањумро ба шиддат тањти таъсир ќарор дод. Ба аќидаи ў илму маърифат василае барои ѓалаба бар муњит аст ва ин маърифатро бояд аз тариќи истиќробии њаќиќатњои табиъї ба даст овард. Бекон дар китоби «Арѓунуни нав» такяи Арасту бар истидлоли ќиёсї ва нодида гирифтани равиши таљрибавро нораво шумурда, мегўяд, ки танњо аз роњи фароњам овардани намунањои таљрибавї аст, ки метавон ба донистанињои тоза даст ёфт. Ќиёс, ки аз гузорањои куллї оѓоз мекунад, њељ гоњ моро ба шинохти тоза намерасонад, танњо коре, ки аз он бармеояд фаќат ин аст, ки ба он чи медонем, танзим бубахшад ва на беш. Бекон бе он ки ба њељ як аз шохањои илм бипардозад – бо равшан кардани ањамияти равиши таљрибавї ва нишон додани бартарии пажўњишї бар омўхтани дониши пешиниён аз пешравон ва бунёдгузорони фалсафаи улум дар даврони нав гардид.

Бекорї

- вазъияте, ки дар он гурўње ба коре машѓул набошанд ё дар љараёни интиќол ба кори љадиде бошанд ё натавонанд дар сатњи дастмуздњои воќеъии мављуд коре биёбанд.

- њолате аст, ки дар он коргар тавоної ва майл ба кор карданро дорад, лекин наметавонад шуѓли муносиб бо шароиту интизороти маъќул ва мантиќии худ биёбад.

Бекорї навъњои гуногун дорад, ки теъдоде аз он иборатанд аз бекории иттифоќї, бекории феълї, бекории фаннї, бекории пинњонї, бекории ношї аз набудани тавоноии љисмию равонї, бекории ношї аз коњиши содирот.
Бемории муќорибатї

Истилоњи умумї барои њар навъ беморї, ки аз тариќи робитаи љинсї мегузарад.
Беморињои равонї - баданї

Беморињое, ки сарчашмаи равонї доранд, вале осори онњо дар бадан зоњир мегардад, ба номи беморињои равонї - баданї хонда мешавад. Бурузи ин беморињо то андозае љанбаи дифоъї дорад ва фардро аз бархўрд ба мавќеъиятњои ноњинљор ва аз рў ба рў шудан бо тазоду шикаст, ки сабаби изтиробу нороњатии вай мешавад, наљот медињад. Порае аз беморињо, монанди сардард, гўшдард, тангии нафас, таб, захми меъда, фалаљи кўдакон, дарди пушт ва касалињои пўстї мумкин аст маншаъи равонї дошта бошанд ва барои ќарори фард аз бархўрд ба масъала ё мавќеъияти ногувор дар вай зоњир гардад.
Берунгарї, берунёбї, ќиёсгирї

Берунёбї иборат аст аз мањорат дар таъмим додан ё ба коргирии иттилоъот дар тўли замон ба хотири пешбинии натиљањои хос. Лозими ин равиш пешбинии раванди гузашта бар њасби раќам ё фоиз мебошад.

Ба таври куллї ќиёсгирї иборат аст аз амалиёти зењнї, ки бар асоси он як фароянд, як ќонун ё як таљриба баррасї шуда, ба заминањое, ки бо майдони мушоњида наздиканд, басат меёбад. Бидуни он ки ин заминањои наздик мустаќиман мавриди омўзиш ќарор гирифта бошад.
Берунгаро

Бинобар назари Юнг берунгаро навъе шахсият аст, ки мушаххасаи он вижагињои рафторї аст, ки манзур ба њадди аксар расонидани тамос ё љањони беруни шомили ашёи моддї ва афроди дигар, дар муќобил бо љањони дарунии афкор ва эњсосоти тарњрезишуда аст. «Дарунгаро» нуќтаи муќобили «берунгаро» аст. Дарунгароњоро хиљолатзада, камрав, худдор, камгап, дарундор ва ѓайра меноманд.

Берунгарої – дарунгарої

Юнг шахсиятњоро ба ду нав таќисм намуд, онњое, ки нерўи равонии худро ба хориљ равона карда, ба осонї ба дигарон робита барќарор мекунанд. Касоне, ки нерўи равонии худро ба дарун намуда, зиндагї бо хаёлоти худро тарљењ медињанд. Гурўњи аввал берунгаро ва гурўњи дуввумро дарунгаро меноманд, ки ваљњи тасмия ба таваљљўњи нерўи равонї ба берун ё дарун марбут мегардад.
Берунгирии раванд

Иборат аст аз фароянди пешбинии таѓйироти як таѓйирёбанда бо истифода аз додањои мављуд дар тайи як муддати замони муайян ба хотири таъйини равандњо ва ба коргирии равандњо барои пешбинии љињатњои оянда дар барномарезии стратегии як созмон ё низоми омўзишї.
Берунсозї

1 – дар ёдгирї амале, ки ба василаи он соиќа аз тариќи тањрики берунї фаъол мегардад. Масалан, бўйи ѓизо сабаби гуруснагї ва ё хондани матолиби парнографї муљиби ангезиши љинсї ва шањват мегардад.

2 – дар равоншиносии иљтимої интисоби иллати рафтор ба омили берунї, масалан, шонс ва тасодуф, ки шахс назорати андаке бар онњо дорад.
Бесаводї

Нотавонї дар хондану навиштан дар њадди интизороти љомеъаро бесаводї гўянд. Бесаводї як истилоњи нисбї аст, ки аз тариќи њинљорњои низоми омўзиш таъриф мешавад. Барои бесаводї милокњои гуногун пешнињод шудааст, монанди нотавонии комили хондан, нотавонии хондан дар сатњи хосе аз мактаб (барои мисол, дар Британия фарди бузургсоле, ки синни хондани ў дар озмунњои хондан зери њафт сол аст, маъмулан, ба унвони як фарди бесавод ќаламдод мешавад), нотавонии хондан ва анљоми дастурот ба шакли типикии давлатї баста ба ин ки кадом аз ин як меъёрњо интихоб шавад, бесаводии миллї метавонад маънои мухталиф дошта бошад.

Муњимтарин таваљљўњ дар таърифи бесаводї ањамияти он дар шуѓл аст. Тавоноии мањз дар хондану навиштан дар сатњои пойин мањорати шахсро шоиста таъмини ниёзњои зиндагии рўзона намекунад. Бо афзоиши печидагии љомеъањои љадид афрод бояд ќодир бошанд, дастуроти содаро бихонанд ва як номаи хоноро бинависанд. Юнеско саводи шуѓлиро ба унвони натиљаи табиъии чањор сол ё бештари омўзиши расмї мепазирад. Ба њар њол ин ба омилњое, ба мисли сифат ва самараи омўзиш, тўли давраи омўзиши расмї ва ѓайра бастагї дорад.
Бетаваљљўњї

Њолате ки дар он диќќат мутамарказ нест ва таваљљўњи шахс аз чизе ба чизи дигар мунњариф мешавад, бидуни ин ки интихобе дар байн бошад.
Бењбуди худ ба худї

Дар назарияи шартисозї бењбуди худ ба худї, яъне бозтоб ё посухи шартї, ки ба зоњир хомўш шудааст, пас аз як давраи муайян аз сари нав зуњур меёбад.
Бењолї

Ба як њолати равонї ишора дорад, ки дар он фард ба њолати марги козиб (хоболудї) мебошад ва маъмулан, њамроњ бо дарди шикам ва сардард аст.
Бешомўзї

Коркарде бењтар аз њадди мавриди интизор. Бешомўз касе аст, ки амалкарди воќеъии ў рўйи як вазифа ё мавќеъияти (масалан, мактаб) болотар аз он аст, ки интизор мерафт.
Бешфаъолї

Тазоњуроти кўдаки мубтало ба халалёбии рафторї. Кўдаке, ки њаљм ва суръати њаракатњо ва амалњои ў беш аз њад табиъї аст ва ё кўдаке, ки мудом беќарор ва дар њоли њаракат аст. Бешфаъолї мумкин аст физиологї бошад ё муттако бар осеби узвии маѓз ё халалёбии маѓз бошад ва ё марбут ба аќибмондагии зењнї бидуни осеби маѓзї бошад ва ё аломате аз як вокуниш ё ихтилоли рафтории невротик (асабї) бошад.
Беэътибор, аз кор афтода

1 – њар озмун ё василаи арзёбї, ки аз санљиши он чї ќарор будааст бисанљад, нотавон аст.

2 – нотавон аз њамоњангї бо ќонунњои мантиќ дар мавриди изњори назар, пешнињод, бањс ё равише, ки аз муќаддимоти тобеъи мантиќ нест, ба кор меравад.
Беэътиної ба паёмадњо ё тањрифи онњо

Кўшиш барои гурез аз тањќири худ аз роњи хурд љилва додани садамоте, ки дар натиљаи амали ѓайриахлоќии худ њосил шудааст.
Биниш, басират

1 – басират дар ёдгирї, яъне дарки иртиботи љузъњои як кор (масъала) бо робитаи њар љузъ бо кулли фаъолияти ёдгирї.

2 – дар равоншиносии Гуштолт биниш ва фароянде, ки ба василаи он масъалањо њал мешаванд, гуфта мешавад. Аз ин нуќтаи назар, биниш мушаххаскунандаи созмондињї ё навсозии ногањонии намунаи (улгуи) ањамияти рўйдодњо аст, ки шахсро ба фањми равобити марбут ба роњи њал тавоно месозад.

3 – дарки мустаќими як ќазия ё мафњум.

4 – огоњии шахс аз вазъияти равонии худ.

Биниши аќлонї

Фањми воќеъияти айнии (объективии) як сари мавќеъият бидуни тавоноии татбиќи он ба гунае муфид барои тасаллут ба мавќеъият.

Биноисанљї

1 – санљиши нерўи биноии инсон.

2 – барчаспе барои ислоњи биної бо машќ ва гузоштани линзањои ислоњї.

Бит

1.Истилоњи компютерии мухаффаф иборат аз Binary Digit, яъне раќами ду-дуї (сифр ё як), ки ба унвони хурдтарин воњиди иттилоъот дар компютер аст.

Миќдори маълумоти мављуд дар як bit бастагї ба шароит арзёбї дорад. Ба забони сода bit миќдори иттилоъот барои коњиши роњњои мављуд дар як вазъияти гузариш ба мизони 50 % аст.
2.Истилоњи компютерї аст ва он иборат аст аз воњиди иттилоъоти мураккаб аз чанд бит (bit) – маъмулан, њашт бит, ки муъодили як њарф, раќам ё нишон (character) аст.

Бобит Франклин

Ў аввалин китоби барномаи дарсиро дар соли 1918 милодї таълиф кардааст. Ба аќидаи аксар уламои барномарезии дарсї тарзи расмии барномаи дарсї аз аввалњои ќарни бистум, яъне замоне, ки Франклин аввалин китоби барномаи дарсиро дар соли 1918 милодї таълиф кард, оѓоз шудааст. Аз ин сол ба баъд заминањои истиќлоли риштаи барномаи дарсї рољеъ ба улуми тарбиятї фароњам гардида ва соњиби адабиёти махсуси худ мегардад. Дар њаќиќат, асари Франклин нахустин бориќаи назариявиро поя гузошт, ки тарѓибгари дигарон дар кори барномаи дарсї гардид ва барномаи дарсї (сurriculum) ба унвони як дарси расмї ё худ риштаи тањсилї соњиби парчами илмї гардид. Фраклин барномаи дарсиро шомили тамоми фаъолиятњое, ки кўдакону нављавонон бояд анљом дињанд, то ќудрату мањорати лозимро барои зиндагии калонсолї дар мактабњо ба даст оваранд, донист ва ба ин тартиб, аввалин бор барномаи омўзиширо дар ќолаби фаъолиятњои ёдгиранда ва ёддињанда баён намуд.

Бовар, эътиќод, аќида, раъй, имон

- пазириши отифии як асл ё мазњаб, ќазияе, ки шахс дурустии онро пазируфтааст ва бидуни ин ки ба озмоиши илмї ё интиќодї асос ёфта бошад.

- дар овардан аз њолати шак ба њолати истиќрору собити назар ва аќида.

- тамоюл ба вокуниши худогоњона дар як тарз ва тариќаи собит дар як вазъи хос.

- пазириши њар гузораи хос ба унвони њаќиќат. Ин пазириш тамоми вуљудро мусаххар месозад, ранги отифї ва њаяљонї дорад ва заминаи фикрро тамњид медорад.

- пазириши њаяљонии як пешнињод, фикр ё назария.
Боварњои њамарз

Шабењи мафњуми таќвияти сонавия, ки дар он як рўйдоди ќаблан хунсо тавоноии баровардани ниёзро касб мекунад. Яке аз шаш навъ ёдгирии пешнињодии Толман (Tolman E.C.) аст.
Бозгашт, баргашт (ба базањкорї)
Ба амали нописанди гузашта баргаштан. Ин истилоњ ба амали нављавони базањкор, ки пас аз гузаронидани як давраи дармонї бори дигар ба корњои бади гузаштааш даст мезанад, ишора дорад.
Бозгашти оморї

Падидае аст, ки гоње дар мавќеъиятњои пешозмун - пасозмун амал мекунад. Афроде, ки дар пешозмун нумрањои (бањоњои) болотар мегиранд, эњтимолан, дар озмунњои нав бањоњои нисбатан пойинтаре ба даст меоваранд. Баръакс афроде, ки дар пешозмун бањои камтаре мегиранд, эњтимолан, дар озмуни нав бањоњои бештаре хоњанд гирифт. Дар мавќеъиятњои пешозмун - пасозмун як бозгашти табиъї дар љињати миёнгин вуљуд дорад, ки истилоњан, онро бозгашти оморї гўянд.
Бозгаштпазирї

Як махсусияти муњими амалиёти зењнї, ки ба фароянди бозгашти фикр ишора мекунад. Барои мисол, шахс метавонад ба таври зењнї моеъеро аз зарфе ба зарфи дигар бирезад ва баъд ин амалро бо баргардонидани моеъ ба зарфи аввал бозгашт дињад. Бозгаштпазирии амалиёти зењнї шарти лозим барои дарки мафњуми баќои нигањдории зењнї аст. Ин истилоњ дар назарияи Пиёжа матрањ шудааст.
Боздењ, берундод

- чизњое, ки система ба муњит ё системањои муљовири худ содир мекунад, берундод номида мешавад. Ба ибораи дигар, он чї, ки як система бо њадафи ќаблї (тибќи интизор) ё иттифоќї (ѓайримунтазира) тавлид мекунад, берундоди он аст.

- дар омўзишу парвариш боздењ ё берундод ёдгирандае аст, ки ёд гирифта аст ё донише аст, ки тавлид шудааст. Ба ибораи дигар, берундодањо иборатанд аз маљмўъаи фаровардњои моддию маънавии низоми омўзишї. Ин фаровардњо метавонанд бори дигар тавассути хатњои иртиботї бозхўрд ба шакли додањои љадид ба низоми омўзишї бозгарданд.

- посухи додашуда тавассути як низоми хабарпардозї пас аз пардозиши иттилоъот.
Боздењи иљтимоии омўзиш

Боздење, ки илова бар манфиъатњои мустаќим аз омўзиши љомеъа њосил шавад. Њамин тавр масъулон бояд арзиши омўзишро фаротар аз љанбањои камии он арзёбї кунанд ва дар назар дошта бошанд, ки басати омўзиш дар њаќиќат, пуштивонае аст барои посдорї аз демократия ва озодињои фардї, тазмини сињатии љомеъа (масалан, бо коњиши мизони базањкорї), њифзи тартиботи иљтимої ва бинобар ин, онро сирфан набояд бо муќоиса байни авоиди њосил аз омўзиш ва махориљи омўзиши бахши давлатї ва хусусї санљид.

Боздории вокунишї

Хастагии иборат аз посухдињї, ки алайњи ба вуљуд омадани посухи шартї амал мекунад.
Боздории пасгустар

- мудохилаи ёдгирии тоза бо ёдгирии ќаблї.

- њолатеро гўянд, ки дар он омўхтањои феълї дар омўхтањои ќаблї мудохила мекунад ва боиси фаромўшии онњо мешавад.
Боздории шартї

1 – яъне ба як посух ёд гирифташуда посух надодан, аз он љо, ки посух тавлиди хастагї мекунад ва хастагї як њолати манфї аст, посух надодан таќвияткунанда аст, бинобар ин, боздории шартиро муљиб мешавад.

2 – боздории шартї, фурўнишонии як посухи шартї бо ироъаи њамзамони муњаррики дигар, ки бо муњаррики шартї бастагї надорад.

Боздорї

1 – дар назарияи А. Павлов ба коњиш дар фаъолияти маѓзї гуфта мешавад. Муњаррике, ки сабаби боздорї мешавад, муњаррики манфї ном дорад. Назарияи Бандуро ба коњиш эњтимоли анљоми як посухи ќаблан омўхташуда дар натиљаи мустаќим ё љонишинии (ѓайримустаќимии) он посух гуфта мешавад.

2 – дар раванди ёдгирї, коњиш ё манбаъи як посух ба далели таъсири фароянди дигар.

3 – дар равоншиносии шинохтї, хусусан дар мутолиъаи њофиза коњиши амалкард дар натиљаи вуљуди дигар иттилоъот, ки бар сари роњ ќарор мегиранд.

4 – ба таври куллї боздорї ба коњиш ё манъи њар фароянд ё фароянде, ки чунин амалро ба вуљуд меоварад, гуфта мешавад.
Бозидармонии ѓайримустаќим

Бозидармонии ѓайримустаќим равиши дармонї барои бозї аст, ки масъулиятро ба кўдак вогузор мекунад ва худи ў корњоро анљом дињад ва дармонгар танњо замоне ба бозї њамроњ мешавад, ки кўдак дархост кунад.

Бозидармонї

Истифода аз бозї дар заминањои дармонї. Равишњои печидае дар бозии дармонї матрањ аст, аммо њама онњоро метавон дар ду гурўњ љамъ кард:

1 – ташхис, ки дар он рафтори кўдак дар бозї нишондињандаи намунањои њокї аз масоили хосили њаяљонї ва муносибати иљтимоии ў аст. Дар воќеъ, як озмуни фарофикан дар зиндагии воќеъї аст.

2 – дармон, ки дар он муњити бозї майдоне аст, ки имкони абзори озодонаи њаяљонњо саркўб шуда ва мањбусро фароњам месозад.

Бозии андарёфти кўдакон

Озмуни андарёфти кўдакон, як фанни фарофикан аст, ки тайи он аз кўдакони се то дањсола хоста мешавад, ки барои тасвирњои њайвонот ќисса ва достонњое бигўянд. Ба ин тартиб, кўдакон мушкилот ва изтиробњои худро дар достонњояшон фарофиканї мекунанд. Озмуни дигар низ вуљуд дорад, ки ба љойи тасвирњои њайвонот аз тасвирњои инсонњо истифода мешавад, ки барои кўдакони калонтаре, ки посухи хубе ба тасвирњои њайвонот намедињанд, истифода мешавад.
Бозии компютерї

Саргармињои муњоваравї дар компютер, ки аз бозињои алифбоии сода гирифта, то шоњмот, ганљёбињо, бозињои љангї ва шабењасозињои ашёии воќеъиро дар худ љой медињанд. Назорати бозињо аз тариќи сањифаи калид, дастабозї ё абзори вурудии дигар сурат мегирад.
Бозии мувозї

Бозии ду ё чанд бача дар як мањал ва ѓолибан бо асбоббозињои яксон, аммо бидуни таъомул. Ин њолат пас аз бозии таъовинї падид меояд.

Бозии мудирият

Равише аст барои омўзиши фанни мудирият, ки дар он афрод ба чанд гурўњ таќсим мешаванд ва њар гурўњ як ширкати фарзиро ташкил медињад ва аз иттилоъоте, аз ќабили мизони сармоя, мављудиятњо, бадењињо ва ѓайра марбут ба фардро дарёфт медорад. Сипас аз онњо хоста мешавад, ки бархе аз мушкилоти номбурдашударо њал кунанд. Дар воќеъ, бо эљоди муњит ва фазои шабењ он чї дар воќеъият вуљуд дорад, афродро барои тасмимгирињои воќеъї омода месозанд. Ин кор, ки таќлиди мудирият дар дунёи воќеъї аст, ба унвони тамрин (машќ) иљро мешавад.

Бозии мутавозї

Намунае бозї, ки њамоњанг бо фаъолияти «њамбозињо» нест. Ин навъ бозї бештар дар бачањои кўчак, ки њанўз тавоноии татбиќ бо шариконашро надоранд, дида мешавад, њарчанд ин бозї пањлў ба пањлў бо ноњамоњангї мушаххас аст, вуљуди дигарон сабаби шавќмандии кўдак мегардад.

Бозии созмонёфта

Бозињое, ки аз пеш тарњрезишуда ва ширкаткунандањо дар он бар сари риояи усули хос ба тафовуќ расидаанд.
Бозињои омўзишї

Ба бозињое ишора дорад, ки дар фароянди ёддињї - ёдгирї метавон аз онњо истифода намуд. Дар ин навъ тарзи омўзиш ёдгиранда ба сурати фаъол аз тариќи бозї ба ёдгирии мавзўъоти омўзишї мепардозад. Бозињое, ки дар таълиму тарбият аз онњо истифода мешавад, иборатанд аз; ифои наќш, шабењсозї, бозињои илмї.

Бозї

- Дар асоси мактаб тањлили табодиле дар равоншиносї, як бозї, љидол ё муборизае аст барои пайдо кардани ќудрат байни дасткам ду нафар, ки паёмњои пинњон ва манёврњои ба хотири ѓолибият бар њарифро дар бар дорад. Дар поёни њар бозї яке аз тарафњо аз лињози отифї шикаст хўрдааст ва љониби дигар ба ќимати бохти њариф ба пирўзии отифї даст ёфтааст.

- исми ом барои њар навъ намунаи (улгуи) таъомули иљтимої ё бозї ва воњиди усули мушаххас.
Бозї

Фаъолияти иродии хушоянде аст, бидуни ин ки њадафи баъдї дошта бошад ё дар оянда ризояти хотир эљод кунад. Ба таври куллї бозї фаъолияте аст, ки барои истироњату саргармї сурат мегирад.

Пиёжа барои шинохти бозї онро бо кор муќоиса карда ва барои фарќи ин ду навъ фаъолияти инсон панљ зобита шумурдааст. Ў бар ин бовар аст, ки:

1 – бозї фаъолияте аст, ки њадафаш дар худи он нуњўфтааст, дар њоле, ки њадафи кор дар хориљи он ќарор дорад.

2 – бозї фаъолияте аст, ки фард онро ихтиёр мекунад, дар њоле, ки кор хосияти иљборї ва лузумї дорад.

3 – бозї фаъолияте аст, ки анљоми он муљиби хушнудию хушњолии бозигарон мегардад ва њол он ки кори заруратан хушоянд нест.

4 – бозї аз ќайди созмон озод ва рањост, дар њоле ки кор маъмулан, бо созмондињї њамроњ аст.

5 – бозї аз кашмакашу пархош дур аст ва њол он ки моњияти кор гироиши ошкоре ба сўи кашмакашу пархошгарї дорад.

Пиёжа се навъи бозиро матрањ кардааст: а) бозињои тасаллутёбї (бино кардан, каппа кардан, тарњрезї), б) бозињои њамроњ бо усулу муќаррарот (телабозї, бозињои љангї, ќоими мушак), в) бозињои вонамудї ва хаёлї.

Бозї бо ангезаи мухталит

Дар назарияи бозї навъе бозие, ки дар он таркибе аз њаракатњои њосили мусбат барои яке аз тарафњо ва натиљаи манфї барои дигаре дарбар дорад, дар њоле, ки дигар таркибњо бо натиљаи миёна барои тарафайн њамроњ аст, чунин бозињое њамкорона њастанд.
Бознамоии намодњо (символњо)
Яъне фањмонидани манзур ва њадаф бо истифода аз як нињод ва ё як символе (рамзе), ки забон айнитарин васила барои баёни манзур ва њадаф аст. Бознамоии намодии забон баёнгари як чиз ё як мафњум ё як андеша аст, ки аз бознамоии њаракатї ва намудорї печидатар ва муљаррадтар аст. Ин бознамої аз раванди рушди табиъї пайравї мекунад. Ба ин маъно, ки инсон дар кўдакї аз бознамоии њаракатї истифода мекунад ва бо рушди бештар аз бознамоии намудорї ва дар нињоят бо рушду такомули инсон аз бознамоии намод (рамз) бањра мељўяд. Ин истилоњ дар назарияи буруз матрањ аст.
Бознамоии таљассумї, бознамоии намудорї

Бознамоињои зењние њастанд, ки мањдуд ва таќрибан тибќи таъриф мутобиќи идрок њастанд, яъне бисёр печидатар аз формњои enactive (бознамоии њаракатї) њастанд, аммо дар муќоиса бо формњои symbolic, ки интизої њастанд, чандон печида нестанд. Ин истилоњ ба василаи Љ. Брунер дар назарияи рушди «тафаккури муъарриф» баён шудааст. Охирин тафаккур аз назари Брунер ба се сурат шакл мегирад: 1 – тафаккури амалї (enactive). 2- тафаккури таљассумї. 3 – тафаккури намодї (symbolic). 

Дар марњиллаи тафаккури таљассумї (се то ёздањсолагї) ёдгирї аз тариќи канишњои таљрибавї – њисссї, ба вижа таљрибањои басарї њосил мешавад. Маълумот аз тариќи таљрибањои њиссї ва талфиќи он бо созмони идроки ќаблї ба даст меояд. Дар ин марњала низоми фикрї тањти таъсири њавос (њиссњо) аст ва кўдак, ба вижа тасаввуроти басарии њиссиро ба кор мегирад.

Бознишастагї

Бознишастагї ба фарди солхўрда маљол медињад, ки фурсати бештаре аз назари ваќтњои истироњат дошта бошад ва бисёре аз бознишастањо аз озодии тоза ба даст омадаи худ бањраманд мегарданд, бознишаста шудан аз падидањое аст, ки љомеъањои саноатї ба вуљуд овардаанд. Бо вуљуди ин, барои баъзењо бознисшастагї таљрибаи манфї аст. Мумкин аст мизони вобастагии онњоро ба дигарон афзоиш дињад, бахусус агар мушкилоти моддї дошта бошад ва ё натавонанд фаъолият ё шавќмандие пайдо кунанд, ки ба њифзи эњтиром ба нафси онњо дар њадди як шахси созанда кўмак намояд.

Бозомўзї, бозёдгирї, азнавёдгирї

1 – амали дубораи ёд гирфтани чизе аст, ки замоне омўхта шуда, вале акнун фаромўш шудааст.

2 – равише барои омўзиши њофиза ё ёдсупорї, ки дар он талоши лозим барои ёдгирии матлаб барои бори дуввум бо талоши лозим дар таљрибаи ёдгирии аввалия муќоиса мешавад.

Бозомўзї, тарбияти муљаддад

1 – дубора ёдгирии мавзўъе, ки фаромўш шудааст.

2 – барќарории як робитаи тоза ба сабаби баъзе монеъањои љисмонї, аќлї ё отифї, ба таъбири дигар ёдгирии як ришта одатњои татбиќї ба хотири љонишинсозии одатњои ѓайритатбиќї.
Бозрасї, нозир 

Як маъмури омўзишї, ки масъули муроќибат ва назорат дар омўзиш ва равишњои дарсдињї дар мактаб аст.
Бозсозгарої

Ин фалсафаи тарбиятї, ки аз прогматизм ва пешрафтгарої сарчашма мегирад ва таѓйири љомеъаро њадафи худ медонад ва њадафи асосиаш корбурди омўзишу парвариш ба унвони василае барои ислоњ аст. Пайравони ин системаи фикрї мўътаќиданд, ки инсони муъосир дар даврони бўњронї зиндагї мекунад ва аз ин рў, ба таваљљўњи бисёр фаврї ниёз њаст. Дар воќеъ, бозсозгарої ба дунболи «Мадинаи фозила» ё «Ормоншањр» аст.

Бозсозгарої, чунонки гуфта шуд, аз фалсафањои тарбиятии амалгарої ва пешрафтгарої реша мегирад ва шадидан аз онњо муассир аст ва фарќи асосии он бо ду фалсафаи тарбиятии дигар, фарќ дар дараљаи таъкид аст, на дар навъ. Ба ин маъно, ки ин фалсафаи тарбиятї одамеро дар ин љањони бўњронї дар хатар мебинад, ки агар фалсафаи омўзишу парвариш ба доди ў нарасад, фанои ногувори ў њатмї аст. Бозсозгарої низ монанди пешрафтгарої ба демократия эътиќод дорад ва бар ин бовар аст, ки идораи љомеъа бояд ба худи мардум вогузор шавад. Њадафи бозсозгарої ба пешрафту такомули љомеъа ва ислоњи он таъкид мекунад. Ба назари онњо љомеъа аст, ки мардумро он чуноне ки њастанд, мешиносад.

Муаллими бозсозгор набояд бетараф бошад ва бетараф бимонад, балки бояд шогирдонашро озодманишона ба бозсозї барангезад ва тарѓиб кунад. Мушкили асосї дар ин фалсафаи тарбиятї тунд ва отифї будани эътиќоди он аст ва ин ки ояндаро њамтирози њол мепиндорад, ѓофил аз ин ки фардо бидуни имрўз вуљуд надорад.

Пешгомони маъруфи бозсозгарої иборатанд аз: Коунтс (George Counts 1889-1979), ки мўътаќид аст, ки мактаб бояд ба љомеъа кўмак кунад, ки рањбарии таѓйири иљтимоиро ба даст гирад. Рогг (Harold Rugg 1889-1960), ки муњимтарин вазифаи омўзишу парваришро пур кардани холигоњ миёни мактаб ва љомеъа ва ба вижа барномарезї барои омўзиши иљтимої ба хотири посухгўї ба ниёзњои ќарни бистум медонад. Бромелд (Theodore Brameld), ки рўи тарбияти иљтимої ва таќвияти пайванд миёни мактаб ва љомеъа таъкид мекунад.
Бозсозии таљриба

Ба ин гуфта мешавад, ки фард таљриба худро аз нав бисозад. Ин истилоњро Љон Деви дар баёни назарияаш ба кор бурдааст, ба ин маъно, ки мо дар њар вазъи тоза таљрибањои худро аз нав месозем ва монанди як шахси мутафовит бо он рў ба рў мешавем.
Бозсозї

1 - дар мутолиъаи њофиза равише, ки ба василаи он аз озмуданї хоста мешавад, мутародифи як муњаррики гусастаро ба сурати аввал бозгардонад.

Бозтоб

Як посухи ноомўхта ба табаќаи хосе аз муњаррикњо, ба таври умумї њар посухи нисбатан сода ва механикї. Бозтобњо маъмулан, рафторњои зотии мухтас ба навъ шумурда мешаванд, ки асосан хориљ аз њудуди интихоб ва ирода буда ва аз мавќеъе ба мавќеъи дигар таѓйирпазрии љузъї нишон медињанд. 

2 – бозгардондани тартибу назм ва сохтори аввалияи чизе.

Бозхўрд, пасхўронд

- фароянде, ки дар як система барќарор мешавад, то ба он васила амалкарди боздењ дар муќобили амалкарди меъёр санљида шавад ва аз ин тариќ, иттилоъоте дар мавриди кифояти амалкарди система ва кифояти боздињии он дар ихтиёри тарроњ ва ё мудири система ќарор дода мешавад.

- дар ёдгирї њар гуна иттилоъот дар мавриди сињат ва таносуби як посух. Назарияпардозони шинохти аввалия аз ин маъно ба унвони муъодили мафњуми «таќвияти рафторгароён» истифода карданд. Масалан, равшан шудани чароѓ дар натиљаи интихоби дуруст дар озмуни мушкилкушої барои шинохтгаро як пасхўронд аст.

- иттилоъоти њосил аз натиљаи аъмол, ки мабнои амалњои ояндаро фароњам месозад.

- бозгашти иттилоъоти хуруљии њар система ба њамон система ба унвони иттилоъоти вурудї ба хотири ислоњ.

- фароянд ва ё аксуламале, ки гирандаи паём пас аз тафсир ва арзёбии паём бар асоси дарки фикр ва ё тафсири рамзи дарёфтшуда ба фиристанда паём ирсол медорад.
Бозхўрди манфї

Иттилоъоте аст њокї аз ин ки тафовут ё инњирофе аз њадафи система вуљуд дорад, ки баро матлаб ва мутобиќи њадафи амал кардани система ба танзиму тасњењ ниёзманд аст. Дар созмонњо зарурати бозхўрди манфї барои он аст, ки фаъолиятњои созмонї тибќи барнома ва дар љињати њадафњои таъйиншуда анљом гиранд.
Бозхўрди мусбат

Маънои он ишора ба даст овардани иттилоъе аст иборат аз ин ки тафовут ва инњирофе дар бурундоди система мушоњида намешавад ва натиљањои кор мутобиќ бо интизорот аст. Олимоне ба мисли Котз ва Кон (1978) бозхўрди мусбатро ба маънои тавсиъа ва пешнињод барои эљоди таѓйир ё рушди созмон арзёбї мекунанд.
Бозхўрди фаврї

Тадбирњое, ки тавассути онњо ёдгирандагон билофосила пас аз таљрибаи ёдгирї ё имтињон аз дурустии љавобњояшон огоњ мешаванд. Њамчунин онро иттилоъи фаврї аз натиљањо низ мегўянд.
Бозшиносї, ташхис

- ба идрок, шинохт ва ташхиси коре, ки ќаблан таљриба шудааст, гуфта мешавад. Ба баёни дигар, ташхис ва ёдоварии ончиро, ки пешакї аз миёни чанд матлаб ё мавзўъ ёд гирифтаем, бозшиносї гўянд.

- огоњї аз ин ки як чиз ё рўйдод ќаблан мушоњида, таљриба ё омўхта шудааст.

- ёдоварии кореро, ки дар маърази хоси мо ќарор дорад, ташхис мегўянд. Дар љараёни ёдоварї (recall) фард амреро, ки дар маърази њавоси (љамъи њисси) ў нест, ба хотир меоварад, вале дар ташхиси чизеро, ки дар маърази њавос ќарор дорад, ба ёд меоварад ва мутаваљљењ мешавад, ки онро дар гузашта дарк кардааст. Китоберо мебинад ва ба ёд меоварад, ки онро ду сол пеш мутолиъа кардааст. Ташхис мумкин аст ноќис ё комил бошад, дар њар сурат, аз ёдоварї осонтар аст. Ташхис илова бар љанбаи идрокї ё аќлонї бо љанбањои отифї низ њамроњ аст.
Бонки пурсиш

Бонки пурсиш маљмўъаи васеъе аз саволњо ё масоил дар як мавзўъ ё як сатњи хос аст, ки ба таври мустамир ба он изофа мешавад ва метавон таркиботи љадиде аз пурсишњоро берун кашид ва аз озмунњои љадиде сохт.
Бонкњои иттилоъотї

Пойгоњњои бузург, ки иттилоъоти марбут ба корбурдњои хосеро захира мекунанд.

Бордињї ва бороварї дар муќобили бењосилї

Ба аќидаи Эрик Эриксон шахс дар тўли солњои миёнаи калонсолї байни бороварї ва бењосилї якеро бармегузинад. Дар ин марњала фард ба љое расидааст, ки мехоњад таљрибањои худро дар масоили хонаводагї ба фарзандон ва масоили шуѓлї ба њамкорон ва дар фаъолияти иљтимої ба љомеъа интиќол дињад. Агар ў дар ин кор ба муваффаќият ва комёбї рў ба рў гардад, эњсоси бороварї ва бордињї хоњад намуд ва агар дар ин амр бо шикаст рў ба рў гардад, дучори рўкард ва бењосилї хоњад гардид.
Бориши маѓзї, сиёлсозии зењнї

Маъмулитарин рўйкарди гурўњї барои њалли масъала ба сурати эљодкорона эњтимолан, равиши бориши маѓзии Алекс Осборн (Alex Osborn) аст. Гурўњњои бориши маѓзї шомили теъдоди каме аз афрод аст, ки ташвиќ мешаванд барои њалли як масъалаи хос, њарчанд аќидаи бехудро, ки ба зењнашон мерасад, зикр кунанд ва аќоиди афроди дигарро ба озодї иваз кунанд. Ба ибораи дигар, парваришдињандагони эљодкорї (халлоќият) дар љињати фароњам овардани имконоти мухталиф барои њалли масъала аз равишњои гуногун, аз љумла равиши «бориши маѓзї» истифода мекунанд. Дар ин равиш ба ширкаткунандагон фурсат дода мешавад, то дар љойи ором ва орї аз њар навъ тањдиду изтироб ба таври амиќ фикр кунанд ва пас аз дар назар гирифтани љанбањои мухталифи як мавзўъ ё масъала љавоб ё назари худро озодона ва дур аз њар навъ ќазоват матрањ созанд. Ба ин тартиб, гурўњ пешнињодњои аљиб ва ѓайримаъмулиро мавриди ташвиќ ќарор медињад. Ин пешнињодњо мавриди тањлил, таркиб ва арзишёбї ќарор мегиранд. Дар натиља аз он чи ки дар ибтидо шояд беш аз як назари нопухта ва гунг набуд, мумкин аст роњи њалли беназир ва амалии шакл гирад.
Босавод

Тибќи таърифи Юнеско босавод касе аст, ки ќодир бошад матолиберо ба забони мањаллї бихонаду бинависад ва бифањмад. Сатњи даќиќи тавоноии хондану навиштан, ки барои босавод шиносонидани шахс кофї бошад, кори мушкиле аст.
Бройли

Бройли машњуртарин низоми хондану навиштани махсуси афроди нобиноён аст. Дар ин низом намунањое аз ороиши нуќтањои барљаста њуруфи алифборо нишон медињанд. Афроди нобино матнњоро аз тариќи ламс кардани ин сањифањои нуќтадор бо ангуштони худ мехонанд.
Буддоигарої, ойини Буддо, буддопарастї

Дини буддої дар Њиндустон пайдо шудааст. Доир ба таълимоти фалсафї, мазњабї, ахлоќї ва иљтимоии ойини буддої гуфта мешавад, ки он шомили чањор њаќиќат аст. Ин њаќиќатњо шахсро ба њашт марњала мерасонанд, ки пас аз ин марњалањо вусул ба њолати «нирвоно» (оромиши љовидонї) мумкин мешавад. Ин њашт марњала чунинанд: аќоиди дуруст, тасмими сањењ, гуфтори нек, кирдори нек, маъоши сањењ, кўшиш ва муљоњидати писандида, њушёрї, таваљљўњ ва муроќибат. Аќоиди фалсафии буддої мўътаќид ба вуљуди равобит ва силсилаи иллатњо дар табиъат ва дар инсон ва набудани баќои ашё мебошад. Усули ахлоќии буддої иборат аст аз эътиќод ба асолати дарду ранљ аст. Дар фалсафаи буддої панљ асли ахлоќии зайл асосї ба шумор меравад:

1 – мо набояд њељ мављуди зиндаеро бикушем.

2 – мо набояд нисбат ба моли касе рашк барем ё онро соњибї кунем.

3 – мо набояд дурўѓ бигўем.

4 – мо набояд машруботи мастиовар бинўшем.

5 – мо набояд ба беиффатї таслим шавем.

Њадафи тарбиятии буддої парвариши фарди рањиме мебошад, ки аз ќайди худхоњї раста бошад. 

Бузургсолї

1 – бузургсолї ду маъно дорад: а) давроне, ки билофосила аз нављавонї шурўъ мешавад ва то синни пирї идома дорад; б) рушди љисмонию равонї ва иљтимої, ки ба ин даврон ихтисос дорад.

2 – ин марњала аз рушдро метавон ба се давра таќсим намуд: љавонї ё аввали бузургсолї, давраи миёнаи бузургсолї ва пирї ё охири бузургсолї. Эрик Эриксон се вазифаи асосї, ки шахс бояд дар давраи бузургсолї бар онњо тасаллут ёбад, мавридњои зер мешуморад: њавиятёбї, зоиш, камол.
Бузургсолони хурдак

Ишора ба дидгоњи ќадимї дорад, ки кўдаконро ба унвони калонсолони кўчак мешинохтанд ва отифаву эњсосот ва ниёзњои овони тифлиро дар назар намегирифтанд.
Буќрот (Гиппократ)

Буќрот (470-377 пеш аз милод) падари тибби навин ба шумор меравад. Усули тиббии кашфшуда тавассути ў, бо ин ки чањор ќарн ќабл аз милод баён шуд, дар ќарни нуздањуми милодї асосии назарияи тибби навинро ташкил дод. Буќрот беморињоро њосили набудани таъодули хилтњои чањоргона (линф, суфрои зард, суфрои сиёњ ва хун) медонист.
Булуѓ, балоѓат

Дар таърифи балоѓат миёни равоншиносони рушд ихтилофњое ба чашм мехўрад, ки натиљаи дидгоњњои мутафовити онњо ба љанбањои гуногуни нављавонї аст. Баъзе онро марњалае дар фарохнои рушд ва такомуле, ки дар кўдак аз як мављуди ѓайриљинсї ё фоќиди хосияти љинсї ба як мављуди љинсї таѓйир меёбад, медонанд. Бархе низ гуфтаанд, ки маъмулан, оѓози нављавонї бо балоѓат мушаххас мешавад ва он таѓйироти баданї аст, ки рушду насљи таносулиро натиља медињад. Ба аќидаи иддаи дигар булуѓ ё балоѓат марњалае аз зиндагї аст, ки шаклњои љисмонї ва вижагињои шахсиятии бузургсолї ба шакл гирифтан оѓоз мекунанд. Дар тўли солњои нављавонї ин чењра ё шаклњо ва вижагињо ба камоли худ мерасанд. Таѓйироти асосии балоѓат насљи равони љинсиро натиља медињанд, ки ба пешрафтњои муњиме дар мардонагию занонагї манљар мешавад. Баъзе аз равоншиносон балоѓат ва нављавониро аз аломатњо ва хусусиятњое, ки умдатан љисмониву љинсї њастанд, мушаххас мекунанд.

Булуѓ ё балоѓати иљтимої

Мизони рушди ќобилияти иљтимої дар кўдаконро булуѓ ё балоѓати иљтимої мегўянд.
Бумшиносї, экология

Бумшиносї яке аз шохањои зистшиносї аст, ки кори он омўзиши робитаи мутаќобили мављуди зинда бо якдигар ё муњит мебошад. Ин риштаи илмї бо робитаи мутаќобили печидаи њайвоноту наботот бо њам ва низ муњити физикии хос, ки дар он зиндагї мекунанд, сарукор дорад. Зери шохањои ин риштаи илмї иборатанд аз бумшиносии њайвонот, бумшиносии наботот ва бумшиносии инсон.

Бунёдгарої

Ба таври куллї њар дидгоњи иљтимої, сиёсї, ки тарафдори таѓйироти бунёдї ва сареъ ва ифротї аст. Ба мафњуми даќиќ бунёдгароии дидгоњї носозгорона аст, ки њадафи он таѓйироти иљтимоии асосї аст ва лузуман бо ќутбњои чап ё рости гурўњњои сиёсї робита надорад.

Бурњони хулф (хилоф), тахфифи ќазия то њадди бењудагї

Ин истилоњ ба таври куллї дар мавриди бањсњое ба кор бурда мешавад, ки бо исботи мантаж ба бењудагї шудани як ќазия онро рад мекунад. Албатта, дар мантиќ ба навъе равиши мустаќими исботи ќазия низ гуфта шудааст. Дар ин равиш нишон дода мешавад, ки инкори ќазия ба натиљањои иштибоњии ќобили исбот ба охир мерасад.

Буљабандї

Таъйин ва тахсиси манобеъи лозим ва бароварди харољот барои анљоми амалиёт дар кўшиш ба њадафњои созмон бар асоси хатимашњои мављудро буљабандї меноманд.
Буъд, густура, љанба

Дар асл ин истилоњ барои буъдњои сегонаи физикї, яъне тўл (дарозї) ва арз (бар) ва иртифоъ (баландї) ба кор бурда шудааст, аммо имрўз барои њар навъ занљираи камї ва њатто дар иртибот бо љанбањои ѓайрикамии муњаррикњои печида мавриди истифода ќарор мегирад. Масалан, аз абъоди (буъдњои) сегонарангї сўњбат мешавад (дурахшандагї) ва ё аз абъоди (љанбањои) иљтимої сухан ба миён меояд.
Бўњрон

1 – њар ќатъи ногањонї дар сайри табиии њодисањо дар зиндагии фард ё як љомеа, ки лузуми арзишёбии дубораи амалњо ва афкорро таќозо менамояд. Масалан, ваќте ки шахсе азизеро аз даст медињад ё бекор мешавад, дарвоќеъ, дучори бўњрон мегардад. Љараёни мўътадили инкишофи љомеа ба бунбаст мувољењ мегардад, ин вазъиятро њолати бўњронї меноманд. Инќилобњо асосан дар њолатњои бўњронї ба амал меоянд. 

2 – дар фалсафа ва таърихи илм ин истилоњ дар мавриди њамовардљўї воќеъ шудани усули маќбули мављуд ба кор бурда шудааст.

Бўњрони иќтисодї

Давраи пастравї ва рукуди фаъолиятњои иќтисодї, ки дар он ќувваи хариди андак, бекорї ва варшикастагї фаровон аст, дарвоќеъ, бўњрони иќтисодї, нобасомонии шадид ва амалкарди бади иќтисод дар як низоми иќтисодии муайянро мерасонад. Бўњрон ё касодї дар фаъолияти иќтисодї мулозимат дорад ва шомили тамоми омилњое аст, ки муљиб мешаванд, ки фаъолиятњои иќтисодї дар маљмўъ, созмони ом пайдо накунад ва тарзњои аќлонї дар мавриди он амалї нашавад (мисли тафовути оњанги фарояндњои тавлид, таваррум, сиёсати нодурусти пулї ва эътиборї, бурсбозї, таъсири султаи баъзе аз бозорњо дар шумори омилњои бўњрони иќтисодї ќарор доранд).
Бўњрони миёнсолї

Дар ин ки мард ё зан бо расидан ба миёнаи дањаи панљум ва аввалњои дањаи шашуми умр дучори бўњрон мегардад ё не, тазоди аќида вуљуд дорад. Њафтод то њаштод дар сад мардњо дар ин синну сол дучори бўњрони љиддї мегарданд, ки ба сурати таѓйири ногањонї дар заминаи шуѓлї ё равобити заношўї, афсурдагии шадид, афзоиши масрафи доруњо ва таѓйири сабки зиндагї зуњур мекунад. Дар ин марњала бисёре аз мардум эњсос мекунанд, ки нерўи онњо кофї барои мадоро бо омилњои стрессзои зиндагї нест, эњсос мекунанд, ки пир шудаанд ва бояд мунтазири марг бошанд, маљмўъи ин огоњињо ба иловаи эњсоси њарос ва афсурдагї, бўњрони миёнсолиро ба вуљуд меоварад.
Бўњрони нављавонї

1.Таѓйироти њаяљонї, ки дар давраи нављавонї рух медињад, рушди биологии таѓйироти сифатии муњим бо худ меоварад ва нављавон дар муќобили мушкилоти тозае ќарор мегирад. Њаяљонњои пеш аз дигар ќисматњои шахсият тањти таъсир ќарор мегирад ва мушкили асосие барои нављавон ба вуљуд меоварад. Рўйдодњои равоншинохтї, њамчунин касби истиќлол, барќарории дилбастагињои тоза, шакл шудани равобити кўњна дар ин давраро низ метавон навъе аз бўњрон шумурд.
2.Ба таѓйироти њаяљонї ва отифї, ки дар даврони нављавонї пайдо мешаванд, гуфта мешавад.

Бўњрони расиш

Бўњрони ношї аз мушкилот дар татбиќи интиќол аз марњалае ба марњалаи дигари фаъолият, масалан, њангоми људої аз модар ва вуруд ба мактаб ё нахустин боре, ки шахс ногузир аст бо ангезаи љинсии худи мадор намояд.

Бўњрони њувият

- туѓёни шакку шубњањо ва мавриди савол ќарор додани тавоноињо, њадафњо ва арзишњо. Бўњрони њувият талоше аст барои эљоди як эътиќоду иќтидори дарунї, ки аксар бо озмудани наќшањои мутафовит ва фарќкунанда њамроњ мебошад. Бўњрони њувият дар нављавон бисёр ба назар мерасад. Замоне ки афзоиши ногањонї дар ќудрати соиќањо бо таѓйири ногањонї дар наќше, ки дар нављавон интизор меравад аз назари иљтимої, омўзишї ё њирфаї (касбї) ба он татбиќ намояд, њамроњ мегардад.

- њосили ин эњсос, ки шахс имрўз ва ин љо аз назари падидории њамон шахси дирўзї аст, ки дар ин љо буд.

Бюрокротї, девонсолорї

1 – маънии тањтуллафзи девонсолорї њукумати идорот ё маъмурони давлатї аст; созмоне, ки дар он хусусиятњои зерин мављуд мебошад:

а) њокимияти ќонун ва муќаррарот ва завобит дар мавридњои вуруд ба хидмат, аёми хидмат, хуруљ аз хидмат.

б) вуљуди силсилаи мансабњо ва таќсими кор.

в) сабт ва забти рўйдодњои созмон.

г) вуљуди робитањои расмї бидуни мулоњизоти шахсї.

2 – аз диди бадбинона иборат аст, аз ташрифоти идорї ба њадди ифрот, коѓазбозї ва системаи идорї ва њукуматии мубтанї бар он.

НАЌД ВА БАРРАСИИ КИТОБ

КРИТИКА И БИБЛИОГРАФИЯ

آروین توکل
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                                 پداگوژی عمل و صلاحیت
       Шарифзода Ф. Педагогикаи ќарни ХХ1.-Тењрон: интишоротти Овоматн,2012.-450 с.
نگاهی به کتاب پداگوژی قرن 21 از پرفسور فیض اله شریف زاده چاپ تهران،

 انتشارات آوا متن2012، 450 صفحه 
در شرايط امروزي دگرگوني‌هاي اجتماعي و اقتصادي مسائل تربيت كودكان و جوانان، با استفاده از نظام تربيت اومانيستي، اهميت درجه اول را كسب مي‌كند.

      در اين راستا در نظريه تربيت و تعليم معاصر رشد و تطبيق هدف‌ها و قاعده‌هاي اساسي پداگوگی انسان گرایی خيلي مهم مي‌باشد. در مركز پژوهش اومانيستي تربيت  هميشه شخصيت مكمل قرار داشته است، كه مي‌كوشد امكانات خود را به شکل کامل علمي سازد.

      انسان گرایی به معني عمومي نظام به شکل تاریخی تغيير يابنده عقيده‌هاست، كه شخصيت انسان، حقوق او بهرآزادي، سعادت، رشد و ظهور قابليت های او را مي‌شناسد، خيرخواهي يا منفعت انسان را معيار بها يا ارزيابي موسسه‌هاي اجتماعي و برابري، عدالت، راستي و حقيقت و آدميت را معيار روابط بين انسان‌ها مي‌شمارد. انسان گرایی عادتا جهان بيني است كه اصل اساسي آن محبت به انسان، احترام به شرف و اعتبار انسان، غمخواري نسبت به مردم مي‌باشد. در معناي وسيع، انسان گرایی توجه به انسان، احتياج و نيازهاي اوست. در انسان گرایی ميل و رغبت شخصيت، انسان ها و جامعه و سعادت و كمالات انعكاس مي‌يابد.

     انسان گرایی، همچون روش نظري، حقوق انسان به آزادي و سعادت، بی مانع رشد يافتن و ظاهر ساختن قابليت و اقتدار ايجادي را مي‌پسندد. اين خصوصيت‌ها در روش اومانيستي بر حسب معيارهاي اساسي ارزيابي موسسه‌هاي اجتماعي، دستورها و تمايلات اعضا به منصه ظهور مي‌آيند.

     انسان گرایی در تعاملات بين اعضاي جمعيت امكان هاي برابر، عدالت اجتماعي، فرهنگ معاشرت و انسانیت را معيار اساسي مي‌داند. جوهر جهان بيني اومانيستي و عامل شكل دهنده نظام آن انسان مي‌باشد. اين در روابط متنوع نسبت به انسان، به جامعه، به ارزش‌هاي اخلاقي آن، در فعاليت و عموما در تعامل با جهان ظاهر مي‌شود. در همه اينها انسان گرایی با خود انسانیت و شخصيت فایده می رساند.

مفهوم انسان پروري در فلسفه انسان گرايي احترام به انسان‌ها، شرف و اعتبارشان است. انسان پروري صفت شخصيت بوده، به رعايت اصول اومانيستي وابسته مي‌باشد. انسان پروري مجموع خصلت‌هاي معنوي و رواني شخصيت بوده، مناسبت و همدردي با انسان اين ارزش عالي را افاده مي‌كند.

     تعليم و تربيت اومانيستي يكي از تمايل‌هاي نظري و عملي تربيت به شمار رفته، غايت اساسي آن وارد ساختن شخصيت يا خود انسان به روند تعليم ، از بين بردن فرمانفرمايي در تعليم و تربيت مي‌باشد. انسان گرایی تربيت و تعليم، به عقيده عالمان و دانشمندان آموزش، اساس معنوي و رواني پداگوگی را تشكيل خواهد داد. و آن توصيف اجتماعي و آموزشي روند تربيت و تعليم مي‌باشد. اين روند به تجلي شخصيت، همچون عامل فعاليت کارهای آموزشی، معرفت و معاشرت وارد شده است. مقصد انسان گرایی رشد تعاملات شخصيت، غني ساختن اقتدار ايجادي او، تطبيق عملي امكان‌هاي ايجادي و ميل و رغبت شخصيت، برقرار نمودن همكاري با نظام به جهان، جامعه و انسان‌هاست. به قول شيينا انسان گرایی، قسمت اساسي تفكر نو پداگگيست، كه در آن آموزگاران و مربيان عمل مي‌كند، است.

     انسان گرایی تربيت و تعليم، تشكيل چنين روند تعليم و تربيت را تقاضا مي‌كند، كه دانش به كمالات شخص، به رشد انسان خدمت نمايد. در روند رشد در دايره تعليم و تربيت اومانيست يك سلسله قاعده‌ها تهيه شده‌اند، كه علامت‌هاي تفکری آنها محسوب مي شوند و هنگام تطبيق در روند تعليم و تربيت بايد حتما در نظر گرفته شوند. علامت‌هاي تعليم و تربيت اومانيستي عبارتند از:

- تقدير از تلاش شاگردان در تعليم و تربيت

- در روند تعليم و تربيت بايد محيطي فراهم آورد، كه دانش آموزان به خواندن علاقه‌مند شوند.

- مقرر نمودن تعاملات پرثمر درکلاس بين افراد ضروري است. براي عملي ساختن همه جانبه روند تعليم و تربيت تهيه برنامه‌هايي، كه اقتدار و قابليت کارهای خوانندگان را بروز خواهد داد، ضرور مي‌باشد.

- در روند تعليم آموزگاران و شاگردان مسائل را بررسي نمايند.

- از جايزه براي تنبيه يا تشويق دانش آموزان استفاده نشود.

- اين روند تعليم و همكاري پداگوگی امكان مي‌دهد، كه شكل‌هاي گوناگون تدريس كارآمد شوند.

عمل و صلاحیت در تعليم و تربيت 

     عادتا، تعليم بر اساس فراگرفتن دانش و ملكه‌هاي معين براساس كسب و کار و تخصص مشخص مي‌شود. اما، چنان كه تجربه نشان مي‌دهد، در روند تعليم خوانندگان، نه تنها بر اساس تخصص خود دانش كسب مي‌كنند بلكه مجموع وسيع اطلاعات و دانش هایی نيز مي‌آموزد. در اين صورت به دست آوردن دانش و دانش اكتسابي تخصصی مقصد اساسي تعليم به شمار مي‌آيد.

     خصوصيت عمده كه آن را بر تحصيلات عمومي ترجيح مي‌دهد، به عقيده زوباروفسكي، تنها آماده سازي برای فعاليت، كه محض آن در تمام روند تدريس بسيار موثر است. در اين رابطه تعليم، نه تنها تمايل اجتماعي و اقتصادي، بلكه طبيعت عميق شخصي دارد.

     همه اصول تعليم و تربيت اومانيستي بايد در روند تحصيلات، آموزش و آماده سازي متخصصان انعكاس يابند. هنگام تعیين مقصد و وظيفه‌هاي تحصيلات، در روند كاركرد مضمون مندرج در آن و جستجوي واسطه‌هاي رشد شخصيت خوانندگان، اصول تعليم و تربيت انسان گرایی بايد مورد استفاده قرار گیرد. يكي از عوامل مهم كاركرد نظام اداره تحصيلات بر اساس اهداف اومانيستي، يعني احترام به شخصيت خوانندگان موسسه‌هاي آموزشی است.

روابط بين آموزگار و خواننده منوط به تكوين گروهی است كه انسان‌ها در طول سال‌ها به وجود آورده‌اند. آموزگار كه كم و بيش تجربه دارد، بايد در مدرسه محيط خيرخواهي و همديگر فهمي مهيا سازد. براي اين كه همواره خصوصيت‌ها و خلق و خوي شاگردان را آموزد و در اين زمينه به رفتار و گفتار آنها بها دهد. در روند بازسازي جامعه ما، بر اساس دموكراسي، مدارس بايد براي تربيت انساني كه در قبال آن مسئول است شرايط فراهم آورد.

     تخصص و مهارت و مضمون رابطه معلم با خوانندگان همه از آموزگار آغاز مي‌يابد. اما معلمان در تشكيل تعاملات نقش نمايان خود را درك نمي‌كنند. پيدايش دشواري‌ها در روابط بين معلم و دانش‌آموز قريب 25 درصد چنين مي‌پندارند كه مشكلاتي كه از خوانندگان سر مي‌زند، نتيجه بداخلاقي آنها مي‌باشند. تعامل معلمان و خوانندگان بايد در اساس احترام به خواسته‌ها و تمايلات طرفين صورت گیرد. معاشرت پداگوگی- معاشرت آموزگار با خوانندگان در کلاس و بيرون از آن مي‌باشد. كه به تشكيل شرايط مساعد منجر شود. تعامل معلم با شاگردان بايد بي‌غرض و صميمي باشد و به روند معتدل ثمره بخش تعليم و تربيت همه جانبه مدد رساند. پيش از آنكه اسلوب‌هاي آموزشي را بررسي نماييم، مشخص نمودن وظيفه و ساختار معاشرت پداگوگی ضروری است. 

دو نوع معاشرت وجود دارد: 

1. معاشرت اجتماعي واشتیاق، كه در اين معاشرت وظيفه‌هاي مهم اجتماعي حل و فصل مي‌شوند، مناسبت‌هاي جمعيتي عملي مي‌گردند، همكاري‌هاي اجتماعي صورت مي‌گیرد. 
2. معاشرت شخصي و جذاب كه به فعاليت تك بعدي منجر مي‌شود. 

در معاشرت آموزشي هر دو نوع شركت مي‌ورزد. هنگامي كه آموزگار موضوع جدیدی را شرح مي‌دهد،‌ اين معاشرت اجتماعي و اگر او با تک تك خوانندگان كار كند، اين معاشرت شخصي و اشتیاقی است. اما، چون معاشرت به شکل روبه‌رویی صورت مي گیرد ماهيت شخصيت را نيز معين مي‌سازد. خوانندگان نسبت به خصوصيت‌هاي انفرادي آموزگار بي‌تفاوت نيستند. آنها به مناسبت و فعاليت هر آموزگار بها مي‌دهند و عقيده قطعي دارند. اگر صفت‌هاي شخصيت آموزگار با ذهنيات خوانندگان موافق نیاید در رابطه آموزگار و شاگردان تاثير منفي ايجاد مي‌شود. در حالت‌هايي كه عمل آموزگار از يك جهت با عادي‌ترين درخواست های اخلاقی موافق نباشد، نه تنها اعتبار او، بلكه از اعتبار کاری آموزگاري هم كاسته مي‌شود. در نتيجه شخصيت آموزگار در خواننده تاثيرگذار نمي‌شود. دانستن کامل دروس آموزشی، همزمان تحليل كردن به موقع و تعاملات خود با خوانندگان، آّبروي او را حفظ خواهد كرد. 

      معاشرت پداگوگی با چنين شکل هایی توصيف مي‌شود: شناخت شخصيت، رد و بدل اطلاعات، تشكيل فعاليت، رد و بدل نقش‌ها، همدردي، خودشناسي. وظيفه آموزگار هنگام عملي ساختن مقصد اطلاعاتي معاشرت، از آن عبارت است كه، روند رد وبدل يا تغییر اطلاعات را به ارزش‌هاي معنوي و مادي تامين سازد، براي پيشبرد روند تعليم و تربيت و جستجو‌هاي مشترك شرايط مناسب فراهم آورد. 

     شناخت شخصيت نيز از وظيفه‌هاي معاشرت مي‌باشد. آموزگار بايد مساعدت نمايد، كه خواننده «من» خويش را درك كند، ماهيت شخصيت خود را احساس نمايد، به فعاليت خودش بها دهد. شرايط همدردي براي درك احساس و نقطه نظر شخص ديگر را مهيا مي‌سازد. 

     ورود به جامعه اطلاعاتی حکم می کند که با توجه به آمادگی فارغ التحصیلان موسسات آموزشی به زندگی و فعالیت در جامعه عصر 21 بیاندیشیم. بنابراین در جامعه اطلاعاتی مسئله آموزش به میان می آید و آموزش پیوسته جزء لاینفک زندگی هر انسان می شود. در اینگونه شرایط اطلاعات سازی تغییر دادن تمام نظام تحصیلات و حرکت آن به فرهنگ نو اطلاعات را طلب می کند در دایره تکنولوژی های اطلاعاتی در تحصیلات امروزه موارد زیر را می توان نام برد: 

1- برنامه های کامپیوتری و نظام های تعلیم دهنده، که کتاب های درسی الکترونی، وسایل آموزشی، پروژکتور آزمایشگاهی، نظام سنجش دانش و تخصص و غیره را در بر می گیرند.

2- سیستم ها در زمینه تکنولوژی هایی که با تطبیق ویدئوتکس، ذخیره کننده ها در md-2c و در کامپیوتر علمی شونده ساخته می شوند.

3- سیستم های ذهنی ترمیم دهنده تشخیصی، که به زمینه های مشخص مربوط بوده، هم در روند تعلیم و هم در بررسی های علمی اهمیت علمی دارند.

4- فضای اطلاعاتی در زمینه های دانش و معلومات، که جهت راه یافتن به ذخیره های اطلاعاتی امکان می دهد.

5- سیستم های مخابراتی که بسته الکترونیکی، کنفرانس های تلویزیونی و غیره را عملی ساخته، برای پیوست به شبکه های جهانی ارتباطات امکاناتی فراهم  می آورند.

6- کتابخانه الکترونیکی، که توسط آن خوانندگان به ذخیره های اطلاعاتی جهانی راه می یابند.

7- نظام های ارتباط زمینی که به تکنولوژی متحدسازی برنامه های کامپیوتری و نظام اداره دانش و اطلاعات تکیه می کنند.

8- سیستم های پشتیبانی اطلاعات

تکنولوژی های نو اطلاعاتی در تحصیلات اصولا باید هدف مشخصی داشته باشند. یک بخش تکنولوژی ها روند تعلیم- مشغولیت های سخنرانی و عملی، بخش دیگرشان کار کتاب های نو درسی و وسایل تعلیم را حمایت   می کنند. تکنولوژی های اطلاعاتی، همزمان برای کارهای آزمایشی و تحقیقات در مدارس تحصیلاتی میانه عمومی و مدارس عالی مدد می رسانند.  

      تشکل فرهنگ نو اطلاعاتی پیش از همه باید به درجه معین آموزش در مدرسه تکیه کند. بنابراین به مضمون برنامه های دوره های انفورماتیک اعتبار خاصی باید داد. آنها از یک سو، باید با تحصیل آتی در مدرسه عالی موافق باشند، از دیگر سو دیگر رشته های تحصیلات مدرسه ای را حمایت نمایند. فرهنگ اطلاعاتی جامعه نو باید بر اساس هدف های نهایی کامپیوتری هر درس تشکیل شود. تنها به آموزش دوره های انفورماتیک محدود شدن و آماده سازی پیوسته اطلاعاتی خوانندگان بسیار مهم می باشد. این اصول باید هم در مدرسه میانه و هم در مدرسه عالی رعایت شود. در ساختار تحصیلات عالی، انفورماتیک تخصص های اساسی محسوب می شود. در دوره انفورماتیک در طرح آموزشی تخصص ها یک دوره آماده سازی اطلاعات برای مدارس عالی نیز پیش بینی  می شود. کامپیوتر باید در همه گونه فعالیت های آموزشی مدارس وجود داشته باشد.

فرهنگ خانواده و آماده سازی فرزندان خانوادگی

1- اخلاق و روان شناسی زندگی خانواده

2- آماده سازی فرزند برای زندگی خانوادگی

3- تربیت خانوادگی در شرایط خانه بچه ها

4- مسائل تربیت معنوی و جنسی برای زندگی

5- آمادگی مکتبیان و دانشجویان به حیات خانوادگی

6- خانواده معاصر عامل اساسی جوانان به ازدواج و عایله داری

اخلاق و روان شناسی زندگی خانوادگی

    در کشور ما به حیات خانواده اعتبار زیاد داده می شود. خانواده در حمایت دولت قرار دارد. مناسبتهای کنونی ازدواج و عایله داری تقاضا می کند، که شوهر و زن به درجه بلند فرهنگ معنوی و اخلاقی و روانی و تعلیمی ازدواج داشته باشند. به نسل نورس همه طرفه باید مدد رساند، تا که صفتهای شخصیتشان را با موفقیت بروز دهند، به صفتهای خود و صفتهای دگیر آدمان سرفهم رفته توانند. 

     بنابر آن به آماده سازی نسل نورس به حیات خانوادگی اعتبار بغایت جدّی دادن لازم است. این آماده سازی چنین جنبه ها دارد : عمومی اجتماعی، اخلاقی، حقوقی، روانی، تعلیمی، استاتیک و صرفه کاری و اقتصادی. «تشکیل خانواده در زندگی انسان وظیفه بسا مهم و با مسئولیت. خانواده زندگی را مکمّل می سازد، بخت و سعادت می آرد، امّا هر یک خانواده پیش از همه مسئولیت عظیم به شماره رفته، اهمیت دولتی دارد».  مقصد جامعه ما هم سادت مردم بوده، یکی از مهمترین جزءهای آن خانواده قوی و سالم به شمار می رود، نسل نورس محض در خانواده تربیت می یابد. از این رو، دولت باید باز هم زیادتر خانواده را به غمخواری فراگیرد، درآمد واقعی، کمک اجتماعی، امتیازها و با خانه های استقامتی تأمین نمودن آن را وسعت دهد.

     اینک، زندگی خانواده از آدمان دانش و ملکه و هنر و مهارت گوناگون را طلب می نماید، که این همه از حضور پدر و مادر سرکرده، منبعد در زندگی هرروزه تشکّل می یابد. خانواده همچون گروه خرد (یگانه) جامعه پایه های غایوی سیاسی و معنوی آن را انعکاس می کند. در ردیف ارزشهای اخلاقی خانواده محض ارزشهای غایوی موقع مهمتری دارند. ارزش های غایوی خانواده. خانواده مهمترین مدرسه عرف و عادت بوده «در این جا انسان در راه و تشکّل اخلاقی و سیاسی شخصیت کدمهای اولّین می گذارد». 

     فعالیت گسترده جمعیتی پدر و مادر در طرز حیات خانواده انعکاس می یابد. در خانواده فرزندان از جهت غایوی اعتقادمند به کمال می رسند. در مورد تحویل تجربه غایتمندی بزرگسالان سنت های گوناگون (آغاز و انجام سال تحصیل، روزهای کمالات، گرفتن شناسنامه و غیره) نقش بارز دارند. به ارزش های غایتمندی خانواده هر گونه مقدّسات عایله – حجّتها، خاطره ها، نامه ها و پاداشها تعلق دارند. هر یکی از آنها شهادتنامه حیات و فعالیت نزدیکان و پیوندان می باشند. ایهیرام و احتیاز مقدسات سرچشمه نیروی معنوی، اعتقاد غایتمندی و میراث بر اخلاقی نسل​ها به حساب می رود. پایه های معنوی خانواده . «اخلاق اجتماعی در شرایط مشخّص تاریخی تشکّل می یابد و مضمون آن وابسته از این شرایطها تغییر می پذیرد. قانون اخلاق مهمترین شرط معنوی را پیش می گذارد که طبق آن خانواده زندگی می کند :« احترام همدیگر در خانواده، غمخواری جهت تربیت فرزندان». اما دیگر شرطها نیز بی واسطه به خانواده تعلق دارند، مثلاً، آیا کار حلال به خانواده ضرور نیست؟ یا خود شعار یک کس برای همه، همه برای یک کس. مگر تنها به حیات اجتماعی منسوب است؟

      ما صفتهای آدمیت، آدمدوستی، پاک وجدانی، راستگویی، خاکساری، بردباری، آَشتی ناپذیری نسبت به بی عدالتی را در خانواده نیاموزیم، از کجا می آموزیم؟

      اینک، کدام اصول معنویی را که گیریم، آشکار می گردد، که آن در سن خردی در خانواده از خود می شود. ما نه، بلکه از حرکت و مناسبت و رفتار و گفتار آدمان درس معنوی می گیریم یا قانون های اخلاق را         می آموزیم. اینک، مفهوم وظیفه خانواده نسبت به وظیفه زن و شوهر فراختر است. این هم وظیفه پدر و مادر، هم وظیفه پسری و دختری، هم وظیفه برادران، خواهران، نبیرگان و غیره را در بر میگرد. وظیفه زن و شوهری، وظیفه خانوادگی ارزش تغییر ناپذیر معنوی آدمان به حساب می رود و عشق و محبّت بی مسئولیت طرفین معنی ندارد. اینک، فرزندان ارزش اساسی خانواده بوده، وظیفه و مسئولیت والدان در آن است، که در خانواده انسان ارزنده و جسماً و روحاً سالم به کمال رسد و فرزندان باید در حیات خانواده برابر دیگر اعضای عایله شرکت نمایند. با اطمینان کامل می توان گفت، که خانه ای را، که در آن میان برزگسالان و خردسالان دوستی و رفاقت و مهر و محبّت نیست، خوشبخت گفتن نشاید. بنابر آن ما حق داریم، که دوستی والدان و فرزندان را نیز همچون ارزش معنوی خانواده به قلم دهیم.

      مناسبت صمیمی و احترام عادتاً، تنها در خانواده، که در آن جا مناسبت براساس همکاری صورت میگیرد، به راه مانده می شود. با آدابی نسبت به یکدیگر، مهربانی، بردباری، گذشت کرده توانستن، زود هر گونه نزاع و ضدیت را برطرف کردن، سربلندانه روزهای سخت را پس سر نمودن به خانواده های جوان خاص می باشد. خانواده جوان از نخستین روزهای خانه داری، با تکیه به همه آن چیز بهترینی، که از والدان به میراث گرفته است، باید اسلوب به خود خاص مناسبت و سنتها را بوجود آرد و در این اسلوب و سنن باید آرزو و امید جوانان جهت ساخت خانواده قوی و استوار، به وایه رساندن فرزندان، حفظ کردن عشق و محبّت تجسم یافته باشد.

      حرمت و احترام یکدیگر و هم فکری به حکم سنت در آمده، امّا آداب و نزاکت و بردباری عادت شده، در خانواده یک عمر باقی خواهد ماند. محیط روانی خانواده. روان شناسی یا روانی مجموع وضع روان شناسی، طبق و مناسبت آدمان در گروههای کلان و یا خرد می باشد. دو نوع (مقوله) محیط روانی وجود دارد : مساعد و نامساعد. محیط روانی را صفتهای زیرین معیّن می کند. تفاهم و استواری، متّحدی، احساسات و غیره. به محیط روانی همچنین مناسبت زن و شوهر به آدمان، اعضای خانواده و به یکدیگر تأثیر می​رساند. از آسوده حالی خانواده چنین صفتهای اعضای آن به مثل خیرخواهی نسبت به همدیگر، کوشش مسئولیت را به عهده گرفتن، به خود با نظر انتقاد نگریسته توانستن نیز شهادت می دهد. «منفعتهای عمومی زن و شوهر محیط روانی خانواده آسوده حال را معیّن می نماید».

      محیط روانی در موافقت آدمان روشنتر ظاهر می یابد، که فکر و عقیده و محاکمه و ارزیابی همه اعضای خانواده با یکدیگر قرابت پیدا کنند. نشانه هماهنگی در خانواده چیست؟ نشانه هماهنگی در آن است، که در خانواده مناسبت گرم و صمیمی وجود دارد، اهل آن خود را آرام و آسوده احساس می کنند، از چیزی ترس و هراس ندارند. در چنین خانواده محیط خوب روانی موجود می باشد. ناموافقتی مقابل هماهنگ بوده، آدمان را از همدیگر جدا می سازد. زن و شوهر از معاشرت یکدیگر سیر گردیده، راه جدایی می جویند. به عقیده عالمان این مناسبتها در صورتی پایدار خواهند بود، که نزدیکان خطر تنهایی را حس کند، پس آنها باز با هم می پیوندند. هماهنگی حادثه سبا مرکّب بوده، یکچند درجه دارد. این عمومیت غایتمندی و معنوی و هماهنگی اجتماعی و روانی می باشد. آنها در صورت موافقت ارزشهای اساسی و عقیده ها عاید به محیط اطراف ظهور می یابند. شریکان موافق باهم مانند، (سطح معرفت، تربیت و غیره) و یا همزمان وابسته به میجازشان خصوصیتهای با یکدیگر ضد دارند. در زندگی هر روزه در جستجوی انسان موافق باید بود. اما این گونه افراد کم هستند. بنابر آن ضروری است، که با همدیگر هم فکر باشیم و خواهش و طلبات خود را با نیت و مقصدهای دیگر آدمان موافق سازیم.

      سعادت خانوادگی هدی قسمت و یا تقدیر نبوده، بلکه به زن و شوهر، آدمیت، نکوکاری و محبت و احترام آنها وابسته است. بی شبهه زن و شوهری مسئله نازک و مرکب بوده، چنان که اشاره رفت، درجه بلند دانش و ملکه را طلب می کند. مثلاً، اظهار محبّت کردن و همزمان به چیزهای جزئی اعتبار ندادن، خویشتندار بودن، یعنی خود را نگاه داشتن؛ از حالت و یا کیفیت شخص محبوب آگاه شدن؛ در حلّ و فصل مسائل مرکب مسئولیت را به عهده خود گرفتن؛ نهایت فراهم آوردن محیط مساعدت روانی در خانواده. محیط کاری و نفاست روزگار خانواده. چون خانواده یک گروه کوچک جامعه است، آن با کار رابطه قوی دارد. کار سرچشمه اساسی نکو احوالی خانواده به شمار می رود.

      انسان محض با کار حلال و نجیب خویش به احترام و محبّت رفیقان، هم صفان و اهل خانواده سزاوار خواهد گشت. نهایت، موجودیت خانواده خود برای روزگار کارکردن را تقاضا می نماید. هر یک زن و شوهر باید واضح درک کنند، که کار خانه آنها را کس دیگر انجام نمی دهد و یکی از اعضای عایله کار نکند، باعث ناخشنودی در خانواده می گردد. باید همه اعضای خانواده وظیفه های برابر داشته باشند و در پیشرفت روزگار خانه یکدلانه سهم گذارند. این گونه برابری و متحدی در تربیت فرزندان اهمیّت زیادی خواهد داشت. فرزندان، هنگامی که به کمال رسیدند، وظیفه های مرکّب و پر مسئولیتی را جهت پیش بردن روزگار خانه به ذمه خود   می گیرند. در نتیجه آنها به والدان، به خانواده خود همه طرفه مدد می رسانند و مهمتر از همه همیشه مشغول کار بودن و عمل نیک و سودمندی را انجام دادن برای آنها عادت می شود. بدین منوال در خانواده تدریجاً، محیط کاری تشکّل می یابد. کار مناسبت متقابل اعضای عایله را به نظام میدارد و نکو احوالی آنها را تأمین می نماید. کار دوستی از کودکی تشکّل می یابد. در تشکّل آن پدر و مادران و اهل خانواده نقش مؤثر می بازند. از خردی به فرزندان تلقین کردن ضرور است، که در خانواده همه باید به یکدیگر مدد رسانند. خوب می بود، اگر هر یک اعضای خانواده وظیفه های معیّنی را به جا آرد.

 کار همچون صفت شخصیت برای همه ساحه های فعالیت انسان اهمیت کلان دارد. این صفت ارزشمند نه تنها محبّت و عادت را به کار جسمانی و فکری تقاضا میکند، بلکه نسبت به شخصان کاردان و کارگر احترام        می پرورد. کاردوستی با رشد قابلیّت شخص وابسته می باشد، آدم بیکار و کارگریز می تواند هیچ وقت قابلیّت خویش را درک نکند و با همین دایره انکشاف خود را محدود سازد، که این نقصان اصلاح ناپذیر خواهد بود. کار روزگار وسیله ای است، که آدمان نسبت به همدیگر توجّه، غمخواری و محبت، و احترام ظاهر می سازند. ماهیّت معنوی کارخانه و وظیفه های روزگارداری در همین افاده می یابد.

      کار دوستی فرهنگ معیّن کار را تقاضا می نماید. کارخانه خیلی رنگارنگ و گوناگون بوده، این جا مناسبت صمیمی، غمخواری، کمک و دستگیری همدیگر اهمیت کلان دارد. در این بابت خودسازی زن و شوهر جوان مهم می باشد یعنی آنها باید نقصانهای خود را برطرف نمایند، اعضایب کاردان و فعال و تشبثکار خانواده باشند، وظیفه ها را بردوش همدیگر بار نکنند. تنها با جدّ و جهد همه در خانواده ترتیب و نظام برقرار کردن ممکن خواهد بود. این جا باید در حیات خانواده کنونی چه موقع داشتن اثر صنعت را از نظر گذرانیم. پیداست که در خانواده از سن خردی آشنایی با ثروت فرهنگ جهان آغاز می یابد. تأثیراتی، که شخص از مطالعه آثار صنعت میگیرد، یکی از اولین مربی های انسان می باشد. اثر اصیل صنعت آیین آدمیت و انسان پروری می آموزد، کمک می کند که شخص فکر و عقیده داشته باشد و آن را جانبداری نماید، همزمان خصلتهای بد را از بین برده، خصلتهای پسندیده را بروز دهد. با اختیار خود رو آوردن به صنعت اعضای خانواده را با رشته های نامعلوم و قوی با هم می پیوندند و آنها را متحد می سازد، که این به زندگی خانواده ثمره خوب می بخشد. «صنعت به اعضای خانواده، که به زندگی معنوی، رشد معنوی احتیاج زیاد داشته، با جهان زیبایی مناسبت کردن و خود زیبایی آفریدن می خواهند، تأثیر بزرگ می رساند. زیبایی عیدهای خانواده، زیبایی ظاهری آنها نیز به فرزندان تأثیرات خوب می بخشد. این جا مناسبت ایجادی می باید». 

     بودجه و روزگار خانواده. بودجه و روزگار خانواده به حیات اقتصادی آن وابسته می باشد. از آن که حیات اقتصادی خانواده چه نوع صورت میگیرد، نکوحالی عایله وابستگی قوی دارد. «روزگار بی ترتیب به آبادی خواندان مساعدت نمی کند»  در هریک خانواده مادّی دائمی خرج و دخل وجود دارد، آن را از نو از نظر گذرانده، به نقشه گرفتن ضرور است. نظارت و حساب و کتاب در شکلهای گوناگون عملاً در همه خانواده ها وجود دارد. آنها برای پیش بردن روزگار عایله مدد می رسانند. اطمینان می بخشند، که مبلغ بیهوده مصرف نشده است. از این می توان نتیجه گرفت، که وظیفه درجه اول نوخانه داران تشکّل اسلوب خاص حیات اقتصادی به حساب میرود. اگر هنگام به نقشه گرفتن خراجات زن و شوهر راه یگانه را پیش گیرند، پس در آن خانواده مقدار ضدیتهای عایلوی کم می گردد. از اسلوب زندگی خانواده و میل و رغبت اعضای آن بی شبهه، بسیار چیزها وابسته می باشد. در این مورد عادّیترین ملکه های روزگارداری تقاضا میشود. هر قدر در خانواده تقسیمات وظیفه ها خوبتر صورت گیرند و اعضای آن نسبت به وظیفه های خود هرچه بیشتر به طور ایجادی مناسبت نمایند، ازدواج و یا زن و شوهری آینده خوبتر خواهد داشت. روزگارداری رنگ و بار تعلیمی گرفته، تخصص ها را تربیت می نماید. برای آن که ما با مهر و محبّت نسبت به دیگران غمخواری کرده توانیم، باید به این به طور جدّی مناسبت نماییم و تدریجاً این صفت در خانواده پرورش می یابد.

آماده سازی فرزندان برای خانوادگی
      در روند زندگی فرزندان عاید به مناسبت شخص به جنس دیگر، ازدواج و خانواده از نسل بزرگسالان دانش فراواند میگیرند، قاعده های اخلاق را از خود می کنند. این همه مهم باشد هم، ولی در شرایط کنونی زندگی تحویل طبیعی چنین دانشها بسنده نیست. بنابر آن ضروری است که با فرزندان آگاهانه، هدفمندانه مشغول شویم، آنها را به زندگی آینده خانوادگی آماده سازیم و به آنها اطلاع دهیم.

1) راجع به جنبه اخلاقی حیات خانوادگی. فرزند باید پدر و مادر را احترام کند، به برادران و خواهران دوستانه مناسبت نماید. فرهنگ احساسات محرمانه را بداند، عاید به زن و شوهر نجیب یا به اصطلاح آرمانی (ایده آلی) تصورات صحیح داشته باشد، درس مسئولیت شناسی، باوجدانی، تحمل و گذشت کردن را آموزد و اساسهای اخلاقی مناسبتهای خانوادگی را درک سازد؛
2) راجع به جنبه حقوقی حیات خانوادگی. فرزندان را با اساسهای قانون گذاری مربوط به ازدواج و خانواده، مهمترین نقطه های حقوق خانواده، وظیفه های زن و شوهر گاه مناسبت با همدیگر، به فرزندان و جامعه شناس کردن ضرور است؛
3) راجع به جنبه روانی حیات خانواده. فرزند باید اساسهای ازدواج و حیات خانوادگی، روان شناسی دیگر آدمان را داند، تشکّل حسیات را به نظر گیرد، ملکه های معاشرت را از خود نماید؛
4) جنبه جسمانی و بهداشتی حیات خانوادگی. فرزند باید راجع به خصوصیتهای فیزیولوؤی ارگانیزم زن و شوهر و مناسبت های جنسی وابسته به سنّ و سال تصورات کامل داشته باشد، ملکه های بهداشتی (تازه نگاه داشتن عضوهای جنسی، هربیگاه شستن آنها، طرز لباس پوشی و غیره) حاصل نماید، اخلاق پسندیده را از برسازد حتی کودک باید داند، که آواز بلند کرده، به حاجتخانه رفتن نشاید، در حضور دیگران عوض نمودن لباس درست نیست)؛
5) جنبه روزگارداری و اقتصادی حیات خانوادگی. فرزند باید از سن خردی به کار خانه جلب شود، وظیفه های خانوادگی را به جا آرد. فرزندان باید وقتهای بیکاری با اهل خانواده باشد، روزهای استراحت با پدرو مادران فراغت کنند. وظیفه های بچگان و دختران درخانه باید معیّن باشند.
بچه باید راجع به ترمیم خانه، جیوان، اسباب های روزگار، پای افزال، لباس و غیره ملکه داشته باشد. امّا مردان باید کارهای به اصطلاح زنانه را نیز دانند، زیرا در خانه های شهر صاف کارهای مردانه کم مانده اند. دختر باید روزگار را پیش برد، بودجه را به حساب گیرد، طعام پزد و این چنین. اما روان شناسان مصلحت می دهند، که به جنبه روانی حیات خانوادگی دقّت مخصوص باید داد.

       تجربه نشان می دهد، که بعضی عایله ها، به سبب ناموافقتی روانی، از هم جدا می شوند. در دخترها این در آن ظاهر می یابد، که آنها می خواهند به بچه ها مانند باشند. در خردسالی آنها همیشه همراه بچه ها می گردند، تنها با آنها بازی می کنند.

     در سن نورسی آنها می توانند سیگار کشند، شراب نوشند. این به کمالات روحی شخص خلل می رساند. نارسایی روحی مردان دیگر طرز افاده می یابد. بچه می کوشد، که مدّت طولانی باشد. پس در آینده او برای زنش بار گران می کنند.

     از سنین کودکی خردی بچه باید در روح احترام به جنس مقابل تربیت شود. لازم به جوان فهمانند که زن از او حامله شده را تنها گذاشتن درست نیست. به دختر باید فهمانند که خود را نمایش دادن و آرایش بیش از حد بداخلاقی می باشد.

      هنگام تربیت فرزندان به آنها چنین صفتها را تلقین باید کرد: صبر و تحمل، هوشیاری، زیرکی، بردباری و مهربانی. به بچه باید تعلیم داد که او نسبت به آنهایی که یکجایه زندگی می کند، حلیم و مهربان باشد. بچه ای، که در همین روحیه تربیت می یابد، دشواریهای خانوادگی را آسان پسندی می کند. این هم برای او خوب خواهد بود، هم برای دیگران. در خانواده خوشبخت و سعادتمند زیسته توانستن صفت نادر می باشد. این صفتها را درفرزندان تربیت کردن ضروری است.

تربیت خانوادگی در شرایط خانه بچه ها
      تربیت خانوادگی فرزندان در شرایط خانه بچه ها یکی از مشکلات مهم و مرکب محسوب می یابد. خانواده برای بچه اولّین گروهیست، که در آن جا او تجلی می کند، اساسهای شخصیت آینده گذاشته می شود. محض در خانواده تصورات اولین بچه راجع به موقعیت اجتماعی پدر، مادر، رفیق همسایه و غیره تشکل می یابد. باید گفت، که بچه – یتیم هایی، که به خانه بچه ها آمده اند، گاهی در این بابت تصورات غلط دارند. این کودکان در خانه بچه ها، در خانه های تا مکتبی بچه ها تربیت گرفته اند، اما آنهایی، که از خانواده ها آمده اند، راجع به زندگی خانوادگی تجربه تلخ دارند. آنها از پیش خود سیمای این یا آن شخص اجتماعی را می آفرینند و اکثر به اشتباه راه می دهند برای متعلّم اینترنتها آموختن آداب روابط اجتماعی باید تدبیرهای مخصوص آموزشی دایر گردانده شوند، تا که آنها وظیفه های اجتماعی پدر و مادران و دیگر رفیقان، از جمله ترتیب تربیت خانوادگی را درک نمایند.

      درخانه بچه ها کودکانی تربیت میگیرند، که در وضعیتهای مختلف به این جا آمده اند. بعضی از آنها هیچ گاه پدر و مادرشان را ندیده اند. در این صورت تنها آدمان اطراف – مربیان کودکان و دیگران به آنها تأثیر رسانده می توانند. کودکانی که در خانواده تربیت گرفته اند، ولی پدر و مادرشان وفات کرده اند، نسبت خانواده مناسبت خوب راند، و اعضای عایله به آنها بی واسطه تأثیر خوب می رسانند. گروه سوّم بچه ها هستند، که پدر و مادرشان زنده اند. آنها یتیمهایند، که تا هنوز تحت تأثیر خانواده قرار داشتند، هرچند آن جا زندگی نمی کنند. بچه ها تمام مرکّبی و ضدیتهای چنین خانواده را، که برای تربیت موافق نیستند، می دانند. امّا در عین زمان آنها میدانند، که پدر و مادر دارند و قرابت با ایشان شرایط مخصوصی را فراهم می آورد، که بچه ها پدر و مادرشان را بی گناه دیدن می خواهند و این امکان می دهد، که درباره آدمان اطراف تصوّرات غلط پیدا کنند. آنها می کوشند، که به خانه ایشان روند، ولی اکثر وضعیت ناگوار را نیز حس می کنند، از یک سو در خانواده بودن برای آنها دشوار می نماید، از دیگر سو، خرسند خواهند شد، که به هر نوع آدمان نزدیک دارند.

      خانواده به بچه آنچنان تأثیر خواهد رساند، که یگان خانه بچه ها، یگان آموزگار، یکان شرایط مخصوص با شرایط به طور صنعتی تشکیل شده جای آن را گرفته نمی تواند. در رابطه با این چنین واسطه های آموزشی معلمی را جستجو باید کرد، که جای خانواده را نگیرند هم، شرایطی فراهم آورند، که بچه ، قطع نظر از نبودن خانواده، از لحاظ اجتماعی انکشاف یافته تواند. برای معلمان در اینترنتها و مؤسسه های به آنها مانند آن کار دشوار است، که جایی سردار خانواده را گرفته نمی توانند. در این حالت مهم آن است، که به خانواده تصوّرات غلط یا نادرست حاصل نشود. تشکیل مؤسسه ای شبیه خانواده نه، بلکه غمخواری، همکاری، دستگیری، مسئولیت دوجانبه باید وظیفه اساسی باشد، تا که در این مؤسسه تشکّل اجتماعی بچه تأمین گردد.

چکیده:

    منظور از پداگوژی، فرآیندی نظام‌دار جهت اعتلای یادگیری است. چنین فرآیندی، هم شامل مفهومی از دانش حقیقی و تدوین آن به‌صورت نمادین در قالب رسانه است و هم دربرگیرنده فرایندی برای به‌کار بستن آن دانش با هدف آگاه ساختن فرد نسبت به خود و جهان است. توضیح مفصلی درباره این واژه در کتاب لغت فلسفی لالندگفته شده، واژه پداگوژی از ریشه یونانی و به ‌عنوان وظیفه برده‌ای که عهده‌دار اداره و هدایت اطفال است، توصیف شده که مجازاً به‌معنی تربیت و خصوصاً تربیت اخلاقی است. اما برخی دیگر با انتقاد از این تعریف، پداگوژی را در معنایی عام‌تر، علم تربیت اعم از تربیت بدنی، ذهنی و اخلاقی دانسته‌اند. پداگوژی در وسیع‌ترین معنای آن، روش آموزش است. 

کلید واژه ها: قاعده های اساسی تعلیم و تربیت، پداگوژی، فرهنگ خانواده، تعلیم و تربیت، آماده سازی فرزندان، عمل و صلاحیت

Орвин Таваккулї
ПЕДАГОГИИ АМАЛ ВА САЛОЊИЯТ
             Шарифзода Ф. Педагогикаи  ќарни ХХ1 / Бо кўшиш  ва вироиши профессор Сафар Сулаймонї.-Интишороти фарогуфт.- Ќум.-2012.-390 с. форсї

            Дар китоби мазкур равиши таъдиму тарбияти инсогарої, мушкилоти муосири инсонгароии таълим, инсонгарої љузъи асосии тафаккури  навъи омўишї, инсонгарої дар раванди таълим ва тарбият, раванди омўзиши инсонгаро ва асосњои арзишгузории равандњои таълим  мавриди баррасї ќарор гирифтааст. Мулоњизањо  барои омўзгор, ќоидањои асосии таълим ва тарбияти инсонгаро, таълиму тарбияти инсонгаро дар дониши иктисобї (ба даст омаданї, текнулужии нав дар таълим ва тарбият,  раванди ибтикорї (инновация) дар таълим, равандњои њамгиро дар таълим, низоми эътибории тањсилот, њамкории илм ва маориф, таълим ва тарбияти кўдакони маълул  ва бесарпараст  яке аз дигар масил ва мўњтавои ин китоб мебошад.

        Дар китоб фарњанги хонавода ва омодасозии фарандон ба зиндагии хонавода, њамкории таълим, тахаммулпазирї дар низоми тањсилот ба унвони таќозои љомеаи муосир Моњият ва м ушкилоти тањсилоти мутттасил Муњити иљтимої ва фарњанги тањсилот, масъалаи тарбияти динї дар мактаби муосир, наќши муњит дар тарбият, масъалањои  хеле муфид ва арзишманданд. Бори аввал дар педагогикаи муосири Ирон ва тавассути он барои кишваоњои Ѓарб низ матрањ мегардад.  Вожањо ва истилоњот сурат ва љойгоњи худро гирифтааст, гарчанде тарзи тафаккур ва баъзе истилоњот тафовут дорад. Ин њам муњим аст, чунки вижагињои китобро бозгў менамояд. Ањамяти ин китоб боз дар он аст, ки  хонандаро бо мўъљазгўї ва фишурдасозии хулосањои илмї муаррифї менамояд. Китоб барои  донишљўён, бавижа муњаќќаќонро ба дастовардњои илмии русї низ ошно месозад, Ба тањлили манобеъ, тарзи мунгосибат ва ё рањёфт ба баррасии масъала сирфан илмї муносибат шудааст.

.
БОЗТОБИ НАВИНИ АФКОРИ ПЕДАГОГИИ НИЁГОН
Шарифзода Ф.   Файзалиев Љ.. Њикмати афкори педагогии ниёгон. – Душанбе: Ирфон. - 2012. - 415 с.

Ташкили хонаводаи солењаву тарбияи солими наслашон ва дар заминаву нињоди онон бунёди љомеаи оќилонаву адолатпарварона ва дарёфту татбиќи амалии ѓояњои тасаллибахш муроду ормонњои њамешагї ва деринаи инсоният дар њама марњилањои таърих будааст. Мутолиаи таърихи фарњанги инсоният, аз љумла таърихи афкори халќи тољик возењ месозад, ки андешањои педагогї ба сифати яке аз ќисматњои марказї ва таркибї чи дар осори илмї – фалсафї, чи дар осори адабї ва чи дар осори шифоњии мардумї мавќеи махсус доранд.   

Бинобар ин дар шароите, ки Тољикистон роњи мустаќилонаи тараќќиётро пеш гирифтааст ва дар пайи бунёди љомеаи шањрвандии адолатпеша мебошад, тањќиќу омўзиши амиќу њаматарафаи андешањои ахлоќию тарбиявии мутафаккирони тољик, аз љумла андешањои педагогии онњо дар роњи ташкили хонаводаи солењаву њасана, тарбияи комилу солими насли он ва бунёди љомеаи адолатпеша кўмаки бебањо адо хоњад кард.

Аз ин нуќтаи назар, таълифоти илмии мукаммале, ки донишмандони варзидаву нуктадони тољик Файзулло Шарифзода ва Љумахон Файзалиев тањти унвони «Њикмати афкори педагогии ниёгон» сомон додаанд, арзиши бузурги назариву амалї пайдо менамояд.

Ањамияти тањќиќоти онњо, пеш аз њама, иборат аз ин аст, ки дар он масоили наќши њикмати ислом дар ташаккули ѓояњои педагогии мутафаккиронии асримиёнагии тољик, арзишњои њаќиќии иќтидори тарбиявии ислом, маќоми маърифати динї дар низоми тањсилоти дунявї, њуќуќ ва љойгоњи зан дар хонавода ва љамъият, наќши мардон дар хонавода, модели хонаводаи мусулмонї: бартарї ва камбудии он, тарбияи тањаммулпазирї ва тарбияи илм, эњтиром ба олим ва муаллим ва дигар масъалањои марбути онњо фаро гирифта шудааст ва муаллифон кўшиш ба харљ додаанд, ки моњияту хусусияти афкори педагогии мутафаккирони асримиёнагии тољик, хусусан, китоби муќаддаси  Ќуръони шарифу њадисњои набавиро ба таври мушаххас муайян намоянд. Тањлили муќоисавии афкори педагогї, ки зимни таълимоти ќуръониву набавї аз як тараф, аќоиди ахлоќиву тарбиявии мутафаккирони асримиёнагии тољик аз тарафи дигар ва андешањои педагогї дар осори адабї аз тарафи сеюм ба муаллифон имконият додаст, ки заминањои ѓоявии пайдоишу такомули назариёти педагогии осори фавќуззикрро ошкор созанд, ќаробату бартариятњои онњоро муќаррар намоянд.

Дар китоби мавриди таќриз ќароргирифта барњаќ таъкид шудааст, ки китоби Ќуръону њадисњои набавї њамчун маншаи ѓоявии осори фарњангии мутафаккирони асримиёнагии тољик баромад кардааст. Ќайд шудааст, ки назариёти ахлоќиву тарбиявии ќуръониву набавї ва осори мутафаккирони асрњои миёнаи тољику форс тамоюлоти оќилона ва динию илоњї бо њам сахт омезиш ёфтааст.

Зимни тањќиќи масоили баррасишаванда муњаќќиќон ба натиља расидаанд, ки афкори педагогї хоси ягон марњилаи људогона нестанд, балки дар тамоми тўли таърих ба назар мерасанд. Дар таърихи афкори педагогии мо ин аќоид њатто дар осори Ањмади Дониш ва пайравони ў низ ба хубї мушоњида мешавад. Ин аз он дарак медињад, ки роњњои эљоди хонаводаи солењаву њасана ва тарбияи насли солими он аз ормонњои ширини халќи мо будааст. 

Ањамияти назариявии тањќиќоти мазкур танњо аз он иборат нест, ки дар он таърихи пайдоиш, ташаккул ва такомули афкори педагогии халќи мо барраси шудааст. Муаллифон ба тањлили равобити  афкори педагогии ќуръониву набавї бо осори фалсафиву адабї пардохта нишон додаанд, ки андешањои педагогї дар осори њама халќњо ва миллатњо ба назар мерасанд. Онњо њам хусусиятњои миллї ва њам умумибашарї доранд. Масъалаи тарѓиби адолати иљтимої, тањаммулпазирї тарбияи ватандорию ватандўстї, дўстдории табиату њифзи он ва баробарњуќуќиву танќиди зулму золимї хусусиятњои умдаи ин афкор аст.

Китоб дар асоси омўзиши бевоситаи њамаљониба ва беѓаразонаи мўътамадтарин осори ќуръониву набавї ва фалсафиву адабї таълиф ёфтааст. Аз ин љињат китоби муаллифон аз њар гуна таълифоти нусхабардорона, ки дар адабиёти илмї-таърихии мо, муттааасифона, кам нестанд, ба куллї афзалият дорад.

Маљмўи масъалањои ахлоќиву тарбиявие, ки муаллифон дар таълифоташон фаро гирифтаанд, бо унвони китобашон мувофиќат мекунад. Метавон гуфт, ки забони ифодаи китоби мавриди таќриз ќароргирифта  нињоят љаззобу  гуворо  буда,  аз арзиши бузурги назарию амалї бархўрдор мебошад. 

Китоб барои олимон, омўзгорон, муњаќќиќони соњаи фалсафаи педагогї, аспирантон ва оммаи васеи дилбохтагони афкори педагогии ниёгон пешкаш мегардад.
 Мањмадулло ЛУТФУЛЛОЕВ
 Рустам КОМИЛОВ 
ТАЪРИХНОМАИ КИТОБДОРЇ
Баъди соњибистиќлол шудани Тољикистон таѓйироту дигаргунињои куллие дар соњањои гуногуни њаёти сиёсию иљтимої ва иќтисодиву фарњангї ба миён омаданд ва маќоми чумњуриямонро дар низоми навини љањонї то њадде муќаррар кардаанд. Бешубња, ин њолат ба љараёни таълиму тарбия таъсири зиёд расонида вобаста ба таќозои замон ниёзу дархостњои муайянеро ба миён гузоштааст, ки таълифу нашри дарсномањою воситањои гуногуни таълим аз љумлаи онњост. Ба ин маънї аз љониби доктори илмњои педагогї, мудири кафедраи китобхонашиносии Донишкадаи давлатии санъати Тољикистон ба номи Мирзо Турсунзода Сафар Сулаймонї
 офарида шудани дарсномаи соњавие зери унвони «Таърихи китобдории кишварњои хориљї» иќдоми нек ва амали дорои ањамияти хоса аст.

Воќеан, дар шароити касодии маънавї ва инќирози таваљљўњ ба китобу китобхона моњияти ташаббуси равшангароёнаи донишманди китобхонашинос Сафар Сулаймонї равшантар љилвагар мешавад, зеро ба таъкиди дурусти олими иронї Аббоси Киёмайниш «Китоб ва китобхона дар баррасии ќаламрави андеша ва осори завќї, ханљорњои илмї ва фарњангї милоки исолати тамаддуни њар миллат ва пояи устувори фарњанг тавонад буд, бад-он, ки сайри такомули тамаддуни њар ќавмро бад-он тавон шинохт». 

Дар доирањои илмї муќаррар шудааст, ки моњияти асарро ањамияти амалї-њаётии он ифода мекунад.

Аз ин нуќтаи назар пеш аз њама бояд таъкид кард, ки ин китоб бунёдист ва дарсномаи тахассусиест, ки ба забони тољикї таълиф гардидааст.

Дар китоб тозатарин бозёфтњои донишмандони љањонї ва пажўњишгарон мавриди истифода ќарор гирифта, муаллиф аз фикру андешаи чењрањои шинохтаи олимони китобдорї бањра бурдааст. Ин љо фурсати бештари баррасии кулли мавод аз имкон берун аст, аммо мекўшем то чанде аз онњоро ишора созем.

Дар асари њозир саъйи муаллиф бар он будааст, ки пайдоиши китобхонањои аввалинро дар мадди назар дошта, тањаввулу рушди китобдориро дар сатњи љањонї мавриди баррасї ќарор дињад. Муаллиф кўшидааст, то њадди имкон масъалањои китобдориро аз як сарзамин бо хусусиёти хосаи он баён карда, дар омўзиши комили ин мавзўъ ба донишљўён роњнамое бошад. Аз љињати дигар вай љанбањои дигари масъаларо ба  ќалам дода, љузъиёти лозимаи онро зикр менамояд. Ба хотири дар зењни донишљўён бењтар наќш бастани матлабњо хулосањои муњим аз њар давру замон оид ба китобхонањо зикр мешавад.

Дарснома дорои табаќабандии чорзинаї буда, ќисми аввал ба даврасозии таърихи умумибашарї бахшида шудааст. Чунин муносибат имкон медињад то таъсири сохторњои иљтимоию сиёсї ба падидањои фарњангї мушаххас гардад.

Таќсимбандии баъдї бар асоси омили минтаќа буда, мувофиќи он таърихи китобдорї ва китобхонањои як кишвар ё проблемањои хосаи китобхонањо  мавриди баён ќарор гирифтааст. Сониян, таќсимбандии типологие баррасї мегардад, ки мувофиќи он таърихи китобхонањои чанд давлат муштараканд. 

Билохира, бар асоси масъалаю мавзўи соњавї маводи лозима танзим шудааст, ки барои тањќиќу дарки таърихї хеле муфид аст.

Чунин тарзи таълифи китоби дарсї имкон додааст, ки моњият ва хусусияти вазъи китобхонањо дар даврањои муайяни таърихї, кишварњои мушаххас ва тањрезии проблемањои китобдорї ва китобхонањо мавриди омўзиш ќарор ёбанд.

Бояд ёдовар шавем, ки доир ба мавзўи мазкур то ин дарснома баъзе тадќиќотњо вуљуд доштанд, аммо дар онњо фарогирии масъалањо, шеваи баён ва танзими мавод ба сатњу дараљаи дилхоњ набуд.

Сафар Сулаймонї, ки солиёни дароз ин риштаро дар Тољикистон ва кишварњои хориљ, бавижа Ирону Афѓонистон, Руссия тањќиќ намудаанд ва њамчун устод аз он дарс гуфтаанд, ин љињатњоро бартараф намуда, дарсномаи заруриеро таълиф кардаанд.

Бояд таъкид намуд, ки асари мазкур таърихи китобхонањои љањон ва китобдориро пурра фаро намегирад, вале дар ин мавзўъ васоити созгори таълимист.

Умедворем, ки ин китоб тахассуси китобдориро пурбортар гардонида, барои омўзиши он кўмак хоњад расонд.




Бозорбой ХОЛОВ  
Дар сањифањои навини  “ПАЁМИ  АКАДЕМИЯ” 

 
           Паёми Академияи тањсилоти Тољикистон: маљаллаи илмї, маърифатї ва таълимию методї.-Душанбе.- 2012.-№2 (9).-167 с. ISSN   2222-9809
 
Дар шумораи охири он №2 (10), 2012,  беш аз 20 маќолоти илмию тањлилї мавриди бањрабардорї ќарор гирифтааст.

            Пеш аз њама маќолоти сирфан илмию назарї дар рубрика ва равзанањое ба монанди: масоили мероси педагогї, ибтикороти педагогї, педагогикаи равоншиносї, педагогикаи фарњангшиносї, педагогикаи привентивї (мушкилтарбиявї), педагогикаи бумї (этнопедагогика), нашрияњои тоза ва рубрикаи љашнвораи мо мавриди бањрабардорї ќарор гирифтаанд.  Лозим ба ёдоварист, ки бори аввал   китоби машњури чењрањои шинохтаи педагогикаи башар, маорифпарвари фаронсавї Жан Жак Руссо (1712-1778) “Эмил ва ё Дар бораи тарбият», ки дар радифи дурдонањои маънавию тарбиятї љойгоњ ва манзалати вижаеро доро мебошад, дар маљалла ќисман чоп шудааст.

 
Воќеан, аќидањои педагогии ин марди бузург чунон таконе ба дунё додааст, ки осори он њанўз боќї аст. Њамеша дар мактуботи ў матолиби љадиде кашф мешавад, ки пешбинии ўро дар масоили сиёсї, иљтимої ва фарњангї собит мекунад. Шояд рўзе бирасад, ки баъзе аз фарзияњои вай , ки акнун мубњам ё ѓалат ба назар мерасанд, равшан шавад ё таъйид гардад. Метавон гуфт аз тамоми файласуфони ќарни њаждањум Руссо ба мо наздиктар аст, яъне, афкори ў бештар бо афкори мардуми ќарни бисту якум њамоњангї дорад. Дар назар аст ин китоби арзишманди педагогї дар шуморањои минбаъдаи маљалла ба табъ расад ва дар як китоб љамъоварї ва чоп гардад. Дар ин росто маќолоти профессор Сулаймонї ва  дотсент Мањмадулло Раљабов зери унвони “Мактаби асолатгарої дар пажўњишњои педагогї” омодаи чоп гардидааст, ки дар он мактаби илмии асолатгарої тањлилу баррасї гардидааст. “Суннатњои омўзишу парвариши ниёгон дар мактаби тањсилоти муосир”-  яке аз дигар маќолоти унвонљўи Пањуњишгоњи рушди маорифи АТТ Алишер Алиев мебошад, ки арзишњо ва њувияти миллии тољикиро дар ин росто баррасї намудааст.
            Солњои охир ба масъалаи инноватсияти педагогї таваљљўњ бештар зоњир мегардад. Бо таваљљўњ ба ин, равзанаи вижа ба ин масъала ихтисос дода шудааст. Дар ин росто маќолаи академик Файзулло  Шарифзода  ва номзади илмњои педагогї Љумъа Булбулов зери унвони “Равандњои ибтикоротї дар таълим” чоп гардидааст. Муаллифон тавонистаанд бо мисолњои мушаххас мафњум ва коркарди инноватсиониро мавриди баррасї ќарор дињанд. Дар ин иртибот маќолањои номзади илмњои педагогї, дотсент Мухторова ва унвонљўї ДДОТ ба номи С.Айнї Муњаммад Мањдии Мардоншоњї “Ибтикорот дар фаъолиятњои соњибкорї” чоп гардидааст.

            Ишора мегардад, ки омўзиши корофаринї иборат аст аз равандњои тадрису омўзиши дониш, бинишу мањоратњои мавриди ниёзе, ки мухотабонро ќодир месозад, то битавонанд як касбу кори љадидро аз лињози тарњрезї, роњандозї ва мудирият ба анљом бирасонанд ва њадаф аз барномањои омўзишии корофаринї ин аст, ки мухотабон битавонанд як касбу кори љадидро ба сурати мустаќил ва ё гурўњї тарњбандї, иљро ва мудирият намоянд. Вижагињои корофаринона: маљмўае аз вижагињои равонї ва шахсиятиро гўянд, ки дар даруни афрод буда ва афрод барои роњандозї ва идомаи як касбу кори љадид ва муваффаќ ба он ниёз доранд.

            Маќолаи дигари ин равзана “Љойгоњи омўзиши технология дар раванди таълим” бо ќалами унвонљўи ДДОТ ба номи С. Айнї хонум Зўњра Кова тааллуќ дорад. Дар маќола омадааст, ки анљом гирифтани ёдгирї ба истифодабарии дурусту муассир аз фановарињои омўзишї вобаста аст. Ѓайр аз ин раванди таѓйиротњои амиќи имрўзї дар љараёни зиндагї ва мањдудиятњои замонї, маконї ва иќтисодии донишљўёни ќарни бисту як, истифодабарии расонањо, технологияи омўзишї ва бахусус, технологияи ёдгириро барои омўзишї фаъол ва муассир зарурати замонї сохтааст. Дар маќола љойгоњ ва мавќеи омўзиши технология дар раванди таълим мавриди баррасї ќарор гирифтааст
            “Таъсири телевизион дар омўзиши саводи расонаї» маќолаи унвонљўи Пажуњишгоњи рушди маорифи АТТ хонум Зуњра Хадод мебошад. Дар ин маќола зимни баррасии коркардњо ва таъсироти телевизион дар боло бурдани саводи расонавии мухотибон аз кўдакон то бузургсолон пардохта шудааст. Телевизион аз як сў расонае аст, ки њама ќувваи идроки инсонро тањти таъсир ќарор медињад. Аз ин рў, яке аз вижагињои мутамоизкунандаи телевизион кайфият ва љаззобияти он аст. Ин вижагї, љузъи људо ношудании ин расона аст. Тамаркуз ва таваљљўњи чашму гўшро металабад, таваљљўњро ба њаракат дар як фазои кўчак маътуф мекунад. Њамчунин, телевизион тасвири пўё ба шакли намодин, њамроњ бо забону садо ва мусиќї мунтаќил мекунад. Аз ин рў, куллияи шароити лозим барои таваљљўњ ва љазб дар ин расона фароњам омадааст ва ин вижагї телевизионро ба ќудратмандтарин расонаи љамъї аз сойири расонањо мутамоиз мекунад.

            Маќолаи унвонљўи ДДОТ ба номи С.Айнї оѓои Али Марвї   «Рањёфти навин дар тањќиќи мушкилоти сиёсати давлатии Ирон дар ростои омўзишу парвариш» унвон гардидааст. Ишора мешавад, ки  Ќонуни асосии Љумњурии Исломии Ирон љињати асли омўзиш ва парваришро мушаххас кард ва ба сабаби усули савуми ќонуни асосї давлат муаззаф шуд барои расидан ба њадафњои олї низоми Љумњурии исломї њамаи имконоти худро барои эљоди муњити мусоид барои рушди фазилатњои ахлоќї, боло бурдани сатњи огоњињои умумї ва омўзишу парвариш ва тарбияти баданї ройгон ба кор бурд ва низ асли сиюми ќонуни асосї давлатро вазифадор кард, ки васоили тањсилии афродро то поёни давраи мутавасита ба таври ройгон густариш дињад.
Дар ин љо чолишњо ва осебњои омўзиш ва парваришро бо иноят ба истифода аз усули рањёфти навин мавриди баррасї ќарор гирифтааст 

           Маќолаи  хонум Садро Мирзољонї «Рафторњои нописанд дар мактаб» ба масоили педагогикаи привентивї (мушкилтарбият) ихтисос дода шудааст. Афзуда мегардад, ки ба хотири тадриси вазифањо ва њуќуќи афрод ва интиќоли арзишњои иљтимої, омўзишгоњ бо васоили муассире, ки барои контроли иљтимої дар ихтиёр дорад, яке аз марказњои умдаи тарбият ва иљтимої кардани фард њисоб мешавад. Омўзишгоњ бо тамоми ќонуну муќаррароташ ба мусобењи «корхонае» аст, ки «маводи хом» чун кўдакон, тањти шароити хос ва дар ќобили вижа, амал ва рафтореро фаро мегиранд, ки барои гурўњњои умумї ва табаќоти иљтимої яксон аст. Гўё мадраса ба монанди ќолабе аст, ки дар дохили он мекўшанд инсонњоро њамсон бисозанд ва тафовутњои ношї аз табори иљтимоиро дар он бизидоянд ва рафтори нављавононро бар асоси завобиту малокњои муштарак њамоњанг сохта стандарт кунанд. Мушкилот ва монеањо ва роњи њалњо дар иртибот арзёбї гардидааст.
            Маќолаи унвонљўї Пажуњишгоњи рушди маорифи АТТ   Бежани Ќурбонї  «Омилњои муассир ба маводи мухаддир  дар шахс» ба яке аз масъалањои наљот аз маводи мухаддир бахшида шудааст.

           Дар ин росто ишора мегардад, ки дар баррасї ва мутолиаи ин мушкил дар байни нављавонону љавонон метавон ба ин натиља расид, ки ин мавзўъ аз густурдагии хосе бархўрдор аст. Лизо омилњои гуногуне аз замоне, ки фард бо сигор ё маводи мухаддир ошно мешавад, то марњилаи вобастагї ва эътиёди комил вуљуд дорад
            Пажуњиши Маджид Мањмуди Музаффар аз ДДОТ ба номи С.Айнї дар робита бо андешањои Хоља Насируддини Тўсї   «Ойини донишандўзї»: фасли ёздањум- шинохти авомили таќвияти њофиза ва муљиботи фаромушї;  «Дар баёни авомиле аст, ки сабаби њофиза (таќвияти нерўи њофиза) ва боиси фаромушї аст”. Ишора мегардад, ки ќавитарин ва муассиртарин асбоби њифз (таќвияти нерўи њофиза) иборатанд аз:

-
талош ва кўшиш;

-
муроќабат(посдорї аз худ);

-
камхурї;

- 
ба љо овардани намози шаб бо њолати хузўъ (њолати эњтиром) ва хушуўъ (худро хурдтар нишон додан);

-
ќироати Ќуръон.


Гуфта шудааст: «…њељ чизе бештар аз ќироати Ќуръон, махсусан ояталкурсї (2), дар таќвияти нерўи њофиза, муассир нест». Бояд донист, ки ќироати Ќуръон аз рўи навишта аз фазилати бештаре бархурдор аст, чи он ки Расули Худо (с) фармудааст: «бартарин аъмоли уммати ман хондани Ќуръон аз рўи навишта аст»..

            Бањром ЉАДИДЇ(Ирон) ва  Ботур КАРИМОВ (Чувашистон) мавзўи «Фароѓати кўдакони истисної дар Ирон» (бар асоси маводи сотсиологї)-ро мавриди бањрабардорї ќарор додаанд. Афзуда мегардад, ки мавзўи авќоти фароѓат аз падидањои фарњангии њар љомеа аст ва тарзи тафаккур перомуни он ва чигунагии пардохтан ба фаъолиятњои фароѓатї ва тафрењот, мутаассир аз арзишњо, эътиќодот, одоб ва синни њар миллат аст. Бо таваљљўњ ба ин, ки дар хусуси гузаронидани авќоти фароѓати нобино ва нимабино то кунун тањќиќе сурат напазируфтааст ва бо таваљљўњ ба вижагињои иљтимоии њоким бар афроди нобинои зан ва марди иронї, ки муњаќќиќ ба лињози собиќаи кор ва тадрис њудуди 30 сол бо афроди нобино ба онњо дастёбї пайдо намудааст, иќдом ба таълифи ин маќола намудааст.
            Маќолаи оѓои      Ањмад Ризо  Додор  «Шодкомї дар пешрафти омўзиш: натиљањои пажуњиш» яке аз дигар пажуњиши тоза мебошад. Ишора мегардад, ки  мутолиаи њозир низ бо њадафи тавсиа ва баёни моделе барои пешрафти тањсилї бар пояи ду вижагї - шодкомї ва саломатии равонии донишомўз анљом шуд. Ин вижагињо ба тозагї њимоятњои назарї ва таљрибии нерўманде дар бораи асароти мусбате, ки бар пешрафти тањсилї дорад, дарёфт кардааст. Бадењї аст, ки дарки амиќ аз шароити равонї ва нигаришњову равишњое, ки донишомўзон зиндагии рўзмарраи худро бар асоси он низом сомон медињанд, метавонад бењбуди вазъияти фаъолияти тањсилии вайро кафолат дињад. Аз ин рў, огоњї аз вижагињои равоншинохтї, бавижа аз назари равоншиносии мусбатнигар метавонад кўмаки ќобили мулоњизае барои тадвини барномањои муносиб ба манзури афзоиши амалкарди тањсилии донишомўзон фароњам оварад.

            Хонум Фалоњатии Бељорпас  Умулбанин маќолаи худро «Баррасии мафњуми кўдаки базењкор дар њуќуќи Ирон» унвон кардааст. Афзуда мегардад, ки дар   љурмнигорї ва шиддати муљозотњо њамеша муљиби инсирофи муљрим аз иртикоби љурм ва коњиши омори базењкорї нест, аммо дар таъсири он дар боздорандагї ва иръоби умумї набояд тардид кард. Ќонунгузор бояд дар њимоят аз тифл куллияи абъоди шахсияти вайро дар назар дошта бошад ва њимоятњои хешро дар бораи тифл густурдатар намояд. 

            Дар маќолаи  Зухра ШОЊЇ, Бањроми ЉАДИДЇ «Андешањои муњаќќиќони исломї дар бораи фароѓати донишомўзон» масоили ташкили фароѓати нобиноён мавриди бањс ќарор гирифтааст. Яке аз масоиле, ки пайваста назари фарњангшиносонро ба худ љалб доштааст, мавзўи авќоти (ваќти) фароѓат мебошад. Авќоти фароѓат наќши асосї дар таквини шахсияти инсонњо дорад. Њамроњ бо пешрафти љомеа, замон ва чигунагї гузаронидани авќоти фароѓати афроди иљтимоъ тавсия ёфтааст ва имрўза бо барномарезињои муфид ва сармоягузорињои муносиб метавон авќоти фароѓати љомеаро дар љињати рушду шукуфоии иљтимої ба кор гирифт.
            Хонум Насими Лутфї  ба масоили  «Вазъият ва мушкилоти мадрасањои кўчнишинон дар Ирон» сарукор доранд. Дар маќола анвои мадориси ашоирї (кўчнишинї) ва имконоти мављуд дар ин мадорис таваљљўњ шудааст. Ишора мегардад, ки њудуди 200 њазор донишомўзи ашоир дар кишвари Ирон машѓул ба тањсил њастанд ва чун љомеаи ашоирї шароити вижае дорад ва давлати Ирон њам дар њоли мутолиа ва баррасї ва тадвини барномањое аст, ки битавонад онњоро бо таваљљўњ ба ин ки љомеаи муваллид њастанд, њифз кунад ва онњоро иртиќо бахшад. Аз ин рў лозим аст, ки таѓйир ва тањаввулоте, ки дар заминањои омўзишї, равишњои навини омўзишї ва технологияи омўзишї дар кишварњои мухталиф ва бисёре аз нуќоти Ирон суратгирифта барои онњо низ эљод шавад. Дар ин ќисмат анвои мадориси ашоирї ва имкони мављуд дар ин мадорис баён мегардад.

                 Маќолаи профессор Сафар Сулаймонї «Донишномаи педагогикаи навин» унвон гардида порае аз китоб дар њамин мавзўъ арзёбї гардидааст. 
            Афзуда мегардад, ки камбуди луѓатњо ва фарњангњои тахассусї дар њавзаи педагогика аз як тараф ва ниёзи рўзафзуни устодон, муњаќќиќон, донишљўён ва мутахассисони таълиму тарбият ба манбае, ки битавонад охирин ёфтањои илмї дар соњаи педагогикаро дар он биёбанд, аз тарафи дигар, аз љумла омилњое буданд, ки нигорандаро бар он дошт, ки дар тањияи китоби њозир бикўшад. Дар шуморањои минбаъдаи он бо тартиби њуруфи алифбої  ин матолиб пешкаши хонандагон мегардад.
            Дар бахши гузоришњо нишастњои илмї, семинару конфронсњо ва чопи китобњо ба намоиш гузошта шудааст.
     Гавњар МУХТОРОВА 
 
               Сулаймонї С. Таърихи китобдории кишварњои хориљї:  китоби дарсї барои донишљўёни факултаи китобдорї;  нашри дувум бо илова ва такмил / Муњар. С.Камолзода. – Душанбе: Ирфон, 2012.- 283 с.

Китобхонањо ба ростї, яке аз арзишњои фарњангии азими инсон ба шумор мераванд. Шарњи кўшишњои солиёни дарози башар барои дастёбї ба китобхонањо њамеша мавзўи љолиби таваљљўњ будааст, чи гуна башар саранљом муваффаќ ба намоиши китобхонањои худ гардид ва чи мароњилеро барои расидан ба ин пирўзї тай намуд? Ихтирои китобхонањо бидуни шак яке аз бузургтарин дастовардњои зењни одамї ба њисоб меояд ва такомули фарњанг ва тамаддун бар пояи он устувор будааст.

Агар бихоњем аз раванди такомули китобхонањо огоњ шавем, баночор бояд мароњили мухталифи онро назди кишварњо ва аќвоми гуногун мавриди мутолиа ќарор дињем. Аз пайи ин маќсуд ногузир хоњем буд даст ба як сафари чандњазорсола ба гўша ва канорњои сокинони ин кураи хокї бизанем.

Китоби мазкур шоистатарин рањнамо барои донишљўён ва толибони ањли китобу фарњанг дар ин сафари тўлонї аст.

Таваралї 

ЗИЁЗОДА

[image: image10.jpg]



ЉАШНВОРАИ МО

НАШИ ЮБИЛЯРЫ
ПЕДАГОГИКА АЗ  НАЗАРИ УСТОД ЗИЁЗОДА

   Њангоме, ки ба масъалаи улуми инсонї аз дидгоњи арзишњои аввалия ва коромадии онњо назаре меафканем, педагогикаро пуррангтар ва таъсиргузортар мебинем. Ин ањамият аз он љињат аст, ки башар њамеша дар зењну андешаи худ даѓдаѓаи тарбиятї   ва њамнавъи хешро дошта, дар садади бедории њуввиятњои инсонї ва тасбияти он дар зиндагї будааст.

  Мо низ ба унвони ќатрае аз дарёи инсонї зарурати ин мавзўъро дарёфта ва бар он шудем, то ба сањми хеш андак талош карда, бо љамъоварии назариёти гуногун, ки њар як бархоста аз тафаккур  аст, битавонем гўшаи кўчаке аз педагогика ва шаклњои гуногуни онро дар тафаккури андешамандони њавзаи  педагогика бо номи «андешањои педагогї» бозгў намоем, ки мавќеъ ва љойгоњи устод Таваралї Зиёзода да ин бобат чашмгиртар будааст.

   Дар маљмўаи маќолоти ишон масоили  педагогика аз нигоњи даќиќи устод, ки ќисмати беши умрро дар ин љода паси сар кардааст,  баён шудааст. Мусалламан он гоњ, ки  масъалањои педагогикаи муосирро пеши назар мегирем, мебинем, ки зањмати устод Зиёзода дар ин бобат зиёд аст.

   Аз он љо ки дунёи имрўз маъруф ба дунёи иртиботот аст ва улуме чун илми «IT» дар он њарфи аввалро дар инъикоси андешањои инсонї мезанад, фароњам овардани чунин маќолоту китобњо метавонад омили истењкоми  улуми педагогї бошад.

  Он чи дар ин миён биниш дорои арзиш аст, масъалањои методологияи илмї ва ошної бо шевањои тањќиќ дар байни андешамандон ва донишмандон мебошад, ки аз тарафи  устод Зиёзода  низ чандин бор таъкид шудааст. Дар ин љараён тањќиќоти илмї бисёр арзишманде сурат пазируфта, ки метавон ба таљоруби  олимон дар њавзаи мактабдорї ишора кард, ки тавониста ба раванди низоми омўзишии баъзе  мактабњои Тољикистон таъсири мусбат бигзорад. Дар ин росто,  чопи китобњои: «Масъалањои илмию методологии мазмуни тањсилоти фанњои таъриху љомеашиносї».-Душанбе: Ирфон, 2006.-160 с., «Маърифати шањрвандї».-Душанбе: Ирфон, 2009.-283 с., «Таърихи умумї: таърихи нав», ќисми 2-юм; китоби дарсї барои синфи 8.-Душанбе, 2002.-336 с.; «Шањрвандшиносї»: дастури таълимию методї барои таълимгоњњои олии касбї.-Душанбе: Ирфон, 2011.-432 с. (дар њамкорї); «Њуќуќи инсон».-Душанбе: ТоРус, 2010.- 320 с. (дар њамкорї) ва дањњо асарњои дигар ба њамин радиф оростаю пироста гардидаанд. Лозим ба ёдоварист, ки аз љониби олими тавоно консепсияњо, роњкорињо ва доктринањои низоми маориф тањия ва таълиф гардидаанд, ки онњо дурнамои омўзиши фанњои таъриху љомеашиносиро мушаххас намуданд.

  Бидуни шак, фароњам овардани тањќиќи илмї метавонад дар  рушди педагогикаи муосири тољик   таъсири мусбат бигзорад ва дар арсаи педагогї назариёти бисёр арзандаеро бозгў намояд ва бисёре аз мубњамоти ин илмро аз байн барад.

   Ончї дар ин роњгузар ба унвони дастоварди илмї ва бо номи   «Баррасии назарї ва самаранокии амалии низоми таълими таърихи тањсилоти мактабї дар Тољикистон» љамъбаст гардидааст, фарорўи    самарањои дарахти боландае аст, ки дар ибтидо нињоли кўчаке беш набуд, нињоле дар хоки Тољикистон ва дар корзоре ба номи Пажуњишгоњи илмњои педагогї,   ки ба дасти боѓбони тавоное чун устод Зиёзода  кошта шуд.  Имрўза он нињоли нав борвар гашта ва ба самар нишастааст ва шохањои фаровоне задаст. 

   Ончї ки ба унвони як мазоиёи бузург дар ин Пажуњишгоњ ба чашм мехўрад, њузури донишмандони бузурге аст, ки њар як дар тахассуси худ бењамтоанд ва дар анљоми пажўњишњои илмї бисёр пуркоранд ва њамин умур боис гардидааст, ки танњо дар таи солњои соли охир  дањњо нафар аз рисолањои номзадии худ дифоъ намуданд.  Фаъолиятњо ва мубодилоти илмї омили бисёр муњиме аст, ки метавонад дар эљоди заминањои рушди фикрии кишварњо муфид воќеъ шавад.

   Вуљуди ин фазои илмї ва аз тарафе пазириши унвонљў боис гардида, то Пажуњишгоњи илмњои педагогии Тољикистон аз љониби Вазорати улум ва фановарии Ирон мавриди тасвиб ќарор гирад.

   Дар њоли њозир чандин тан аз донишљўёни иронї, ки мавзўи онњо дар сатњи академик буда ва бештар масоили илмї ва назариро дар бар мегирад ва дар ин Пажўњишгоњ машѓули тањсил мебошанд.

  Пажуњишгоњи илмњои педагогии Академияи илмњои педагогии Тољикистон ба унвони як нињоди бузурги илмї марказе аст, ки вазифаи њамоњангсозии мавзўоти тањќиќї ва пажуњиширо дар заминаи педагогика ва улуми вобаста бар ўњда дорад ва дар ин росто корњои фаровонеро ба анљом расонидааст. Њамакнун њам дар Академия ва њам дар Пажуњишгоњ беш аз дањњо нафар  унвонљў ва аспирантони Ирону Афѓонистон зери роњнамоии устод Зиёзода  рисолањои худро омодаи дифоъ мекунанд.  
Пажўњиш дар чањорчуби низоми «Мактаб» 
Илм   кўшиши коркарди низомёфта тавассути мушоњида, тањлил ва  таљзия (дедукция)  мебошад. Илм имкон медињад, ки назарияњо  мафњум гиранд ва мушоњидањои ба даст омада хуб дарк гарданд ва инчунин, чашмандозњо равшан шаванд ва натиљаи он мушаххас гардад.


Яке аз вижагињои илм мунтазам дигаргуншавї ва таѓйири идеяњо мебошад. Назарияњои илмї хусусияти муваќќатї ва муќаддимотї дорад: ба назари олим ва муњаќќиќ роњњо ва њалли он  боъэтимод ва муваффаќ менамояд. Назарияњои илмї мунтазам ба контрол, дигаргунию тањаввул зарурат дорад. Дар баъзе замон онњо мўътабаранд ва меъёрї њам мебошанд ва баъдан ба таври маъмул аз байн мераванд ва  назарияњои наву тоза ба миён меоянд, ки барои оянда муфид арза мешаванд.


Илм равандест, ки бунёди он мушоњида ва тафаккур мебошад. Илм донишњои зиёдеро аз байн мебарад ва љадидро ба миён меоварад. Онро наметавон ба як назарияи мушаххас ва воњид донист, балки равандест, ки назарияеро ба вуљуд меоварад ва ё онро аз байн мебарад. Осебњо сари роњи рушду пешрафти онро мегирад. Бо таваљљўњ ба чунин идея илми педагогикаро наметавон аз он истисно донист.

Воќеан, омўзишу фарњанг ба унвони падидаи иљтимоии љомеа, бо дигаргуншавии пояњои иљтимоиву сиёсї ва фарњангї тањаввул меёбад.

Аз сабаби он ки мавзўъ васеътар аст, ман танњо истифодаи методологияи рањёфти низомёфтаро дар мисоли тањќиќи фаъолиятњои мактаб баррасї менамоям.

Мактаб њамчун «систем» дар «унсурњо»-и аслї ва технологияи худ низ дигаргун мешавад. Бо таваљљўњ ба ин мушаххас намудани мактаб аз диди рањёфти низомёфта дар чунин шароити дигаргунсозињои иљтимоиву фарњангї барои њалли таќдири онњо дар ќарни навин аз дидгоњи  илмї хеле зарур ва муњим ба назар мерасад.

Ба њар њол мафњуми «систем»  вориди истилоњоти педагогика гардидааст. Имрўз муњаќќиќон ба ин фикр афтодаанд, ки чаро чунин унсуре «систем»-ро ташкил медињад. Тарњи чунин масъалае байни назарияњои илмии гуногунро зарурї сохт. Баъдан ин масъала аз љониби муњаќќиќин бо назарияи густурда њаллу фасл гардид. Бештари олимон методологияи рањёфти низоёфта (системный подход»-ро дар маќола ва китобњо хуб истифода карданд, вале  худ  нафањмиданд, ки ин њамон методологияи «рањёфти низомёфта» аст.

1. Муаллим (М)

2. Донишомўз (Д)

3. Барнома ва маводи дарсї (Б)

4.  Таљњизот ва фазои омўзишї (Т)

Бо таваљљўњ ба ин яке аз масъалањое, ки мушкилоти пажуњишї ва гирењњои онро боз  мекунад ва  педагогикаро дар сатњи илмии низомманд матрањ менамояд, « методологияи рањёфти низомёфта» мебошад, ки дар пажуњишњои илмии устод Таваралї Зиёзода хуб матрањ гардидаанд. Ин мавридњо шомили мавориди зерин аст:

1. Муаллим; 2. Донишомўз; 3. Барнома ва маводи дарсї; 4.  Таљњизот ва фазои омўзишї.

Коркарди  системи «мактаб»

	Намои унсурњо
	

	Барнома ва маводи дарсї
	Асос ва маводи фаъолкунандаи «систем»

	Донишомўз
	Мафњуми маънї ва фаъолкунандаи «систем»

	Муаллим
	Механизми танзимии «систем»

	Таљњизот ва фазои омўзишї
	Таъмини шароит ва имконоти моддии муњити дохилии фаъолкунандаи «систем»


1. Муаллим

Дар чанде аз маќолањои ишон матрањ мегардад, ки «Муаллим»  асоситарин унсур дар низоми омўзиш ва парвариш аст, ки наќши намуна, мураббї ва роњнамои донишомўзон ва њидояткунандаи таълиму тарбиятро бар ўњда дорад. Мизони салоњият, коромадї, алоќамандї, тасаллути њирфаї, таъинкунандаи љараёнии ёддињї ва ёдгирї аст. Дар њар низоми омўзишї таваљљўњ ба муаллимон ва  иљрокунандагони барномањо ва тарњњои омўзишї ба сифати муњимтарин омили муваффаќият ё шикастдињандаи навоварињои омўзишї матрањ мешаванд. 

Баъзе мањдудиятњо ва монеањои боздоранда дар иртибот бо интихоб, љазб, љойгоњ ва масъулияти муаллим, нигањдорї, фароѓат, сатњи тахассусї ва касбї, омўзишњо ва арзишњои муаллим ва афзоиши ширкат ва њамкории гурўњии онњо ба шарњи зерин аст:

1. Интихоб ва љазби муаллим; 2. Љойгоњ ва масъулиятњои муаллим; 3. Њифз ва нигањдорї, фароѓати  муаллим; 4. Сатњи тахассусї ва касбии муаллим; 5. Тарбияти муаллим ва омўзишњои мухталиф; 6. Арзишёбии муаллим; 7. Њамкории гурўњии муаллимон.

2. Талаба

Баррасии таърифи ба амаломада аз «Омўзиш ва парвариш» нишон медињад, ки донишомўз мавзўи аслї ва мењвари омўзиш ва парвариш аст. Њамчунин, нигоњи мухтасар ба вазифањо ва коркарди низомњои омўзишї аз даричаи таваљљўњ ва донишомўз нишон медињад, ки онњо бояд ба тањаќќуќи њадафњои зер кўмак кунанд:

1. Кўмак ба донишомўзон барои касби дарки амиќтаре аз љањон.

2. Љалб кардани донишомўзон барои ёдгирї.

3. Омода кардани донишомўзон барои созгор шудан бо таѓйирот.

4. Кўмак ба рушди шахсият ва мањоратњои иљтимоии донишомўзон.

5. Ташвиќи мањоратњои тафаккур, нигоњи мустаќил  ба масъалањо.

6. Омода кардани донишомўзон барои шуѓли муайян.

Бо таваљљўњ ба ин мавридњо мулоњиза мешавад, ки муњимтарин њадафњои низоми омўзиш ва парвариш дар хусуси донишомўз шакл мегирад ва донишомўз ба сифати мухотаби аслии низоми омўзишї, мењвари муњиме аст (дар рањёфти низомёфта).

Ба ишораи устод Зиёзода баъзе осебњо ва вижагињо боздорандаи њамешагї бо донишомўз дар низоми омўзиш ва парвариши кишвар ба ин шакл аст:

1. Вуљуди дидгоњњо ва боварињои суннатї ва моњияти донишомўз.

2. Тазод  байни коркардњои бахшњои мухталифи љомеа.

3. Короии заифи хонавода ба сифати нињоди тарбиятии аввалия.

4. Камбуди пешниёзњои лозим барои омўзиш.

5. Пароканда будани иттилооти лозим дар заминањои тањсилї.

6. Камтаваљљўњї нисбат ба тафовутњои фардї.

7. Таваљљўњи заиф ба ниёзњои донишомўзон дар тањияи барномањои дарсї ва равишњои омўзиш.

8. Камтаваљљўњї ба ањамияти фаъол кардани донишомўзон дар раванди омўзиш.

10. Заифии ангезаи дарунї дар донишомўзон нисбат ба тањсил, номуносиб будани аснодњои ангезишии донишомўзон, заиф будани маќсаднокї.

11. Мушкилоти тарбияти иљтимої ва ахлоќї.

12. Таваљљўњи заиф нисбат ба саломатии равонии донишомўзон.

13. Мушкилоти марбут ба њувиятёбии донишомўзон.

3. Барнома ва маводи дарсї

Баъзе осебњо ва вижагињои боздоранда дар њавзаи барномаи дарсї ва равишњои омўзишї ба шарњи зер аст:

1. Низоми барномаи дарсї мавзўи аслї, бо љињатгирии интиќоли маълумот ва китобмењвар (танњо истифодаи китоб), камтаваљљўњ ва эљоди фурсатњои ёдгирии муносиб.

2. Барномаи дарсии яксон будан таваљљўњ ва тафовутњои фардї ва равоншиносии донишомўзон, бетаваљљўњии тафовутњои аќлї, иљтимої, муњитї, ќавмї, минтаќавї ва фарњангї.

3. Надоштани назария ва доктринаи мушаххас ва фародидгоњњои муносиб дар њавзаи барномаи дарсї бар асоси манбаъњои (сарчашмањо) тахассусї ва илмї-мантиќии он.

4. Набудани барномањои дарсї дар муќобили вуруди навоварињо.

5. Вуљуди равишњои суннатї ва яксў дар омўзиш.

6. Набудани вуљуди заминаи муносиб дар барномањои дарсї ба пажўњиш ва тафаккури  эљодї, тафаккури интиќодї ва тањлилї.

7. Љавобгў набудани низоми барномаи дарсї ва равишњои омўзиш бо ниёзњо ва интизороти љомеа, хонавода, интизороти миллї ва љањонї.

4.Таљњизот ва фазои омўзишї
Мудирият

Муњимтарини осебњо дар ин њавза ба шарњи зер аст:

а) Камтаваљљўњї ба тахассуси касбї – тахассуси мудирият ва рањбарии таълимгоњњо; 

Мактаб ва фазои омўзишї

1. Ѓайристандарт будани фазои омўзишї ба нур, гармо, сармо, нокофї будан ва ё дилгиру танг будани фазои ихтисосёфта ба боѓи мактаб ва синфхонањо, набудани таваљљўњ ва вуљуди имконоти муносиб дар мактаб, монанди коргоњ, озмоишгоњ (лаборатория) ва ѓайра. 

2. Набудани фазои лозим ва муносиб барои амалї шудани фаъолиятњои берун аз барнома ва бахусус набуди замин ва фазои муносиб барои варзиш ва фаъолиятњои љисмонї.

3. Камбуди василањо ва таљњизот ва имконотњои омўзишї муносиб байни мактабњои як шањр ва ё мактабњои дењот, ки заминасозии табъизњои иљтимої ва фарњангї ва боиси поин омадани пешрафти тањсилї ва ёдгирии донишомўзон мешавад.

4. Камбуди хадамоти бењдошт, обсардкун ва ѓайра дар  мактабњо дар саломатии талабагон таъсир хоњад дошт. 

5. Надоштани фазои ихтисосёфтае барои њифз ва нигањдории ибтикорот ва навоварињои талабагон.

6. Кўњна будани сохтмонњои бисёре аз мактабњо аз омилњои манфии таъсиркунандае бар кайфияти омўзиш њисоб мешавад. 

8. Бањрагирии поён аз имконоти мањаллї, минтаќавї барои густариши мактабњо ва поён будани сатњи иштироки мардумї, бавижа волидайн дар эњё ва бозсозии мактаб аз омилњои боздоранда дар рушди мактаб ва фазои омўзишї.

9. Истифодаи нокофї аз рангомезї ва фазосозии муносиб бо синни кўдакон ва нављавонон.

10. Дар назар нагирифтани фазоњое барои њифз ва нигањдорї ё пуштибонї аз василањо ва таљњизоти кўмакомўзишї.

6. Таљњизот ва фановарии омўзиш

Баъзе осебњо ва омилњои боздоранда дар ин иртибот чунин аст:

1. Ноњамоњангии сиёсатњо ва барномаи куллї дар тадорук ва таљњизоти мактабњо, ба таљњизоти омўзиш ва корбурди фановарињои омўзишї дар омўзиш ва парвариши кишвар.

2. Поён будани сатњи дониш ва иттилооти бештаре аз мудирон, муаллимон, волидайн ва ба таври куллї љомеа дар хусуси истифода аз фановарињои (технология) омўзишї.

3. Фаќри нисбї ба нерўњои касбии моњир ва коршинос дар заминањои тарроњї ва корбурди таљњизот ва фановарии омўзиш.

4. Набудани истифодаи пайваста аз василањо ва манобеи кўмакомўзишї дар мактаб ва синфхонањо.

8. Поён будани сатњи дониш ва мањорати муаллимон дар корбурди таљњизоти омўзишї, расонањо ва фановарињои навин, њамчунин эътимод ба короии расонањои омўзишї ва натавонистани истифода аз ин василањо.

9.Набудани њадафњо, маъмуриятњо (функсияњо) ва душвор шудани барномарезї ва буљабандї ба далели набудани кифояти манобеи молии омўзиш ва парвариш.


Дар дигар маќолањо, гузоришњои илмї ва китобу дастурњои  устод Зиёзода рањёфти гуногун низ мушоњида мегардад. Воќеан, имрўз замони пургўї ва пурнавиштан нест, њар матлаб бояд аз тариќи системї ва алгоритмї баён гардад, хубтар ба назар мерасад, ки он дар фаъолиятњои илмии  устод Таваралї Зиёзода бештар мушоњида гардид.

Х  Х   Х

            PS.  Боиси ифтихор ва сарбаландї аст, ки дар байни инсоният ашхосе мављуданд, ки бо дарди  дигарону ѓановати фарњанг, илми миллат зиндагї доранд. Бар ин зумра  инсонњо сад дар сад ањсану офарин бодо, ки ваќти пурќиммати хешро  дареѓ надошта, аз пайи кори  душвору дандоншикан, вале пуршараф гом  мезананд, то ќадри имкон ба хазинаи маънавиёти  миллату халќамон бо нигоштаю тањќиќи  љолиби хеш сањм гузоранд. Бо ибораи дигар баён намоем, ќадру манзалати њар як фарди ба љомеа хидматкунанда дер ё зуд пазируфтаю тањсин карда мешавад. Шахсе, ки беш аз њама ба инсоният ва љамъият нафъ мерасонад, олим аст ва яке аз њамин гуна инсонњои олиму донишманд доктори  илмњои педагогї, устод Таваралї Зиёзода мебошад, ки дар тўли  фаъолияти илмиву эљодї  ва омўзгорї бањри тарбияти насли наврас ва мураттабу тадвин сохтан ва ба табъ расонидани садњо китобу љузва, дастуру барномањои таълимї, консепсия ва роњкорњои илмї ва маќолоту рисолањои  пажўњишї зањмат кашидааст. Бигзор, чунин инсонњо њамеша пирўзу сарбаланд ва муваффаќу муайяд бошанд.
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                                                                                  доктори илмњои педагогї, профессор.
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Ба таваљљўњи муаллифон!

Ба хотири бењбудии фаъолияти маљаллаи «Паёми Академияи тањсилоти Тољикистон» зарур медонем, ки маќолањо ба шакли зерин ба идораи маљалла пешнињод карда шаванд: њатман бо хулосаи мухтасар (резюме) ба забонњои русї ё англисї, маќола дорои сарлавња бошад, маълумоти мухтасар дар бораи муаллиф (ному насаб – пурра, унвони илмї, вазифа ва љои кор), шарњ – номгўи маќола ва адабиёти истифодашуда ба шакли хаттї ва электронї (дар диск ё флешка) ва як нусха маќола чопи принтерї пешнињод карда шавад.


Маводи маќола   њаматарафа санљидашуда бошад.


Маќола бояд ба шакли компютерии Times New Roman Tj - 14. тањия шуда бошад.


Андозаи коѓаз: А- 4. Њошия: аз боло ва поён – 2, 5 см. тарафи чап – 3 см. рост – 1, 5. Андозаи њуруф: 14. Фосилаи байни сатрњо: одинарный
 Роњнамо барои муаллифон


Дар маљаллаи «Паёми Академияи тањсилоти Тољикистон» хабару маќолањои олимони соњаи педагогика, методистону устодон, муаллимон, унвонљўён ва устодони мактабњои олии касбї, муассисањои таълимї ва илмии  ватанию хориљї ба табъ расонида мешаванд.


Маќолањо дар давоми сол ќабул карда мешаванд. Хайати тањрир њаќ дорад – маќоларо бо назардошти талаботи маљалла ќабул ва кўтоњ кунад ва ё рад намояд. Маќолањое, ки пештар дар дигар нашрияњо ба табъ расидаанд, ќабул карда намешаванд. Дастхатњо барои таќриз арзёбї мешаванд)  ва муаллифро  дар мавриди зарурат ба мўњтавои он ошно месозад.


Ба маќолањои унвонљўён ва њимоятгарони корњои номзадї тавсияи роњбаронашон зарур аст.  

Њаљми маќолаи илмї набояд аз 16 сањ.(1 п.л.) зиёд бошад.

К СВЕДЕНИЮ АВТОРОВ

В научном журнале «Вестник Академии» печатаются статьи содержащие результаты исследований по педагогическим наукам.

При направлении статьи в редколлегию авторам необходимо следующие правила:

1. Размер статьи не должен превышать 10 страниц компьютерного текста, включая текст, таблицы, библиографию, рисунки и тексты аннотаций на таджикском, русском, персидском и английском языках.

2. Статья должна быть подготовлена в системе Microsof Word. Одновременно с распечаткой статьи сдается электронная версия. Рукопись должна быть отпечатана на компьютере (гарнитура Times New Roman Nj 14, формат А4, интервал одинарный, поля: верхнее- 3 см, нижнее -2, 5 см, левое-3 см, правое -2 см;), все листы статьи должны быть пронумерованы.

Сверху страницы по центру листа указывается название статьи, ниже через один интервал инициалы и фамилии автора (авторов). Ниже название организации, адрес. Далее через строку следует основной текст. В конце статьи приводятся ключевые слова (до 10 слов на тадж.рус. и анг.яз).

Ссылки на цитируемую литературу даются в скобках, например (12, с.42). Список литературы приводится общим списком после ключевых слов (под заголовком «литература» в порядке упоминания в тексте.

К статье прилагается разюме на таджикском, русском и английском языках с указанием названия статьи. Текст разюме приводится в конце статьи после списка использованной литературы.

Редколлегия оставляет за собой право производить сокращения и редакционные изменения статьи. Статьи, не отвечающие настоящим правилам, редколлегией не принимаются.

مورد توجه مولفین مقالات

در مجله علمی زیرعنوان پیام آکادمی مقالاتی به طبع می رسد که نتایج پژوهشهای انجام یافته در علوم پداگوژی وعلوم وابسته به آن می باشد. 

برای تهیه مقالات باید نکات زیر مورد توجه قرارگیرد .
1. اندازه مقالات نه بیش از 10 صفحه تا 12صفحه ؛متن کامپیوتری به زبانهای فارسی ؛روسی؛انگلیسی؛ و تاجیکی می باشد .
2. مقالات باید با فرمت word در CD و یک نسخه چاپی آمکاده شود. 
3. مقالات باید با font time new romance 14 درانذازه A4 فاصله بین خطوط یک سانت باشد و از بالا سه سانتی متر و پایین دو ونیم سانتی متر و سمت چپ سه و راست دو سانتی متر باشد و کل صفحات شماره گذاری شده باشد. 
4. در بالای صفحه در مرکز کاغذ آچار نام و نام خانوادگی مولف نشان داده شود .
5. در آخر مقاله نام موسسه ؛ ادرس؛ نشان داه شود .
6. در پایان مقالات کلید واژها به زبان فارسی و انگلیسی نشان داده شود و تعدا واژه ها بیش از ده واژه نباشد. 
7. ارجاع به مقالات استفاده شده به صورت ( 12؛ ص42) نشان داده شود.
8. در آخر منابع طبق جدول الفبایی فارسی آورده شود. 

9. هر مقاله باید چکیده ؛ به فارسی و روسی ، و انگلیسی داشته باشد. 

10. مدیریت هیئت علمی مجله می توانند مقالات را کوتاه و یا از نظر فنی دگرگون سازند .

11. مقالاتی که با عنوان مجله و استاندارهای آن همخوانی ندارد حذف می شود .
12. مجله در اینترنت در سایت www.aot.tj   قابل دسترسی می باشد. 

13. مقالات را به ادرس شهر دوشنبه خیابان عینی شماره 45 ویا به ادرس ایمیل   gumanizm@mail.ru  و irandost@yandex.ru  ارسال کنید .
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� Xenophon – сардор ва муаррихи юнонї, ки дар миёнаи салтанати њахоманишї ба кўмаки Куруши Асѓар ба Ирон омадааст. Рисолаи ў мавсум ба  «Аќибнишинии дањ њазор нафар» дар таърих маъруф аст.


� New Guinee – Гвинеяи љадид, яке аз љазирањои бузурги  Уќёнусия дар шимоли Австралия.


� Laponie – ноњияи васеъ аст дар шимоли Шветсия, Норвегия ва Русия. 


� Tornea – дарёе аст дар Шветсия.


� Samoyede – тоифае њастанд, ки дар арзи шимоли Русия ва Сибир зиндагї мекунанд.


6пойтахти кишваре аст ба њамин исм дар соњили  халиљи Гвинея (Африќои Ѓарбї).


� Набояд фаромўш кард, ки Русо ин китобро  бист сол ќабл аз инќилоб навиштааст, ки њанўз усули мулукултавофї барќарор аст, яъне  афроди табаќаи сеюм (tiers-etat) наметавонанд ба маќомоти  олияи лашкарї ва кишварї ноил гарданд. Русо бо ин вазъият мухолиф аст (чунончї дар ќарордоди иљтимої, ки дар њамон таърих мунташир сохт, ба шиддат аз режими он замон интиќод кард), ба њар њол ночор аст дастуроти тарбиятии худро тавре танзим кунад, ки ба дарди мардуми он аср бихўрад. 


� Фаромўш накунед, ки Русо аз пизишкони ќарни њаждањум  сўњбат мекунад.


� Achille – пањлавони рўинтани маъруф ва фотењи шањри Троя (Troie) ва ќањрамони достони  «Эллиада»-и асари машњури Гомер (Homere)


� Мисоле, ки  аз мактуботи англисї наќл шудааст, барои хонандагон меоварам, зеро  ба ќадре хонандаро рољеъ ба мавзўе, ки мавриди бањси ман аст, ба тафаккур вомедорад, ки наметавонам аз баёни он худдорї кунам.


    Шахсе ба исми Партис Онейл (Partice Oneil), ки дар соли 1647 таваллуд шудааст, то кунун соли 1760 њафт бор арўсї кардааст. Ў дар њабдањсолагї салтанати Шарли дуюмро дар вазифаи  саворони салтанатї вориди хидмат шуд ва то соли 1740, ки аз хидмат мураххас шуд, дар њамон вазифа буд. Аз ин сабаб дар тамоми љангњои Гюлм (Guillaume) ва  Марлбро (Marlbrough) ширкат кардааст.  Ин шахс њељ ваќт ѓайр аз ончї маъмулї буд,чизе наёшомидааст, њамеша аз растанињо ѓизо гирифта ва фаќат дар мењмонињои хонаводагї гўшт хўрдааст. Њамвора одат доштааст бо тулўи офтоб бархезад ва бо ѓуруб ба рахти хоб биравад, магар ин ки кори заруре пеш ояд. Њоло, ки саду сенздањ сол умр дорад, гўшаш хуб мешунавад ва мизољаш солим аст ва бидуни асо роњ меравад. Бо вуљуди синни зиёдаш лањзае бекор намемонад, тамоми якшанбењо њамроњи фарзандону наберањо ба калисо меравад. Ж.Ж.Р.


� Занњо нон, сабзаљот ва лабаниёт (мањсулоти ширї) мехўранд. Сагу гурбањои модда низ аз он ѓизо мегиранд. Њатто моддагургњо њам мечаранд.  Њамаи ин њайвонот шири худро  аз ширањои растанигї њосил мекунанд. Њоло бояд дид оё њайвоноте ёфт мешаванд, ки мунњасиран гўштхор бошанд. Ман дар ин боб шак дорам. Ж.Ж.Р.


� Агарчї ширањои маѓзї ба сурати моеъ аст, вале бояд аз таѓзияи њамаваќта гирифта шавад. Коргаре, ки фаќат обгўшт мехўрад, ба зудї заиф хоњад шуд. Вале агар шир бихўрад, таќвият мешавад, зеро шир мебандад. Ж.Ж.Р.  


� Касоне, ки мехоњанд дар атрофи фоида ва зарари режими фисоѓурисї бањс кунанд, метавонанд ба рисолаи доктор Коши (Cocchi) ва доктор Бианчи (Bianchi), ки њарду љузъи мухолифони назарияи Фисоѓурс њастанд, руљўъ кунанд. Ж.Ж.Р.


� Аз сабаби он ки бачањои шањриро  дар манзил нигоњ медоранд ё либоси изофї ба онњо мепўшонанд, ки эњсоси хафагї ба он  бечорањо даст медињад.  Мураббиёни онњо њанўз намедонанд, ки њавои озод ва хунук  на фаќат ба эшон осеб намерасонад, балки онњоро таќвият њам мекунад, њол он ки њавои гарм боиси заиф шудани тифл мешавад, таб меоварад ва гоње мекушад.


� Ман калимаи гањвораро  барои ин ки маъмул аст, ба кор мебарам.  Вагарна, бояд бистар бигўям, зеро хотирљамъ њастам лозим нест атфолро  дар гањвора љунбонед.  Дар њаќиќат, ин љунбондан барои онњо хатар дорад.





� Мардуми ќадими Перу (дар Амрикои Љанубї) атфолро дар парпечи фарохе печида ва бозувони онњоро озод мегузориданд, ваќте онњоро аз парпеч берун меоварданд, ба таври озод дар сўрохие, ки дар замин  канда буданд ва бо порчае пўшонида буданд, љой медоданд. Бачањо то нисфи ќомат дар он сўрохї фурў мерафтанд. Ба ин тариќ, бозуњои эшон озод буд ва метавонистанд сари худро њаракат бидињанд ё бадани худро њар тавре мехостанд хам кунанд, бидуни ин ки бияфтанд ё маљбур шаванд. Ба мањзи ин метавонистанд  ќадам бардоранд, модар пистони худро  каме дур ба эшон нишон медод то ба умеди вусул ба он маљбур ба роњ рафтан бишаванд.  Бачањои сиёњон гоње авќот  барои шир хўрдан  вазъияти бадтаре доранд:  зону ва пойи худро ба даври яке аз хосирањо мепечанд  ва онро тавре фишор  медињанд, ки  метавонанд бидуни кўмаки бозувони модар худро ба он мечаспонанд.  Онњо бо дастњои худ ба пистон мечаспанд ва доиман онро мемаканд, бидуни ин ки нороњат бошанд ё бияфтанд. Дар тамоми ин ањвол модар монанди маъмул ба корњои худ машѓул аст.  Ин бачањо аз њамон моњи дуюм ба роњ меафтанд, яъне худро рўйи дасту зону мекашонанд. Дар натиљаи  ин тамрин одат мекунанд, ки бо њамин вазъият басуръат бидаванд, мисли ин ки бо пойи худ медавиданд. Ин буд ончї љаноби Бюффон дар «Таърихи табиї»-и худ (китоби чањорум) шарњ медињад.  Аммо ин донишманди мўњтарам метавонист мисоли англисњоро њам  ба мисоли фавќ  изофа кунад, ки рўз ба рўз одати ѓалат ва золимонаи парпеч карданро бештар  аз даст медињанд ва низ хуб аст, ки хонандагон ба китоби  Лабуер (Labouere) мавсум ба «Мусофират ба Сиём», асари нависандаи машњур  Ла Буе (Le Beau) мавсум ба «Мусофират ба Канада» мурољиа кунанд. Ж.Ж.Р.


� Hector –яке аз далертарин њокимон ва пањлавонони шањри Троя (Troie), ки баъд аз  шуљоатњои бисёр ба дасти Ахиллес кушта шуд. Саргузашти ў яке аз ќашангтарин ќисмњои Эллиада (Iliade) мањсуб мешавад. Андромак (Andromaque) зани ў ва Остинокс (Astyanax) писари ўст.


� Њисси шома дертар аз дигар њиссиёт дар атфол рушд мекунад.  Ба назар меояд, ки то ду, балки  сесолагї на бўйњои хубро мефањмад ва на бўйњои бадро, аз ин лињоз, монанди баъзе њайвонот њастанд. Ж.Ж.Р.


� Boerhave (1668-1738) – пизишк ва химики голандї.
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